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PARTE ACTORA:
*****  ********  ******  ******* Y 
**** ******* ******

PARTE DEMANDADA: 
*****  ***  ********  ******** 
*******  **  *******  ********  Y 
*****  **  **  ********  ***  ********* 
**  *********  *  *********  ******** 
** *** ************ *** ******

TERCEROS INTERESADOS: ********* ** 
*********  *  *********  ********  ** 
***  ************  ***  ******* 
*******  *******  ****** ,  ******* 
*******  ******** Y  ******** 
******* *******

JUEZA DE DISTRITO:
KARLA ELENA RUIZ CALVO1

SENTENCIA del Segundo Tribunal Laboral Federal de 
Asuntos Individuales en el Estado de Oaxaca.

Oaxaca de Juárez, Oaxaca, a veinticuatro de septiembre 
de dos mil veintiséis.

V I S T O S, para resolver los autos del procedimiento 

especial individual 115/2023, promovido por ***** ******** ****** 

******* y  ****  *******  ******* por propio derecho, contra 

***** *** ******** ******** ******* ** ******* ********  y 

el  *****  **  **  ********  ***  *********  **  *********  *  ********* 

******** ** *** ************ *** *******

1 Colaboró en la elaboración del proyecto María Fernanda Rustrián Díaz
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R E S U L T A N D O

PRIMERO. Demanda. Mediante demanda presentada el 

treinta de mayo de dos mil veintitrés, en el buzón judicial de la 

Oficina de Correspondencia Común de los Tribunales Laborales 

Federales de Asuntos Individuales en el Estado de Oaxaca, con 

sede en Oaxaca, y turnada al día siguiente a este órgano 

jurisdiccional,  *****  ********  ******  ******* y  ****  ******* 

******, por propio derecho, reclamaron de ***** *** ******** 

******** ******* ** ******* ********  y el ***** ** ** ******** 

*** ********* ** ********* * ********* ******** ** *** ************ 

*** ******, el cumplimiento de las siguientes prestaciones:

“PRESTACIONES

A) De ese HONORABLE TRIBUNAL LABORAL FEDERAL DE 
ASUNTOS INDIVIDUALES EN EL ESTADO DE OAXACA EN 
TURNO atentamente solicito: La declaración de beneficiarios en mi 
favor y en favor de mi menor hijo, para el cobro de las prestaciones 
laborales y de seguridad social que en vida generó mi finado 
esposo ******* ******* *******.

          
B) De ***** *** ******** **** ** **** le reclamo: el pago de la 

cantidad de $59,159.70 (CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO 
CINCUENTA Y NUEVE PESOS 70/100 M.N.) o la cantidad que 
exista en la subcuenta de RETIRO ISSSTE que corresponde a la 
Cuenta individual del extinto ******* ******* *******, más 
los rendimientos que acumule en la citada subcuenta al día del 
pago.

C)  Del (*********) el pago de la cantidad de $30,008.32 (TREINTA 
MIL OCHO PESOS 32/100 M.N.), que aparece acumulado en la 
SUBCUENTA DE VIVIENDA de la cuenta individual del extinto 
******* ******* ******* administrado por ***** *** ******** 
****  **  ****  que aparece en el documento denominado 
RESUMEN DE CUENTA PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS 
del periodo 01/01/2022 al 04/09/2022, más los rendimientos que se 
acumule en la SUBCUENTA DE VIVIENDA de la cuenta individual 
del extinto trabajador  *******  *******  ******* 
administrado por la ***** *** ******** **** ** ****  Reclamo 
también el pago de los rendimientos que se acumulen en las 
subcuentas de vivienda de la cuenta individual hasta el día del 
pago o cumplimiento de la sentencia que dicte ese H. Tribunal 
Laboral Federal de Asuntos Individuales.

(…)”.

SEGUNDO. Admisión de la demanda. Previa prevención, 

por auto de dieciséis de junio de dos mil veintitrés, se admitió la 
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demanda en la vía especial, por lo que se ordenó el emplazamiento 

de las demandadas.

TERCERO. Procedimiento de investigación. En 

cumplimiento de lo determinado en el auto de admisión, este 

Tribunal inició el procedimiento de investigación previsto en los 

artículos 5032 y 8963 de la Ley Federal del Trabajo, por lo que 

requirió informes a diversas autoridades a fin de que informaran si 

tenían registro de algún beneficiario del trabajador fallecido; se 

ordenó fijar la convocatoria de designación de beneficiarios del 

extinto trabajador en el último centro de trabajo y en los estrados 

de este órgano jurisdiccional; y se decretó la práctica de una 

diligencia de investigación de dependencia económica en el último 

domicilio donde residió el difunto.

CUARTO. Contestación de la demanda y llamamiento de 
tercero interesado. Mediante auto de veintisiete de junio de la 

citada anualidad, se tuvo  *****  ***  ********  ******** 

******* ** ******* ******** contestando la demanda entablada en 

su contra. 

2 Artículo 503.- Para el pago de la indemnización en los casos de muerte o desaparición derivada de 
actos delincuenciales, por riesgo de trabajo, se observarán las normas siguientes: 
I. La Inspección del Trabajo que reciba el aviso de la muerte o de la desaparición por actos 
delincuenciales, o el Tribunal ante el que se inicie el reclamo del pago de la indemnización, mandará 
practicar dentro de las setenta y dos horas siguientes una investigación encaminada a averiguar qué 
personas dependían económicamente del trabajador y ordenará se fije un aviso en lugar visible del 
establecimiento donde prestaba sus servicios, convocando a los beneficiarios para que comparezcan 
ante el Tribunal del conocimiento, dentro de un término de treinta días naturales, a ejercitar sus derechos; 
II. Si la residencia del trabajador en el lugar de su muerte o cuando sucedió la desaparición por actos 
delincuenciales era menor de seis meses, se girará exhorto al Tribunal o al Inspector del Trabajo del 
lugar de la última residencia, a fin de que se practique la investigación y se fije el aviso mencionado en 
la fracción anterior;
III. El Tribunal o el Inspector del Trabajo, independientemente del aviso a que se refiere la fracción I, 
podrán emplear los medios publicitarios que juzguen conveniente para convocar a los beneficiarios; 
IV. El Inspector del Trabajo, concluida la investigación, remitirá el expediente al Tribunal; 
V. Satisfechos los requisitos señalados en las fracciones que anteceden y comprobada la naturaleza del 
riesgo, el Tribunal procederá de conformidad con lo establecido en el artículo 893 de la Ley, observando 
el procedimiento especial; 
VI. El Tribunal apreciará la relación de esposo, esposa, hijos y ascendientes, sin sujetarse a las pruebas 
legales que acrediten el matrimonio o parentesco, pero no podrá dejar de reconocer lo asentado en las 
actas del Registro Civil, y 
VII. El pago hecho en cumplimiento de la resolución del Tribunal libera al patrón de responsabilidad. Las 
personas que se presenten a deducir sus derechos con posterioridad a la fecha en que se hubiese 
verificado el pago, sólo podrán deducir su acción en contra de los beneficiarios que lo recibieron.
3 Artículo 896.- Para aplicación del artículo 503 de la Ley Federal del Trabajo, con la presentación de la 
demanda el Tribunal iniciará las investigaciones a que se refiere ese precepto; para ello solicitará al 
patrón le proporcione los nombres y domicilios de los beneficiarios registrados ante él y en las 
instituciones oficiales; podrá además ordenar la práctica de cualquier diligencia, o emplear los medios 
de comunicación que estime pertinentes, para convocar a todas las personas que dependían 
económicamente del trabajador fallecido a ejercer sus derechos ante el Tribunal. De existir controversia 
entre los interesados, el Tribunal citará a la audiencia preliminar. El Tribunal dictará su resolución 
tomando en cuenta los alegatos y pruebas aportadas por las personas que ejercitaron derechos 
derivados de las prestaciones que generó el trabajador fallecido.
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Por otro lado, se ordenó el llamamiento como tercero 

interesado del ********* ** ********* * ********* ******** ** *** 

************ *** *******

QUINTO. Apersonamiento tercero y efectivos 
apercibimientos.  Mediante proveído de nueve de agosto de dos 

mil veintitrés se tuvo al tercero ********* ** ********* * ********* 

********  **  ***  ************  ***  ****** apersonándose al 

presente juicio.

Así también se tuvo por perdido el derecho de la demandada 

***** ** ** ******** *** ********* ** ********* * ********* ******** 

**  ***  ************  ***  ******  para contestar la demanda 

instaurada en su contra.

SEXTO. Llamamiento de terceros. Por auto de doce de 

enero de dos mil veinticuatro, se ordenó el llamamiento de ******* 

******* ******; sin embargo, por acuerdo posterior de dieciséis 

de febrero, al no apersonarse, se hizo efectivo el apercibimiento 

decretado en el primer proveído mencionado y se le tuvo a las 

resultas del presente juicio.

De forma posterior, en acuerdo de diez de julio de dos mil 

veinticinco se ordenó el llamado de  *******  *******  ******** y 

******** ******* ** ******* (sic) o ******** ******* *******. Así 

por acuerdo de dos de octubre siguiente, se tuvo a la segunda de 

las nombradas apersonándose al presente juicio, mientras que, 

respecto al primero de los citados, se hizo efectivo apercibimiento 

al no comparecer, teniéndosele a las resultas del presente sumario.

SÉPTIMO. Audiencia preliminar. El veinticuatro de febrero 

de dos mil veinticinco tuvo lugar la audiencia preliminar 

correspondiente.

OCTAVO. Audiencia de juicio y turno para sentencia. El 

cuatro de agosto de dos mil veintiséis se llevó a cabo la audiencia 

de juicio en el presente asunto y al finalizar ésta se determinó dictar 

sentencia dentro del término legal establecido el artículo 873-J de 

la Ley Federal del Trabajo, dado el cúmulo de pruebas ofrecidas y 

las cargas del Tribunal.
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C O N S I D E R A N D O:

PRIMERO. Competencia. Este Segundo Tribunal Laboral 

Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Oaxaca, con sede 

en Oaxaca, es legalmente competente para conocer y resolver el 

procedimiento laboral que nos ocupa, de conformidad con lo 

dispuesto por los artículos 94, primer párrafo,4 123, Apartado A, 

fracción XXXI, inciso b), numeral 1,5 de la Constitución Política de 

los Estados Unidos Mexicanos, y de los ordinales 527, fracción II, 

numeral 1,6 837, fracción III,7 8928 y 899-A9 de la Ley Federal del 

Trabajo; 61, fracción VI,10 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 

la Federación; quinto quinquies, fracción XXIV,11 y quinto sexies, 

párrafo primero,12 del Acuerdo General 3/2013 del Pleno del 

4 Artículo 94. Se deposita el ejercicio del Poder Judicial de la Federación en una Suprema Corte de 
Justicia, en un Tribunal Electoral, en Plenos Regionales, en Tribunales Colegiados de Circuito, en 
Tribunales Colegiados de Apelación y en Juzgados de Distrito.
5 Artículo 123. (…) 
A. Entre los obreros, jornaleros, empleados domésticos, artesanos y de una manera general, todo 
contrato de trabajo: (…) 
XXXI. La aplicación de las leyes del trabajo corresponde a las autoridades de las entidades federativas, 
de sus respectivas jurisdicciones, pero es de la competencia exclusiva de las autoridades federales en 
los asuntos relativos a: 
b) Empresas:
1. Aquellas que sean administradas en forma directa o descentralizada por el Gobierno Federal; (…).
6 Artículo 527.- La aplicación de las normas de trabajo corresponde a las autoridades federales, cuando 
se trate de: 
II. Empresas: 
1. Aquéllas que sean administradas en forma directa o descentralizada por el Gobierno Federal; (…).
7 Artículo 837.- Las resoluciones de los tribunales laborales son: (…)
III. Sentencias: cuando decidan sobre el fondo del conflicto.
8 Artículo 892.- Las disposiciones de este capítulo rigen la tramitación de los conflictos que se susciten 
con motivo de la aplicación de los artículos 5o. fracción III; 28, fracción III; 151; 153-X; 158; 162; 204, 
fracción IX; 209, fracción V; 210; 236, fracciones II y III, 484, 503 y 505 de esta Ley, así como los 
conflictos que tengan por objeto el cobro de prestaciones que no excedan del importe de tres meses de 
salarios, la designación de beneficiarios del trabajador fallecido, con independencia de la causa del 
deceso, o desaparecido por un acto delincuencial, y los conflictos en materia de seguridad social.
9 Artículo 899-A. Los conflictos individuales de seguridad social son los que tienen por objeto reclamar 
el otorgamiento de prestaciones en dinero o en especie, derivadas de los diversos seguros que 
componen el régimen obligatorio del Seguro Social, organizado y administrado por el Instituto Mexicano 
del Seguro Social, y de aquellas que conforme a la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto del Fondo 
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, deban cubrir el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda 
para los Trabajadores y las Administradoras de Fondos para el Retiro, así como las que resulten 
aplicables en virtud de contratos colectivos de trabajo o contratos-Ley que contengan beneficios en 
materia de seguridad social. 
La competencia para conocer de estos conflictos, por razón de territorio corresponderá al Tribunal del 
lugar en el que se encuentre la clínica del Instituto Mexicano del Seguro Social a la cual se encuentren 
adscritos los asegurados o sus beneficiarios. 
En caso de que se demanden únicamente prestaciones relacionadas con la devolución de fondos para 
el retiro y vivienda, corresponderá la competencia al Tribunal federal de la entidad federativa donde se 
encuentre el último centro de trabajo del derechohabiente.
10 Artículo 61. Las y los jueces de distrito en materia de trabajo conocerán: (…)
VI. De las diferencias o conflictos de la materia laboral, en los términos de la fracción XX del apartado A 
del artículo 123 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
11 QUINTO QUINQUIES. Tribunales Laborales Federales: (…)
XXIV. Segundo Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Oaxaca, con sede en 
Oaxaca; (…).
12 QUINTO SEXIES. Los Tribunales Laborales Federales de asuntos individuales serán competentes en 
todo el territorio de la entidad federativa de su residencia, con excepción de lo siguiente: (…).
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Consejo de la Judicatura Federal relativo a la determinación del 

número y límites territoriales de los Circuitos Judiciales en que se 

divide la República Mexicana, y al número, a la jurisdicción 

territorial y especialización por materia de los Tribunales de Circuito 

y de los Juzgados de Distrito, por tratarse de un procedimiento en 

el que se solicita, como acción principal, la designación de 

beneficiarios de una persona trabajadora, cuyo centro de trabajo se 

ubica en el lugar donde este órgano ejerce jurisdicción, en donde 

además se reclama la devolución de las aportaciones de la cuenta 

individual del citado trabajador fallecido.

SEGUNDO. Legitimación. De las constancias que integran 

el presente juicio, se advierte que las partes cuentan con 

legitimación procesal para actuar en el presente juicio, en virtud de 

que: 

PARTE ACTORA: La actora  *****  ********  ****** 

******* y **** ******* ****** , promovieron el presente juicio con 

la finalidad de obtener de este Tribunal la declaración como 

legítimos beneficiarios del extinto trabajador  *******  ******* 

*******; asimismo, demanda de ***** *** ******** ******** 

*******  **  *******  ******** el pago de la subcuenta de ahorro 

para el retiro, más rendimientos; y, del ***** ** ** ******** *** 

********* ** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** 

******, la devolución y/o pago de la cantidad contenida en la 

subcuenta de vivienda, más rendimientos.

Aunado a ello, la promovente señaló como sus apoderados 

legales a ****** ******* ********* ***** y **** ******* *******, 

personalidad que les fue reconocida en el auto de depuración 

correspondiente.

PARTE DEMANDADA: Por su parte, el demandado ***** 
***  ********  ********  *******  **  *******  ********, 
compareció a contestar la demanda instaurada en su contra, por 

conducto de su apoderado legal ***** ****** ****** ******, sin 
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embargo, por acuerdo de veinte de agosto de dos mil veinticinco, 

se tuvo a dicha persona renunciando a dicha calidad.

Actualmente, solo resulta como apoderado legal  **** 

******** ******* personalidad que se tiene por reconocida en el 

presente juicio, conforme al proveído de fecha diecisiete de 

septiembre de dos mil veinticinco.

En lo que respecta a la diversa demandada, ***** ** ** 

********  ***  *********  **  *********  *  *********  ********  **  *** 

************  ***  ****** no contestó la demanda inicial como 

quedó establecido en líneas anteriores, pero se apersonó su 

apoderado legal ******* **** ******** , personalidad que tiene 

debidamente reconocida en autos

Por la parte tercera interesada  *********  **  *********  * 

********* ******** ** *** ************ *** ******, se apersonó por 

conducto de su apoderada legal  *******  *******  *****  ****, 

personalidad que le fue reconocida en el presente sumario.

Por lo que hace a la tercera interesada  ********  ******* 

******* se apersonó al presente juicio y nombró sus apoderados a 

******  *****  **********  ******  *********  **  ***  ******* 

*********  ******  *****  *******  *******  *  *****  *****  *****, 

personalidad que tienen debidamente reconocida en autos.

Finalmente, por lo que hace a los diversos terceros 

interesados ******* ******* ****** y ******* ******* ******** , 

al no apersonarse, se les hizo efectivo apercibimiento y se les tuvo 

a las resultas del presente juicio.

TERCERO. Vía. Es procedente la vía especial individual en 

términos del artículo 892 de la Ley Federal del Trabajo, en virtud de 

que la parte actora instó un procedimiento de designación de 

beneficiarios de un trabajador fallecido.

Cabe hacer mención que además de la citada declaración, 

la actora también demandó la devolución de los recursos 

acumulados en la cuenta individual de ahorro para el retiro del 

finado, sin embargo, dado que la procedencia de dichas 

E
M

M
A

N
U

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 V
A

SQ
U

E
Z

706a6620636a663300000000000000000001c296
17/06/27 16:58:25

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



PROCEDIMIENTO LABORAL 115/2023
PROCEDIMIENTO ESPECIAL

8

prestaciones depende de que se declare fundado su primer 

reclamo, es la vía y el procedimiento que rige a éste bajo los cuales 

se desarrolló este juicio.

CUARTO. Fijación de la litis. Con apoyo en los artículos 

685, párrafo primero,13 y 840, fracción III,14 de la Ley Federal del 

Trabajo, y atento al principio de economía procesal que rige en la 

materia, en este apartado se tiene por reproducido lo inserto en 

líneas anteriores, así como la literalidad de los escritos de 

demanda, contestación a la demanda.

Resulta aplicable, por las razones que expone, la 

jurisprudencia 2a./J. 58/2010 de la Segunda Sala de la Suprema 

Corte de Justicia de la Nación, publicada en el Semanario Judicial 

de la Federación y su Gaceta, Novena Época, Tomo XXXI, mayo 

de 2010, página 830, de rubro: “CONCEPTOS DE VIOLACIÓN O 
AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE 
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE 
AMPARO ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCIÓN”.15

Bajo esa tesitura, se estima que la litis en el presente asunto 

se centra en determinar si, en primer lugar: 

• Le asiste el derecho a la actora para ser declarada 

beneficiaria de los derechos laborales del extinto 

trabajador ******* ******* *******; 

13 Artículo 685.- El proceso del derecho del trabajo se rige bajo los principios de inmediación, inmediatez, 
continuidad, celeridad, veracidad, concentración, economía y sencillez procesal. Asimismo, será público, 
gratuito, predominantemente oral y conciliatorio.
14 Artículo 840.- La sentencia contendrá: (…)
III. Extracto de la demanda y su contestación; réplica y contrarréplica y, en su caso, de la reconvención 
y contestación a la misma, que deberá contener con claridad y concisión las peticiones de las partes y 
los hechos controvertidos; (…).
15 Texto: De los preceptos integrantes del capítulo X "De las sentencias", del título primero "Reglas 
generales", del libro primero "Del amparo en general", de la Ley de Amparo, no se advierte como 
obligación para el juzgador que transcriba los conceptos de violación o, en su caso, los agravios, para 
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad en las sentencias, pues tales principios se 
satisfacen cuando precisa los puntos sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del escrito 
de expresión de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe estar vinculada y corresponder a 
los planteamientos de legalidad o constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego 
correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que conforman la litis. Sin embargo, no existe 
prohibición para hacer tal transcripción, quedando al prudente arbitrio del juzgador realizarla o no, 
atendiendo a las características especiales del caso, sin demérito de que para satisfacer los principios 
de exhaustividad y congruencia se estudien los planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que 
efectivamente se hayan hecho valer.
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• Si le asiste el derecho a la tercera interesada ******** 

*******  ******* para ser declarada beneficiaria del 

citado extinto.

De ser así, se analizará si:

• Si las personas beneficiarias cuentan con el derecho, 

en su caso, para que las administradoras de fondo 

para el retiro demandadas le hagan entrega del 

numerario que el extinto trabajador acumuló en las 

cuentas de ahorro para el retiro y vivienda.

QUINTO. Hechos no controvertidos. En audiencia 

preliminar de veinticuatro de febrero de dos mil veintiséis se 

determinaron como hechos no controvertidos:

Por lo que hace a la moral demandada  *****  *** 

********  ****  **  ****, la misma hizo suyos los hechos 

únicamente respecto a que esa moral encontró una cuenta 

individual a nombre del extinto ******* ******* *******, 

con número de seguridad social ************

Respecto de la diversa codemandada ***** ** ** ******** 

***  *********  **  *********  *  *********  ********  **  *** 

************ *** ******, al no haber contestado a la demanda 

dentro del plazo concedido y al haberse hecho el apercibimiento 

correspondiente, se tiene que la totalidad de hechos son no 
controvertidos.

SEXTO. Valoración de pruebas. Con apoyo en el artículo 

840, fracción IV16, de la Ley Federal del Trabajo, enseguida se 

enumeran las pruebas admitidas y desahogadas, así como su 

apreciación en conciencia.

La parte actora ofreció y le fueron admitidas las pruebas que 

a continuación se valoran:

16 Artículo 840.- La sentencia contendrá: (…)
IV. Enumeración de las pruebas admitidas y desahogadas y su apreciación en conciencia, señalando los 
hechos que deban considerarse probados; (…).

E
M

M
A

N
U

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 V
A

SQ
U

E
Z

706a6620636a663300000000000000000001c296
17/06/27 16:58:25

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



PROCEDIMIENTO LABORAL 115/2023
PROCEDIMIENTO ESPECIAL

10

No. PRUEBA VALOR PROBATORIO 

1, 
incisos 
A) al F)

Las documentales 
consistentes en:

1A). Copia certificada del 
acta de matrimonio número 
*** de veintiuno de 
septiembre de dos mil 
veintidós.

1B). Copia certificada del 
acta de nacimiento número 
**** a nombre de  **** 
******* ******.

1C). Copia certificada del 
acta de defunción número 
*** a nombre de  ******* 
******* *******.

1D). Impresión de resumen 
de cuenta para trámites 
administrativos a nombre de 
******* ******* ********

1E). Original de la concesión 
de indemnización global por 
muerte de 17 de diciembre de 
2019.

1F). Copia de la resolución de 
pensión número  ********* 
de 07 de febrero de 2019 
expedida por el Instituto 
Mexicano del Seguro Social.

Medios de prueba a los que se les 
otorga valor probatorio en términos de 
los numerales 776, fracción II, y 796 de 
la Ley Federal del Trabajo, al tratarse 
de documentos privados que fueron 
ofrecidos conforme a las formalidades 
establecidas en la legislación en cita.

Por lo que hace a la tercera interesada 
********  *******  *******, hizo suyas 
las pruebas 1, incisos C y D.

2 La instrumental de 
actuaciones.

En términos del artículo 83517 de la 
Ley Federal del Trabajo, la 
instrumental es el conjunto de 
actuaciones y elementos que obran en 
el expediente y que este Tribual se 
encuentra obligado a considerar.
Sin embargo, debe destacarse que 
para su valoración sólo deben tomarse 
en consideración las exhibidas 
oportuna y formalmente y no cualquier 
prueba agregada al expediente sin 
haber cumplido con requisitos exigidos 
para su ofrecimiento.
En ese sentido su valoración queda 
sujeta al tenor del estudio de fondo 
que este Tribunal realice en la 
presente sentencia.

Sirve de apoyo a lo anterior, la 
jurisprudencia emitida por la Segunda 
Sala del Alto Tribunal, publicada en la 
página 600 del Semanario Judicial de 
la Federación y su Gaceta, Tomo XXX, 

17 Artículo 835.- La instrumental es el conjunto de actuaciones y elementos que obren en el expediente 
y los anexos formados con motivo del juicio.
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Septiembre de 2009, Novena Época, 
Materia Laboral, con registro IUS 
166407, de rubro: “INSTRUMENTAL 
DE ACTUACIONES EN MATERIA 
LABORAL. SU VALORACIÓN DEBE 
SUJETARSE A LAS 
FORMALIDADES PREVISTAS EN 
LOS ARTÍCULOS 873, 875 Y 880 DE 
LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO”.18

3 La presuncional en su 
doble aspecto legal y 
humana.

La presuncional es un medio de 
convicción que, al igual que la 
instrumental de actuaciones, implica 
una deducción lógica que parte del 
estudio de las constancias que obran 
en autos, a la luz de los argumentos 
señalados por las partes y las 
disposiciones legales aplicables al 
caso concreto; por lo que su valoración 
queda sujeta al tenor del estudio de 
fondo que este Tribunal realice en la 
presente sentencia.
Lo anterior, con fundamento en los 
numerales 830 a 834 de la Ley Federal 
del Trabajo.

Pruebas ofrecidas en el escrito que atendió las manifestaciones 
de la tercera interesada ******** ******* *******

I La confesional a cargo de la 
tercera interesada  ******** 
******* *******

II La testimonial a cargo de:

1)  **** ***** ********* 
*****, y

2) *********  ******* 
********

Pruebas que merecen valor probatorio 
pleno de conformidad con los artículos 
786 y 788 de la Ley Federal del 
Trabajo, toda vez que las mismas 
fueron desahogadas ante la suscrita 
en audiencia formal

III y IV las pruebas documentales 
de informes a cargo del:

III.  ********  *****  *** 

****** ** ****** 

IV. ********** ** ***** 

*********  **  *****  ** 

*******

Medios de prueba al que se les otorga 
valor probatorio en términos del 
artículo 796 de la Ley Federal del 
Trabajo, al tratarse de documentos 
emitidos por organismos facultados 
para ello. 

18 Texto: La legislación laboral precisa las formalidades que deben respetarse en el ofrecimiento, 
desahogo y objeción de pruebas; por ello, no es dable perfeccionar, con el oportuno ofrecimiento de la 
prueba instrumental de actuaciones prevista en los artículos 835 y 836 de la Ley Federal del Trabajo, 
constancias exhibidas en el expediente sin haber cumplido las formalidades previstas en los 
artículos 873, 875 y 880 de dicha ley. Por tanto, para los efectos de la valoración de la instrumental de 
actuaciones, las juntas sólo deben tomar en consideración las exhibidas oportuna y formalmente, y no 
cualquier prueba agregada al expediente sin haber cumplido con tales requisitos.
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A la parte demandada  *****  ***  ********  ******** 

******* ** ******* ********, le fueron admitidas las pruebas que 

a continuación se valoran: 

No. PRUEBA Y OBJETO VALOR PROBATORIO Y HECHOS 
QUE PRUEBAN

7 y 8

La instrumental de 
actuaciones y la 
presuncional en su doble 
aspecto legal y humana

Se reiteran las consideraciones legales 
concedidas en líneas anteriores a las 
mismas probanzas al haber sido 
ofrecidas y admitidas a la parte actora

2
La documental:

Resumen de cuenta para 
trámites administrativos al 20 
de junio de 2023

Medio de prueba al que se le otorga 
valor probatorio en términos del artículo 
796 de la Ley Federal del Trabajo, al 
tratarse de un documento emitido por un 
organismo facultado para ello. 

3
La documental de informes 
a cargo del  *********  ** 
*********  *  ********* 
********  **  ***  ************ 
*** ******

Medio de prueba al que se le otorga 
valor probatorio en términos del artículo 
796 de la Ley Federal del Trabajo, al 
tratarse de un documento emitido por 
organismo facultado para ello. 

Respecto al tercero interesado ********* ** ********* * 

*********  ********  **  ***  ************  ***  ******, le fueron 

admitidas las siguientes pruebas:

No. PRUEBA VALOR PROBATORIO

1
La instrumental de 
actuaciones.

2
La presuncional en su doble 
aspecto legal y humana.

Se reiteran las consideraciones legales 
concedidas en líneas anteriores a las 
mismas probanzas al haber sido 
ofrecidas y admitidas a la parte actora.

Con relación a la diversa tercera interesada  ******** 

*******  *******, le fueron admitidas las pruebas que a 

continuación se valoran:

No. PRUEBA VALOR PROBATORIO

E
La instrumental de 
actuaciones.

F
La presuncional en su doble 
aspecto legal y humana.

Se reiteran las consideraciones legales 
concedidas en líneas anteriores a las 
mismas probanzas al haber sido 
ofrecidas y admitidas a la parte actora.
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A al D
La documental consistente 
en:

A. Copia simple de credencial 
a nombre de ******** ******* 
*******
B. Acta de nacimiento a 
nombre de  ********  ******* 
*******
C. Acta de nacimiento a 
nombre de  *******  ******* 
*******.
D. Hoja de certificación de 
derechos a nombre de 
******** ******* ********

Medio de prueba al que se le otorga 
valor probatorio en términos de los 
numerales 776, fracción II, 796 y 797, 
de la ley obrera, al tratarse de un 
documento privado que fue ofrecido 
conforme a las formalidades 
establecidas en la legislación en cita.

H
la confesional ofrecida a 
cargo de la parte actora ***** 
******** ****** *******

Prueba que merece valor probatorio 
pleno de conformidad con los artículos 
786 y 788 de la Ley Federal del Trabajo, 
toda vez que las mismas fueron 
desahogadas ante la suscrita en 
audiencia formal.

SÉPTIMO. Alegatos. En audiencia de juicio las partes 

actora y tercera interesada ******** ******* ******* realizaron las 

alegaciones respectivas.

El apoderado de la parte actora mencionó que con las 

pruebas ofrecidas quedan acreditadas las pretensiones de su 

mandate, ya que se acreditó la dependencia económica de los 

actores en términos del artículo 501 de la Ley Federal del Trabajo 

al ser esposa e hijo del finado trabajador.

Aunado a lo anterior, mencionó que por lo que hace a la 

tercera interesada ******** ******* *******, del cúmulo de pruebas 

se advierte que no dependía económicamente del finado operario, 

pues de los informes rendidos por el Registro Civil y la Secretaria 

de Salud, se desprende que ella está casada y ha sido así desde 

hace más de treinta años; por otro lado, del diverso informe, se 

corrobora que ella es pensionada y que además como la propia 

tercera lo confesó, era únicamente su familia del extinto, es decir, 

esposa e hijos, quienes dependían económicamente de éste.

Ante todo, lo anterior, solicitó que la parte actora sea 

designada beneficiaria del extinto operario y se condene a las 
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demandas a la devolución de las aportaciones que integran la 

cuenta individual del occiso.

Por su parte, el apoderado de la parte tercera interesada 

******** ******* *******, mencionó que es importante recalcar que 

a la fecha de fallecimiento del trabajador, su madre contaba con la 

edad de sesenta y siete años, por lo tanto, ésta se encontraba 

dentro de un grupo vulnerable por ser una adulta mayor y que el 

hecho de que ella hubiere laborado no implica que no dependiera 

del extinto ******* ******* ******* ; además que de las pruebas 

ofrecidas por la parte actora con ninguna se desvirtúa la presunción 

de dependencia económica de su representada, por lo cual ésta 

debe ser declarada beneficiaria.

OCTAVO. Procedimiento de investigación. Previo a 

resolver la controversia sometida a conocimiento, resulta oportuno 

pronunciarse en torno a la actuación del Tribunal respecto al 

procedimiento de investigación de beneficiarios.

El procedimiento especial de declaración de beneficiarios se 

encuentra previsto y regulado en los artículos 503 y 896 de la Ley 

Federal del Trabajo, los cuales disponen lo siguiente:

“Artículo 503.- Para el pago de la indemnización en los casos de 
muerte o desaparición derivada de actos delincuenciales, por riesgo 
de trabajo, se observarán las normas siguientes: 
I. La Inspección del Trabajo que reciba el aviso de la muerte o de la 
desaparición por actos delincuenciales, o el Tribunal ante el que se 
inicie el reclamo del pago de la indemnización, mandará practicar 
dentro de las setenta y dos horas siguientes una investigación 
encaminada a averiguar qué personas dependían económicamente 
del trabajador y ordenará se fije un aviso en lugar visible del 
establecimiento donde prestaba sus servicios, convocando a los 
beneficiarios para que comparezcan ante el Tribunal del conocimiento, 
dentro de un término de treinta días naturales, a ejercitar sus 
derechos; 
II. Si la residencia del trabajador en el lugar de su muerte o cuando 
sucedió la desaparición por actos delincuenciales era menor de seis 
meses, se girará exhorto al Tribunal o al Inspector del Trabajo del lugar 
de la última residencia, a fin de que se practique la investigación y se 
fije el aviso mencionado en la fracción anterior;
III. El Tribunal o el Inspector del Trabajo, independientemente del aviso 
a que se refiere la fracción I, podrán emplear los medios publicitarios 
que juzguen conveniente para convocar a los beneficiarios; 
IV. El Inspector del Trabajo, concluida la investigación, remitirá el 
expediente al Tribunal; 
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V. Satisfechos los requisitos señalados en las fracciones que 
anteceden y comprobada la naturaleza del riesgo, el Tribunal 
procederá de conformidad con lo establecido en el artículo 893 de la 
Ley, observando el procedimiento especial; 
VI. El Tribunal apreciará la relación de esposo, esposa, hijos y 
ascendientes, sin sujetarse a las pruebas legales que acrediten el 
matrimonio o parentesco, pero no podrá dejar de reconocer lo 
asentado en las actas del Registro Civil, y 
VII. El pago hecho en cumplimiento de la resolución del Tribunal libera 
al patrón de responsabilidad. Las personas que se presenten a deducir 
sus derechos con posterioridad a la fecha en que se hubiese verificado 
el pago, sólo podrán deducir su acción en contra de los beneficiarios 
que lo recibieron”.

“Artículo 896.- Para aplicación del artículo 503 de la Ley Federal del 
Trabajo, con la presentación de la demanda el Tribunal iniciará las 
investigaciones a que se refiere ese precepto; para ello solicitará al 
patrón le proporcione los nombres y domicilios de los beneficiarios 
registrados ante él y en las instituciones oficiales; podrá además 
ordenar la práctica de cualquier diligencia, o emplear los medios de 
comunicación que estime pertinentes, para convocar a todas las 
personas que dependían económicamente del trabajador 
fallecido a ejercer sus derechos ante el Tribunal. De existir 
controversia entre los interesados, el Tribunal citará a la audiencia 
preliminar. El Tribunal dictará su resolución tomando en cuenta los 
alegatos y pruebas aportadas por las personas que ejercitaron 
derechos derivados de las prestaciones que generó el trabajador 
fallecido”.

Los preceptos en comento regulan el procedimiento que 

este Tribunal debe observar una vez que se denuncie el 

fallecimiento de un trabajador, asimismo, las diligencias que son 

encomendadas al órgano de conocimiento tienen como finalidad 

que todas las personas que dependían económicamente del 

extinto, aun aquellas que no hayan instado inicialmente el juicio 

laboral, acudan ante aquel a ser escuchados respecto de la 

declaración de beneficiarios del trabajador fallecido.

El citado procedimiento se integra por las actuaciones 

siguientes:

✓ Una vez que se reciba el aviso de muerte o de la 

desaparición por actos delincuenciales, el Tribunal 

ordenará la práctica de una investigación en el último 

domicilio donde residió el finado trabajador; además, 

requerirá a diversas autoridades que le informen si ante 
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ellas existe designación o registro de beneficiarios de los 

derechos laborales de aquel;

✓ Se fijará un aviso en un lugar visible del establecimiento 

donde prestó por última vez sus servicios laborales, 

convocando a los posibles beneficiarios para que 

comparezcan ante el Tribunal dentro de un plazo de 

treinta días naturales a ejercer sus derechos;

✓ Podrá ordenarse la práctica de cualquier diligencia o 

emplear los medios de comunicación que se estimen 

adecuados para convocar a todas las personas que 

dependían económicamente del trabajador fallecido.

✓ De existir controversia entre los interesados, el tribunal 

citará a la audiencia preliminar;

✓ Agotada la investigación el Tribunal dictará su resolución 

tomando en cuenta los alegatos y pruebas aportadas, 

haciendo la declaración de las personas beneficiarias de 

los derechos laborales del trabajador fallecido.

A mayor abundamiento, la Segunda Sala del Máximo 

Tribunal, al resolver la contradicción de tesis 6/2008-SS, señaló 

que para determinar quiénes son los beneficiarios del trabajador 

fallecido, se deben atender dos condiciones, la primera: ordenar 

una investigación encaminada a averiguar quiénes dependían 

económicamente del trabajador, lo que deberá realizarse a través 

de todas las instituciones o registros al alcance de la autoridad que 

cuente con ese tipo de datos, entre otras, el Instituto Mexicano del 

Seguro Social, el Instituto Nacional de la Vivienda, el Sistema de 

Ahorro para el Retiro o el área de recursos humanos de la propia 

empresa en donde laboró el empleado fallecido, quienes pueden 

contar en sus archivos con información relativa a si tenía familiares 

o dependientes económicos, y la segunda: la convocatoria que se 

fije en un lugar visible del establecimiento donde prestaba sus 

servicios, o cualquier otra forma que se considere pertinente.

Inclusive, la Segunda Sala del Alto Tribunal refirió que 

mientras más sean los caminos para precisar quiénes son los 
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beneficiarios, mayores posibilidades existirán de alcanzar la verdad 

y de que todos sean convocados.

Las anteriores consideraciones se encuentran plasmadas 

en la jurisprudencia 2a./J. 68/2008, publicada en el Semanario 

Judicial de la Federación y su Gaceta, Tomo XXVII, Abril de 2008, 

página 591, Materia Labora, Novena Época, con registro IUS 

169871, de rubro: “INDEMNIZACIÓN EN CASO DE MUERTE POR 
RIESGO DE TRABAJO. PARA DETERMINAR QUIÉNES SON 
BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR FALLECIDO, LA 
AUTORIDAD LABORAL DEBE FIJAR LA CONVOCATORIA EN 
EL CENTRO DE TRABAJO Y REALIZAR LA INVESTIGACIÓN 
PREVISTA EN EL ARTÍCULO 503, FRACCIÓN I, DE LA LEY 
FEDERAL DEL TRABAJO”.19

Precisado lo anterior, se arriba a la convicción de que este 

Tribunal ha cumplido con las directrices a que alude el citado 

numeral y la jurisprudencia emitida por la Segunda Sala del Máximo 

Tribunal, como se advierte de autos, fue realizada la fijación de 

convocatorias, el llamamiento de posibles terceros interesados y la 

investigación de dependencia económica.

NOVENO. Designación de beneficiarios. Enseguida se 

procede a resolver lo conducente respecto de la declaración de 

beneficiarios que solicitó la parte actora.

Para tal efecto, debe atenderse a lo que dispone el artículo 

501 de la Ley Federal del Trabajo:

“Artículo 501.- Tendrán derecho a recibir indemnización en los casos 
de muerte o desaparición derivada de un acto delincuencial:

19 Texto: Si el legislador en el artículo 503, fracción I, de la Ley Federal del Trabajo, para determinar 
quiénes son los beneficiarios del trabajador fallecido, utilizó la conjunción copulativa "y", es evidente su 
intención de establecer dos condiciones a cumplir para que la autoridad laboral pueda determinarlos, la 
primera: ordenar una investigación encaminada a averiguar quiénes dependían económicamente del 
trabajador, lo que deberá realizarse a través de todas las instituciones o registros al alcance de la 
autoridad que cuenten con ese tipo de datos, entre otras, el Instituto Mexicano del Seguro Social, el 
Instituto Nacional de la Vivienda, el Sistema de Ahorro para el Retiro o el área de recursos humanos de 
la propia empresa en donde laboró el empleado fallecido, quienes pueden contar en sus archivos con 
información relativa a si tenía familiares o dependientes económicos, y la segunda: la convocatoria que 
se fije en un lugar visible del establecimiento donde prestaba sus servicios, o cualquier otra forma que 
se considere pertinente. Lo anterior, porque esos son los requisitos mínimos determinados por el 
legislador para que los presuntos beneficiarios comparezcan ante la autoridad laboral a deducir sus 
derechos. Además, mientras más sean los caminos para precisar quiénes son los beneficiarios, mayores 
posibilidades existirán de alcanzar la verdad y de que todos sean convocados.
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I. La viuda o el viudo, los hijos menores de dieciocho años y los 
mayores de esta edad si tienen una incapacidad de cincuenta por 
ciento o más, así como los hijos de hasta veinticinco años que se 
encuentran estudiando en algún plantel del sistema educativo nacional; 
en ningún caso se efectuará la investigación de dependencia 
económica, dado que estos reclamantes tienen la presunción a su favor 
de la dependencia económica; 
II. Los ascendientes concurrirán con las personas mencionadas en la 
fracción anterior sin necesidad de realizar investigación económica, a 
menos que se pruebe que no dependían económicamente del 
trabajador; 
III. A falta de cónyuge supérstite, concurrirá con las personas señaladas 
en las dos fracciones anteriores, la persona con quien el trabajador 
vivió como si fuera su cónyuge durante los cinco años que precedieron 
inmediatamente a su muerte, o con la que tuvo hijos, sin necesidad de 
realizar investigación económica, siempre que ambos hubieran 
permanecido libres de matrimonio durante el concubinato; 
IV. Las personas que dependían económicamente del trabajador 
concurrirán con quienes estén contemplados en cualquiera de las 
hipótesis de las fracciones anteriores, debiendo acreditar la 
dependencia económica, y 
V. A falta de las personas mencionadas en las fracciones anteriores, el 
Instituto Mexicano del Seguro Social”.

El precepto en cita enlista en qué casos y en qué 

condiciones se debe declarar a una persona como beneficiaria de 

los derechos laborales de un trabajador fallecido o desaparecido 

derivado de un acto delincuencial.

Precisándose que el artículo en comento permite que se 

designe como beneficiario a más de una persona.

Con motivo de ello, el diverso numeral 896 de la misma 

legislación, instruye que el tribunal que conozca de la denuncia del 

deceso realice una serie de diligencias para lograr que todas 

aquellas personas que se crean con derecho a ser declaradas 

como beneficiaras se apersonen a juicio y manifiesten lo que a su 

interés convenga.

Con base en las premisas señaladas se procede a 

determinar si las personas que comparecieron a este juicio 

cumplen con las especificaciones requeridas por la Ley Federal del 

Trabajo para ser declaradas beneficiaria de los derechos laborales 

y de seguridad social de ******* ******* *******.

1. ***** ******** ****** ******* y **** ******* ******

Ahora bien, debido a que ***** ******** ****** *******, 
y **** ******* ****** se ostentan, de forma respectiva, como 
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viuda e hijo del extinto trabajador, se ubican en la hipótesis 

normativa prevista en la fracción I, del numeral 501 de la Ley 

Federal del Trabajo.

Así, los promoventes tienen la carga de: 

1. Acreditar el fallecimiento del trabajador; y
2. Tener la calidad de viuda e hijos del trabajador, de 

forma respectiva.
Para probar el primer punto, la promovente ofreció como 

medio de convicción la copia certificada del acta de defunción 

número *** a nombre de ******* ******* *******, de la cual se 

advierte que el citado trabajador falleció el uno de diciembre de dos 

mil dieciocho, documental que fue valorada en los apartados que 

anteceden y respecto de la cual no se suscitó controversia sobre 

su autenticidad y contenido.

En ese sentido, al haber sido un documento expedido por 

una autoridad facultada para ello, es apta para acreditar el deceso 

de ******* ******* *******.

Por otra parte, para acreditar el segundo punto, la actora 

aportó como prueba la copia certificada del acta de matrimonio 

número  ***, a nombre de  *******  *******  *******  y  ***** 

********  ******  *******, de cuyo contenido se advierte que 

figuran como contrayentes la actora y el difunto trabajador, acta en 

la que, además, no obra nota marginal alguna.

De igual forma, la parte actora ofreció como prueba la 

impresión del acta de nacimiento número ****, a nombre de **** 

******* ******* de la cual se advierte el parentesco de hijo y padre 

con el extinto trabajador y que a la fecha cuenta con veinte años y 

once meses de edad, no obstante, también se toma en 

consideración que, a la fecha de la muerte de su padre, el actor 

contaba con trece años, por lo que aun era menor de edad.

De ahí que los actores cuentan con el carácter de 

beneficiarios de los derechos laborales y de seguridad social de 
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quien en vida respondió al nombre de ******* ******* *******, al 

haber satisfecho los requisitos legales para tal efecto.

Máxime que, como fue destacado con anterioridad, al 

ubicarse en la fracción I, del artículo 501, de la Ley Federal del 

Trabajo, existe en su favor la presunción iuris tantum de la 

dependencia económica debido a su parentesco, siendo que en el 

presente juicio no se desvirtuó aquella. 

No obstante, lo anterior, de la investigación de dependencia 

económica realizada, se observa que los entrevistados fueron 

coincidentes en señalar como dependientes económicos del extinto 

trabajador a su esposa e hijo.

De igual manera, del informe rendido por el Instituto 

Mexicano del Seguro Social se desprende que el extinto ******* 

******* ******* señaló como sus beneficiarios a los actores.

En consecuencia, resulta procedente reconocer el 
derecho de  *****  ********  ******  ******* y  ****  ******* 
****** como legítimos beneficiarios de los derechos laborales 
del trabajador fallecido  *******  *******  *******, de 
conformidad con lo dispuesto por los artículos 501, 503 y 896, 
de la Ley Federal del Trabajo.

2. Tercera interesada ******** ******* *******

La tercera interesada ******** ******* ******* se ostenta 

con la calidad de madre del extinto trabajador por lo cual se ubica 

en la hipótesis de la fracción II del artículo 501 de la Ley Obrera, 

por lo cual goza de la presunción de dependencia económica.

Es preciso mencionar que, la tercera interesada corroboró 

su calidad de madre del extinto trabajador ******* ******* ******* 

a través de la impresión del acta de nacimiento a nombre del citado, 

donde se observa que ella figura con dicha calidad, documental que 

merece valor probatorio y que no fue desvirtuada.

Sin embargo, cabe señalar que la parte actora en el presente 

juicio controvirtió el hecho de que dicha tercera interesada fuere 

dependiente económica del extinto operario, ya que mencionó que, 
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si bien es madre del extinto, cuenta con su propia familia y habitaba 

en domicilio distinto y que, al momento del fallecimiento del 

operario, ésta laboraba y actualmente goza de una jubilación.

Por lo cual, dicha parte actora ofreció diversas probanzas 

para acreditar su dicho.

En primer momento se atiende a los informes rendidos por 

la Secretaría de Salud Servicios de Salud de Oaxaca y el Registro 

Civil del Estado de Oaxaca, pruebas que fueron valoradas en líneas 

anteriores y de las cuales se retoma en lo que interesa, lo que 

sigue:

Del informe de la Secretaría de Salud se aprecia que esta 

corroboró la existencia de la relación laboral que sostuvo con la 

tercera interesada ******** ******* *******, del uno de febrero de 

mil novecientos noventa al quince de febrero de dos mil veintidós y 

que ésta ostentó el cargo de apoyo administrativo y que 

actualmente se encuentra inactiva debido a su jubilación.

Del diverso informe citado por parte del Registro Civil del 

Estado de Oaxaca se aprecia que la tercera interesada cuenta con 

los siguientes registros:

• Nacimiento a favor de ******* ******* *******

• Nacimiento a favor de ***** ******* *******

• Nacimiento a favor de ***** ****** *******

• Nacimiento a favor de ******* ****** *******

• Matrimonio a favor de  *******  ******  ******  y 

******** ******* *******.

Como se desprende de ambos oficios, la tercera interesada 

actualmente se encuentra jubilada y como lo refirió la parte actora, 

se encontraba trabajando en la fecha en que acaeció el 

fallecimiento de ******* ******* *******, pues este murió el uno 

de diciembre de dos mil dieciocho y ella causó baja por jubilación 

el quince de febrero de dos mil veintidós.

Aunado a lo anterior, también resulta cierto que a la fecha 

se encuentra casada y cuenta con más familia.
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Por otro lado, de la confesional a cargo de dicha 
tercera, conviene traer a colación lo relativo a la dependencia 
económica:

“Apoderado parte actora: Nos podría indicar, en la fecha del 
fallecimiento del finado ¿usted a qué se dedicaba? ¿cuál era su cargo, 
ocupación?
Tercera interesada: Yo trabajé en el banco de crédito rural

Apoderado parte actora: ¿cuánto tiempo trabajó usted ahí? 

Tercera interesada: 15 años

(…)

Apoderado parte actora: ¿Posterior a eso usted siguió laborando en 
algún otro empleo o a qué se dedicó?

Tercera interesada: No este, yo trabajé ahí en el banco y ya después 
fui a solicitar en la secretaría, ahí era como auxiliar, por eso decían los 
testigos que ahí me miraban (…)

(…)

Apoderado parte actora: Usted señala en su escrito de 
apersonamiento que dependía económicamente del finado ¿por qué lo 
dice?

Tercera interesada: Porque no me alcanzaba y él frecuentemente me 
visitaba

(…)

Apoderado parte actora: ¿Y de qué forma dependía usted 
económicamente del finado?

Tercera interesada: Él me daba un pedacito, sabía mi situación y él 
me daba

Apoderado parte actora: ¿qué le daba?

Tercera interesada: Un pedacito de dinero como unos 200, 300 para 
mí era una bendición 

Apoderado parte actora: ¿y cómo se lo daba? ¿por transferencia o 
en efectivo?

Tercera interesada: No, él frecuentemente me visitaba

(…)

Apoderado parte actora: ¿Actualmente cuál es su estado civi? ¿está 
casada o es soltera?

Tercera interesada: Casada por lo civil

Apoderado parte actora: ¿desde hace cuánto está usted casada?

Tercera interesada: Ya tengo 49 años

Apoderado parte actora: ¿Con quién está usted casada?

Tercera interesada: Con ******* ****** ******

Apoderado de la parte actora: ¿él es el papá del finado?
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Tercera interesada: No, es su padrastro

Apoderado parte actora: ¿él a qué se dedica, su esposo?

Tercera interesada: Es maestro, está jubilado

Apoderado parte actora: ¿cómo ha subsistido usted desde el 
fallecimiento del finado trabajador?

Tercera interesada: Porque tengo mi esposo y me da para 
sustentarme, yo vendo betterware, fruta (…) busco mi vida

Apoderado parte actora: ¿desde hace cuánto tiempo su esposo le 
da dinero?

Tercera interesada: Desde que me casé

(…)

Apoderado parte actora: ¿sabe usted quién dependía 
económicamente del finado trabajador?

Tercera interesada: Nada más su familia

Apoderado parte actora: ¿Cuando habla de su familia a quién se 
refiere?

Tercera interesada: A su esposa ***** ********, ****** y ****, 
nada más son tres ellos.”

Como se ve, del desahogo de dicha prueba, se corrobora de 

propia voz de la tercera interesada que, en efecto, es casada y que 

es dependiente económico de su esposo desde que contrajo 

matrimonio, que, además, su extinto hijo si le daba un apoyo 

económico mínimo, pero no era su dependiente pues como ella lo 

menciona, sólo su familia, compuesta por esposa e hijos dependían 

económicamente del difunto ******* ******* ********

De igual forma, se tiene en cuenta, además, la investigación 

de dependencia económica realizada. 

En tal virtud, la parte actora logró desvirtuar la 
presunción de dependencia económica a favor de la tercera, 

pues de las probanzas ofrecidas se concluye que ésta contaba con 

otros medios para subsistir como lo es un trabajo y su esposo, a la 

fecha de fallecimiento del operario multicitado y que, aunado a ello, 

dicha tercera actualmente tiene la calidad de jubilada.

Por otra parte, de las pruebas ofrecidas por la propia tercera, 

ninguna beneficia a su oferente, ni tampoco corrobora que ésta 

E
M

M
A

N
U

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 V
A

SQ
U

E
Z

706a6620636a663300000000000000000001c296
17/06/27 16:58:25

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



PROCEDIMIENTO LABORAL 115/2023
PROCEDIMIENTO ESPECIAL

24

haya sido dependiente económica de su extinto hijo  ******* 

******* ********

Ante tal situación, resulta improcedente designar a 

******** ******* ******* beneficiaria de los derechos laborales y de 

seguridad social del extinto operario ******* ******* ********

DÉCIMO. Devolución de los recursos de las subcuentas 
de retiro ISSSTE y vivienda FOVISSSTE 2008. 

En el escrito inicial de demanda, la parte actora solicita que 

se declare procedente su pretensión en el sentido de autorizar que 

las demandadas  *****  ***  ********  ********  *******  ** 

******* ******** y el ***** ** ** ******** *** ********* ** ********* 

* ********* ******** ** *** ************ *** ****** (*********) 

le devuelvan el saldo que el extinto trabajador  *******  ******* 

******* acumuló en las subcuentas denominada “RETIRO ISSSTE” 

y “VIVIENDA”, las cuales asevera ascienden a las cantidades de 

$********* (********* * *****  *** ****** ********* * ***** ***** 

*** ******* ********, moneda nacional) y $********** (******* ** 

****  *****  ***  *******  *  ***  ********, moneda nacional), 

respectivamente, con los correspondientes rendimientos y/o 

intereses.

Al formular su contestación, la moral demandada  ***** 

*** ******** ******** ******* ** ******* ********, manifestó 

que la acción de la parte actora devenía improcedente porque los 

recursos que integran el fondo de vivienda cuya devolución se 

solicita son administrados por la codemandada, motivo por el que 

aseveró que, para poder entregar la cantidad acumulada en el 

citado fondo, era requisito que previamente aquella le transfiriera 

dichos recursos; por otro lado, mencionó que la parte actora debía 

acreditar ser beneficiaria y que no hubiera alguien con mejor 

derecho.

La demandada  *****  **  **  ********  ***  *********  ** 

********* * ********* ******** ** *** ************ *** ******, fue 

omisa en contestar la demanda, por lo cual se tuvieron por 

presuntamente ciertas las pretensiones de la parte actora.
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Por lo que hace al tercero ********* ** ********* * ********* 

******** ** *** ************ *** ******, al apersonarse mencionó 

que no es quien administra la cuenta individual del extinto pues lo 

hace la afore demandada y es esta quien debe entregar las 

cantidades reclamadas por la parte actora.

Además, precisa que las AFORES son quienes deben 

realizar el procedimiento administrativo correspondiente para 

devolver las aportaciones que le sean solicitadas por los 

trabajadores o sus beneficiarios, dado que ellas son las únicas 

facultadas legalmente para realizar la entrega de los recursos que 

corresponda.

Ahora bien, respecto la devolución que solicita la parte 

actora de la subcuenta de “RETIRO ISSSTE” perteneciente al 

extinto trabajador y administrada por la afore demandada, es 

indispensable estudiar lo dispuesto por la Ley del Instituto de 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado:
“Artículo 78. Los beneficiarios legales del Trabajador titular de una 

Cuenta Individual del seguro de retiro, cesantía en edad avanzada y vejez 
serán los Familiares Derechohabientes que establece la sección de Pensión 
por causa de muerte del seguro de invalidez y vida. 

En caso de fallecimiento del Trabajador, si los beneficiarios a que 
se refiere el párrafo anterior, ya no tienen derecho a Pensión por el 
seguro de invalidez y vida, el PENSIONISSSTE o la Administradora 
respectiva entregarán el saldo de la Cuenta Individual en partes iguales 
a los beneficiarios legales que haya registrado el Trabajador en el 
Instituto. 

El Trabajador, deberá designar beneficiarios sustitutos de los 
indicados en el párrafo anterior, única y exclusivamente para el caso de que 
faltaren los beneficiarios legales. El Trabajador podrá en cualquier tiempo 
cambiar esta última designación. Dicha designación deberá realizarla en el 
PENSIONISSSTE o en la Administradora que le opere su Cuenta Individual. 

A falta de los beneficiarios legales y sustitutos, dicha entrega se 
hará en el orden de prelación previsto en el artículo 501 de la Ley Federal 
del Trabajo. Cualquier conflicto deberá ser resuelto ante el Tribunal 
Federal de Conciliación y Arbitraje.”

Como se desprende del dispositivo anterior, 

PENSIONISSSTE o la Afore respectiva deberá entregar el saldo de 

la cuenta individual del trabajador a los beneficiarios legales, 

sustitutos o en su caso los designados por autoridad competente, 
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en caso de fallecimiento del trabajador y que no tengan derecho a 

pensión.

En ese sentido, en el caso concreto, la parte actora y 

beneficiaria de los derechos laborales y de seguridad social del 

fallecido operario ******* ******* ******* narró que se encuentran 

percibiendo una pensión de viudez y orfandad respectivamente, la 

cual le fue otorgada mediante resolución de siete de febrero de dos 

mil diecinueve por el Instituto Mexicano del Seguro Social; 

documental que fue ofrecida como prueba y la cual ya fue valorada 

en líneas anteriores.

Aunado a ello, también señaló que al no ser acreedores de 

una pensión por parte del  ******, dicho instituto les pagó una 

indemnización global por muerte del trabajador, situación de que se 

corrobora de la documental aportada como prueba y consistente en 

Concesión de indemnización global por muerte del trabajador de 

diecisiete de diciembre de dos mil diecinueve.

Además, la parte actora demostró la existencia de recursos 

que integran la cuenta individual del extinto  *******  ******* 

********  toda vez que anexó a su escrito de demanda la 

documental denominada “resumen de cuenta para trámites 

administrativos IMSS-ISSSTE-INFONAVIT”, en la cual se advierte 

que la cuenta individual del extinto en el rubro “ISSSTE RETIRO, 

CESANTÍA Y VEJEZ (RVC), CUOTA SOCIAL Y AHORRO 

SOLIDARIO” obra la cantidad de $********* (********* * ***** *** 

******  *********  *  *****  *****  ***  *******  ********, moneda 

nacional).

Situación que se corrobora, en cuanto a la existencia de 

recursos en la mencionada subcuenta, con la prueba documental 
ofrecida por la demandada  *****  ***  ********  ******** 

*******  **  *******  ******** consistente en el RESUMEN DE 

CUENTA PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS de veinte de junio 

de dos mil veintitrés en donde se observa que en la subcuenta 

denominada Retiro, Cesantía en edad avanzada y vejez, aparece 
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la cantidad de $********* (*******  *  ****  ***  ************* 

********* ***** *** ******** * **** ********, moneda nacional).

Por lo anterior, toda vez que la parte actora demostró su 

derecho para la devolución de la subcuenta que reclama a nombre 

del extinto operario, se condena a  *****  ***  ******** 

********  *******  **  *******  ******** a la devolución de 

$********* (******* * **** *** ************* ********* ***** *** 

********  *  ****  ********, moneda nacional) que obra en la 

subcuenta de RETIRO ISSSTE de la cuenta individual del extinto 

operario en partes iguales a ***** ******** ****** ******* y **** 

*******  ******, considerando los incrementos al momento del 

pago.

En ese sentido se señala que la Afore demandada opuso la 

excepción de minusvalías, misma que resulta parcialmente 

fundada respecto a los rendimientos de las citadas subcuentas.

Al respecto, es oportuno señalar que los artículos 3, fracción 

III bis, y V bis20, 18, fracciones I, II y III21, y 3922 de la Ley de los 

Sistemas de Ahorro para el Retiro, establecen que los recursos 

contenidos en las cuentas individuales de los trabajadores serán 

invertidos por las administradoras de fondos.

Así, las administradoras son entidades financieras que se 

dedican de manera habitual y profesional a administrar las cuentas 

20 Artículo 3o.- Para los efectos de esta ley, se entenderá por: (…)
III bis. Cuenta Individual, aquélla de la que sea titular un trabajador en la cual se depositarán las cuotas obrero patronales y estatales 
y sus rendimientos, se registrarán las aportaciones a los fondos de vivienda y se depositarán los demás recursos que en términos de 
esta ley puedan ser aportados a las mismas, así como aquellas otras que se abran a otros trabajadores no afiliados en términos de 
esta ley; (…).
V bis. Rendimiento Neto, en singular o en plural, a los indicadores que reflejan los rendimientos menos las comisiones, que hayan 
obtenido los trabajadores por la inversión de sus recursos en las Sociedades de Inversión.
21 Artículo 18.- Las administradoras son entidades financieras que se dedican de manera habitual y profesional a administrar las 
cuentas individuales y canalizar los recursos de las subcuentas que las integran en términos de la presente ley, así como a administrar 
sociedades de inversión. 
Las administradoras deberán efectuar todas las gestiones que sean necesarias, para la obtención de una adecuada rentabilidad y 
seguridad en las inversiones de las sociedades de inversión que administren. En cumplimiento de sus funciones, atenderán 
exclusivamente al interés de los trabajadores y asegurarán que todas las operaciones que efectúen para la inversión de los recursos 
de dichos trabajadores se realicen con ese objetivo. 
Las administradoras, tendrán como objeto: 
I. Abrir, administrar y operar cuentas individuales de los trabajadores.
II. Recibir las cuotas y aportaciones de seguridad social correspondientes a las cuentas individuales de conformidad con las leyes de 
seguridad social, así como las aportaciones voluntarias y complementarias de retiro, y los demás recursos que en términos de esta 
ley puedan ser recibidos en las cuentas individuales y administrar los recursos de los fondos de previsión social; 
III. Individualizar las cuotas y aportaciones destinadas a las cuentas individuales, así como los rendimientos derivados de la inversión 
de las mismas;
22 Artículo 39.- Las sociedades de inversión, administradas y operadas por las administradoras, tienen por objeto invertir los recursos 
provenientes de las cuentas individuales que reciban en los términos de las leyes de seguridad social y de esta ley. Asimismo, las 
sociedades de inversión invertirán los recursos de las administradoras a que se refieren los artículos 27 y 28 de esta ley. Además, las 
sociedades de inversión podrán invertir las aportaciones destinadas a fondos de previsión social, las aportaciones voluntarias y 
complementarias de retiro que reciban de los trabajadores y patrones, así como los demás recursos que en términos de esta ley 
pueden ser depositados en las cuentas individuales.
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individuales y canalizar los recursos de las subcuentas que las 

integran, así como a administrar sociedades de inversión, por lo 

que deben efectuar todas las gestiones que sean necesarias para 

la obtención de una adecuada rentabilidad y seguridad en las 

inversiones de las sociedades de inversión que administren, 

mientras que éstas tienen por objeto invertir los recursos 

provenientes de las cuentas individuales que reciban y obtener sus 

rendimientos.

Por su parte, los rendimientos tienen una naturaleza 

semejante a los intereses bancarios, en tanto que se trata de una 

cantidad variable, que paulatinamente se deposita en favor de los 

asegurados, por los fondos acumulados y que son invertidos. Lo 
que denota que los rendimientos son variables, dado que 
dependen de una cuestión bursátil.

Al respecto, resulta ilustrativa, la tesis I.13o.T.22 L (10a.) 

emitida por el Décimo Tercer Tribunal Colegiado en Materia de 

Trabajo del Primer Circuito, publicada en la página 1390 del 

Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta. Libro VI, Marzo 

de 2012, Tomo 2, Décima Época, Materia Laboral, de rubro: 

“RENDIMIENTOS DERIVADOS DE LOS FONDOS 
ACUMULADOS PARA EL RETIRO. ES IMPROCEDENTE LA 
APERTURA DEL INCIDENTE DE LIQUIDACIÓN PARA SU 
CUANTIFICACIÓN.23

Sin embargo, atendiendo a las fluctuaciones propias del 

mercado de valores, los rendimientos son variables y en algunos 

casos pueden verse disminuidos por atender a una cuestión 

bursátil, por lo que, la moral demandada, al momento de devolver 

al actor el capital que conforme a su cuenta individual le 

corresponde, deberá enterar a su vez los rendimientos que generó 

23 Texto: Tratándose de los rendimientos que generan los fondos acumulados para el retiro de los 
trabajadores, administrados por las denominadas "Afores", cuya naturaleza se asemeja a la de los 
intereses bancarios, en tanto que se trata de una cantidad variable, que paulatinamente se deposita 
en favor de los asegurados, por los fondos acumulados; es inconcuso que la autoridad laboral no debe 
ocuparse de su cuantificación, en el incidente de liquidación, pues, como se dijo, los rendimientos son 
variables, dado que dependen de una cuestión bursátil, respecto de la cual, en todo caso, el 
trabajador debe exponer la forma en que opera el pago de los rendimientos reclamados, a fin de que la 
responsable analice dicha cuestión; sin que ello constituya un impedimento para establecer la condena 
a su percepción en el propio laudo y la procedencia de su pago.
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el referido capital o, en su caso, justificar los decrementos de éstos 

conforme a las fluctuaciones del mercado de valores en la fecha en 

que dé cumplimiento a la presente sentencia, para lo cual deberá 

exhibir las constancias que así lo acrediten desglosando los montos 

correspondientes.

Por otro lado, relativo a la devolución que solicita la actora 

de su subcuenta de ahorro para la vivienda del extinto trabajador 

*******  *******  *******, resulta necesario traer a colación lo 

dispuesto por los artículos 167 y 168 de la Ley del Instituto de 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado:
“Artículo 167. El Instituto administrará el Fondo de la Vivienda que se 

integre con las Aportaciones que las Dependencias y Entidades realicen a 
favor de los Trabajadores. 

El Instituto contará con una Comisión Ejecutiva, que coadyuvará en la 
administración del Fondo de la Vivienda de acuerdo con el reglamento que 
emita la Junta Directiva. 

El Fondo de la Vivienda tiene por objeto establecer y operar un sistema 
de financiamiento que permita a los Trabajadores obtener crédito barato y 
suficiente, mediante préstamos con garantía hipotecaria en los casos que 
expresamente determine la Comisión Ejecutiva del Fondo de la Vivienda, así 
como recibir directamente y sin intermediarios el crédito mencionado. Estos 
préstamos se harán hasta por dos ocasiones, una vez que el primer crédito se 
encuentre totalmente liquidado. 

El Instituto podrá celebrar convenios de coordinación y colaboración 
con las autoridades federales, Entidades Federativas y municipios, según 
corresponda, para el mejor cumplimiento del objeto del Fondo de la Vivienda. 
Asimismo, para el ejercicio de las funciones del Fondo de la Vivienda se podrá 
contratar cualquier tipo de servicios.

Artículo 168. Los recursos para la operación del Fondo de la Vivienda 
se integran con: 

I. Las Aportaciones que las Dependencias y Entidades enteren al 
Instituto a favor de los Trabajadores; 

II. Los bienes y derechos adquiridos por cualquier título, y
III. Los rendimientos que se obtengan de las inversiones de los 

recursos a que se refieren las anteriores fracciones”.

Artículos que deben ser interpretados de forma conjunta con 

el diverso numeral 2 del Reglamento Orgánico del Fondo de la 

Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 

Trabajadores del Estado que es del tenor siguiente:
“Artículo 2. El Fondo de la Vivienda del Instituto es un Órgano 

Desconcentrado que tiene por objeto establecer, administrar y operar un 
sistema de financiamiento que permita a los trabajadores, jubilados y 
pensionados afiliados obtener crédito barato y suficiente, mediante préstamos 
con garantía hipotecaria, en los casos que expresamente determine la 
Comisión Ejecutiva, de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley, 
el Estatuto Orgánico y demás normatividad aplicable. 
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En el ejercicio de sus funciones, el FOVISSSTE puede hacer uso de 
cualquiera de los derechos de propiedad intelectual que se consideren 
adecuadas para su operación y funcionamiento, de conformidad con las 
disposiciones aplicables”.

Del contenido de los preceptos en cita se advierte que el 

********* ** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** 

****** creará y administrará un fondo de la vivienda, el cual tendrá 

como objetivo establecer y operar un sistema de financiamiento 

que permita a los trabajadores obtener crédito barato y suficiente 

para satisfacer la necesidad de vivienda.

Los recursos de dicho fondo se integrarán con las 

aportaciones que realicen las dependencias y entidades que 

tengan el carácter de patrones, los bienes y derechos que adquiera 

el instituto para dicho fin y los rendimientos de las inversiones de 

los recursos que se efectúen.

Ahora bien, si bien es cierto se precisó que será el ********* 

** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** ****** 

quien administrará dicho fondo, dentro de su organización interna 

fue creado un órgano desconcentrado denominado “***** ** ** 

********  ***  *********  **  *********  *  *********  ********  **  *** 

************ *** ******” (*********), quien operará el sistema 

financiero de los recursos que integren el citado fondo.

Cabe hacer mención que las aportaciones a que alude el 

artículo 167 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado, serán depositadas en la 

cuenta individual del trabajador que establece el artículo 6, fracción 

IV24, de la misma legislación.

Por otra parte, el diverso numeral 192 de la legislación en 

cita, establece:
“Artículo 192. Los recursos de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda 

que no hubiesen sido aplicados para otorgar créditos a favor de los 
Trabajadores de acuerdo a lo dispuesto en esta Sección, serán transferidos al 

24 Artículo 6. Para los efectos de esta Ley, se entenderá por:
(…)
IV. Cuenta Individual, aquélla que se abrirá para cada Trabajador en el PENSIONISSSTE o, si el 
Trabajador así lo elije, en una Administradora, para que se depositen en la misma las Cuotas y 
Aportaciones de las Subcuentas de retiro, cesantía en edad avanzada y vejez, de ahorro solidario, de 
aportaciones complementarias de retiro, de aportaciones voluntarias y de ahorro de largo plazo, y se 
registren las correspondientes al Fondo de la Vivienda, así como los respectivos rendimientos de éstas 
y los demás recursos que puedan ser aportados a las mismas;
(…).
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PENSIONISSSTE, las Administradoras o Aseguradoras para la contratación 
de la Pensión correspondiente o su entrega en una sola exhibición, según 
proceda, en los términos de lo dispuesto por esta Ley. 

A efecto de lo anterior, el Instituto deberá transferir los recursos de la 
Subcuenta del Fondo de la Vivienda al PENSIONISSSTE, las Administradoras 
o Aseguradoras a más tardar el segundo día hábil siguiente a que le sean 
requeridos”.

El anterior artículo prevé que en caso de que un trabajador 

no haga uso de los recursos acumulados en la subcuenta de fondo 

de la vivienda, es decir, que no haya solicitado un crédito, éstos 

deberán ser destinados para financiar el pago de una pensión o ser 

entregados en una exhibición al trabajador o sus beneficiarios, para 

lo cual el Instituto, a más tardar el segundo día hábil siguiente a que 

le sean requeridos, los transferirá al PENSIONISSSTE o a la 

Administradora de Fondos para el Retiro que administre la cuenta 

individual del trabajador.

En ese sentido, en el caso concreto, la parte actora y 

beneficiaria de los derechos laborales y de seguridad social del 

fallecido operario ******* ******* ******* narró que se encuentran 

percibiendo una pensión de viudez y orfandad respectivamente, 

como se asentó en líneas anteriores.

En tales condiciones, toda vez que la parte actora ya cuenta 

con una pensión otorgada por el Instituto Mexicano del Seguro 

Social, de conformidad con el artículo 192 de la legislación en 

comento, la citada beneficiaria solicita la devolución del saldo de la 

subcuenta de vivienda en una sola exhibición.

En esa tesitura, la parte actora demostró la existencia de 

recursos que integran la cuenta individual del extinto  ******* 

******* ********  toda vez que anexó a su escrito de demanda la 

documental denominada “resumen de cuenta para trámites 

administrativos IMSS-ISSSTE-INFONAVIT”, en la cual se advierte 

que la cuenta individual del extinto en el rubro “TU AHORRO 

INFONAVIT 92 Y 97 Y FOVISSSTE 92 Y 2008” aparece la cantidad 

de $********** (******* ** **** ***** *** ******* * *** ******** , 

moneda nacional).
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Para mayor ilustración se inserta la parte relativa de la 

documental citada y la cual obra a foja 14 vuelta de autos:

Situación que se corrobora, en cuanto a la existencia de 

recursos en la mencionada subcuenta, con la prueba documental 
ofrecida por la demandada  *****  ***  ********  ******** 

*******  **  *******  ******** consistente en el RESUMEN DE 

CUENTA PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS de veinte de junio 

de dos mil veintitrés en donde se observa:

De los conceptos transcritos se advierte que los que integran 

la subcuenta de ahorro para la vivienda (FOVISSSTE 2008), son 

por un total de $********* (******* * *** *** ******* * ** ***** *** 

******* * **** ********, moneda nacional).

Ahora bien, asiste la razón a la Afore demandada en el 

sentido de que a una sola de las demandadas no se le puede 

imputar llevar a cabo la totalidad de las gestiones para entregar la 

cantidad acumulada en el fondo de vivienda, dado que, para ello, 

en atención al contenido del artículo 192 en comento, se necesita 

la participación de ambas.

En efecto, de manera ordinaria la Administradora de Fondos 

para el Retiro debe de solicitar al ***** ** ** ******** *** ********* 

** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** ******, 

que le transfiera los recursos de la subcuenta del fondo de vivienda 

del extinto trabajador, lo cual debe realizar a más tardar el segundo 

día hábil de la formulación de la petición.

Una vez que el monto constitutivo del fondo se encuentre en 

poder de la Administradora de Fondos para el Retiro, ésta deberá 
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entregarla al trabajador o beneficiario que haya solicitado su 

devolución en una sola exhibición.

Sirve de apoyo a lo anterior, la Tesis: VII.2o.T.253 L (10a.) 

publicada en la página 760 de la Gaceta del Semanario Judicial de 

la Federación. Libro 72, Noviembre de 2019, Tomo III, página 2515, 

Décima Época, Materia Laboral, de rubro y contenido:
“SUBCUENTA DE VIVIENDA DE LOS TRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO. ORGANISMOS CORRESPONSABLES 
EN LA ADMINISTRACIÓN Y DESTINO DE LOS RECURSOS 
ACUMULADOS EN ELLA (ISSSTE, FOVISSSTE Y 
PENSIONISSSTE). De acuerdo con los artículos 103, 104, 105, 167 
y 192 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado, vigente a partir del 1 de abril de 
2007, dicho instituto, así como el Fondo de la Vivienda del Instituto 
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
(Fovissste) y el Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al 
Servicio del Estado (Pensionissste), en momentos y circunstancias 
específicas y distintas, comparten la administración de los recursos 
acumulados en la subcuenta de vivienda de los referidos 
trabajadores, porque a los dos primeros les corresponde inicialmente 
el cuidado y custodia de esos recursos económicos que, llegado el 
momento, de acuerdo con cada caso, habrán de transferir de la 
subcuenta del fondo de la vivienda hacia el tercero de dichos 
organismos, cuando no hubiesen sido aplicados para otorgar 
créditos a favor de los trabajadores, para la contratación de la 
respectiva pensión o para su entrega en una sola exhibición, 
según proceda, siendo este último órgano quien debe entregar 
los citados recursos. De ahí que dada la particularidad legal y de 
hecho que se da entre estas tres entidades, se traduce en la 
existencia de una relación cooperativa e interdependiente, vinculada 
directamente con la administración y destino de los recursos 
acumulados en la subcuenta de vivienda, que los hace 
corresponsables de ella.”

En tal contexto, lo procedente es condenar a la demandada 

*****  ***  ********  ********  *******  **  *******  ******** 

para que solicite a la diversa demandada ***** ** ** ******** *** 

********* ** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** 

****** que transfiera los recursos que integran la subcuenta del 

ahorro de vivienda del extinto ******* ******* *******, a más tardar 

el segundo día hábil siguiente en que le sea requerido el 

cumplimiento de esta sentencia, con la finalidad de que la citada 

demandada esté en aptitud de devolver los fondos de dicha 

subcuenta.
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De igual forma, se condena a la demandada  *****  *** 

******** ******** ******* ** ******* ******** , para que una 

vez que le sea transferido el numerario que integra la subcuenta del 

fondo de vivienda del extinto  *******  *******  ******* por el fondo 

demandado, de manera inmediata proceda a hacer entrega de ésta 

en una exhibición a la parte actora y beneficiaria del operario fallecido 

en partes iguales.

Ahora bien, respecto de los rendimientos que demanda la 

parte actora respecto de las citadas subcuentas, atendiendo a las 

fluctuaciones propias del mercado de valores, los rendimientos son 

variables y en algunos casos pueden verse disminuidos por atender 

a una cuestión bursátil, por lo que, la afore demandada, al momento 

de devolver a la actora el capital que conforme las subcuentas de 

ahorro para la vivienda, deberá enterar a su vez los rendimientos 
que generó el referido capital o, en su caso, justificar los 
decrementos de éstos conforme a las fluctuaciones del mercado 

de valores en la fecha en que dé cumplimiento a la presente 

sentencia, para lo cual deberá exhibir las constancias que así lo 

acrediten desglosando los montos correspondientes.

DÉCIMO PRIMERO. Análisis de los alegatos. Finalmente, 

en cuanto a los alegatos formulados por las partes, esta Juzgadora 

llega a la conclusión de que no obstan para lo aquí considerado, en 

tanto que por lo que hace a la parte actora reitera las 

manifestaciones señaladas en su demanda laboral respecto a la 

procedencia de su acción, así como la parte tercera interesada 

refiere por qué debe ser declarada beneficiaria. Lo que ya fue 

atendido por esta autoridad en esta sentencia.

En tanto que los demandados no formularon alegaciones 
al no asistir a la citada audiencia.

Por lo anterior, conforme a las anteriores consideraciones y 

con fundamento en los artículos 840 a 843 de la Ley Federal del 

Trabajo, se

E
M

M
A

N
U

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 V
A

SQ
U

E
Z

706a6620636a663300000000000000000001c296
17/06/27 16:58:25

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



PROCEDIMIENTO LABORAL 115/2023
PROCEDIMIENTO ESPECIAL

35

R E S U E L V E:

PRIMERO. La parte actora acreditó la procedencia de su 

acción.

SEGUNDO. Se declara a ***** ******** ****** ******* 

y a  ****  *******  ******, legítimos beneficiarios de los 
derechos laborales y de seguridad social del trabajador fallecido 

******* ******* *******, de conformidad con lo dispuesto por los 

artículos 501, 503 y 896, de la Ley Federal del Trabajo.

TERCERO. Se condena a la moral denominada  ***** 

*** ******** ******** ******* ** ******* ******** a devolver 

los fondos que integran la subcuenta de retiro del extinto operario 

******* ******* *******  a los actores en partes iguales, con los 

rendimientos e intereses que se hubieren generado sobre dichas 

aportaciones, por los fundamentos y las consideraciones señaladas 

en el considerando décimo de la presente sentencia.

CUARTO. Se condena a la demandada  *****  *** 

********  ********  *******  **  *******  ********  para que 

requiera a la diversa demandada ***** ** ** ******** *** ********* 

** ********* * ********* ******** ** *** ************ *** ****** 

para que le transfiera los recursos que integran la subcuenta del 

fondo de vivienda del extinto ******* ******* *******, a más tardar 

el segundo día hábil siguiente a aquel en que le sea requerido el 

cumplimiento de esta sentencia.

Finalmente, se condena a la demandada para que una vez 

que le sea transferida el numerario que integra la subcuenta del 

ahorro de vivienda del extinto ******* ******* *******, de manera 

inmediata proceda a hacer entrega de ésta en partes iguales a los 

actores, más los rendimientos generados.

QUINTO. Se hace saber a las demandadas que cuentan con 

un plazo de quince días para cumplir en forma voluntaria con esta 

sentencia, en términos del artículo 945 de la Ley Federal del 
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Trabajo; por lo que, de no acatarse en ese plazo, quedan expeditos 

los derechos de la parte que venció en el juicio para iniciar el 

respectivo procedimiento de ejecución.

Notifíquese de forma personal a la parte actora y 
demandada ***** ** ** ******** *** ********* ** ********* * 
********* ******** ** *** ************ *** ******, mediante 
buzón electrónico a la demandada  *****  ***  ******** 
********  *******  **  *******  ******** y tercera interesada 
********  *******  ******* y mediante boletín al resto de los 
terceros interesados.

Así lo resolvió y firma electrónicamente Karla Elena Ruiz 
Calvo, Jueza de Distrito del Segundo Tribunal Laboral Federal de 

Asuntos Individuales en el Estado de Oaxaca, con sede en Oaxaca, 

asistida del secretario instructor Emmanuel Vicente Vásquez, que 

autoriza y da fe.
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TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 25/09/26 00:30:36 - 24/09/26 18:30:36

Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 210499055

Datos estampillados: Kli42dK3PNAwIOIRnnkCGEZtSsI=
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FIRMANTE
Nombre: KARLA ELENA RUIZ CALVO Validez: BIEN Vigente

FIRMA
No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.33.8f Revocación: Bien No revocado

Fecha
(UTC/ CDMX)

25/09/26 02:07:01 - 24/09/26 20:07:01 Status: Bien Valida

Algoritmo: RSA-SHA256

Cadena
de firma:

7a 24 c1 2a 82 23 f4 45 40 54 eb 52 03 aa 7c 07
28 79 49 7d bf 15 93 cc 21 d8 40 81 17 41 af 3b
7f 9b ca 73 03 aa ca 61 08 c0 f8 57 c9 40 3d 30
be 79 b2 82 29 2c f6 72 4a 77 7c f9 ba 69 11 23
31 ca e8 07 f6 5a 9b e9 37 52 de 0d 96 ca 49 06
ea b9 58 65 2a b4 6a 9a f0 3e 7d 35 c9 77 b1 86
94 c0 f9 fa 63 c3 a0 59 51 de be fa e0 d9 59 25
1d 61 a3 76 78 01 3c 03 fd 3e 49 57 35 e0 b0 5c
34 7d 4a d7 26 7d ca f1 8e 7f b0 37 af 4f 7a 4f
37 13 2b 96 fb 7d a7 28 45 eb 1c 14 7c a8 cd 60
89 98 6a 86 95 3f 7b 12 1e 69 6d 6a 06 eb a4 b1
e6 77 34 95 39 e9 b0 24 69 a7 2f 14 08 4e ff 8e
be cc 2b 12 1b f3 17 39 6d f8 62 2c 2f 18 ea 21
0f eb f1 7b 1a ac 69 d8 67 1c 04 1b 23 20 3f f6
ff 11 7b 7f 9f eb 97 05 e4 67 ed a6 e8 db b0 ea
f9 ff 56 6b c3 6c c1 f7 75 2b 72 c5 14 8d 8e 3e
f1 66 f0 6b 7d 45 e4 47 11 65 f0 23 3a 7a 3a 37
26 9c ed e3 da fe ce 0a 77 7f 7d 86 d7 19 88 3c
26 d9 c5 96 98 6b 19 22 32 6e 08 44 cb c1 ab 09
9c 81 f7 4b d0 a4 a6 16 a6 e0 45 e0 c3 3b 26 c1
c5 2e ae da 7c 28 f1 65 b9 4e f1 bc b9 aa 88 db
27 e5 05 ef 0a f7 3b 88 07 06 78 c5 6f 68 f4 bd
7c c1 19 8f 81 53 9f 1e fc 0b 08 41 78 a9 ee bc
cd 55 d7 e6 e3 dd 97 7a f1 97 6f 3b f1 e2 51 27

OCSP
Fecha: (UTC/ CDMX) 25/09/26 02:07:02 - 24/09/26 20:07:02

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Número de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.33.8f

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 25/09/26 02:07:02 - 24/09/26 20:07:02

Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 210540100

Datos estampillados: 337+FwX3kMDWdNjQAZR5W3Eq0+g=

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
aEl veinticuatro de septiembre de dos mil veintiseis, el licenciado Emmanuel

Vicente Vásquez, Secretario(a), con adscripción en el Segundo Tribunal
Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Oaxaca, con sede
en Oaxaca, hago constar y certifico que en esta versión pública no existe
información clasificada como reservada o confidencial en términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. Conste.


