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Ciudad de México, a seis de julio de dos mil 
veintiséis, la Secretaria María Josefina Vázquez Carreón, 

adscrita al Juzgado Quinto de Distrito en Materia de Trabajo 

en la Ciudad de México, previo a la celebración de la 

audiencia constitucional, hace constar y CERTIFICA: Que en 

el presente juicio de amparo 1545/2026-V, promovido por 

******* ******* ******** *******, por conducto 

de su apoderado **** ****** ********* *****
*

, se 

notificó a la autoridad señalada como responsable Octava 
Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, al 

agente del Ministerio Público de la Federación adscrito a este 

Juzgado y a la tercera interesada  ************ ******* ** 

******** ** ** ****** ** ****** hoy  ******** ******* ** 

******** ** ** ****** ** ******
2
; que el informe justificado 

rendido por la autoridad responsable se recibió por lo menos 

ocho días antes de la celebración de la audiencia 

constitucional; y que las constancias que se encuentran 

incorporadas al presente asunto se consideran suficientes 

para resolver. Doy fe.

María Josefina Vázquez Carreón 

Secretaria del Juzgado Quinto de Distrito en Materia de 
Trabajo en la Ciudad de México

1 Personalidad reconocida en acuerdo de veinte de mayo de dos mil veintiséis.
2 Quien fue emplazada mediante oficio el veintidós de mayo de dos mil 
veintiséis.
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AUDIENCIA CONSTITUCIONAL

En la Ciudad de México, siendo las diez horas del 
seis de julio de dos mil veintiséis, hora y día señalados 

para que tenga verificativo la audiencia constitucional a que 

se refiere el artículo 124 de la Ley de Amparo, relativa al 

juicio de amparo 1545/2026-V, promovido por  ******* 

******* ******** *******, por conducto de su 

apoderado **** ****** ********* *****, ante la 

presencia de Fernando Manuel Carbajal Hernández, Juez 

Quinto de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de 

México, asistido de María Josefina Vázquez Carreón, 

Secretaria con quien actúa, procede a la celebración de la 

referida audiencia, sin la comparecencia de las partes.

Abierta la audiencia de ley, se procede a hacer 

una relación de las constancias que obran en el presente 

asunto, entre las que se encuentran la demanda de amparo, 

auto admisorio, las constancias de notificación a las partes; y 

el informe justificado rendido por la autoridad responsable.

El Juez acuerda: Téngase por hecha la relación de 

constancias que antecede para los efectos legales 

conducentes.

A continuación, con fundamento en los artículos 
119, 123 y 124 de la Ley de Amparo, el Juez declaró 
abierto el periodo probatorio; la secretaria da cuenta con 

las documentales que la parte quejosa adjuntó a su 

demanda de amparo, así como con la instrumental de 

actuaciones y presuncional legal y humana ofrecidas.

También, da cuenta con las copias certificadas del 

juicio laboral ********** que remitió la sala responsable, y 

que obra por separado identificado como anexo uno.
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A lo que el Juez acuerda: Con fundamento en lo 

dispuesto por los citados numerales, se tienen por admitidas 

y desahogadas, dada su propia y especial naturaleza, las 

pruebas en mención.

No existiendo más pruebas que relacionar, se 

declara cerrado dicho período.

En el período de alegatos: la secretaria hace 

constar que únicamente la parte quejosa formuló alegatos; y, 

que el agente del Ministerio Público de la Federación adscrito 

a este Juzgado, no presentó intervención alguna. 

A lo que el Juez acuerda: Con fundamento en el 

artículo 124 de la Ley de la Materia, se tienen por formulados 

los alegatos correspondientes, y por omiso al representante 

social en presentar intervención ministerial; por lo que se 

considera desahogado este periodo y al no existir escrito 

pendiente por acordar ni diligencia que practicar, se procede 

a dictar la siguiente: 

S E N T E N C I A

V I S T O S los autos para resolver el juicio de 

amparo 1545/2026-V, promovido por  ******* ******* 

******** *******, por conducto de su apoderado **** 

****** ********* *****, contra el acto que reclama de la 

Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje.

I. ANTECEDENTES

De las copias certificadas del expediente 

*********, se advierten los siguientes antecedentes:

1. El cinco de agosto de dos mil veintidós, 
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la Sala responsable dictó laudo en el cual, condenó a 

la demandada ************ ******* ** ******** ** ** 

****** ** ****** hoy ******** ******* ** ******** ** 

** ****** ** ******  a reinstalar al actor y a pagar 

diversas prestaciones; mismo que, por acuerdo de 

veintiocho de febrero de dos mil veintitrés, fue 

declarado firme.

2. En etapa de ejecución, se llevaron a cabo 

diversas diligencias de requerimiento de pago y de 

reinstalación, como lo son aquellas de diez de agosto 

de dos mil veintitrés, veinticuatro de octubre del 

mismo año, veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro 

y veintitrés de septiembre de esta última anualidad; en 

las que la parte demandada cumplió parcialmente con 

las condenas decretadas.

3. El cuatro de octubre de dos mil 
veinticuatro, se reinstaló a la parte actora.

4. Por acuerdo de treinta de octubre de dos mil 

veinticuatro, la autoridad responsable señaló las diez 

horas con treinta minutos del siete de enero de dos mil 

veinticinco, a fin de que se llevara a cabo una nueva 

diligencia de requerimiento de pago; la que, como 

consta de la razón secretarial levantada en esta última 

fecha (foja 276 del anexo), no pudo llevarse a cabo en 

virtud de que no fueron notificadas las partes del juicio 

laboral.

5. Mediante escritos presentados los días 

veintitrés de enero y cuatro de junio de dos mil 

veinticinco, la parte actora solicitó que fuera 

despachado el auto de ejecución correspondiente.
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Página 6 de 42

6. Con motivo de dicha solicitud, la Sala 

responsable dictó el acuerdo de doce de agosto de 
dos mil veinticinco, en el que atendió las peticiones 

solicitadas por el trabajador, en los siguientes 

términos:

 “Ciudad de México a doce de agosto de dos mil 
veinticinco.

Con fundamento en los artículos 11 y 118 de la 
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, con relación al artículo 115 del Código de 
Procedimientos Civiles del Distrito Federal (hoy 
Ciudad de México) de aplicación supletoria a la 
materia, hágase saber a las partes que con fecha 
dieciséis de enero de dos mil veinticinco ha sido 
designado como MAGISTRADO 
REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL 
de esta Octava Sala del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje, a  **** ******** 
****** *******  Se hace del conocimiento de 
las partes que  ****** ***** ***** ha sido 
designado como SECRETARIO GENERAL 
AUXILIAR de la OCTAVA SALA, quien tomó 
posesión de su cargo a partir del dieciocho de 
marzo de dos mil veinticinco, cuyas funciones se 
regulan en los artículos 122, 124 b y 128 de la Ley 
Federal para los Trabajadores al Servicio del 
Estado, así como los diversos 17, fracción XI, 29, 
fracciones I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI y XII 
del Reglamento Interior del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje.  

Agréguese a los autos, los escritos presentados 
ante la Oficialía de Partes de este Tribunal, el 
veintitrés de enero y cuatro de junio de dos mil 
veinticinco, promoción 9879 y 66618, suscritos por 
******* ******* ******** ******* en su carácter 
de Actor, con el cual revoca apoderados, señala 
nuevo domicilio y solicita se dicten autos de 
ejecución, al efecto se provee.

Atento a los escritos de cuenta, se tiene por 
revocados a los apoderados designados con 
anterioridad a la presentación de la promoción 
9879, y como lo solicita la parte actora, como 
nuevos apoderados a las personas que menciona 
en los escritos de cuenta, así como los designados 
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para oír y recibir notificaciones y documentos, con 
fundamento en el artículo 134 de la Ley Federal de 
los Trabajadores al Servicio del Estado. Asimismo, 
se tiene como nuevo domicilio el que señala, con 
fundamento en el artículo 739 de la Ley Federal de 
los Trabajadores al Servicio del Estado.

Atento al escrito de cuenta y el estado de los 
autos, especialmente la diligencia de fecha 
dieciocho de febrero de dos mil veinticinco; de la 
cual se desprende que las partes no comparecen a 
la misma, lo que no es atribuible a las mismas, en 
virtud de que no existe constancia de que hubieran 
sido notificadas, con fundamento en lo dispuesto 
por el artículo 150 de la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado SE PREVIENE 
A LAS PARTES para que se constituyan en la 
MESA “B” DE EJECUCIÓN DE LAUDOS de esta 
Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje a las DOCE HORAS CON TREINTA 
MINUTOS DEL DÍA VEINTITRÉS DE OCTUBRE 
DE DOS MIL VEINTICINCO, a efecto de dar 
cumplimiento al laudo dictado en autos, esto es: 
que la hoy FISCALÍA GENERAL DE JUSTICIA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO:

- Exhiba documento Mercantil, que ampare el 
pago de las cantidades a que fue condenada; las 
cuales se encuentran contenidas en el Segundo 
Resolutivo del laudo de fecha cinco de agosto de 
dos mil veintidós.

Se apercibe al titular demandado, que para el 
caso de no dar cumplimiento a lo en los 
artículos 148 y 150 de la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado.

Asimismo, se apercibe a la parte actora que, de 
no comparecer el día y hora antes señalados, se 
turnará el expediente al Archivo de este Tribunal, 
hasta en tanto exista promoción de parte 
interesada o bien, transcurra el término que 
establece el artículo 114 fracción III de la Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

NOTIFÍQUESE: PERSONALMENTE. Así lo 
proveyeron y firmaron los Magistrados que 
integran esta Octava Sala del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje, ante la presencia del 
Secretario General Auxiliar de la misma, quien da 
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Página 8 de 42

fe. DOY FE.”.

7. Por escrito presentado el diecinueve de 
agosto de dos mil veinticinco, ******* ******* 

******** ******** por derecho propio, promovió 

juicio de amparo, el que por razón de turno tocó 

conocer a este Juzgado Federal, quien lo registró la 

demanda con el consecutivo  ***********  y el 

veintinueve de septiembre de dos mil veinticinco, 

se dictó sentencia en que se concedió el amparo para 

el siguiente efecto:

“Se otorga el amparo a  ******* ******* 
******** *******, para el efecto de que la 
Octava Sala del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje, realice lo siguiente:

❖ Emita un acuerdo, en el que precise el 
medio de apremio con el que apercibió a la 
parte demandada en auto de doce de agosto 
de dos mil veinticinco, y lo notifique 
debidamente a las partes. Ello, en el juicio 
laboral  ********* ; o bien, exponga la 
imposibilidad jurídica que tenga para 
hacerlo.

En el entendido que, en términos del artículo 
148 de la Ley Federal de los Trabajadores al 
Servicio del Estado y la jurisprudencia citada, la 
Sala está facultada para imponer multa por la 
cantidad de hasta ********* *** *** ***** ****** 
*****. 

Además, el numeral 150 de la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado, ordena al 
Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje proveer 
a la eficaz e inmediata ejecución de los laudos, por 
lo que también podrá dictar todas las medidas 
necesarias en la forma y términos que a su juicio 
sean procedentes, para lo cual la ley pone a su 
disposición el auxilio de las autoridades civiles y 
militares y señala con claridad las obligaciones 
legales de los titulares condenados en laudo 
ejecutoriado, cuyo incumplimiento puede dar lugar 
a sanciones de distinta naturaleza, esto es, cuenta 
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con una amplia gama de instrumentos legales para 
lograr el cumplimiento de los laudos que emite y no 
solamente con la multa3.

8. El Primer Tribunal Colegiado en Materia 
de Trabajo del Primer Circuito, en sesión ordinaria 

de veintiuno de mayo de dos mil veintiséis, en el 

recurso de revisión RA.  ******** , confirmó la 

sentencia antes citada.

9. Mediante proveído de tres de febrero de 
dos mil veintiséis, se hizo del conocimiento de las 

partes la integración de la Octava Sala con motivo de 

la protesta del Magistrado Representante del Tribunal 

Federal,  **** ****** ********* ****** . Asimismo, se 

tuvo por autorizada a la persona designada por la 

parte actora para oír y recibir notificaciones. Se tuvo a 

la parte demandada exhibiendo la planilla de 

liquidación de las condenas establecidas en el laudo 

y, en cumplimiento a éste, se ordenó la apertura del 

incidente de liquidación respecto de los salarios 

caídos, dando vista a la parte actora para que 

manifestara lo que a su derecho conviniera. 

Igualmente, se tuvo a la demandada exhibiendo copia 

simple del acta de reinstalación del actor, 

agregándose a los autos para los efectos 

conducentes. 

Por otra parte, se previno al  ******* ** ** 

***********
* ******* ** 
******** ** 
** ****** ** 

3 Apoya lo anterior la jurisprudencia 2a./J. 32/2018 (10a), emitida por la 
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia del Nación, visible en la página 847, 
Libro 53, Abril de 208, Tomo I, de la Gaceta del Semanario Judicial de la 
Federación, Décima Época, de rubro: “LAUDOS. ADEMÁS DE LA 
IMPOSICIÓN DE LA MULTA A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 148 DE 
LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL 
ESTADO, EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
CUENTA CON UNA AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS LEGALES 
PARA LOGRAR SU EJECUCIÓN”.
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Página 10 de 42

****** para que exhibiera cheque con el que 

acreditara el pago de las cantidades condenadas por 

concepto de salarios caídos, aguinaldo, prima 

vacacional y aportaciones de seguridad social, 

precisándose que las prestaciones posteriores e 

incrementos salariales serían cuantificados en vía 

incidental. Finalmente, al advertir que la demandada 

acreditó gestiones encaminadas al cumplimiento del 

laudo, se dejó sin efectos el apercibimiento 

previamente decretado, se señaló nueva fecha para la 

diligencia de requerimiento y apercibimiento con el 

objeto de lograr el cumplimiento del laudo, 

apercibiendo a la demandada con la imposición de 

medidas de apremio en caso de incumplimiento y a la 

parte actora que, de no comparecer, el expediente 

sería reservado. Además, se requirió a la autoridad 

demandada para que, dentro del plazo de tres días 

hábiles, informara las gestiones realizadas para el 

cumplimiento del laudo, apercibida que, de ser omisa, 

se daría vista a su órgano interno de control para el 

inicio del procedimiento de investigación 

correspondiente.

10. Mediante proveído de veintidós de abril de 
dos mil veintiséis, la autoridad advirtió una 

irregularidad en el acuerdo de tres de febrero de dos 

mil veintiséis, consistente en haber dado vista 

indebidamente a la parte actora para presentar planilla 

de liquidación, por lo que, con fundamento en el 

artículo 686 de la Ley Federal del Trabajo, regularizó 

el procedimiento, sustituyendo dicho apartado por el 

relativo al escrito presentado por la demandada 

mediante el cual informó las gestiones realizadas para 

el cumplimiento del laudo, y dejó sin efectos la 
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apertura del incidente de liquidación ordenada en ese 

proveído. Asimismo, se agregó la comparecencia de 

la apoderada de la parte actora mediante la cual se le 

notificó el acuerdo de tres de febrero de dos mil 

veintiséis. Posteriormente, al tomar en consideración 

las manifestaciones formuladas por la parte actora en 

la diligencia de cinco de marzo de dos mil veintiséis y 

advertir que la demandada no compareció ni existía 

constancia de su notificación, señaló nueva diligencia 

de requerimiento y apercibimiento para el 

veinticuatro de junio de dos mil veintiséis, 

requiriendo a la demandada el cumplimiento de las 

condenas impuestas en el laudo, consistentes en el 

pago de salarios caídos, aguinaldo, prima vacacional, 

aportaciones de seguridad social y la entrega de las 

constancias correspondientes, apercibiéndola con la 

imposición de medidas de apremio en caso de 

incumplimiento y a la parte actora que, de no 

comparecer, el expediente sería reservado. 

Finalmente, se agregaron los escritos presentados 

por la parte actora los días veintiséis y veintisiete de 

febrero de dos mil veintiséis; respecto del primero, se 

ordenó estarse a lo resuelto en el propio acuerdo y, en 

cuanto al segundo, mediante el cual exhibió planilla de 

liquidación, se ordenó la apertura del incidente de 

liquidación para cuantificar los salarios caídos, 

concediendo vista a la demandada para que 

manifestara lo que a su derecho conviniera, apercibida 

que, de no hacerlo, el expediente sería remitido al 

archivo hasta en tanto existiera promoción de parte 

interesada o transcurriera el plazo legal 

correspondiente.
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Página 12 de 42

Acuerdo el anterior que se encuentra 
relacionado con el acto reclamado en el presente 
juicio.

II. TRÁMITE
[1] PRIMERO. Presentación, admisión, 

trámite de la demanda y audiencia constitucional. Por 

escrito presentado el treinta de abril de dos mil veintiséis, 

a través del Buzón Judicial de la Oficina de Correspondencia 

Común de los Juzgados de Distrito en Materia de Trabajo en 

la Ciudad de México,  ******* ******* ******** 

*******, por conducto de su apoderado **** ****** 

********* *****, promovió juicio de amparo, el que por 

razón de turno tocó conocer a este Juzgado Federal, quien 

en auto de veinte de mayo de dos mil veintiséis, registró la 

demanda con el consecutivo 1545/2026-V y la admitió a 

trámite, solicitó a la autoridad responsable su informe 

justificado, dio la intervención legal al agente del Ministerio 

Público de la Federación, ordenó el emplazamiento de la 

tercera interesada  ************ ******* ** ******** ** ** 

****** ** ****** hoy  ******** ******* ** ******** ** ** 

****** ** ******
4
, y programó fecha y hora para la 

celebración de la audiencia constitucional, la cual, tuvo 

verificativo al tenor del acta que antecede.

III. CONSIDERACIONES

Y FUNDAMENTOS

[2] PRIMERO. Competencia. Este Juzgado 
Quinto de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de 
México es legalmente competente para conocer y resolver 

el presente juicio de amparo indirecto, de conformidad con lo 

dispuesto en los artículos 103, fracción I, y 107, fracción III, 

4 Quien fue emplazada mediante oficio el veintidós de mayo de dos mil 
veintiséis.
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inciso b), de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos; 37, de la Ley de Amparo; y 58, fracción IV, de la 

Ley Orgánica del Poder Judicial de la Federación; así como 

en el Acuerdo General 3/2013 del Pleno del Consejo de la 

Judicatura Federal, relativo a la determinación del número y 

límites territoriales de los circuitos en que se divide la 

República Mexicana; y al número, a la jurisdicción territorial y 

especialización por materia de los Tribunales Colegiados y 

Unitarios de Circuito y de los Juzgados de Distrito, porque se 

reclama una actuación derivada de un juicio laboral realizada 

por una autoridad en esa materia que reside dentro del 

ámbito de competencia territorial donde este Juzgado 

Federal ejerce jurisdicción.

[3] SEGUNDO. Precisión del acto reclamado. 
De la lectura íntegra a la demanda de amparo y el auto 

admisorio, se advierte que el acto reclamado a la Octava 
Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, es 

el siguiente:

- La omisión de acordar los escritos presentados el 
veintiséis de febrero de dos mil veintiséis, en los 
que solicitó se dicte auto de ejecución y presentó 
planilla de liquidación; y

- La omisión de dictar medidas eficaces para el 
cumplimiento del laudo.

Ello en el juicio laboral *********.

[4] TERCERO. Inexistencia del acto 
reclamado. No es cierto el acto reclamado a la Octava Sala 
del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje 

consistente en la omisión de acordar los escritos 

presentados el veintiséis de febrero de dos mil veintiséis, en 

los que solicitó se dicte auto de ejecución y presentó planilla 

de liquidación.
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[5] Ello es así, ya que en acuerdo de veintidós 
de abril de dos mil veintiséis5, la autoridad regularizó el 

procedimiento al advertir un error en el acuerdo de tres de 

febrero de dos mil veintiséis, dejando sin efectos la vista 

otorgada a la parte actora para presentar planilla de 

liquidación y precisando que el escrito presentado por la 

demandada únicamente desahogaba el requerimiento 

relativo a las gestiones para el cumplimiento del laudo. 

Asimismo, dejó sin efectos la apertura del incidente de 

liquidación ordenada en dicho proveído.

[6] Se agregó la comparecencia de la 

apoderada de la parte actora, mediante la cual se le notificó 

el acuerdo de tres de febrero de dos mil veintiséis, y se 

tomaron en consideración las manifestaciones formuladas 

por la parte actora en la diligencia de cinco de marzo de dos 

mil veintiséis. Al advertir que la parte demandada no 

compareció ni existía constancia de su notificación, se señaló 

nueva diligencia de requerimiento y apercibimiento para el 

veinticuatro de junio de dos mil veintiséis, requiriéndole el 
cumplimiento del laudo mediante el pago de las 
prestaciones condenadas, la exhibición de las 
constancias respectivas y apercibiéndola con la 
imposición de medidas de apremio en caso de 
incumplimiento; igualmente, se apercibió a la parte actora 

que, de no comparecer, el expediente sería reservado. 

[7] Finalmente, se agregaron los escritos 

presentados por la parte actora los días veintiséis y 
veintisiete de febrero de dos mil veintiséis; respecto del 

primero, se ordenó estarse a lo resuelto en el propio acuerdo 

y, respecto del segundo, mediante el cual exhibió planilla de 

5 Documental a la que se le concede pleno valor probatorio en términos de los 
artículos 343 y 344, del Código Nacional de Procedimientos Civiles y 
Familiares, de aplicación supletoria a la Ley de Amparo, en términos de su 
artículo 2.
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liquidación, se ordenó la apertura del incidente de liquidación 

y se dio vista a la parte demandada para que, dentro del 

plazo de tres días hábiles, manifestara lo que a su derecho 

conviniera o presentara su propia planilla de liquidación.

[8] De lo que se evidencia que con el acuerdo 

de mérito, se acredita que no existe la omisión reclamada, 
en virtud de que la autoridad responsable el veintidós de 
abril de dos mil veintiséis acordó las promociones de 
referencia, esto es, previo a la presentación de la demanda 

de amparo.

[9] A lo anterior, sirve de apoyo, por analogía, 

la tesis IV.3o.72 K, emitida por el Tercer Tribunal Colegiado 

del Cuarto Circuito, que dice:

“JUICIO DE AMPARO. IMPROCEDENCIA DEL. POR 
INEXISTENCIA DEL ACTO RECLAMADO. Es 
improcedente el juicio de amparo cuando a la fecha de 
presentación de la demanda no existía el acto 
reclamado, por lo que es correcto el sobreseimiento 
decretado con fundamento en la fracción IV, del artículo 
74, de la Ley de Amparo, toda vez que la existencia del 
acto reclamado debe analizarse con relación a la fecha 
de la presentación de la demanda, y no por hechos 
posteriores a ésta, ya que de lo contrario la sentencia 
tendrá que ocuparse de actos posteriores y distintos de 
los que dieron origen al juicio de garantías”6.

[10] De igual forma, resulta aplicable a lo 

anterior, la jurisprudencia XVII.2o. J/10, emitida por el 

Segundo Tribunal Colegiado del Décimo Séptimo Circuito, 

consultable en la página 68, del Tomo 76, Materia Común, 

de la Gaceta del Semanario Judicial de la Federación, 

correspondiente al mes de abril de 1994, Octava Época, de 

texto y rubro siguientes:

“ACTOS RECLAMADOS, CERTEZA O 

6 Publicada en el Semanario Judicial de la Federación, octava época, tomo XIII, 
enero de 1994, página 254, registro digital 213793, materia común.
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INEXISTENCIA DE LOS. TÉCNICA EN EL JUICIO DE 
AMPARO. El artículo 91, fracción IV, de la Ley de 
Amparo, establece que procede revocar la sentencia 
recurrida y mandar reponer el procedimiento cuando, 
entre otros casos, el Juez de Distrito o la autoridad que 
haya conocido del juicio en primera instancia haya 
incurrido en alguna omisión que pudiere influir en la 
sentencia que deba dictarse en definitiva. Por otra 
parte, de acuerdo con la técnica que rige al juicio de 
garantías, en toda sentencia de amparo, sea directo o 
indirecto, la autoridad que conozca del mismo, en 
primer lugar debe analizar y resolver respecto de la 
certeza o inexistencia de los actos reclamados y sólo 
en el primer caso, lo aleguen o no las partes, debe 
estudiar las causas de improcedencia aducidas o que 
en su criterio se actualicen, para, por último, de ser 
procedente el juicio, dictar la resolución de fondo que 
en derecho corresponda. Lo anterior es así, entre otras 
razones, ya que de no ser ciertos los actos combatidos, 
resultaría ocioso, por razones lógicas, ocuparse del 
estudio de cualquier causa de improcedencia y en el 
evento de ser fundada alguna de éstas, legalmente 
resulta imposible analizar las cuestiones de fondo; en 
otras palabras, el estudio de alguna causa de 
improcedencia o del fondo del asunto, implica, en el 
primer caso, que los actos reclamados sean ciertos y, 
en el segundo, que además de ser ciertos los actos 
reclamados, el juicio de garantías sea procedente. A 
mayor abundamiento, el no estudio de la certeza o 
inexistencia de los actos reclamados por parte del Juez 
de Distrito, independientemente de que es contrario a 
la técnica del juicio de amparo en los términos antes 
apuntados, entre otras cuestiones, trastoca la litis del 
recurso de revisión que hagan valer las partes y limita 
las defensas de éstas, porque la sentencia que se dicte 
en dicho recurso, podría carecer de sustento legal, al 
no poder precisarse con exactitud, en primer lugar, la 
materia del recurso y, en segundo lugar, sobre qué 
actos de los reclamados es procedente, en su caso, 
conceder el amparo, sin que el tribunal del 
conocimiento pueda suplir la omisión apuntada por 
carecer de facultades para ello, pues es obligación del 
Juez de Distrito ocuparse de la cuestión de que se 
trata, siguiéndose con ello el cumplimiento de la 
obligación constitucional de otorgar a las partes 
plenitud de defensa en contra de un acto de autoridad 
que afecte su esfera jurídica, como puede ser la 
resolución definitiva por él dictada. Así pues, si el Juez 
de Distrito omitió, previamente al estudio de la causa 
de improcedencia que estimó fundada, el análisis de la 
certeza o inexistencia de los actos reclamados, se 
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actualiza la hipótesis jurídica que contempla el artículo 
91, fracción IV, de la Ley de Amparo, procediendo, en 
consecuencia, revocar la sentencia recurrida y mandar 
reponer el procedimiento”7.

[11] En las condiciones anotadas y al 

actualizarse la causal de improcedencia prevista en el 

artículo 63, fracción IV, de la Ley de Amparo, SE 

SOBRESEE EL PRESENTE JUICIO DE AMPARO, respecto 

del acto consistente en la omisión de acordar los escritos 

presentados el veintiséis de febrero de dos mil veintiséis, en 

los que solicitó se dicte auto de ejecución y presentó planilla 

de liquidación.

[12] CUARTO. Existencia del acto reclamado. 
Al rendir informe justificado el Magistrado Presidente de la 
Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje, negó que haya sido omisa en dictar las medidas 

eficaces, para el cumplimiento del laudo dictado en el juicio 

de origen, bajo el argumento esencial, que dentro del 

expediente de origen ha apercibido al demandado con 

diversas medidas de apremio, tal como dijo, se observa del 

último proveído dictado el veintidós de abril de esta 

anualidad.

[13] Dicha negativa se desvirtúa, porque 

teniendo a la vista el acuerdo referido, agregado en el anexo 

uno de pruebas, se puede observar que no se contiene de 

manera precisa el apercibimiento a que se refieren los 

artículos 148 y 150 de la Ley Federal de los Trabajadores al 

Servicio del Estado; de ahí que, se tenga por cierto el acto 

aquí reclamado.

[14] Documental a la que se le concede pleno 

valor probatorio en términos de los artículos 343 y 344, del 

7 Consultable en la página 68, del tomo 76, materia común, de la Gaceta del 
Semanario Judicial de la Federación, abril de 1994, octava época.
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Código Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares, de 

aplicación supletoria a la Ley de Amparo, en términos de su 

artículo 28.

[15] QUINTO. Análisis de los conceptos de 
violación. En el único concepto de violación la persona 

quejosa aduce esencialmente, que la autoridad responsable 

ha incurrido en una omisión e inactividad injustificadas al no 

realizar las actuaciones necesarias para ejecutar el laudo 

dictado en el juicio laboral, lo que vulnera los derechos de 

acceso a la justicia, tutela judicial efectiva y ejecución de las 

sentencias, previstos en los artículos 1°, 14, 16, 17, 103, 107 

y 123 de la Constitución Federal, así como en los artículos 

8.1 y 25 de la Convención Americana sobre Derechos 

Humanos. 

[16] Refiere que, pese al tiempo transcurrido 

desde la emisión del laudo, la responsable no ha impuesto 

medidas de apremio eficaces o vinculado a los servidores 

públicos competentes para lograr su cumplimiento, 

incumpliendo con el deber de impulsar oficiosamente la 

etapa de ejecución. En apoyo de sus argumentos invoca 

diversos criterios jurisprudenciales relativos al derecho a la 

ejecución material de las sentencias, la procedencia del juicio 

de amparo contra omisiones en la ejecución de laudos y la 

obligación de las autoridades de adoptar medidas eficaces 

para hacer cumplir las resoluciones judiciales. 

[17] Resulta fundado el motivo de disenso, 

como se verá a continuación.

8 Cobra aplicación al respecto, la jurisprudencia 226 del Pleno de nuestro Alto 
Tribunal, que es del tenor literal siguiente: “DOCUMENTOS PÚBLICOS, CONCEPTO DE 
Y VALOR PROBATORIO.” Quinta Época. Registro: 394182. Instancia: Pleno. 
Jurisprudencia. Fuente: Apéndice de 1995. Tomo VI, Parte SCJN. Materia(s): Común. 
Página 153.
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[18] En principio conviene tener en cuenta que la 

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 

al interpretar los artículos 14, 17 y 20, apartados B y C, de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 8 

de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, 

estableció que en ellos se consagra el derecho de acceso 
efectivo a la justicia, el cual comprende, en adición a 

determinados factores socioeconómicos y políticos, el 

derecho a una tutela jurisdiccional efectiva y los 

mecanismos de tutela no jurisdiccional que también deben 

ser efectivos y estar fundamentados constitucional y 

legalmente.

[19] El derecho humano en comento, conforme 

al criterio de nuestro Alto Tribunal, posibilita que toda 

persona, dentro de los plazos y términos que fijen las leyes, 

acceda de manera expedita a tribunales independientes e 

imparciales, a plantear una pretensión o a defenderse de 

ella, con el fin de que, a través de un proceso en el que se 

respeten ciertas formalidades, se decida sobre la pretensión 

o la defensa y, en su caso, se ejecute esa decisión. 

[20] De ahí que el acceso efectivo a la justicia 

comprenda tres etapas, a las que corresponden tres 

derechos, a saber: (i) una previa al juicio, a la que le 

corresponde el derecho humano de acceso efectivo a la 

jurisdicción, que parte del derecho de acción como una 

especie del de petición dirigido a las autoridades 

jurisdiccionales y que motiva un pronunciamiento por su 

parte; (ii) una judicial, que va desde el inicio del 

procedimiento hasta la última actuación y a la que 

corresponden las garantías del debido proceso; y, (iii) una 
posterior al juicio, identificada con la eficacia de las 
resoluciones emitidas. 
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[21] Los derechos mencionados alcanzan no 

solamente a los procedimientos ventilados ante jueces y 

tribunales del Poder Judicial, sino también a todos aquellos 

seguidos ante autoridades que, al pronunciarse sobre la 

determinación de derechos y obligaciones, realicen 

funciones materialmente jurisdiccionales9

[22] Por su parte, los artículos 148, 149, 150 y 
151 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 

Estado establecen lo siguiente:

"Artículo 148. El Tribunal, para hacer cumplir 
sus determinaciones, podrá imponer multas hasta de 
mil pesos”. 

"Artículo 149. Las multas se harán efectivas 
por la Tesorería General de la Federación, para lo cual 
el Tribunal girará el oficio correspondiente. La 
Tesorería informará al Tribunal de haber hecho efectiva 
la multa, señalando los datos relativos que acrediten su 
cobro". 

"Artículo 150. El Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje tiene la obligación de proveer a 
la eficaz e inmediata ejecución de los laudos y, a ese 
efecto, dictará todas las medidas necesarias en la 
forma y términos que a su juicio sean procedentes". 

"Artículo 151. Cuando se pida la ejecución de 
un laudo, el Tribunal despachará auto de ejecución y 
comisionará a un actuario para que, asociado de la 
parte que obtuvo, se constituya en el domicilio de la 
demandada y la requiera para que cumpla la 
resolución, apercibiéndola de que, de no hacerlo, se 
procederá conforme a lo dispuesto en el capítulo 
anterior".

[23] Los preceptos legales transcritos, ponen de 

9 Cfr. La Jurisprudencia 1a./J. 103/2017 (10a.), sustentada por la Primera Sala del 
Máximo Tribunal de la Nación, que lleva por rubro: “DERECHO DE ACCESO 
EFECTIVO A LA JUSTICIA. ETAPAS Y DERECHOS QUE LE 
CORRESPONDEN.” Décima Época. Registro: 2015591. Instancia: Primera Sala. 
Fuente: Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta Libro 48, Noviembre de 
2017, Tomo I. Materia(s): Constitucional. Página: 151.
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manifiesto el Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje 

debe dictar todas las medidas necesarias para lograr la 

eficaz e inmediata ejecución de los laudos, para lo cual, en 

inicio, emitirá auto de ejecución a fin de que el actuario, 

asociado de la parte que obtuvo sentencia a su favor, se 

constituya en el domicilio de la demandada y requiera el 

cumplimiento de la resolución, apercibiéndola que de no 
hacerlo se impondrá una medida de apremio.

[24] En el caso, del proveído de doce de agosto 
de dos mil veinticinco, se advierte que la autoridad 

responsable, en lo que aquí interesa, advirtió una 

irregularidad en el acuerdo de tres de febrero de dos mil 
veintiséis y, con fundamento en el artículo 686 de la Ley 

Federal del Trabajo, de aplicación supletoria, se corrigió su 

contenido, dejando sin efectos la vista otorgada a la parte 

actora para presentar planilla de liquidación y el 

apercibimiento de archivo decretado en dicho acuerdo.

[25] Posteriormente, al advertirse que la parte 

demandada no compareció y que no existía constancia de 

su notificación del proveído de tres de febrero de dos mil 

veintiséis, se señaló diligencia de requerimiento y 
apercibimiento para el veinticuatro de junio de dos mil 
veintiséis, con el objeto de que diera cumplimiento al laudo, 

consistente en el pago de salarios caídos, aguinaldo, prima 

vacacional, aportaciones de seguridad social y entrega de 

las constancias respectivas.

[26] Se apercibió a la parte demandada que, 

de no cumplir con las condenas impuestas, se le aplicaría 
la medida de apremio prevista en el artículo 148 de la 
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado. 

[27] Asimismo, se apercibió a la parte actora 
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que, de no comparecer a la diligencia, el expediente sería 
reservado en el archivo hasta que promoviera su 
impulso procesal o transcurriera el plazo previsto en el 
artículo 114, fracción III, de la citada ley.

[28] Finalmente, al haberse presentado la 

planilla de liquidación por la parte actora, se ordenó dar vista 

a la parte demandada por el plazo de tres días hábiles para 

que formulara su propia planilla de liquidación o manifestara 

lo que a su derecho conviniera, apercibida de que, en caso 
de no hacerlo, el expediente sería remitido al archivo 
hasta que existiera promoción de parte interesada o 
transcurriera el término previsto en el artículo 114, 
fracción III, de la Ley Federal de los Trabajadores al 
Servicio del Estado.

[29] Del contenido del acuerdo de referencia se 

desprende que fue intención de la Sala Laboral apercibir a la 

parte demandada en caso de no dar cumplimiento al laudo 

firme dictado; sin embargo, si bien citó los artículos 148 y 

150 de la Legislación Burocrática, lo cierto es que no 
precisó la medida de apremio que pretendía imponer ante 

la contumacia; lo que hace fundado el concepto de 

violación en estudio y es suficiente para conceder el amparo 

al justiciable.

[30] Sin embargo, en relación a las medidas 
de apremio que la autoridad responsable debe imponer 
al demandado en caso de incumplimiento al laudo en el 
juicio de origen, se destaca lo siguiente:

[31] El artículo 148 de la Ley de los 

Trabajadores al Servicio del Estado, establece que el 

tribunal, para hacer cumplir sus determinaciones, podrá 

imponer multas “hasta de mil pesos”.
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[32] En ese sentido, la Segunda Sala de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación, al resolver la 

Contradicción de tesis 27/2003-SS, entre las sustentadas 

por los Tribunales Colegiados Segundo y Séptimo, ambos en 

Materia de Trabajo del Primer Circuito, que dio origen a la 

jurisprudencia 2a./J. 43/2003, de rubro: “MEDIOS DE 
APREMIO. EL ARTÍCULO 731 DE LA LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO, NO ES DE APLICACIÓN SUPLETORIA PARA 
QUE EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y 
ARBITRAJE HAGA CUMPLIR SUS DETERMINACIONES, 
AL EXISTIR EN LA LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 
DISPOSICIÓN EXPRESA EN ESE SENTIDO”, publicada en 

el Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, Tomo 

XVII, junio de 2003, página 206, de cuya ejecutoria se 

advierte que la mencionada superioridad, en torno al tema de 

la multa prevista en el artículo 148 de la Ley de los 

Trabajadores al Servicio del Estado, estimó que:

“Es importante aclarar que en virtud del decreto que 
creó una nueva unidad del sistema monetario de los 
Estados Unidos Mexicanos, en vigor desde el primero 
de enero de mil novecientos noventa y tres, la 
disposición legal aplicable (artículo 148), al señalar 
que como medida de apremio el Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje podrá imponer multas 
"hasta de mil pesos", éstas deben entenderse con 
base en la unidad monetaria vigente en el 
momento en que se incurra en desacato al 
mandamiento judicial y no a la que se hacía 
referencia cuando se publicó en el Diario Oficial de 
la Federación (veintiocho de diciembre de mil 
novecientos sesenta y tres) la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado.” [Énfasis 
añadido]

[33] De igual manera, la Segunda Sala de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación, al resolver el 

amparo en revisión 679/2016, formado con motivo del 

recurso de revisión interpuesto por  ****** ***** ******* 
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******** en contra de la sentencia dictada en el juicio de 
amparo *********, del índice del ahora Juzgado Primero de 

Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México, 

promovido en contra del acto que se atribuyó a la Tercera 

Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje y a la 

******* ******* ***********, destacó que:

“En la contradicción de tesis 27/2003-SS 
(mencionada en párrafos anteriores), se aclaró que en 
virtud del Decreto que creó una nueva unidad del 
sistema monetario de los Estados Unidos Mexicanos, 
en vigor desde el primero de enero de mil novecientos 
noventa y tres, el artículo 148 de la mencionada 
legislación burocrática, al señalar que como medida 
de apremio el Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje podrá imponer multas “hasta de mil pesos”, 
éstas deben entenderse con base en la unidad 
monetaria vigente en el momento en que se 
incurra en desacato al mandamiento judicial y no a 
la que se hacía referencia cuando se publicó en el 
Diario Oficial de la Federación la Ley Federal de 
los Trabajadores al Servicio del Estado (veintiocho 
de diciembre de mil novecientos sesenta y tres).”

[34] Cabe precisar que en la misma sentencia, la 

superioridad determinó que el Tribunal Federal de 

Conciliación y Arbitraje carece de parámetro legal para 

imponer el arresto; que además esa medida fue excluida por 

el legislador, de modo que no cabría entender dentro de sus 

atribuciones la adopción de una medida coactiva excluida de 

sus facultades en la propia ley, así como que tal criterio no 
había sido sustituido ni mucho menos se modificó con la 
emisión de la jurisprudencia 2a./J. 133/2008, en la que, se 
reconoció que el medio de apremio previsto en el 
artículo 148 de la ley burocrática es la multa hasta por 
mil pesos.

[35] En este sentido, conviene precisar que en la 

ejecutoria que dio origen a la mencionada jurisprudencia 
2a./J. 133/2008, de rubro: “LAUDOS. ADEMÁS DE LA 
IMPOSICIÓN DE LA MULTA A QUE SE REFIERE EL 
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ARTÍCULO 148 DE LA LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, EL 
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
CUENTA CON UNA AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS 
LEGALES PARA LOGRAR SU EJECUCIÓN.”; emitida por 

la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación, en relación a la facultad de que dispone el Tribunal 

Federal de Conciliación y Arbitraje para hacer cumplir los 

laudos que dicte, estableció:

✓ Que la primera actuación en el procedimiento de 

ejecución por parte del tribunal, consiste en 

dictar acuerdo ordenando la ejecución del laudo 

a través de la presencia de un actuario en 

compañía de la parte actora en el domicilio de la 

demandada, a quien requerirá el cumplimiento 

de la resolución bajo el apercibimiento de que 

en caso de no hacerlo, se le impondrán las 

medidas de apremio previstas en el artículo 148, 

precepto que permite, como único medio de 

apremio para hacer cumplir sus 

determinaciones, la imposición de multa hasta 

por mil pesos.

✓ Que no obstante lo anterior, el artículo 150 ya 

señalado ordena al Tribunal Federal de 

Conciliación y Arbitraje, proveer a la eficaz e 

inmediata ejecución de los laudos y, a ese 

efecto, con independencia de que pueda 

imponer la medida de apremio indicada, también 

podrá dictar todas las medidas necesarias en la 

forma y términos que a su juicio sean 

procedentes a fin, precisamente, de hacer eficaz 

tal ejecución.

✓ Que si bien la primera diligencia del 

procedimiento de ejecución de los laudos debe 
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realizarse conforme se ha dicho, ello no implica 

que el tribunal deba en todo momento y bajo 

cualquier circunstancia, limitarse a proceder 

apercibiendo al demandado con la imposición de 

una multa, pues contrariamente a ello, el artículo 

150 le permite y aun le obliga a dictar todas las 

medidas necesarias en la forma y términos que 

a su juicio sean procedentes.

✓ Que sería un contrasentido no entenderlo así, 

pues para limitar la actuación del tribunal 

bastaría la disposición contenida en el artículo 

151; por el contrario, el numeral 150 otorga al 

tribunal amplias facultades para actuar, 

permitiéndole tomar todas las medidas 

necesarias que a su juicio sean procedentes.

✓ Que igualmente, de las disposiciones contenidas 

en las fracciones III y IV del artículo 43 de la ley 

burocrática deriva la obligación de los titulares 

de reinstalar a los trabajadores en las plazas de 

las cuales los hubieren separado y ordenar el 

pago de los salarios caídos, o cubrir la 

indemnización por separación injustificada si los 

trabajadores optaron por ella y pagar en una 

sola exhibición los sueldos o salarios caídos, 

prima vacacional, prima dominical, aguinaldo y 

quinquenios cuando fueron condenados por 

laudo ejecutoriado, obligaciones que forman 

parte de la ejecución de los laudos y cuyo 

incumplimiento, como parte de las obligaciones 

del titular, puede dar lugar a sanciones de 

distinta índole.

✓ Que la propia Ley Federal de los Trabajadores 

al Servicio del Estado permite al tribunal solicitar 

el auxilio de las autoridades civiles y militares 
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para hacer cumplir sus resoluciones, pues así lo 

dispone su artículo 147.

✓ Que si bien la imposición de una multa es una 

medida de apremio permitida por la ley 

burocrática y es la única expresamente 

establecida, no puede desconocerse que el 

artículo 150 de la misma, ordena al Tribunal 

Federal de Conciliación y Arbitraje proveer a la 

eficaz e inmediata ejecución de los laudos, por 

lo que también podrá dictar todas las medidas 

necesarias en la forma y términos que a su juicio 

sean procedentes a fin de hacer eficaz tal 

ejecución. Para tal efecto, la ley pone a 

disposición del tribunal, el auxilio de las 

autoridades civiles y militares y señala con 

claridad las obligaciones legales de los titulares 

condenados en laudo ejecutoriado, cuyo 

incumplimiento puede dar lugar a sanciones de 

distinta naturaleza, por lo que el análisis integral 

de todas estas disposiciones permite considerar 

que el tribunal cuenta con una amplia gama de 

instrumentos legales para lograr el cumplimiento 

de los laudos que ha emitido, sin que tal forma 

de proceder pueda implicar excederse en sus 

atribuciones, máxime cuando existe reiterada 

contumacia de los titulares obligados a cumplir 

los extremos de los laudos en que fueron 

condenados.

[36] En las relatadas consideraciones, 

válidamente se llega a la conclusión de que, en caso de 

desacato al mandato de la autoridad responsable en el juicio 

natural, la multa de mil pesos prevista en el artículo 148 de la 

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, no 
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debe imponerse sólo por un peso, lo que es acorde con los 

criterios antes expuestos de la Segunda Sala de la Suprema 

Corte de Justicia de la Nación -en los cuales no se hace 

referencia textual a que la multa prevista en el citado numeral 

tenga que actualizarse para convertirse en  ***** *** **** 

****** ******* pues de hacerlo así, el laudo carecería de 
eficacia y su cumplimiento quedaría a la voluntad de las 
partes.

[37] Sirve de apoyo a lo anterior, la 

jurisprudencia por contradicción de tesis 2a./J. 43/2003, 

localizable en el Semanario Judicial de la Federación y su 

Gaceta, Tomo XVII, Junio de 2003, página 206, Novena 

Época, del rubro y texto:

“MEDIOS DE APREMIO. EL ARTÍCULO 731 DE 
LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, NO ES DE 
APLICACIÓN SUPLETORIA PARA QUE EL 
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y 
ARBITRAJE HAGA CUMPLIR SUS 
DETERMINACIONES, AL EXISTIR EN LA LEY 
FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DEL ESTADO DISPOSICIÓN EXPRESA EN ESE 
SENTIDO. El artículo 150 de la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado prevé que es 
obligación del Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje proveer respecto a la eficaz e inmediata 
ejecución de los laudos, por lo que deberá dictar las 
medidas que a su juicio sean necesarias; por su parte, 
el numeral 151 de la propia ley regula el 
procedimiento para la ejecución de esos laudos e 
indica que al efecto se proceda conforme a lo 
dispuesto en el capítulo primero del título octavo 
(artículos 148 y 149) de esa ley, en donde se 
establece que el citado tribunal, para hacer cumplir 
sus determinaciones, podrá imponer multas “hasta de 
mil pesos”, las que se harán efectivas por la Tesorería 
General de la Federación. En congruencia con lo 
anterior, se concluye que al existir disposición expresa 
para que el mencionado tribunal pueda lograr el 
cumplimiento de sus laudos condenatorios, no tienen 
aplicación supletoria los medios de apremio previstos 
en el artículo 731 de la Ley Federal del Trabajo.”
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[38] Igualmente es aplicable la jurisprudencia 

2a./J. 133/2008, sustentada por la Segunda Sala de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación, localizable en el 

Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, Tomo 

XXVIII, septiembre de 2008, Novena Época, del rubro y texto 

siguientes:

“LAUDOS. ADEMÁS DE LA IMPOSICIÓN DE LA 
MULTA A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 148 DE 
LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO, EL TRIBUNAL FEDERAL 
DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE CUENTA CON 
UNA AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS 
LEGALES PARA LOGRAR SU EJECUCIÓN. El 
artículo 17 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos fija la garantía a la tutela 
jurisdiccional y acoge el principio de ejecutoriedad de 
las sentencias, de ahí que las leyes locales y 
federales deban establecer los medios necesarios 
para garantizar su cumplimiento, pues de lo contrario 
se haría nugatoria dicha garantía. A partir de lo 
anterior, el artículo 150 de la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado ordena al Tribunal 
Federal de Conciliación y Arbitraje proveer a la eficaz 
e inmediata ejecución de los laudos, a cuyo efecto 
dictará todas las medidas necesarias en la forma y 
términos que a su juicio sean procedentes. A su vez, 
conforme al artículo 151 de la ley citada, la primera 
actuación del procedimiento de ejecución consiste en 
dictar acuerdo ordenando ésta a través de la 
presencia de un actuario, en compañía de la parte 
actora en el domicilio de la demandada, a quien 
requerirá el cumplimiento de la resolución bajo el 
apercibimiento que de no hacerlo, se le impondrán las 
medidas de apremio previstas en el artículo 148, el 
cual sólo prevé la imposición de multa hasta por 
$1,000.00. Por otra parte, las fracciones III y IV del 
artículo 43 del indicado ordenamiento, imponen la 
obligación a los titulares de reinstalar a los 
trabajadores y ordenar el pago de los salarios caídos 
o cubrir la indemnización por separación injustificada y 
pagar las prestaciones correspondientes cuando 
fueron condenados por laudo ejecutoriado, mientras 
que el artículo 147 prevé que el mencionado Tribunal 
podrá solicitar el auxilio de las autoridades civiles y 
militares para hacer cumplir sus resoluciones. En 
consecuencia, si bien la imposición de una multa es la 
única medida de apremio expresamente establecida 
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por la Ley Burocrática, no puede desconocerse que el 
referido artículo 150 ordena al Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje proveer a la eficaz e inmediata 
ejecución de los laudos, por lo que también podrá 
dictar todas las medidas necesarias en la forma y 
términos que a su juicio sean procedentes, para lo 
cual la ley pone a su disposición el auxilio de las 
autoridades civiles y militares y señala con claridad las 
obligaciones legales de los titulares condenados en 
laudo ejecutoriado, cuyo incumplimiento puede dar 
lugar a sanciones de distinta naturaleza, por lo que el 
análisis integral de todas estas disposiciones permite 
considerar que el indicado Tribunal cuenta con una 
amplia gama de instrumentos legales para lograr el 
cumplimiento de los laudos que emite y no solamente 
con la multa.”

[39] No pasa inadvertida la jurisprudencia P./J. 

2/2005, emitida por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia 

de la Nación, de rubro: “LEY MONETARIA. LA EXPRESIÓN 
EN MONEDA NACIONAL CONTENIDA EN LEYES, 
REGLAMENTOS, CIRCULARES U OTRAS 
DISPOSICIONES EN VIGOR CON ANTERIORIDAD AL 1o. 
DE ENERO DE 1993, DEBEN CONVERTIRSE A LA NUEVA 
UNIDAD MONETARIA VIGENTE A PARTIR DE ESA 
FECHA, PARA PAGARLAS, COMPUTARLAS O 
EXPRESARLAS.” visible en la página 65, Tomo XXI, 

Febrero de 2005, del Semanario Judicial de la Federación y 

su Gaceta, Novena Época, que establece que: de la 

interpretación literal del Decreto por el que se crea una 

nueva unidad del Sistema Monetario de los Estados Unidos 

Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 

22 de junio de 1992, se advierte que las expresiones en 

moneda nacional contenidas en leyes, reglamentos, 

circulares u otras disposiciones que entraron en vigor con 

anterioridad al 1o. de enero de 1993, se entenderán referidas 

a la unidad monetaria que se sustituye (viejos pesos), de 

manera que al computar, expresar o pagar esas cantidades 

en la nueva unidad monetaria, debe aplicarse la equivalencia 

establecida en el artículo 1o. del mencionado Decreto, esto 
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es, que cada nuevo peso equivale a mil viejos pesos ******* 

* *********), así como que mientras no se promulgue una 

nueva ley o no se realice la reforma correspondiente de los 

ordenamientos vigentes al momento de aplicarse el Decreto 

referido, en cuanto a las expresiones en moneda nacional 

contenidas en ellos debe aplicarse la equivalencia prevista 

en el indicado artículo 1o.

[40] Sin embargo, de las mencionadas 

jurisprudencias por contradicción de tesis 2a./J. 43/2003 y 

2a./J. 133/2008, de rubros: “MEDIOS DE APREMIO. EL 
ARTÍCULO 731 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, NO 
ES DE APLICACIÓN SUPLETORIA PARA QUE EL 
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
HAGA CUMPLIR SUS DETERMINACIONES, AL EXISTIR 
EN LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO DISPOSICIÓN EXPRESA EN ESE 
SENTIDO” y “LAUDOS. ADEMÁS DE LA IMPOSICIÓN DE 
LA MULTA A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 148 DE LA 
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DEL ESTADO, EL TRIBUNAL FEDERAL DE 
CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE CUENTA CON UNA 
AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS LEGALES PARA 
LOGRAR SU EJECUCIÓN.”; así como del amparo en 
revisión  ********, formado con motivo del recurso de 

revisión interpuesto por  ****** ***** ******* ******** 

en contra de la sentencia dictada en el juicio de amparo 

*********, del índice del Juzgado Primero de Distrito en 

Materia de Trabajo en el Distrito Federal, todos resueltos por 

la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación, -como ya se demostró-, hacen referencia a que la 

multa contemplada en el artículo 148 de la Ley Federal de 

los Trabajadores al Servicio del Estado, es de “hasta de mil 

pesos”, lo cual constituye en criterio especial, el cual 
debe prevalecer frente al general que se contiene en 
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dicha jurisprudencia, de ahí que este juzgado federal 

considera que en cuanto a la multa por la cantidad de 

$******** *** *** ***** ****** ****** *********, a que 

se refiere el numeral 148 de la Ley Burocrática, no puede 

actualizarse para que sea ***** *** **** ****** ***.

[41] Sirve de apoyo a lo anterior, la 

jurisprudencia 2a./J. 32/2018 (10a), emitida por la Segunda 

Sala de la Suprema Corte de Justicia del Nación, visible en la 

página 847, Libro 53, Abril de 208, Tomo I, de la Gaceta del 

Semanario Judicial de la Federación, Décima Época, cuyo 

rubro dice: “TESIS DE JURISPRUDENCIA, AISLADAS O 
PRECEDENTES INVOCADOS EN LA DEMANDA DE 
AMPARO. CORRESPONDE AL ÓRGANO 
JURISDICCIONAL PRONUNCIARSE SOBRE SU 
APLICABILIDAD AL CASO CONCRETO, AL MARGEN DE 
QUE EL QUEJOSO EXPRESE O NO RAZONAMIENTOS 
QUE JUSTIFIQUEN SU APLICACIÓN.”

[42] Tampoco, es inadvertido lo determinado por 

la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de Nación, 

en la jurisprudencia 1a./J. 88/2023, en la que resolvió que 

cuando una norma ha superado el contexto en el que se 
creó y su aplicación conlleva la violación directa de un 
derecho humano, siempre que no pueda acudirse a un 
método de interpretación por las circunstancias 
particulares del caso, debe determinarse que ha caído en 
desuso y declararse inconstitucional.

[43] Al resolver dicha ejecutoria, el Máximo 

Tribunal del país abordó el estudio de la doctrina relativa al 

desuso o desuetudo, y sobre el tema estableció los 

siguientes puntos:

- Que uno de los grandes problemas al que se 
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afronta el derecho es la adaptación de la realidad 

social, pues ésta se encuentra en cambio 

constante. Si bien la expresión del derecho 

mediante las normas suele adaptarse a la realidad a 

partir de la constante labor legislativa y regulatoria –

por virtud de la derogación expresa o tácita–, 

también lo es que en diversas ocasiones se 

presentan casos en los que las normas permanecen 

intocadas a pesar del paso del tiempo y los 

acontecimientos que modifican el contexto que se 

formaron; esto, debido a la excesiva cantidad de 

normas que integran el ordenamiento jurídico que 

hacen imposible conocer con exactitud la necesidad 

de actualizar cada una de ellas y la falta de 

recursos humanos destinados a dicha tarea.

-En el ordenamiento jurídico se van rezagando 

normas que dejan de atender a la realidad que 

impera, ya sea económica, social, valores o 

principios, las cuales tienden a perder su validez por 

falta de eficacia. En este contexto, surge la figura de 

la desuetudo o desuso.

-Una norma en desuso es aquella respecto de la 

cual los sujetos sometidos no realizan los 

comportamientos mediante los cuales se evita la 

sanción, es decir, no es acatada, y el 

incumplimiento tampoco genera una sanción por 

parte de los órganos jurídicos.

-Si bien es cierto que en la desuetudo o el desuso 

se han proscrito como una excusa para la 

inobservancia de la ley, debe entenderse que se ha 

hecho desde la perspectiva de la costumbre y en el 

ámbito de legalidad; esto, tanto por la jerarquía de 

las fuentes jurídicas, como por seguridad jurídica. 

No obstante, es imposible negar la relevancia actual 
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del desuso desde la perspectiva objetiva que recae 

en la propia ley por anacrónica y no por la simple y 

exclusiva falta de voluntad de las personas para el 

cumplimiento de las leyes.

-De esta forma, deben persistir "como supuestos de 

inaplicación por desuso, los de obsolescencia de los 

contenidos de las normas que determinen su 

desconexión con los principios, la ideología, los 

valores y el armazón entero del ordenamiento 

jurídico vigente, circunstancias todas ellas que 

determinan la inobservancia de la norma y la 

convicción general de su carácter injusto y su 

inaplicabilidad.

-De lo expuesto, por desuetudo o desuso debe 

entenderse la pérdida de vigencia de una norma 

jurídica por falta de eficacia por resultar obsoleta; 

esto, sin que pueda vincularse con la desobediencia 

generalizada.

-Expresado lo anterior, se estima que la desuetudo 

o el desuso son admisibles siempre que no se 

entiendan como el incumplimiento de la ley por la 

prevalencia de la costumbre negativa que proviene 

de la voluntad de las y los gobernados, puesto que 

la misma se prohíbe en diversos códigos civiles del 

país. Por el contrario, debe concebirse desde la 

perspectiva constitucional, en la que una norma que 

es obsoleta o anacrónica por no tener sustento en 

la realidad social que impera en el presente, hace 

imposible su aplicación, puesto que su arbitrariedad 

puede llevar a la violación de derechos humanos. 

Lo anterior claro, siempre que se trate de normas 

que no han sido objeto de una derogación expresa 

ni tácita, es decir, que no existe una norma posterior 

que indique que se deroga la anterior o que no se 
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diga en ese sentido, pero resulta de una 

contradicción material con otras normas posteriores.

[44] Las consideraciones anteriores dieron 

origen a la jurisprudencia 1a./J. 88/2023, emitida por la 

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de Nación, 

Undécima Época, publicada en el Semanario Judicial de la 

Federación el 23 de junio de 2023, registro 2026756, de 

rubro y texto siguiente:

“DESUSO DE UNA NORMA. SE JUSTIFICA ESA 
FIGURA RESPECTO DE NORMAS OBSOLETAS 
O ANACRÓNICAS CUANDO SU APLICACIÓN 
CONLLEVA LA VIOLACIÓN DIRECTA DE UN 
DERECHO HUMANO.

Hechos: Una persona promovió incidente de 
liquidación para obtener el pago de las costas 
declaradas en sentencia ejecutoriada dictada en un 
juicio. En la sentencia interlocutoria se determinó 
que los honorarios de los abogados reclamados 
debían calcularse con base en el artículo 10 de la 
Ley de Aranceles para el Estado de Baja California, 
cuyo texto estaba vigente desde mil novecientos 
setenta y siete, de forma que los montos iban de un 
centavo a cinco pesos, luego de la conversión de 
los viejos pesos; decisión que se confirmó en la 
apelación. En contra, se promovió juicio de amparo 
indirecto en el que se alegó vulneración del derecho 
a la tutela judicial efectiva, ya que el precepto 
establecía montos incompatibles con la realidad y 
privaban a la parte quejosa de obtener el derecho 
que se le reconoció en una sentencia firme. El Juez 
de Distrito negó el amparo solicitado; seguido el 
cauce procesal correspondiente, se interpuso 
recurso de revisión en el que se reservó jurisdicción 
a la Suprema Corte de Justicia de la Nación.

Criterio jurídico: La Primera Sala de la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación resolvió 
que cuando una norma ha superado el contexto en 
el que se creó y su aplicación conlleva la violación 
directa de un derecho humano, siempre que no 
pueda acudirse a un método de interpretación por 
las circunstancias particulares del caso, debe 
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determinarse que ha caído en desuso y declararse 
inconstitucional.

Justificación: El desuso es una figura con 
diferentes acepciones jurídicas. Por una parte, se 
ha entendido como desobediencia o incumplimiento 
de la ley por la prevalencia de la costumbre 
negativa de la voluntad de las personas; por otra, 
como una consecuencia de una norma obsoleta o 
anacrónica que no tiene sustento en la realidad 
social ya sea económica, social o respecto de 
valores o principios que imperan en el presente, con 
lo que tiende a perder su eficacia. Esta última 
acepción es admisible y necesaria desde una 
perspectiva constitucional, aclarando que el simple 
desfase no es un elemento suficiente para dejar de 
cumplir una norma, sino que sólo adquiere 
relevancia constitucional cuando de aplicar la norma 
obsoleta, conllevaría la violación directa de un 
derecho humano reconocido en la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos o en los 
tratados internacionales de los que el Estado 
Mexicano es Parte, siempre que no sea posible 
acudir a un método de interpretación para evitar esa 
consecuencia. De esta forma se evidencia que no 
se trata de un simple caso de desuso –como sería 
la primera acepción– prohibido por la ley y que 
usualmente se establece en las disposiciones 
preliminares de los códigos civiles, que obedece al 
principio consistente en que las leyes no pueden 
dejar de cumplirse. Se estima de esa forma, ya que 
la prohibición legal no tiene el alcance de volverse 
constitucional, pues en este nivel la figura del 
desuso se vuelve necesaria para evitar la violación 
de derechos humanos y así cumplir con el mandato 
establecido en el artículo 1o. constitucional.”

[45] En ese sentido, se considera que el artículo 

148 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 

Estado, que data del año mil novecientos sesenta y tres 

facultaba al Tribunal Laboral Burocrático a imponer como 

medida de apremio para cumplir sus determinaciones una 

multa hasta de mil pesos.
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[46] Sin embargo, la cantidad mencionada 

aplicada a la época actual, acorde con la nueva unidad del 

sistema monetario de los Estados Unidos Mexicanos, luego 

de la conversión a nuevos pesos y sin que pueda 
actualizarse a valor actual, daría como resultado una 

cantidad irrisoria e injusta, pues su conversión sería a 

máximo solo un peso.

[47] En ese sentido, no es procedente 

interpretar, que la multa de mil pesos prevista en el artículo 

148 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 

Estado, deba imponerse sólo por un peso, lo que es acorde 

con los criterios antes expuestos de la Segunda Sala de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación -en los cuales no se 
hace referencia textual a que la multa prevista en el citado 

numeral tenga que actualizarse para convertirse en ***** *** 

**** ****** ****** * pues de hacerlo así, el laudo carecería 

de eficacia y su cumplimiento quedaría a la voluntad de las 

partes.

[48] Por lo cual, de una interpretación amplia del 

artículo 148 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio 

del Estado y tomando en consideración las tesis, 

jurisprudencias así como lo argumentado en los asuntos de 

los que derivan, se puede concluir que la multa prevista en el 

citado numeral no tiene que actualizarse para convertirse en 

***** *** **** ****** ***** * ya que sería contrario a la 

correcta eficacia y cumplimiento del laudo.

[49] Por ello, no puede considerarse que deba 

prevalecer la conversión de  ***** *** **** ****** ***** , 

pues ello conllevaría a la violación del derecho a la tutela 

jurisdiccional efectiva, impidiendo que se continuara de 

manera eficaz con la etapa de ejecución en el procedimiento 

laboral de origen y daría como resultado que su continuación 
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quede al arbitrio de las partes.

[50] Por otra parte, el numeral 150 de la Ley 

Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, ordena al 

Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje proveer a la 

eficaz e inmediata ejecución de los laudos, por lo que 

también podrá dictar todas las medidas necesarias en la 

forma y términos que a su juicio sean procedentes, para lo 

cual la ley pone a su disposición el auxilio de las autoridades 

civiles y militares y señala con claridad las obligaciones 

legales de los titulares condenados en laudo ejecutoriado, 

cuyo incumplimiento puede dar lugar a sanciones de distinta 

naturaleza, esto es, cuenta con una amplia gama de 

instrumentos legales para lograr el cumplimiento de los 

laudos que emite y no solamente con la multa.

[51] Apoya lo anterior la jurisprudencia 2a./J. 
32/2018 (10a), emitida por la Segunda Sala de la Suprema 

Corte de Justicia del Nación, visible en la página 847, Libro 

53, Abril de 208, Tomo I, de la Gaceta del Semanario Judicial 

de la Federación, Décima Época, de rubro: “LAUDOS. 
ADEMÁS DE LA IMPOSICIÓN DE LA MULTA A QUE SE 
REFIERE EL ARTÍCULO 148 DE LA LEY FEDERAL DE 
LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, EL 
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
CUENTA CON UNA AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS 
LEGALES PARA LOGRAR SU EJECUCIÓN”.

[52] Máxime que,  ******* ******* ******** 

******* promovió juicio de amparo indirecto ***********, en 

el que, mediante sentencia de veintinueve de septiembre de 

dos mil veinticinco, se concedió el amparo para que la 

Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje 

emitiera un acuerdo en el que precisara el medio de apremio 

con el que apercibió a la parte demandada en el proveído de 
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doce de agosto de dos mil veinticinco y lo notificara 

debidamente a las partes, o bien, expusiera la imposibilidad 

jurídica para hacerlo, precisándose además que contaba con 

diversas facultades y medidas legales para lograr el 

cumplimiento del laudo.

[53] Dicha sentencia fue confirmada por el 

Primer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer 

Circuito, al resolver el recurso de revisión *** ********, en 

sesión ordinaria de veintiuno de mayo de dos mil veintiséis.

[54] En esa tesitura, los motivos de disenso 

suplidos en su deficiencia, como se adelantó, resultan 

fundados y suficientes para conceder el amparo y 

protección de la Justicia de la Unión.

[55] SEXTO. Efectos del amparo. Con apoyo 

en las premisas anteriores, y en términos de lo dispuesto 

por los artículos 74, fracción V, y 77, fracción II, párrafo 

segundo, de la Ley de Amparo, a continuación, se 

determinarán con precisión los efectos del amparo, 

especificándose las medidas que las autoridades deben 

adoptar para asegurar su estricto cumplimiento y la 

restitución de la quejosa en el goce de los derechos 

humanos que se consideraron infringidos.

[56] Se otorga el amparo a  ******* 

******* ******** *******, para el efecto de que la 

Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje, realice lo siguiente:

❖ Emita un acuerdo, en el que precise el 
medio de apremio con el que apercibió a la 
parte demandada en auto de veintidós de 
abril de dos mil veintiséis, y lo notifique 
debidamente a las partes. Ello, en el juicio 
laboral  ********* ; o bien, exponga la 
imposibilidad jurídica que tenga para 
hacerlo.
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Máxime que, en dicho acuerdo, ordenó la 
apertura del incidente de liquidación para 
cuantificar los salarios caídos y dio vista a la 
parte demandada para que manifestara lo que 
a su derecho conviniera, apercibiéndola de 
que, en caso de no hacerlo, el expediente sería 
remitido al archivo hasta en tanto existiera 
promoción de parte interesada o transcurriera 
el plazo legal correspondiente.

[57] En el entendido que, en términos del 
artículo 148 de la Ley Federal de los Trabajadores al 
Servicio del Estado y la jurisprudencia citada, la Sala 
está facultada para imponer multa por la cantidad de 

hasta ********* *** *** ***** ****** *****. 

[58] Además, el numeral 150 de la Ley Federal 

de los Trabajadores al Servicio del Estado, ordena al 

Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje proveer a la 

eficaz e inmediata ejecución de los laudos, por lo que 

también podrá dictar todas las medidas necesarias en la 

forma y términos que a su juicio sean procedentes, para lo 

cual la ley pone a su disposición el auxilio de las autoridades 

civiles y militares y señala con claridad las obligaciones 

legales de los titulares condenados en laudo ejecutoriado, 

cuyo incumplimiento puede dar lugar a sanciones de distinta 

naturaleza, esto es, cuenta con una amplia gama de 

instrumentos legales para lograr el cumplimiento de los 

laudos que emite y no solamente con la multa10.

[59] Cabe destacar que los alcances por los que 

se otorga la protección constitucional se delimitan en función 

10 Apoya lo anterior la jurisprudencia 2a./J. 32/2018 (10a), emitida por la 
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia del Nación, visible en la página 847, 
Libro 53, Abril de 208, Tomo I, de la Gaceta del Semanario Judicial de la 
Federación, Décima Época, de rubro: “LAUDOS. ADEMÁS DE LA 
IMPOSICIÓN DE LA MULTA A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 148 DE 
LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL 
ESTADO, EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
CUENTA CON UNA AMPLIA GAMA DE INSTRUMENTOS LEGALES 
PARA LOGRAR SU EJECUCIÓN”.
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del acto que quedó determinado en la presente sentencia, y 

no abarcar aquellos actos futuros e inciertos que pudieran 

emitirse en el procedimiento de ejecución forzosa, pues 

éstos requieren el impulso e intervención del ejecutante, 

ello en respeto a los principios de congruencia y 

exhaustividad de las sentencias previstos en los artículos 

74, 75 y 77 de la Ley de Amparo.

IV. DECISIÓN

Por lo expuesto y fundado, y con apoyo en los 

artículos 103 y 107 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, en relación con los 73 a 77, 217 

y demás relativos y aplicables de la Ley de Amparo, se

R E S U E L V E:

PRIMERO. Se SOBRESEE en el juicio de amparo 

promovido por ******* ******* ******** ******** 

respecto del acto precisado en el considerando tercero de 

esta sentencia.

SEGUNDO. La Justicia de la Unión, AMPARA Y 
PROTEGE a  ******* ******* ******** *******, 
contra la autoridad y actos precisados en el considerando 

segundo, para los efectos precisados en el último 

considerando de este fallo.

NOTIFÍQUESE.

Así lo resolvió y firma Fernando Manuel Carbajal 
Hernández, Juez Quinto de Distrito en Materia de Trabajo en 

la Ciudad de México, asistido de María Josefina Vázquez 
Carreón, Secretario con quien actúa y da fe. Doy Fe.

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
(Se anexa evidencia criptográfica)

M
A

R
IA

 JO
SE

FIN
A

 V
A

Z
Q

U
E

Z
 C

A
R

R
E

O
N

706a6620636a66330000000000000000000196f8
21/05/29 11:12:20

P
JF

-V
er

si
ón

P
úb

lic
a



Página 42 de 42

 Razón. En esta fecha se expide el oficio 15803, para notificar la presente resolución. 
Conste.
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