\.X‘DOS M

fj}' T °
7Y ﬁuuu"@) W
g C?vih@@& \\W W
?“ 5%
%zﬁg %’E}i\ré W

N

)

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

S0¥T-0T 62/50/50

9%T9T0000000000000000000EEIFLIEINZIFLI0L

VIDHVD VIOHVYD SOTIVO

FORMA A-55

Amparo directo: D.A. 157/2026
Quejosa: kkkkkkkk hkkkhk hhkhhkk

Magistrado ponente: Rafael Coello
Cetina

Secretario: Carlos Garcia Garcia

Ciudad de México. Sentencia del Decimocuarto Tribunal
Colegiado en Materia = Administrativa del Primer Circuito,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada via videoconferencia

de veintiocho de mayo de dos mil veintiséis.

Vistos los autos para resolver el juicio de amparo directo
D.A. 157/2026, promovido por *rrerses shews st ' contra la
sentencia pronunciada el treinta de enero de dos mil veintiséis por la
Tercera Sala Regional en la Ciudad de México del Tribunal Federal

de Justicia Administrativa, en el juicio de nulidad *********#srreeex

Y,

RESULTANDO:

PRIMERO. Demanda de amparo. Mediante escrito recibido
en la Oficialia de Partes Region Ciudad de México del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, ******** == =% demando
el amparo y proteccién de la justicia federal, contra la autoridad y

acto siguientes:

“Ill. AUTORIDAD O AUTORIDADES RESPONSABLES. -------
En su caracter de autoridad responsable ordenadora Los
C.C. Magistrados Integrantes de la Tercera Sala Regional en
la Ciudad de Meéxico  del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.
IV. ACTO RECLAMADO
Se reclama la Sentencia Definitiva de fecha 30 de enero de
2026, dictada por la Tercera Sala Regional en la Ciudad de
Meéxico del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, dentro

del juicio con numero de expediente ,
mediante el cual declara la validez...”.
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SEGUNDO. Tramite del juicio. La responsable rindié su
informe justificado y, remitié la demanda de amparo y anexos a la
Oficina de Correspondencia Comun de los Tribunales Colegiados en

Materia Administrativa del Primer Circuito.

De la demanda conoce este tribunal. El diecinueve de marzo
de dos mil veintiséis, lo registré como D.A. 157/2026 y requirio a la

responsable las constancias de notificaciéon a la tercera interesada.

Desahogado lo anterior, el veinticinco de marzo de dos mil
veintiséis se admitid la demanda, se tuvo como tercera interesada a
la Subdireccién de Afiliacidén y Vigencia de Derechos de la Direccion
de Incorporacién, Recaudacion e Inversiones del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y se
dio intervencion al fiscal ejecutivo de la adscripcién, quien no

formul6 pedimento.

TERCERO. Turno. El veinticuatro de abril de dos mil
veintiséis, se turnd el asunto a la ponencia del Magistrado Rafael

Coello Cetina, para la formulacion del proyecto de sentencia; vy,

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. Este tribunal es legalmente
competente para conocer del juicio conforme a los articulos 103,
fraccion 1; 107, fracciones Ill, inciso a) y V, inciso b), de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34, de la
Ley de Amparo; y 35, fraccién [, inciso b), de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, al_promoverse contra una
sentencia definitiva dictada por un tribunal administrativo que reside
en la circunscripcion donde ejerce jurisdiccion este o6rgano de

control constitucional.
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%X @%NV el SEGUNDO. Certeza de actos. Es cierto el acto reclamado

%ﬁw consistente en la sentencia de treinta de enero de dos mil veintiséis,

POPERIPIBALDELATREABUES al rendir su informe justificado asi lo aceptd la Tercera Sala
Regional en la Ciudad de México del Tribunal Federal de Justicia

Administrativa.

Ello se corrobora con el juicio de nulidad ***********=*** gj
que se concede pleno valor probatorio en términos de los articulos
129, 197 y 202 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de

aplicacion supletoria a la Ley de Amparo conforme su numeral 2°.

TERCERO. Oportunidad. El juicio se promovié dentro del
plazo de quince dias que preveé el arabigo 17 de la Ley de Amparo

como se advierte de lo siguiente:

. Presentacion
Sentencia i ‘. N Plazo

Notificacion Surtio efectos . de la Dias inhabiles
reclamada (15 dias) d
emanda.
30-01-2026" 10-02-20262 13-02-2026° 16-02-2026 06-03-20264 21, 22 y 28 de
al febrero, asi como
06-03-2026 1 de marzo,

todos de 2026
por ser sabados
y domingos.

CUARTO. Legitimacion. E| juicio lo promovié parte
legitimada, pues se trata de la actora en el juicio de nulidad, por
COﬂdUCtO de SU aUtOI'IzadO *kkk kkkkkk kkkkkkkdk kkkkkkkk
personalidad que le reconocido la Sala en auto de treinta de
septiembre de dos mil veinticinco,® aunado a que lo reclamado es

adverso a sus intereses.

QUINTO. Antecedentes. Del juicio de nulidad se advierten

los siguientes:

' Fojas 69 a 91 del juicio de nulidad.

2 Foja 93 ibidem.

3 De conformidad con lo establecido en el cuarto parrafo del articulo 65 de la Ley Federal de
Procedimiento Contencioso Administrativo.

4 Fojas 3 a 28 del juicio de amparo.

%

5 Foja 31y 32 del ibidem.
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1. El veinticinco de abril de dos mil veinticinco,® la quejosa
solicitd a la Subdireccion de Afiliacion y Vigencia de Derechos del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado lo siguiente:

“...se tenga por elegido el régimen pensionario contenido en
el articulo Décimo Transitorio de la Ley del ISSSTE. ------------
...UNICO. Tener por presentado el escrito, en los términos
que se sefialan, asi como se tenga por elegido el régimen
pensionario contenido en el articulo Décimo Transitorio de la
Ley del ISSSTE...".

2. En respuesta, el seis de junio de dos mil veinticinco,” se

khkkkkhkkkhkhkkkhhkkkhkhkkkhkk

emitio el oficio en el que, esencialmente,
se determiné que es improcedente la solicitud e informé que el

régimen de pensidon que corresponde es el de cuentas individuales.

3. Inconforme, la quejosa promovio juicio de nulidad del que
conocié la Tercera Sala Regional en la Ciudad de México del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa. El treinta de septiembre

de dos mil veinticinco® la admitié con el expedienteg ********x**xx

*

4. El treinta de enero de dos mil veintiséis,® la responsable

resolvio:

“l. Resultaron infundadas las causales de sobreseimiento
planteadas por la autoridad al momento de contestar la
demanda de nulidad, en consecuencia;
Il. No es de sobreseerse, ni se sobresee en el presente juicio
contencioso administrativo federal.
Ill. La parte actora no acredito los extremos de su accion, en
consecuencia;
IV. Se reconoce la validez de la resolucion impugnada...”.

Esa sentencia es el acto reclamado en el presente juicio.

6 Foja 26 del juicio de nulidad.
7 Fojas 22 a 25 ibidem.

8 Foja 31 y 32 ibidem.

9 Foja 49 a 82 ibidem.
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WS SEXTO. Estudio. Conforme al articulo 76 de la Ley de

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIQN
mparo, los conceptos de violacion se analizaran tematicamente,

sin que ello vulnere el principio de congruencia, pues lo importante
es que se estudien todas las inconformidades y que se resuelva

todo lo controvertido.

Sustenta lo anterior, la jurisprudencia VI.20.C. J/304" del
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Sexto Circuito, que

este tribunal comparte y que es del texto:

“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PROCEDE
SU ANALISIS DE MANERA INDIVIDUAL, CONJUNTA O
POR GRUPOS Y EN EL ORDEN PROPUESTO O EN UNO
DIVERSO. El articulo 79 de la Ley de Amparo previene que la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, los Tribunales
Colegiados de Circuito y los Juzgados de Distrito pueden
realizar el examen conjunto de los conceptos de violacion o
agravios, asi como los demas razonamientos de las partes, a
fin de resolver la cuestion efectivamente planteada, empero
no impone la obligacion al juzgador de garantias de segquir el
orden propuesto por el quejoso o recurrente en su escrito de
inconformidad, sino que la unica condicion que establece el
referido precepto es que se analicen todos los puntos materia
de debate, lo cual puede hacerse de manera individual,
conjunta o por grupos, en el propio orden de su exposicion o
en uno diverso”.

En los conceptos de violaciéon primero, segundo, tercero
y cuarto la quejosa manifiesta, en esencia, que la falta de
cumplimiento de uno de los requisitos sefialados en el articulo 26 de
la Reglamento para el Ejercicio del Derecho de Opcién que Tienen
los Trabajadores trae como consecuencia la nulidad absoluta del

acto.

Senala que el documento de eleccidn no cumple con los

requisitos del articulo 26, fracciones |, inciso a), IX, X y Xl, del

10 Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, novena época, tomo XXIX, febrero de

%

2009, pagina 1677.
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Reglamento para el ejercicio del derecho de opcion, toda vez que no
contiene el cargo especifico ni la adscripcion institucional del
servidor publico que presuntamente recibié el escrito relacionado
con el proceso de eleccién, ni existe fecha de recepcién del
documento, ni sello oficial con logos que permita acreditar que lo
presentd ante la dependencia dentro, del plazo correspondiente, ni

cuenta con nombre completo a puio y letra del trabajador.

Precisa que la falta de los elementos minimos impide otorgar
certeza juridica respecto de la validez del acto, generando asi un
estado de indefension y afectacion a la seguridad juridica de los

interesados, por lo cual el documento de eleccion no es valido.

Senala que el hecho de que el documento de eleccion
contenga firma no quiere decir que se presentd dentro del plazo

establecido, por lo cual no tiene valor probatorio.

Alega el que el rubro “nombre, firma y cargo del servidor
publico que recibe” no fue requisitado con la informacion que
necesaria, ademas de que no existe sello de recepcidén que acredite
que el documento se presentd dentro del plazo previsto en el

articulo 35 del reglamento.

Aduce que la Sala responsable hace una violacion a la
jerarquia normativa, pues inobserva el contenido de los articulo 14 y
16 constitucionales que obligan a las autoridades a hacer una
identificacion y determinacion del servidor publico que tiene

participacion en un acto.

Ahade que la Safa responsable dio mas peso a un
reglamento que a un cuerpo legal sustancia, por lo cual elevd a un
rango superior un dispositivo reglamentario, lo cual contraria e
inobserva los requisitos minimos y necesarios para que un acto,

proceso y/o procedimiento se considere apegado a derecho y sea
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=25%"  principio procesal de extemporaneidad relativo a que si la decision

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION . . ~ , .
no se realiza en el periodo senalado, se tendra por elegido el
régimen pensionario del articulo décimo transitorio todo lo cual es

necesario para que la eleccion se considere valida y definitiva.

Agrega que el actuar de la autoridad responsable es ilegal,
pues los articulos transitorios no sefialan cuestiones de limitacion o
negacién de derechos al carecer de autonomia, ademas de que
pretende sustentar y convalidar una resoluciéon que fue emitida y
fundada solo en preceptos secundarios y reglamentarios sin la
facultad de negar, limitar o restringir derechos, aunado a que los
preceptos (sin precisar cuales) contrarian la norma juridica primaria
al no contener limitante y/o negativa de elegir el régimen pensionario

a una sola ocasion.

Manifiesta que aun y cuando optara por la opcion de bono de
pension, le asiste el derecho de solicitar el cambio de régimen, pues
la norma primaria no contiene_prohibicion, por ende es, procedente
su peticién, ademas de que se considera que el hecho de limitar a
los trabajadores asegurados por le ley del instituto a optar en una
sola ocasion por un régimen de separacidn previamente a que se
adquiera el beneficio, transgrede un derecho efectivo y adecuado a
la seguridad social, por considerar irrenunciable una eleccion que

debe ejecutarse previamente a adquirir el beneficio pensionario.
Son fundados los argumentos de legalidad.

Con el fin de resolver la problematica planteada, es necesario
conocer lo dispuesto por los articulos cuarto, quinto, sexto y séptimo
transitorios de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado vigente, asi como los numerales 3°,
4°, 26 y 35 del Reglamento para el ejercicio del derecho de opcién

que tienen los trabajadores de conformidad con los articulos quinto y

%
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séptimo transitorios del decreto por el que se expide la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado, que son del texto siguiente:

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

“‘CUARTO. A los Trabajadores que se encuentren cotizando
al réegimen del Instituto a la fecha de entrada en vigor de la
presente Ley, se les reconocen los periodos cotizados con
anterioridad.”

“‘QUINTO. Los Trabajadores tienen derecho a optar por el
régimen que se establece en el articulo décimo transitorio, o
por la acreditacion de Bonos de Pension del ISSSTE en sus
Cuentas Individuales.”

“SEXTO. Para los efectos sehnalados en el articulo anterior,
dentro de un plazo que no excedera del treinta y uno de
diciembre de dos mil siete, se realizara lo siguiente: -----------
. El Instituto acreditara el tiempo de cotizacion de cada
Trabajador de acuerdo con la informacion disponible en sus
reqgistros y bases de datos, asi como con la que se recabe
para este fin, de conformidad ‘con los programas y criterios
que estime pertinentes;
Il. Con base en la informacion relativa al tiempo de cotizacion
acreditado de cada Trabajador, el Instituto entregara a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el calculo preliminar
de los importes de los Bonos de Pension del ISSSTE que les
correspondan;
Ill. A través de los mecanismos que estimen pertinentes, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Instituto haran
del conocimiento de los Trabajadores el calculo preliminar de
sus Bonos de Pension, asi como la informacién sobre las
opciones a que tengan derecho conforme a lo dispuesto en
este ordenamiento, y
IV. Las Dependencias y Entidades deberan colaborar con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Instituto en
todo lo necesario para integrar la documentacion e
informacion requeridas para la acreditacion del tiempo de
cotizacion, el Sueldo Basico y el calculo del Bono de Pension
de los Trabajadores, asi como para informar a éstos sobre las
opciones y derechos correlativos.”

“SEPTIMO. A partir del dia primero de enero de dos mil ocho,
los Trabajadores tendran seis meses para optar por el
régimen previsto en el articulo décimo transitorio o por la
acreditacion de Bonos de Pension del ISSSTE.
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Dentro de ese plazo, en caso de que el Trabajador considere
que su Sueldo Basico o tiempo de cotizacion son diferentes a
los que le sean acreditados como base para el calculo
preliminar de su Bono de Pension, tendra derecho a entregar
al Instituto, para que realice la revision y ajuste que en su
caso correspondan, las hojas unicas de servicio que para
este efecto le expidan las Dependencias y Entidades en que
haya laborado, con el proposito de que los ajustes
procedentes le sean reconocidos en el calculo del Bono de
Pension, como parte de los elementos necesarios para
sustentar su decision.
La opcion adoptada por el Trabajador debera comunicarla por
escrito al Instituto a traves de las Dependencias y Entidades,
en los términos que se establezcan y se le hayan dado a
conocer, y sera . definitiva, irrenunciable y no podra
modificarse. El formato que se apruebe para ejercer este
derecho debera ser publicado en el Diario Oficial de la
Federacion.”

Reglamento para el ejercicio del derecho de opcion que
tienen los trabajadores de conformidad con los articulos
quinto y séptimo transitorios del decreto por el que se expide
la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

“Articulo 3°. Tienen el Derecho de Opcion aquellos
Trabajadores que - estuvieren cotizando al régimen de
pensiones del Instituto al 31 de marzo de 2007 y que se
encuentren activos en el momento en que se manifieste la
eleccion. La eleccion que realicen los Trabajadores sera
definitiva, irrenunciable y no podra modificarse.”

“Articulo 4°. Con la finalidad de estar en posibilidades de
hacer del conocimiento de los Trabajadores el monto
preliminar de sus Bonos de Pension, asi como la informacion
necesaria para que tomen su decision, las Dependencias,
Entidades, el Instituto y la Secretaria, llevaran a cabo las
siguientes acciones:
I. El Instituto debera llevar a cabo las acciones necesarias
para identificar a los _Trabajadores que tienen el Derecho de
Opcion. Para tales efectos, las Dependencias y Entidades
deberan poner a disposicion del Instituto la informacién que
este les solicite;
Il. El Instituto, a mas tardar el 15 de diciembre de 2007,
debera entregar a la Secretaria el calculo preliminar de los
importes de los Bonos de Pension, con base en la
informacion relativa al tiempo de cotizacion acreditado de
cada Trabajador.
El Instituto debera entregar el calculo preliminar de los Bonos
de Pension, asi como el soporte de dicho calculo, conforme a

%

Yee¥ L7

870U8Y




S0¥T-0T 62/50/50

9%T9T0000000000000000000EEIFLIEINZIFLI0L

VIDHVD VIOHVYD SOTIVO

10

D.A. 157/2026

las formas y medios que determine dicha Secretaria, y --------

Ill. En un plazo que no excedera del 31 de diciembre de
2007, el Instituto y la Secretaria haran del conocimiento de
los Trabajadores por medio de la pagina de Internet del
Instituto, la siguiente informacion:
a) El nombre completo con que el que estan registrados en el
Instituto, su fecha de nacimiento y, en su caso, su Clave
Unica y Numero del ISSSTE:
b) Las Dependencias o Entidades en las que prestan sus
Servicios;
c) Su Sueldo Basico elevado al afio y expresado tanto en
pesos como en unidades de inversion, conforme a lo previsto
en el udltimo parrafo del articulo noveno ftransitorio del
Decreto;
d) El tiempo que hayan cotizado al Fondo de Pensiones del
Instituto;
e) Las Dependencias y Entidades en las que hayan prestado
Sus servicios;
f) El Calculo Preliminar de sus Bonos de Pension, el cual se
obtendra con base en la informacion referida en las
fracciones anteriores;
g) El Derecho de Opcion que tienen, el cual sera ejercido
utilizando el Documento de Eleccion, y
h) La posibilidad que tienen de solicitar la revision del calculo
de sus Bonos de Pension, tomando en cuenta su fecha de
nacimiento, Sueldo Basico y tiempo de cotizacion al régimen
del Instituto.
Para acceder a la informacion prevista en las fracciones
anteriores, cada Trabajador debera identificarse y
proporcionar al Instituto los datos que éste le solicite.”

“Articulo 26. El Instituto y la Secretaria con la colaboracion de
las Dependencias y Entidades, pondran a disposicion de
cada Trabajador el Documento. de Eleccion que le
corresponda, en los términos del Capitulo VI del Reglamento.
Dicho Documento debera contener, como minimo, Ilo
siguiente:
I. Datos del Trabajador:
a. Nombre y apellidos paterno y materno, y
b. Clave Unica;
Il. Dependencia o Entidad en la que el Trabajador presta sus
servicios;
Ill. Tiempo de cotizacion del Trabajador al Fondo de
Pensiones del Instituto, en las Dependencias y Entidades en
las que haya prestado sus servicios;
IV. Sueldo Basico elevado al ano y expresado tanto en pesos
como en unidades de inversion, conforme a lo previsto en el
ultimo parrafo del articulo noveno transitorio del Decreto,------
V. Calculo preliminar del importe del Bono de Pensiéon que le
corresponda a cada Trabajador;
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VI. Opciones del Trabajador, explicando que, con base en la
informacion antes sefialada, hasta el 30 de junio de 2008
tiene el derecho a: a. Elegir Bonos de Pension que seran
acreditados en su Cuenta Individual, o b. Elegir el régimen
previsto en el articulo décimo transitorio del Decreto; ----------

VIl. Aviso de que en caso de no optar por régimen alguno, se
estara a lo dispuesto en el articulo 35 del Reglamento; --------

VIll. Las leyendas:
a) “Reconozco como valido y correcto el tiempo de cotizacion
al ISSSTE informado en este Documento de Eleccion y
manifiesto mi elecciéon por la acreditacion del Bono de
Pension en mi cuenta individual;
b) “Reconozco como valido y correcto el tiempo de cotizacion
al ISSSTE informado en este Documento de Eleccion y
manifiesto mi eleccion por el régimen establecido en el
articulo décimo transitorio del Decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de marzo de 2007, mediante el
cual se expide la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.”
IX. Espacio para firma autografa y huella digital del
Trabajador;
X. Espacio para la firma autografa del servidor publico de la
Dependencia o Entidad que recibio el Documento de
Eleccion, y
Xl. Fecha de recepcion del Documento de Eleccion...”.

“Articulo 35. Con el fin de respetar el ejercicio del Derecho de
Opcibn en los términos de lo dispuesto por el articulo séptimo
transitorio, ultimo parrafo, del Decreto, a los Trabajadores que
al 30 de junio de 2008 no hayan comunicado a traves del
Documento de Eleccion el ejercicio de dicho derecho, se les
extendera el plazo para hacerlo hasta el 14 de noviembre de
2008.
En caso de que al 14 de noviembre de 2008 los Trabajadores
no hayan comunicado a traveés del Documento de Eleccion el
gjercicio de su Derecho de Opcion por cualquier causa, les
sera aplicado lo dispuesto en el articulo décimo transitorio del
Decreto, con acceso al resto de las prestaciones y seguros
contenidos en la Ley”.

Como se aprecia de los articulos cuarto y quinto transitorios

de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado, a los trabajadores que se encontraran

cotizando para ese organismo descentralizado a la fecha de entrada

en vigor de la ley (uno de abril de dos mil siete) se les reconocerian

los periodos cotizados con anterioridad y tendrian derecho a optar

por el régimen de pension establecido en el diverso décimo
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transitorio o por la acreditacion de bonos de pension en cuentas

individuales.

De acuerdo con el numeral 3 del reglamento analizado, los
trabajadores que tenian derecho a elegir el régimen pensionario que
los regiria serian aquellos que, ademas de que estuvieren cotizando
al regimen de pensiones del Instituto al treinta y uno de marzo de
dos mil siete, se encontraran activos en el momento en que
manifestaran su eleccion, la cual una vez hecha, se consideraria

definitiva, irrenunciable y no podra modificarse.

Para estar en posibilidad de comunicar a los trabajadores el
monto preliminar del bono de pension, asi como la informacion
necesaria para que tomaran su decisién sobre el régimen al que
quisieran pertenecer, las dependencias, entidades, el propio
Instituto de Seguridad Social, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y los trabajadores debian realizar los actos a que se refieren
los articulos sexto y séptimo transitorios de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en
relacion con los articulos 4°, 26 y 35 del Reglamento para el
ejercicio del derecho de opcion que tienen los trabajadores de
conformidad con los articulos quinto y séptimo transitorios del

decreto por el que se expide dicha Ley.

Dichos actos o pasos, consistieron en lo siguiente:

1. A partir del uno de abril de dos mil siete, el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
debia acreditar el tiempo de cotizaciéon de cada trabajador de
acuerdo con la informacion disponible en sus registros y bases
de datos, asi como con la que recabara para tal fin, para

identificar a aquellos que contaban con el derecho de opcion.

2. Con base en la informacion relativa al tiempo de cotizacion que
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de cada trabajador recopilara, el organismo descentralizado
debia calcular el monto preliminar de los bonos de pensién y
entregarlo a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a mas

tardar el quince de diciembre de dos mil siete.

Se establecié como fecha limite el treinta y uno del mes y afo
indicados para que la dependencia y el Instituto de seguridad
social, a través de su pagina de internet, dieran a conocer a los
trabajadores con derecho a elegir su régimen pensionario la

siguiente informacion:

a. El nombre completo con el que estuvieran registrados, su
fecha de nacimiento y, en su caso, su clave unica y

numero del instituto.

b. Las dependencias o entidades en las que prestaban sus

servicios.

c. Su sueldo basico elevado al afio y expresado tanto en

pesos como en unidades de inversion.
d. El tiempo cotizado al fondo de pensiones del Instituto.

e. Las dependencias. y entidades en las que hubieran

prestado sus servicios.
f. El calculo preliminar de su bono de pension.
g. El derecho de opcidn con el que contaban.

h. La posibilidad para solicitar la revision del calculo de sus

bonos de pension.

i. Para el acceso a dicha informacion, cada trabajador debid
registrarse en la pagina de internet correspondiente y

proporcionar al instituto los datos que éste les solicitara.

%

Yee¥ L7

870U8Y




S0¥T-0T 62/50/50

9%T9T0000000000000000000EEIFLIEINZIFLI0L

VIDHVD VIOHVYD SOTIVO

14
D.A. 157/2026

4. Se otorgd a los trabajadores al servicio del Estado un plazo de
seis meses contado a partir del uno de enero de dos mil ocho
para: (1) ejercer su derecho de opcion por el régimen del articulo
décimo transitorio de la Ley del Instituto de Seguridad vy
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado o por el de
acreditaciéon de bonos de pension en cuentas individuales; y/o,
(2) solicitar su revision y, en su caso, el ajuste que
correspondiera en el evento de que su sueldo basico o tiempo
de cotizacion no guardaran congruencia con los considerados
para el calculo preliminar de su bono de pension, para lo cual
podian entregar al organismo descentralizado las hojas unicas

de servicios de las instituciones en que laboraron.

5. La opcion por alguno de los regimenes disponibles seria
comunicada al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado mediante el formato que al efecto se

publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

En cuanto a este ultimo aspecto, se destaca que el veintiuno
de diciembre de dos mil siete, se divulgd en dicho medio de
comunicacion oficial el formato para ejercer el derecho de optar por
el régimen del articulo Décimo transitorio de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado o

por el bono de pension.

Posteriormente, mediante decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el veintisiete de junio de dos mil ocho, se
reformé el articulo 35 del Reglamento para el ejercicio del derecho
de opcion que tienen los trabajadores de conformidad con los
articulos quinto y séptimo transitorios del decreto por el que se
expide la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado, para el efecto de ampliar el plazo hasta el
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
pertenecer, en los términos siguientes:

“Articulo 35. Con el fin de respetar el ejercicio del Derecho
de Opcion en los términos de lo dispuesto por el articulo
séptimo transitorio, dltimo parrafo, del Decreto, a los
Trabajadores que al 30 de junio de 2008 no hayan
comunicado a través del Documento de Eleccion el
gjercicio de dicho derecho, se les extendera el plazo para
hacerlo hasta el 14 de noviembre de 2008.
En caso de que al 14 de noviembre de 2008 los
Trabajadores no hayan comunicado a través del
Documento de Eleccion el ejercicio de su Derecho de
Opcién por cualquier causa, les sera aplicado lo dispuesto
en el articulo decimo transitorio del Decreto, con acceso al
resto de las prestaciones y seguros contenidos en la Ley”.

Es de resaltar que las etapas o los pasos que dieron lugar a
la transicion del régimen solidario de pensiones al diverso
individualizado y caracterizado por bonos de pension, unicamente
tuvieron por finalidad dar un conocimiento integral a los trabajadores
al servicio del Estado sobre las opciones con las que contaban para

decidir el sistema pensionario al que pretendieran integrarse.

De tal manera, el efecto perseguido por el legislador al
establecer las formalidades previas a la eleccion del régimen de
retiro por parte de los trabajadores se focalizd en dotarlos de
informacién para que pudieran llevar a cabo dicha eleccion de forma
razonada; sin embargo, no condicioné la validez de su decision al

cumplimiento de aquéllas.

Ahora, en el juicio de nulidad obra copia certificada del

documento de eleccion, que se reproduce a continuacion:

%

Yee¥ L7

870U8Y




S0¥T-0T 62/50/50

9%T9T0000000000000000000EEIFLIEI0Z99LI0L

VIOHVYD VIOHVO SOTHVO

16
D.A. 157/2026

\ImgDE\259\20100262962410000024571 B1.tif CURP:LOAG690115MDFPLBO6

ESSSTE

Periodon simulidnens ds catienclan sdlo cusntan

par al Regimen del Articula orlo de a Ley del ISSSTE o po
ol dren do Fecursos Hi ntro i troibalo. presarianda o

Colizncitn) RO soh Gorrectos © estén incomplatos, Uste
Posible y o despuds del 30 de junio de 2008, &1 v crea

con_sbc  sin_elecc,

con_iiempo de cofieaProlestada con ejecer -agi

é%gr;rbft? fiMMmade™ scugeni! WJImma_valida~ X Fgfo& ecdistrada |D | egible

—Pono_pension ~ con_fuena. Bendencia ~con fdggrrﬁ‘;l—a{gga'—ﬁ‘_ Base De patos |p
| i = = n

-digital solo_unz_ ejenm €on_Offo_Dbcum —Corresponde
on fDﬁ_Con Firmia ento \

De lo anterior se observa que en el documento se precisaron
diversos elementos a que se refiere el articulo 26 del Reglamento
para el ejercicio del derecho de opcion que tienen los trabajadores
de conformidad con los articulos quinto y séptimo transitorios del
decreto por el que se expide la Ley del Instituto de Seguridad vy

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a saber:

_ EI nombre de Ia trabajadora (******** *kkkk kkkkkkk )’ SU
fecha de naCImIentO (****** F*k khkkkk kk kkk khkkkkkkkkkk
e e ), asi como su clave unica de registro de

pob'aci(’)n (*******************)

- La Institucidon en la que prestd sus servicios al treinta y uno

de dICIGmbre de doS mII Slete (********* *kkkkkkkhkkk ********)
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5-3;,4—(:3?&%7 - El célculo preliminar de su bono de pension (§**********
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moneda nacional).

* *
*k%k

*%*

*
-...Su sueldo basico al treinta y uno de diciembre de dos mil

****SeiS, eXpresado en pesos ($******** *hkkk kkk kkkkkk

FRIREE Rk r® * hhhk FEREE KEEFI* Fhrk kK ********)

*kk *

*k%k

«x+E| tiempo cotizado al fondo de pensiones del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado (**** aflos ** mes y **** dias).

- El derecho de opcion con el que contaba (se eligid bono de

pension en cuentas individuales).

No obstante lo anterior, este tribunal advierte que en el

documento de eleccion no.consta el sello de recepcion por parte de

la dependencia en que laboraba la quejosa, ni el cargo o adscripcion

de la supuesta servidora publica que lo recibid, ni la fecha de

recepcion del documento.

Como se dijo, el reglamento para el ejercicio del derecho de
opcion, en su articulo 26 ordend que dicho documento debia
contener, entre otros requisitos minimos, la fecha de recepcion por

parte de la dependencia o entidad correspondiente.

Asimismo, el articulo 33 impuso a los servidores publicos
encargados de recibir los documentos la obligacién de verificar que

contuvieran todos los datos minimos exigidos.!

1 “Articulo 33. Los servidores publicos de las Dependencias y Entidades que reciban de los
Trabajadores el Documento de Elecciéon en términos de lo previsto en el articulo anterior,
deberan verificar que:
I. En el Documento de Eleccion se encuentren asentados de manera clara e indubitable los

datos minimos establecidos en dicho documento...”.
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El articulo 35 amplié hasta el catorce de noviembre de dos
mil ocho el plazo maximo para ejercer el derecho de opcion.
Ademas, dispuso que si el trabajador no comunicaba su eleccién
dentro de ese plazo, se le aplicaria automaticamente el régimen

previsto en el articulo décimo transitorio de la ley.

Por su parte, los articulos 41 y 43 del reglamento’? regularon
la obligacion de las dependencias y entidades de remitir al Instituto
la informacion y los originales de los documentos de eleccién. El
primero ordena que la eleccion realizada por los trabajadores debia
integrarse en una relacion electronica enviada al Instituto dentro de
los plazos senalados y el segundo dispone que las dependencias
debian poner a disposicion del Instituto, a mas tardar el treinta de

noviembre de dos mil ocho, el original del documento de eleccion.

De la interpretacién sistematica de las fracciones X y Xl del
articulo 26 del Reglamento para el ejercicio del derecho de opcidn,
en relacién con los articulos 2, fraccion VII; 3, 33, 35, 41 y 43 del
propio ordenamiento, asi como con los articulos quinto y séptimo
transitorios de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, se concluye que el requisito minimo
consistente en la fecha de recepcién por el servidor publico de la
dependencia o entidad en la que laboraba el trabajador reviste
caracter indispensable para dotar al documento de eleccién de
legalidad y eficacia probatoria, al ser el elemento que permite

acreditar el ejercicio oportuno del derecho de opcion pensionario.

12 “Articulo 41. Las Dependencias y Entidades, para efecto de informar al Instituto la eleccion
que realicen los Trabajadores en términos de lo previsto en el articulo quinto transitorio del
Decreto, deberan integrar la informacién relativa a dicha eleccion en una Relacién Electrénica. -
Tratandose de solicitudes de revision que se encuentren pendientes de resolucién al 30 de junio
de 2008, las Dependencias y Entidades deberan informar al Instituto la eleccién que realicen los
Trabajadores dentro de los diez dias habiles siguientes a la comunicacién del Trabajador. --------
Las Dependencias y Entidades seran responsables de la veracidad de la informacién que
entreguen al Instituto, relativa a la eleccién que realicen los Trabajadores.”

“Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan poner a disposicion del Instituto, a mas
tardar el 30 de noviembre de 2008, el original del Documento de Eleccién de los Trabajadores. -
Las Dependencias y Entidades podran conservar evidencia documental del Documento de
Eleccion en medios impresos, electronicos, informaticos u holograficos”.
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. El articulo 2, fraccion VI, define el documento de eleccion
como el formato oficial mediante el cual se ejerce

formalmente el derecho de opcidn;

 El articulo 3 delimita quiénes pueden optar y prevé que la

eleccion sera definitiva, irrenunciable e inmodificable;

« El articulo 26, fracciones X y Xl, exigen que el documento
contenga el espacio para la firma autografa del servidor
publico de la dependencia o entidad en que se recibid el

documento y la fecha de su recepcion;

 El articulo 33 impone a los servidores publicos la obligacion

de verificar que se incluyan todos los datos minimos exigidos;

« Elarticulo 35 establece |a fecha fatal para ejercer la opcion; y

* Los articulos 41 y 43 regulan la remision oportuna y el

resguardo de los documentos ante el Instituto.

Asi, la fecha de recepcidn y los datos del servidor publico
y la dependencia en que se recibié constituyen el dato central
que enlaza todo el procedimiento de elecciéon y permite verificar

la oportunidad de la manifestacion de voluntad, pues conecta los

actos que intervienen en el ejercicio del derecho de opcidn
consistentes en: la manifestacion de voluntad de la persona
trabajadora, la recepcion del documento por parte de la

dependencia o entidad, y la posterior verificacion y registro que
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realiza el Instituto.

Dichos elementos permiten < constatar objetivamente el
momento en que se ejercido el derecho vy, por tanto, verificar su

oportunidad respecto del plazo fatal previsto en el articulo 35 del

propio reglamento. Su omision impide otorgar certeza sobre la

temporalidad del acto, lo que priva al documento de la eficacia

para acreditar el ejercicio oportuno del derecho de opcioén.

Esta interpretacion, ademas de ser sistematica, es conforme
con los articulos 14, 16 y 123 constitucionales, pues garantiza
los principios de legalidad y certeza juridica, al asegurar que las
decisiones relativas al régimen pensionario se funden en datos
verificables y objetivos; y, con ello el pleno respeto al derecho de
seguridad social de las personas trabajadoras al servicio del Estado,
al establecer un procedimiento claro tanto para la persona

trabajadora como para el Instituto.

No es obstaculo a la conclusidn alcanzada que la fraccion X
del articulo 26 del Reglamento para el ejercicio del derecho de
opcion solo precise que el formato del documento debe contener el
espacio para la firma del funcionario de la dependencia o entidad en

que se recibe.

Esto pues, dicha disposicion debe ser entendida en el sentido
que en el documento, una vez que el trabajador llene los demas
requisitos, conste la firma del servidor publico que lo recibio, asi

como el sello de la dependencia, ya que es a través de los entes de

gobierno en que laboraban los trabajadores que se debia hacer del
conocimiento del Instituto sobre el ejercicio de la eleccion del
régimen pensionario, en términos del articulo séptimo transitorio de
la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, en relacion con diverso 31 del referido

reglamento. Maxime que aquéllas tuvieron a su cargo el deber de
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precepto.

En el caso, en el espacio correspondiente del documento

kkkkk kk kkkkkk

unicamente se asentd una firma ilegible, el nombre

FRRR REERRE SN qUe se precisara su cargo; sin que se plasmara el

sello de recepcion de la dependencia en que laboraba la quejosa;

aunado a que el espacio de fecha de recepcidon se encuentra vacio.

En ese sentido, si el ejercicio del derecho de eleccion se
debia realizar por conducto de la dependencia o entidad en la que
laboraba la quejosa dentro del plazo determinado, resultaba
indispensable que en el documento relativo se asentara con claridad
el cargo del servidor publico que lo recibio, asi como el sello de la

dependencia o area a la que se encontraba adscrito el trabajador y

la fecha de recepcion.

Derivado de ello es que existe incertidumbre en cuanto a que

el documento de eleccion se haya presentado ante la dependencia o

entidad para la que laboraba en ese momento la quejosa y, por

tanto, dicho documento no genera certeza respecto a que la
trabajadora ejerciera su derecho de opcion dentro del plazo legal
previsto —hasta el catorce de noviembre de dos mil ocho— vy

conforme a los requisitos legales para ello.

Esto trasciende a la legalidad del documento de eleccion v,

en consecuencia, de la resolucion impugnada, al sustentarse esta

ultima en un documento que no acredita fehacientemente el gjercicio

oportuno del derecho de eleccion.

Aunado a lo anterior, se considera que la validez del

documento de eleccion no depende de su eventual resguardo en los

%
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la actuacion de la dependencia, sino que debe derivar
directamente del cumplimiento de los requisitos formales y
materiales previstos en el reglamento para el ejercicio del

derecho de opcién.

Como se sefalo, el citado articulo 26, fracciones X y Xl exige
expresamente que el documento contenga la fecha de recepcion por

parte de la dependencia o entidad y el articulo 33 impone a los

servidores publicos receptores la obligacién de verificar que se
incluyan los datos minimos exigidos. Por tanto, si el documento

carece de esos datos, no puede presumirse su presentacion

oportuna ni validamente acreditado el ejercicio del derecho de

opcion.

La certeza sobre la fecha del ejercicio del derecho no puede
basarse en conjeturas o presunciones, sino que debe derivar de

constancias objetivas que satisfagan los requisitos reglamentarios.

Maxime que el reglamento para el ejercicio del derecho de
opcion no prevée que la sola existencia del documento en los
archivos institucionales supla la falta de los requisitos formales que

lo dotan de validez.

Por el contrario, conforme a los articulos 26, fracciones X y
Xl, asi como 33 del propio ordenamiento, el documento de eleccion
debe contener la fecha de recepcion y haber sido verificado por la
dependencia o entidad que lo recibe, precisamente para acreditar de
manera fehaciente la oportunidad de su presentacién dentro del

plazo establecido en el articulo 35.

Ademas, la mera custodia administrativa del documento no
acredita que el trabajador lo entregara en tiempo y forma, ni que la
dependencia haya cumplido con las obligaciones reglamentarias de

recepcion, verificacion y remision.
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Por ello, la presencia del documento en los archivos del

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

Instituto no genera presuncion alguna de su oportunidad, al no
existir constancia que genere certeza de la fecha y la dependencia o

entidad en que fue efectivamente presentado.

En consecuencia, la ausencia de certeza respecto de dichos
datos impide verificar la oportunidad de la eleccién, lo que afecta la
legalidad y eficacia juridica del documento mismo, pues sin
constancia de su presentacion dentro del plazo fatal del articulo 35
del reglamento, no puede considerarse acreditado el derecho que

pretende demostrarse.

Asi, el documento de eleccion no cumple su finalidad, ya que
no basta la mera manifestacion de voluntad si ésta no puede
ubicarse en el tiempo para comprobar que se realizé en el plazo

legal.

El cumplimiento de las formalidades reglamentarias no
constituye exceso, sino una garantia de certeza juridica y de
seguridad social, que protege tanto al trabajador como al instituto
frente a controversias sobre la oportunidad o autenticidad de la
eleccion. Considerar lo contrario haria nugatorio lo dispuesto en la
normativa que regulo el procedimiento para que los trabajadores

que tuvieran ese derecho eligieran su régimen pensionario.

En consecuencia, al no plasmarse en el documento de

eleccion, el sello que con claridad permita advertir la dependencia o

entidad donde se recibi® ni de manera especifica el puesto de la

servidora publica ante quien se presentd, ni la fecha de recepcion,

debe concluirse que no existid la expresidon de voluntad de la
trabajadora de optar por alguno de los regimenes posibles, pues
dicha manifestacién no se realizé6 conforme a las normas aplicables,

y por ende, no debe surtir efectos.
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De ahi que resulte fundado el concepto de violacion, y, en
consecuencia, procede conceder el amparo solicitado, al haberse
incumplido los requisitos analizados en este considerando, los cuales
constituyen requisitos de validez del documento de eleccion en cita,
por lo cual en el caso no se tiene certeza de la manifestacion de
voluntad que debia expresar la solicitante del amparo, a través del
documento de eleccion que se aportd a juicio, en el sentido de que
optd por el régimen de cuentas individuales, el cual conforme a los
ordenamientos aplicables, debia ser presentado en el plazo legal

ante la dependencia o entidad en que presto servicios

SEPTIMO. Efectos. En virtud de lo anterior, dado el vicio de
forma, se concede el amparo y la proteccion de la justicia federal a
la quejosa para el efecto de que la' Tercera Sala Regional en la

Ciudad de México del Tribunal Federal de Justicia Administrativa:

1. Deje insubsistente la sentencia de treinta de enero de
dos mil veintiséis, dictada en el juicio de nulidad ********xsreres

de su indice.

2. En su lugar, emita una nueva en la que reitere lo que no
fue materia de la concesidn de amparo y de conformidad con los
lineamientos establecidos en esta ejecutoria, determine que el
documento de eleccidn no reune los requisitos de validez a que se
refiere el articulo 26 del Reglamento para el ejercicio del derecho de
opcion y, en consecuencia, no se acredita la eleccion de régimen
pensionario de la quejosa conforme a las normas aplicables, aplique
lo dispuesto por el articulo 35 del Reglamento para el ejercicio del
derecho de opcién que tienen los trabajadores de conformidad con
los articulos quinto y séptimo transitorios del decreto por el que se
expide la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, esto es, determine que los trabajadores

que no hayan comunicado a través del documento de elecciéon el
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
echo lo anterior, resuelva lo que en derecho corresponda respecto

a la validez de la resolucion impugnada.

En virtud de lo anterior, al agotarse la pretension de la
quejosa, no es necesario abordar el estudio de los restantes
conceptos de violacién, puesto que no podria obtener un mayor

beneficio.

Apoya lo expuesto, la jurisprudencia P./J. 3/2005 del Pleno de

la Suprema Corte de Justicia de la Nacion del texto:

“CONCEPTOS DE VIOLACION EN AMPARO DIRECTO. EL
ESTUDIO DE LOS QUE DETERMINEN SU CONCESION
DEBE ATENDER AL PRINCIPIO DE MAYOR BENEFICIO,
PUDIENDOSE OMITIR EL DE AQUELLOS QUE AUNQUE
RESULTEN FUNDADOS, NO MEJOREN LO YA
ALCANZADO POR EL QUEJOSO, INCLUSIVE LOS QUE
SE REFIEREN A CONSTITUCIONALIDAD DE LEYES. De
acuerdo con la técnica para resolver los juicios de amparo
directo del conocimiento de los Tribunales Colegiados de
Circuito, con independencia de la materia de que se trate, el
estudio de los conceptos de violacion que determinen su
concesion debe atender al principio de mayor beneficio,
pudiéndose omitir ‘el de aquellos que, aunque resulten
fundados, no mejoren lo ya alcanzado por el quejoso,
inclusive los que se refieren a constitucionalidad de leyes. Por
tanto, debera quedar al prudente arbitrio del 6rgano de control
constitucional determinar la preeminencia en el estudio de los
conceptos de violacion, atendiendo a la consecuencia que
para el quejoso tuviera el que se declararan fundados. Con lo
anterior se pretende privilegiar el derecho contenido en el
articulo 17, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, consistente en garantizar a los
ciudadanos el acceso real, completo y efectivo a la
administracion de justicia, esto es, que en los diversos
asuntos sometidos al® conocimiento de los tribunales de
amparo se diluciden de manera preferente aquellas
cuestiones que originen un mayor beneficio juridico para el
gobernado, afectado con un acto de autoridad que al final
debera ser declarado inconstitucional.”3

13 Semanario Judicial de la Federacion, registro digital 179367.
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Similar criterio sostuvo este Tribunal Colegiado de Circuito, al

resolver los amparos directos **** **HrrsEEyy w e

Por lo expuesto y fundado; se,

RESUELVE:

UNICO. La Justicia de la Unién ampara y protege a ********
wrens wwewws - contra la sentencia pronunciada el treinta de enero
de dos mil veintiséis, por la Tercera Sala Regional en la Ciudad de
Meéxico del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, en juicio de

nulidad *khkkkkkkkkkkkkkkk

Requiérase a la autoridad responsable para que en términos
del articulo 192, parrafo segundo, de la Ley de Amparo, dentro del
plazo tres dias, informe sobre el cumplimiento que se dé al fallo en
cuestion, apercibida que de no hacerlo asi, sin causa justificada se
le impondra una multa de doscientos freinta a dos mil doscientos
noventa y cinco Unidades de Medida y Actualizacion al momento de
realizarse la conducta sancionada, como lo prevén los articulos 238
y 258 de la citada ley, y se remitiran los autos a la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, para los efectos previstos en el numeral

citado en primer orden.

Notifiquese; con testimonio de esta resolucién, devuélvanse
a la Sala de origen los autos, haganse los registros
correspondientes y, en su oportunidad, archivese este expediente
como asunto concluido, el cual 'es conservable, conforme al
Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
que establece las disposiciones en materia de valoracion,
destruccion, digitalizacion, transferencia, resguardo y destino final

de los expedientes judiciales generados por los o&rganos
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Asi lo resolvieron por unanimidad de votos, Vvia
videoconferencia las Magistradas Maria Eugenia Martinez Carrillo
(Presidenta) y Emma Gaspar Santana, asi como el Magistrado
Rafael Coello Cetina (ponente); integrantes del Decimocuarto
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito,
quienes firman electronicamente, con la intervencién del secretario

de tribunal, quien autoriza y da fe.

Magistrada Presidente:
(Firmado electronicamente)
Maria Eugenia Martinez Carrillo.

Magistrada:
(Firmado electrénicamente)
Emma Gaspar Santana.

Magistrado ponente:
(Firmado electrénicamente)
Rafael Coello Cetina.

Secretario de tribunal:
(Firmado electronicamente)
Carlos Garcia Garcia.

SE HACE CONSTAR QUE LA PRESENTE FOJA CORRESPONDE A LA ULTIMA DE
LA SENTENCIA DICTADA POR ESTE ORGANO COLEGIADO AL RESOLVER EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA VIA VIDEOCONFERENCIA DE VEINTIOCHO DE MAYO DE DOS
MIL VEINTISEIS, EL AMPARO DIRECTO D.A. 157/2026, PROMOVIDO PQR ***#*¥**
sk s EN EL QUE SE RESOLVIO: ‘UNICO. La Justicia de la Unién ampara y
protege a , contra la sentencia pronunciada el treinta de enero de dos
mil veintiséis, por la Tercera Sala Regional en la Ciudad de México del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, en juicio de nulidad ******* x> "CONSTE.

CGG*gabr

Se enviaron los oficios 9329 y 9330, para notificar la sentencia que antecede. Conste.
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Revocacién:
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No revocado
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(UTC/ CDMX)

Status:

Bien

Valida

Algoritmo: RSA-SHA256
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b2 50 01 c1 b3 cc b7 6b f3 c0 62 1e 9b 59 3a b7
b5 a7 97 95 10 2d dc d7 7c c¢2 25 23 2b 01 7b 65
cf @3 b8 22 00 4e 9e 29 56 e9 71 a0 30 5f f9 41
38 14 ¢6 15 d3 37 45 ff 5f 6d 21 20 c3 6d 08 ad
24 03 69 e2 12 f0 4f 2f 42 4d b0 32 5¢ fe 08 10
15 e3 e6 d2 88 0Of 6e 6a cb bb fe 44 43 5a 44 81
70 47 8d 7f 38 71 44 21 f3 db f0 d8 aa 94 df 6b
le bb af 98 f3 8e 3b 02 9c ee 67 68 79 d3 fb 64
834466 92 a9 04 71 0d a9 69 83 c7 77 a3 9a 6a
49 d3 0d 89 f0 e2 61 42 2b 78 27 f8 ca 12 f8 84

59
5
9
a
116011 e6 e4 16 bc

ab
2a 3f7d 09 b3 1e b3 ed
50
8 5|

OCSP
Fecha: (UTC/ CDMX) 09/06/26 19:00:15 - 09/06/26 13:00:15

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 09/06/26 19:00:15 - 09/06/26 13:00:15

Numero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.61.4c

Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 165220321

Datos estampillados: 67kAGV7zCagDB45r7CCXpnNH2Ls=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.4d.f9 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 09/06/26 21:25:44 - 09/06/26 15:25:44 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 54 97 f0 f1 f1 44 1a 1a 8e 4e cd dc 47 fd 8c e7
de firma: 3 9e Oa 39 45 16 f5 5¢ 2c 67 e7 8f 6f fb 5¢ d7

59 9c a5 2e 7d 37 42 ¢c28b 17 312223 a3 78 01
da 84 1a 09 65 d5 27 12 4d 3a Oe f1 a7 c5 55 44
3323 ¢784dd 04 12 9a 9c aa d3 b6 cO 66 e8 de
5e 2b d7 db df 07 41 f6 dO 20 8f 8e c5 c7 Of b4
28 7c 47 el a8 2f dO 6f 13 e5 ad 8f 09 22 5d 3a
2a 97 ¢6 78 Oc 26 16 b2 b9 24 24 13 b6 6a 21 80
ba cc a7 90d8 17 53 71 c7 24 7f f4 75 8e 05 54
de 95 38 43 78 00 64 2a a9 65 93 28 bd 03 d7 76
e9 e2 97 5d ef 1a 0d f3 03 ad 46 20 e8 45 86 94
e5 b8 cf 8e fa 2c d3 1a 8f 7c 66 32 7a 04 71 40
3c a0 d7 3f28 c3db 26 c4 bl e8 el a7 6a aa 44
80 3c 20 a9 e2 5c 68 ee 89 a5 95 6¢ 86 40 ed fe
e7 3d Ob 36 3586 c0 9d c9 97 f8 87 57 a4 cc fa
b2 3e 61 ee 59 6e 3c ff b6 b3 33 85 37 43 e3 Oa
0d 94 87 81 bc 99 f3 el c2 dd e7 f2 16 15 b0 51
b5 2d 70 e0 7d 27 8b 39 21 5d 46 bd a3 a6 34 3f
c9 a9 62 9a 86 28 e5 91 fb 35 ee 31 30 ff 64 8
59 04 7c e5 96 f2 40 eb 99 aa 90 00 be b4 30 3b
51 dd d5 40 8e a0 42 21 83 21 95 45 da c0 08 61
6 5b c2 ad c7 30 Oe ae 3a 1c ff 9c 9b 81 38 30
0f 9c 78 59 ¢4 06 16 f1 cc 44 Oe cc 84 e2 45 41
fd 3d 26 Oc a5 1c 4a 70 62 28 9a 4b 87 da 8b 8a

Fecha: (UTC/ CDMX) 09/06/26 21:25:43 - 09/06/26 15:25:43

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.4d.f9

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 09/06/26 21:25:45 - 09/06/26 15:25:45
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 165393705
Datos estampillados: Tn3AdDbdRL8ZhjxdkePD7axXIMM=
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FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.73.63.6a.6e.34.00.00.00.00.00.00.00.00.00.03.eb Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 09/06/26 21:27:21 - 09/06/26 15:27:21 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 02 d2 15 85 Oe 58 eb 93 bf 63 a6 a6 fd f8 da el
de firma: 14 78 99 Oa 1c e6 70 7e ff 1f 34 40 56 ea 78 86

66 74 53 22 5f 33 99 c6 4a 4f 45 fa 1f 5a a7 49
bc 7c de 17 74 46 56 9c 9c bf ad 70 a6 24 6a 93
bb bb c9 88 cd 93 23 86 cf df 91 f4 2d eb 93 3¢
6503 76 10 e6 15 a4 38 d7 f1 a5 c3 41 4d 63 a3
12 42 a4 43 25 32 b8 42 2a d0 45 01 Oa e8 4c 72
Oc fO 2f 21 ec 53 85 b9 df fc 9c {6 3 f8 8d 29

cb 9c 46 63 99 9d 64 98 ec 15 13 7b cf 44 db 3c
64 67 1569 79 5 95 8b 4a 52 €9 42 e2 41 c7 37
eb 09 5c 4e 64 9c e5 60 94 9b 01 9f a0 e6 c5 7a
ac cf 2c 87 e2 24 50 01 9b 35 d6 d4 23 59 de ba
7523 75 3af8 ¢3 94 Oc c2 25 84 d7 a3 65 el 0d
50 17 ab 85 01 6e 93 b1 37 4d d4 32 4c 98 9b c3
aa 8f e0 90 df 63 20 31 e8 d8 41 82 6f 76 85 57
bc ff 8b 27 67 66 34 53 da 3d 5f cb c2 74 ff 9

df a0 24 0f 3e ¢5 36 37 9c 19 ec 54 b2 dc ff 06
d1 a0 59 6f ca e6 ba 9e 09 0f 15 04 00 f6 e4 42
4c e0 a7 8a 6¢ c8 9e d5 63 02 d8 f4 b4 c1 96 06
cb 31 e55b 33 d3 9 72 73 3f 19 fe bb fO d9 f2
64 04 97 e4 48 37 34 37 65 7b ab d9 69 4e f2 20
75 71 7a 52 f4 fe 2d 4f fd 5f 41 70 de c8 9d Oe
14 c5ccf77b 91 ee f2 f8 49 c4 b1 9f 19 c1 24
3e e5434816dd8 9882 1cc48de0357977

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 09/06/26 21:27:22 - 09/06/26 15:27:22
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 165395460
Datos estampillados: BLYSEqchCXYPViJ12X+pK+VORWA=
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FIRMANTE
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No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.62.00 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 10/06/26 16:36:10 - 10/06/26 10:36:10 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 0f 34 d4 25 40 d6 cb cf 20 30 95 10 cd 6f 69 24
de firma: 8d 9a 8a b3 8e 6b da 08 ee 64 a3 60 20 5f 87 80

10 ff 5a cb d1 Oa a3 25 ed bc 28 82 01 24 b9 a0
96 8f 25 ¢7 66 2a 68 38 09 a3 19 85 f4 ab 4e 2a
1521 98 95 59 bb cd 39 98 3d 5¢ 28 69 f9 cc 3¢
e0 90 78 €9 a8 02 9f 32 0Ob 28 06 7c 1b cd c8 bb
63 50 2a b6 Oc 79 1c 69 a0 al 76 15 e5 7e al 57
0a 84 2b 07 d2 fa 7f 37 08 87 75 b4 2c 67 d8 8d
07 c7 ea 9c 3d ee 2c 97 ed b9 12 03 7d 7a ed 85
46 01 cd c2 {7 7d c5 8a 5f aa c3 74 ef 42 26 b7
b0 c5 ca ee 81 47 a0 31 70 a9 41 c4 53 dd 87 70
7c 4e 6e 90 59 00 86 01 57 bf 29 45 4c 87 1le 3a
9d 58 af 53 e5 50 2e c4 7c a5 85 16 1f a5 51 b4
0d f6 74 03 c6 12 7c fO 3a 80 f1 dd 68 3d d7 bc
78 68 b4 94 24 9c de f8 a2 f8 09 cd 78 22 b6 a8
79 42 8f 17 b7 a7 7a 65 a6 Oc 8f 7a 08 25 7a ba
fa 92 83 b3 1f 75 a8 bc 38 4 26 47 1a 9d d2 4e
ce f5 42 3d c1 ac 2d 9a 49 a3 52 e8 b1 6b c9 Ob
03 40 fe 05 e7 52 87 a5 72 78 5b 13 ¢9 14 4 ce
a2 ba c3 28 02 51 cf 3e 79 af fa ef 95 df 9f f4

89 3f c6 b8 d7 83 13 al d4 de f2 b4 80 8a fO 2d
19 c¢7 7d 0d b5 f5 33 64 8b 8e b4 93 cc 32 35 e3
65 02 fc f4 a9 85 d1 2a 10 51 9a d5 7e 35 f9 dc
a8 50 04 73 f9 8a 66 27 2b 5d 1a aa a3 a8 da 6d

Fecha: (UTC/ CDMX) 10/06/26 16:36:10 - 10/06/26 10:36:10

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.62.00

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 10/06/26 16:36:11 - 10/06/26 10:36:11
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 165714882
Datos estampillados: 1b0Ox+iegphuVsVfj3RtsM/Huluo=




El diez de junio de dos mil veintiseis, la licenciada Erika Beatriz Gutierrez
Vallejo, Secretario(a), con adscripcion en el Décimo Cuarto Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito, hago constar y
certifico que en esta version publica no existe informacion clasificada como
confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica. Conste.



