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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION AMPARO DIRECTO 342/2025
LABORAL VINCULADO CON EL
AMPARO DIRECTO 271/2025

LABORAL

QUEJOSO: REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA,
TAMAULIPAS

MAGISTRADA PONENTE: ERIKA
ESMERALDA SUAREZ ENRIQUEZ

SECRETARIA: MINERVA CASTILLO
BARRON

Ciudad Victoria, Tamaulipas. Acuerdo del Segundo
Tribunal Colegiado en Materias Penal y de Trabajo del
Decimonoveno Circuito, correspondiente a la sesién ordinaria

virtual de veintitrés de abril de dos mil veintiséis.

VIS T O para resolver el juicio de amparo directo
342/2025 laboral; y,
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RESULTANDO

PRIMERO. PRESENTACION DE LA DEMANDA. EI
veintinueve de mayo de dos mil veinticuatro, ante el Tribunal
de Conciliacion y Arbitraje de los Trabajadores al Servicio del
Estado y los Municipios, con residencia en esta ciudad, el
Republicano Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas, por
conducto de su apoderada ****** FeEEEE R (Darte
demandada en el juicio laboral), promovio juicio de amparo
contra el laudo de veintitrés de abril de dos mil

veinticuatro, dictado en el expediente laboral 20/M/2020.

Acto que estimo violatorio de los articulos 14 y 16 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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SEGUNDO. TRAMITE Y ADMISION. La demanda de
amparo fue recibida el veintinueve de abril de dos mil
veinticinco, en la Oficina de Correspondencia Comun de los
Tribunales Colegiados en Materias Penal y de Trabajo del
Decimonoveno Circuito, y en este tribunal el treinta siguiente;
en donde por auto de presidencia de seis de mayo de dos mil
veinticinco, la Presidencia de este tribunal admitid Ila

demanda de garantias y la registré bajo el numero 342/2025.

*kkkk kkkkk

Se tuvo como terceros interesados a
wekwsn xxkxs v g) Sindicato Unico de Trabajadores del
Republicano Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas,
quienes fueron emplazados = oportunamente, segun
constancias visibles a fojas veinticinco a veintisiete del
cuaderno de amparo en que se actua, lo que cumple con lo
dispuesto por el articulo 5°, fraccion lll, inciso b), de la Ley de

Amparo.

Con fundamento en el articulo 5°, fraccion 1V, de la Ley
de Amparo, el siete de mayo de dos mil veinticinco', se
corrio traslado al Agente del Ministerio Publico de la
Federacion adscrito con copia de la demanda, quien no

formulé pedimento.

TERCERO. TURNO INTEGRACION Y RETURNO. El cuatro de
junio de dos mil veinticinco, se ordeno turnar el presente
asunto a la licenciada Patricia Martinez Meléndez, Secretaria
en funciones de Magistrada, para formular el proyecto de

resolucion.

" Foja 36, idem.
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Mediante auto de diecisiete de septiembre de dos mil
veinticinco, se hizo del conocimiento a las partes que este
tribunal quedo integrado por los Magistrados Daniel Ricardo
Flores Loépez, Erika Esmeralda Suarez Enriquez y José
Alberto Velasco Ruizy en el propio acuerdo, se returnaron los

autos a la segunda mencionada.

CUARTO. CONEXIDAD. Ahora, en la Ley de Amparo
vigente no existe disposicion expresa en el sentido de que en
una misma sesion sean resueltos los juicios de amparo
directo que se encuentren relacionados; sin embargo, de la
interpretacion correlacionada de los articulos 13, parrafo
segundo, 46 y 47, parrafo segundo, del cuerpo normativo de
merito, se advierte que se encuentra contenida implicitamente
la figura procesal de conexidad, ya que tales preceptos
aluden a las instituciones de la concentracion de procesos, la
incompetencia por inhibitoria y declinatoria que, en lo
conducente, refieren como condicidn para su procedencia

que los asuntos guarden.intima conexion.

De lo anterior, se infiere que la regla relativa al analisis
simultaneo de los asuntos relacionados subsiste, con el unico
fin de brindar certidumbre juridica a las partes, dando como

resultado que no se dicten sentencias contradictorias.

Orienta lo anterior, la tesis aislada, que se comparte,
con numero de registro 2004428, sustentada por el Primer
Tribunal Colegiado de Circuito del Centro Auxiliar de la
Décima Region, publicada en el Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, cuyo rubro y texto dicen:
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“CONEXIDAD EN EL JUICIO DE AMPARO
DIRECTO. LA LEY DE AMPARO, PUBLICADA EN
EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 2 DE
ABRIL DE 2013, CONTIENE IMPLICITAMENTE
DICHA FIGURA PROCESAL. Ley de Amparo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dos
de abril de dos mil trece, no preve disposicion expresa
con respecto a resolver en una misma sesion y de
manera simultanea los juicios de amparo directo
relacionados, como si lo establecia la ley abrogada en
su articulo 65, parrafo primero. No obstante lo anterior,
de la interpretacion correlacionada de los articulos 13,
parrafo segundo, 46 y 47, parrafo segundo, de la ley
vigente, se advierte que contiene implicitamente la
figura procesal de conexidad, ya que dichos preceptos
aluden a la concentracion de procesos, asi como a la
incompetencia por inhibitoria y declinatoria que, en lo
conducente, refieren como _condicion para Su
procedencia que los asuntos guarden intima conexion.
De lo que se infiere, que sigue vigente la regla relativa
al analisis simultaneo en una misma sesion de los
asuntos que se encuentren relacionados, toda vez que
con ello se otorga certidumbre juridica a las partes de
la relacion juridica procesal, a fin de que no se dicten
sentencias contradictorias.’?

Por lo que, en respeto al principio de seguridad juridica,
atendiendo a la conveniencia de que los asuntos vinculados
se sesionen en una misma fecha, se estima procedente que
el expediente que nos ocupa, el cual fue turnado a la misma
ponencia que el diverso 217/2025, promovido por *****
s e wwerex - con el que guarda estrecha relacion,

se resuelva en forma simultanea con este ultimo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. COMPETENCIA. Este Segundo Tribunal

Colegiado en Materias Penal y de Trabajo del Decimonoveno

2 Registro 2004458, Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Tribunales
Colegiados de Circuito, Libro XXIV, Septiembre de 2013, Tomo 3, Pagina 2500.
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Circuito es competente para conocer del presente asunto, por
razon de la materia 'y territorio, en virtud que el laudo
reclamado se dictd por el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje de los Trabajadores al Servicio del Estado y los
Municipios, con residencia en esta ciudad, dentro del ambito
territorial de este tribunal, en la que ejerce jurisdiccion este
organo de control constitucional, lo anterior conforme a lo
dispuesto en los articulos 94, parrafos quinto y sexto, y 107,
fraccion V, inciso d); de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 33, fraccion Il, 34, parrafos
primero y segundo, 170, fraccion |, y 175 de la Ley de
Amparo; 35, fraccion |, inciso d), 210 y 211 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion; y con apoyo
ademas en el Acuerdo General 3/2013 del Pleno del entonces
Consejo de la Judicatura Federal vigente conforme al articulo
Décimo Noveno transitorio de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion, relativo a la determinacion del
numero y limites territoriales de los Circuitos Judiciales en
que se divide la Republica Mexicana; y al numero, a la
jurisdiccion territorial y especializacion por materia de los

Tribunales de Circuito y de los Juzgados de Distrito.

SEGUNDO. CERTEZA DEL ACTO RECLAMADO. La
existencia del acto reclamado quedd acreditada con el
informe justificado rendido por el Presidente del Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje de los Trabajadores al Servicio del
Estado y los Municipios, con sede en esta ciudad, en el que lo
admitid; lo que se corrobora con los autos del juicio laboral
20/M/2020, que acompano a su informe y en el que obra el

laudo impugnado.
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Documentos que tienen valor probatorio pleno, en
términos de los articulos 129 y 202 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de
Amparo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2°, de

esta ley.

TERCERO. OPORTUNIDAD RESPECTO A LA DEMANDA DE
AMPARO. La demanda de amparo fue presentada ante el
tribunal responsable, en el plazo de quince dias previsto en el

articulo 17 de la ley de la materia.

En virtud de que el laudo se notifico a la parte quejosa el
siete de mayo de dos mil veinticuatro (foja 388), surtiendo
efectos el mismo dia, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 111 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos
del Estado de Tamaulipas, en tanto que la demanda se
presentd el veintinueve de mayo de dos mil veinticuatro,
es decir, al decimoquinto dia habil del plazo establecido, con
exclusion del once, doce, dieciocho, diecinueve, veinticinco y
veintiséis de los citados mes y ano, por corresponder a

sabados y domingos.

CUARTO. LEGITIMACION. En la especie, la demanda de
garantias la promueve ****** *FreEr = gstentandose
como apoderada del Republicano Ayuntamiento de
Altamira, Tamaulipas, la cual se encuentra legitimada para
promover el presente juicio, en terminos del instrumento
notarial numero trece mil novecientos veintitrés de diez de
abril de dos mil veintitrés, visible a foja doscientos cuarenta y

cinco del expediente laboral de origen.
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En consecuencia, es indudable que la citada
profesionista esta legitimada para promover el presente juicio
de amparo directo, en representacion de la parte quejosa,
conforme a lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley de Amparo

vigente3.

QUINTO. PROCEDENCIA. Ahora, dado que las causas de
improcedencia deben examinarse de oficio, sea que las
partes lo aleguen o no, por ser esa cuestion de orden publico,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62, en relacion
con el diverso 63, fraccion V, ambos de la Ley de Amparo,
debe decirse que este tribunal colegiado no advierte la

actualizacion de alguna de ellas.

SEXTO. AcTO RECLAMADO Y CONCEPTOS DE VIOLACION.
Es innecesario transcribir el acto reclamado y los conceptos
de violacion propuestos para impugnarlo, de conformidad con
lo previsto por el articulo 74 de la ley de la materia, en cuanto
a que es obligacion del tribunal de amparo que en las
sentencias que dicte: se fije claro y preciso el acto reclamado,
se realice un analisis sistematico de los conceptos de
violacién, se valoren las pruebas admitidas y desahogadas, y
se anoten las consideraciones y fundamentos legales que

sirvan de apoyo para resolver la controversia.

Al respecto, es aplicable el criterio sustentado por el
Primer Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del
Décimo Séptimo Circuito, en la tesis XVII.1°.C.T.30 K, que

este tribunal comparte, publicada en el Semanario Judicial de

3 “Articulo 6. El juicio de amparo puede promoverse por la persona fisica o moral a quien
afecte la norma general o el acto reclamado en términos de la fraccion I, del articulo 5° de
esta ley. El quejoso podra hacerlo por si, por su representante legal o por su apoderado, o
por cualquier persona en los casos previstos en esta ley...”.
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la Federacion y su Gaceta, novena época, tomo XXIlI, marzo
de 2006, pagina 2115, registro 175433, de rubro siguiente:
“SENTENCIAS DE LOS TRIBUNALES COLEGIADOS DE
CIRCUITO. AL EMITIRLAS NO SE ENCUENTRAN
OBLIGADOS A TRANSCRIBIR LA RESOLUCION
RECURRIDA”,

Asi como el criterio sustentado por la Segunda Sala de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la tesis 2a./J.
58/2010, visible en la pagina 830, tomo XXXI, mayo de 2010,
del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, novena
época, cuyo rubro dice: “CONCEPTOS DE VIOLACION O
AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA Y  EXHAUSTIVIDAD EN LAS
SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU
TRANSCRIPCION”.

SEPTIMO. ANTECEDENTES. En el juicio natural *****
s ke et demando del Republicano
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas, y del Sindicato
Unico de Trabajadores de dicho Ayuntamiento, las

siguientes prestaciones:

‘A).- La reinstalacion en mi puesto de trabajo
como Auxiliar Administrativo, con clave *****, en
Tesoreria Municipal del R. Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas, con el salario que me venia pagando el
demandado, se me debera reinstalar, respetando mis
Derechos Humanos de Sequridad Social, inamovilidad
en mi puesto de trabajo y el reconocimiento y respeto
a mi antigiedad, en la fuente de trabajo, en téerminos
de los articulos 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 48, 84 y 86 de la Ley

Federal del Trabajo, clausulas 32, 92, 132, 162, y 202



Q\A\DOS M

§ w‘wq\) Vup)!
g, f; ."“’fo W

N

?/Q- ="

)

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

0T:8v°0T 62/50/20

6£29T0000000000000000000EE9FLIEINZIFLI0L

NOYHVE OTTILSVO VAYIANIN

AMPARO DIRECTO 342/2025 LABORAL
VINCULADO CON EL AMPARO DIRECTO 271/2025 LABORAL

del Contrato Colectivo de Trabajo firmado entre el
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el Sindicato
Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento de la
Ciudad de Altamira, Tamaulipas (SUTRA), y el articulo
204 del Codigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas.

B.- La inclusion en la nbmina como personal de
base como Auxiliar Administrativo, con el salario de
$7,020.00 pesos mensuales mas los incrementos que
se generen durante la tramitacion del presente juicio,
asi como las revisiones y cambios en mi favor del
Contrato Colectivo de Trabajo firmado o que se firme
entre el Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el
Sindicato Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas (SUTRA), y el
articulo 204 del Codigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas.

C).- El Pago de los salarios caidos generados
desde el dia de mi despido 07 de enero de 2020, hasta
la fecha de mi reinstalacion conforme al puesto que
desempené y el salario de $234.00 pesos diarios
establecido, asi como los incrementos que se generen
durante de la tramitacion del juicio.

D).- El Pago del salario devengado del periodo
comprendido de la quincena del 01 al 07 de enero de
2020, en virtud de haberla laborado sin que el
demandado me la haya pagado, en términos del
articulo 99 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion
supletoria al presente juicio laboral.

E).- El reconocimiento de antigiiedad de 15 afios
y 6 dias por escrito de servicios prestados conforme al
ultimo salario diario percibido, el cual es de $234.00
pesos diarios en téerminos de lo establecido en el
articulo 81 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion
supletoria al presente juicio, mas los incrementos que
se generen durante la tramitacion del presente juicio.

F).- ElI pago do la prima de antigliedad,
consistente en 12 dias por cada arfio de servicio
prestados, con base en el ultimo sueldo percibido en
virtud de la fecha de ingreso el dia 01 de enero de
2005, en términos del articulo 205 del Codigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas y 27 de la Ley
del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de
Tamaulipas de aplicacion supletoria al presente juicio.

G).- El pago de 4 dias econémicos, por afo
calendario, (es decir, 60 dias), que laboré y no me
fueron pagados, por todo el tiempo laborado mas los
incrementos que se generen durante la tramitacion del

FORMA A-55
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presente juicio, en términos de lo establecido en la
clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo firmado
entre el Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el
Sindicato Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas y articulo 205
del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

H).- El pago del dia del cumplearios, que laborée
y nunca me fue pagado, por todo el tiempo laborado
mas los incrementos que se generen durante la
tramitacion del presente juicio, en términos de o
establecido en la clausula 33 parrafo segundo del
Contrato Colectivo de Trabajo firmado entre el
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el Sindicato
Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento de la
ciudad de Altamira, Tamaulipas y articulo 205 del
Caodigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

I).- El Pago de 20 dias por concepto de
vacaciones por todo el tiempo laboral mas los
incrementos que se generen durante la tramitacion del
presente juicio, en términos de lo establecido en la
clausula 40 del Contrato Colectivo de Trabajo firmado
entre el Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el
Sindicato Unico de Trabajadores del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas y el articulo 220
del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

J).- El pago de vacaciones proporcionales del
arno 2020, mas los incrementos que se generen
durante la tramitacion del presente juicio, en términos
de lo establecido en la clausula 40 del Contrato
Colectivo de Trabajo firmado entre el Ayuntamiento de
Altamira, Tamaulipas y el Sindicato Unico de
Trabajadores del R. Ayuntamiento de la Ciudad de
Altamira, Tamaulipas y el articulo 220 del Codigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas.

K).- El Pago de una prima vacacional del 45%
por todo el tiempo laborado mas los incrementos que
se generen durante la tramitacion del presente
Juicio, en términos de lo establecido en la clausula 41
el Contrato Colectivo de Trabajo firmado entre el
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el Sindicato
Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento de Ia
Ciudad de Altamira, Tamaulipas y el articulo 204 del
Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

L)- ElI pago de una prima vacacional
proporcionales del afio 2020, mas los incrementos que
se generen durante la tramitacion del presente juicio,
en términos de lo establecido en la clausula 41 del

10
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Contrato Colectivo de Trabajo firmado entre el
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el Sindicato
Unico de trabajadores del R. Ayuntamiento de la
Ciudad de Altamira, Tamaulipas y el articulo 204 del
Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

M).- El pago de 44 dias anuales de aguinaldo por
el tiempo laborado mas los incrementos que se
generen durante la tramitacion del presente juicio y en
términos de lo establecido en la clausula 43 del
Contrato Colectivo de Trabajo firmado entre el
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el Sindicato
Unico de Trabajadores del R. Ayuntamiento de la
Ciudad de Altamira, Tamaulipas y el articulo 228
fraccion IV del Caédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas.

N).- El pago de aguinaldo proporcional del afio
2020, mas los incrementos que se generen durante la
tramitacion del presente juicio, en terminos de lo
establecido en la clausula 43 del Contrato Colectivo de
Trabajo firmado entre el Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas y el Sindicato Unico de Trabajadores del
R. Ayuntamiento de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas
y el articulo 228, fraccion IV del Coédigo Municipal para
el Estado de Tamaulipas.

O).- El pago del 7% del salario quincenal asi
como del 9% de salario quincenal, por concepto del
fondo de ahorro, por todo el tiempo laborado mas los
incrementos que se generen durante la tramitacion del
presente juicio en términos de lo establecido en la
clausula 45 del Contrato Colectivo de Trabajo firmado
entre el Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el
Sindicato Unico \de trabajadores del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas y 205 del Codigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas.

P).- El pago de una canasta basica de manera
mensual por todo el tiempo laborado mas los
incrementos que se generen durante la tramitacion del
presente juicio en términos de lo establecido en la
clausula 46 del Contrato Colectivo de Trabajo firmado
entre el Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas y el
Sindicato Unico de Trabajadores del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Altamira, Tamaulipas y 205 del Codigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas, consistente
en lo siguiente:

A).- 6 litros de Aceite Nutrioli.

B).- 5 kilos de frijol.

C).- 5 kilogramos de azucar.

D).- 5 piezas de Yemina (pasta 200 gr.).

11
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E).- 3 Kilogramos de Arroz.

F).- 3 latas de Atun.

G).- 2 Tapas de Huevo.

H).- 1 Frasco de Leche Nido de 900 gramos.

I).- 1 Frasco de Nescafé de 200 gramos.

J).- 1 Kilogramo de Harina.

K).- 1 Cereal de Com Flakes de 200 gramos.

L).- 1 Kilogramo de Avena.

M).- 1 Lata de 200 gramos de Chocolate en
Polvo (Chocomilk o Calcetose).

N).- $ 500.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.) en
vales.

0).- 2 Kilogramos de Detergerte Ariel.

P).- 1 Kilogramo de Axion (detergente).

Q).- 1 Litro de Fabuloso.

R).- 1 Litro de Pinol.

S).- 1 Litro de Cloro.

T).- 1 Litro de Suavitol.

El ayuntamiento proporcionara esta prestacion
preferente antes del dia 10 de cada mes.

Q).- El pago de los dias festivos por iodo el
tiempo laborado, marcados por la Ley Federal de
Trabajo segun el articulo 74 de la Ley Federal del
Trabajo, son dias de descanso obligatorio:

.- El 10. de enero;

I.- El primer lunes de febrero en conmemoracion
del 5 de febrero;

Ill.- El tercer lunes de marzo en conmemoracion
del 21 de marzo;

IV.- El 10. de mayo;

V.- El 16 de septiembre;

VI.- El tercer Ilunes de noviembre en
conmemoracion del 20 de noviembre;

Vil.- El 1o. de diciembre de cada seis afios,
cuando corresponda a la transmision del Poder
Ejecutivo Federal;

VIIl.- EI 25 de diciembre, y

IX.- El que determinen las leyes federales y
locales electorales, en el caso de elecciones
ordinarias, para efectuar la jornada electoral, por todo
el tiempo laborado, en términos del Contrato Colectivo
de Trabajo.” (Fojas 1 a 5).

Fundd su demanda en los siguientes hechos:

‘PRIMERO: Que el suscrito C. **x** #xx¥x

12
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FRakaE wewwkr - comencé a laborar para el
demandado desde el 01 de enero de 2005, en el
puesto de Auxiliar Administrativo, con clave *****, en
Tesoreria del R. Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas, y siendo mi sueldo la cantidad de
$7,020.00 pesos mensuales, con un horario de trabajo
de 8:00 a.m. a 16:00 p.m. ademas de lo anterior soy
considerado de los trabajadores de base, en términos
del articulo 204 del Cbédigo Municipal para el Estado
de Tamaulipas, y clausula 32 del Contrato Colectivo de
Trabajo firmado por el R. Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas y el Sindicato Unico de Trabajadores del
R. Ayuntamiento de la Ciudad de y Puerto de Altamira,
Tamaulipas, por consecuencia debo de gozar de los
beneficios que otorga dicho Contrato Colectivo de
Trabajo ya que rigen mi relacion laboral y que no he
gozado desde que tengo derecho a ello.

SEGUNDO: Cabe senialar que en fecha 05 de
septiembre de 2019, se dictoé laudo condenatorio por el
Tribunal de Conciliacion y Arbitraje para (sic) los
Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios
dentro del Expediente 46/M/2011, tramitado por el
suscrito en contra del R. Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas, que entre otras prestaciones se condeno
a la reinstalacion, la que se materializo en fecha 21 de
enero de 2019.

TERCERO: Ahora bien en fecha 07 de enero de
2020, me presenté en forma normal a cumplir con mis
actividades en Tesoreria del Ayuntamiento de
Altamira, Tamaulipas y encontrandome en mi lugar de
frabajo como a las 15:00 horas se presento ante mi el
C *khkkkkkkk kkhkkkkhk *kkhk kkhkk*kx Jefe de
Recursos Humanos, quien me manifesté que estaba
despedido que a partir de ese momento, dejara de
hacer mis funciones como Auxiliar Administrativo, “que
ya habia aguantado mucho", que me retirara del lugar
que habia sido despedido y que mi contratacion no
estaba vigente, y yo le contesté que si, pero que me
pagara mis prestaciones conforme a la Ley, a lo que
me contesto que si tenia algo que reclamar lo hiciera
ante las autoridades laborales, razon por la cual acudo
ante esta autoridad a demandar por esta via no solo
mi reinstalacion al puesto que desemperiaba y las
condiciones que la Ley y el Contrato Colectivo sefialan
para el mismo, sino también el pago de todas las
demas prestaciones que se reclaman en el presente
escrito desde el dia en que inicié a laborar hasta el dia

13
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que se haya ejecutado el laudo correspondiente.”
(Fojas 5y 6).

La parte demandada contesto la demanda mediante
escrito de tres de marzo de dos mil veintidos, y sefial6 como
improcedente la reinstalacién bajo la premisa de que el actor
es trabajador de confianza al desempenarse como auxiliar en
el area de Cabildo; afirmando de cierta la fecha de ingreso,
asi como puesto, clave, salario mensual y horario de trabajo

sefalados por el actor.

Seguido el juicio por sus etapas correspondientes la
responsable dictd laudo el veintitrés de abril de dos mil
veinticuatro, en el expediente laboral 20/M/2020, mismo que

concluyo con los siguientes puntos resolutivos:

llPRIMERO._ El C. *kkkk khkkkk kkkkk*k
acredito en parte sus acciones y la
demandada AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA,
TAMAULIPAS, justifico en parte sus excepciones.
SEGUNDO.- En términos de [la cuarta
considerativa de la presente resolucion, de las pruebas
que fueron valoradas, se ABSUELVE al R.
AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS, de
la REINSTALACION que reclama el C. *****
kkkkk kkkkkk kkkkkk en SU puesto de trabajO
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO con base
sindicalizada en el Ayuntamiento de Altamira,
Tamaulipas, asi como del reconocimiento de
antigtiedad, de la inclusion como personal de base,
pago de salarios caidos, salario devengado, pago de
prima de antigliedad; en los téerminos reclamados. Por
los razonamientos contenidos en esta resolucion.
TERCERO.- En términos de Ila quinta
considerativa de la presente resolucion, se CONDENA
al R. AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS,
a pagar a favor del C. kkkkhk kkkkk kkkkkk
% las siguientes cantidades: $1,638.00 pesos
de dias festivos, $3,510.00 pesos de aguinaldos,
$4,680.00 pesos de vacaciones, $4,680.00 pesos de

*kkkkk

14
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prima vacacional, por los razonamientos contenidos en
esta resolucion.

CUARTO.- Se ABSUELVE al R.
AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS, del
pago de 4 dias econémicos, dia de cumpleafnos, 7%
salario quincenal y 9% salario quincenal por concepto
de fondo de _ahorro, canasta basica, por los
razonamientos contenidos en esta resolucion.” (Fojas
385y 386).

En desacuerdo con ello, la parte demandada promovio

el presente juicio de amparo, mismo que ahora nos ocupa.

OCTAVO. SoLUCION JURIDICA. Son fundados los

conceptos de violacion expuestos por el quejoso.

VIOLACIONES AL PROCEDIMIENTO

En su tercer y quinto concepto de violacion, senala el
quejoso que la responsable, indebidamente declaré desierta
la prueba testimonial ofrecida de su intenciéon y omitio
pronunciarse en relacion al informe de autoridad ofrecido en

su escrito de pruebas.

PRUEBA TESTIMONIAL

Es infundado el motivo de disenso por el que alega la

indebida desercion de la prueba testimonial.

En efecto, en su escrito de pruebas el quejoso aportd

entre otras, la prueba testimonial en los términos siguientes:

3.- LA TESTIMONIAL: Misma que correra a
CargO de /OS CC *kkkk kkkkk kkkkkk kkkk*k y *kkkkk
kkkkkkk kkkkkkk khkkhkkkhkik , CIUIeneS debera’n de Ser
notificados de manera personal sobre el desahogo de
esta prueba el primero en el domicilio ubicado en

15
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Séptima Avenida, numero 125 de la colonia Villa
Hermosa, en Tampico, Tamaulipas, Coédigo Postal
89319 y el segundo en calle Soria, numero 151,
fraccionamiento Villas Nautico, Altamira, Tamaulipas,
Cddigo Postal 89600; solicitando a este H. Tribunal se
sirva enviar atento exhorto a la H. Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje con jurisdiccion en aquella
ciudad, a fin de que en auxilio de las labores de esta
autoridad se sirva desahogar dicha prueba testimonial
al tenor del interrogatorio que se adjunta al presente
ocurso y asi mismo solicito que se cite a dichos
testigos en los domicilios antes indicados ya que no
me es posible presentarlos personalmente para el
desahogo de esta probanza porque han manifestado a
mi representada que no van a comparecer ante
ninguna autoridad a menos de que sean citados
expresamente para ello. Por lo anterior, solicito se
califiquen de legales las preguntas que contiene dicho
interrogatorio que exhibo adjunto a este escrito y se
envie con el correspondiente exhorto antes indicado y
con la copia simple que se adjunta del interrogatorio se
le de vista a mi contraparte para su formulacion de
repreguntas si asi lo considera.

Esta prueba se relacion con todo lo contenido en
el escrito de contestacion de demanda realizando ante
este tribunal y con la cual se acreditaran los hechos y
excepciones vertidas en la misma.”

Ante la imposibilidad de presentar en forma directa
a los testigos, solicitdé a la responsable los citara
proporcionando el domicilio de los mismos, lo que asi
hizo enviado exhorto a la Junta Local de Tampico,
Tamaulipas, a fin de que desahogara la prueba testimonial
(foja 224); sefialando dicha autoridad fecha y hora para su
desahogo; ordenando la citacion de los testigos en los
domicilios proporcionados por la demandada oferente de la

pruebas (foja 259v).

En diligencia actuarial de trece de julio de dos mil

veintitrés el actuario, una vez constituido en los domicilios

16
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proporcionados, dio fe de que los testigos no habitan ni viven
en esas direcciones (fojas 322 y 323); en consecuencia, la
Junta exhortada en acuerdo de dos de agosto siguiente
solicité al oferente de la prueba proporcione los domicilios
correctos; lo que asi hizo la demandada proporcionando
nuevos domicilios mediante escrito de tres de agosto

siguiente (foja 327).

Sin embargo, en diligencia actuarial de once de agosto
de dos mil veintitrés el actuario dio fe de que en dichos

domicilios, no habitaban los testigos (foja 358).

En consecuencia, el nueve de noviembre de dos mil
veintitrés, la responsable declaré desierta la testimonial de
referencia, al no haber proporcionado el oferente todos los

elementos ciertos y necesarios para su desahogo (foja 363).

Determinacion que se estima ajustada a la legalidad,
y hace infundados los argumentos del quejoso en el sentido
de que debié imponerle la carga de presentar a sus testigos
conforme lo dispone el articulo 813, fraccion Il, de la Ley

Federal del Trabajo que a continuacion se inserta:

“Articulo 813.- Todos Ilos que tengan
conocimiento de los hechos que las partes deben
probar, estan obligados a declarar como testigos.

La parte que ofrezca prueba testimonial debera
cumplir con los requisitos siguientes:

Ill.- Indicara los nombres y domicilios de los
testigos; cuando exista impedimento para presentar
directamente a los testigos, debera solicitarse al
Tribunal que los cite, sefialando la causa o motivo
justificados que se lo impidan, en cuyo caso debera
proporcionar su domicilio y, de resultar éstos
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incorrectos, quedara a cargo del oferente su

presentacion;...”

Asi se afirma, pues fue el propio oferente de la prueba
quien manifestd su imposibilidad para presentar directamente
a los testigos, y pretender que debié imponérsele la
obligacién de presentarlos después de haber proporcionado
en dos ocasiones, domicilios incorrectos iria en contra de la
celeridad del proceso; dado que es el solicitante quien, en
aras de su interés, debe proporcionar los elementos
requeridos para el correcto perfeccionamiento de la probanza

de que se trata.

Por ende, dentro de la etapa relativa de la audiencia
trifasica, el interesado debe ofrecer la prueba testimonial
acompanada de todos los elementos necesarios para su
desahogo, es decir, debe proporcionar los nombres vy
domicilios de los testigos, sefialando las razones que
obstaculizan su presentacion en forma directa, requisitos
que por razones de orden légico y buena fe deben ser
veridicos y fidedignos, supuesto que aun cuando es cierto
que la Junta tiene obligacion de procurar la recepcion de la
prueba de mérito al permitirle resolver con base en elementos
que demuestren la verdad real de los hechos sometidos a su
consideracién, igualmente cierto resulta que el oferente tiene
interés en su desahogo, pues a traves de ese medio puede

demostrar lo fundado de sus pretensiones.

De ahi que, a pesar de que las Juntas tienen obligacion
de tomar todas las medidas necesarias para lograr la mayor

economia, concentracion y sencillez del proceso, asi como la

18
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de impulsarlo hasta su conclusion, y que bajo la potestad de
esas finalidades surjan implicitas diversas facultades que
permitan remover cualquier obstaculo que impida el
desarrollo normal y culminacion de los procesos, tal
circunstancia no impide la posibilidad de que el presidente o,
en su caso, el auxiliar de la Junta de Conciliacion y Arbitraje,
apreciando los hechos y circunstancias que rodean al asunto
de que se trata, puedan, fundada y motivadamente, declarar
la desercion de la prueba de mérito, como en el caso
acontecid, virtud de que —como se dijo- se le dio la
oportunidad al oferente de la prueba por dos ocasiones, de
proporcionar los domicilios correctos de los testigos y en

ambos casos, dichos domicilios fueron incorrectos.

Por las razones que la informan, se cita el criterio de la
entonces Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion, de rubro y texto siguientes:

“PRUEBA TESTIMONIAL EN EL
PROCEDIMIENTO LABORAL. INCOMPARECENCIA
DE LOS TESTIGOS CITADOS A SOLICITUD DEL
OFERENTE, CUANDO EL DOMICILIO
PROPORCIONADO ES INCORRECTO. LA JUNTA,
APRECIANDO CADA CASO PUEDE, DE MANERA
FUNDADA Y MOTIVADA, DECLARAR DE PLANO
LA DESERCION DE LA PRUEBA O REQUERIR AL
OFERENTE PARA QUE PROPORCIONE EL
DOMICILIO CORRECTO. La interpretacion
sistematica que implica la armonica relacion de los
articulos 686, 771, 776, 778, 779, 780, 782 y 783 de la
Ley Federal del Trabajo, permite establecer que las
Juntas tienen facultades que les permiten remover
cualquier obstaculo que impida el desarrollo normal y
culminacion de los procesos, dentro de las cuales
pueden, de manera fundada y motivada, declarar la
desercion de la prueba en cuestion, si estiman que la
cita frustrada de los testigos se debio a una conducta
procesal inadecuada del oferente, cuyo objetivo fue
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retrasar o paralizar el procedimiento. Dicha facultad,
correcta en téerminos generales, debe ejercitarse
respetando los principios que rigen al juicio laboral, ya
que su empleo de manera indiscriminada podria llevar
a incongruencias. En ese contexto, atendiendo a las
reglas de la logica, de la sana critica y a las maximas
de la experiencia, la Junta podra, atendiendo a las
circunstancias del caso particular, dar vista al oferente
con el resultado de las notificaciones relativas Yy,
dependiendo de lo que éste manifieste, de estimar que
subsiste el interés legitimo en su desahogo y que no
se trata de retardar el procedimiento, se proveera a la
citacion de los testigos nuevamente, permitiendole al
interesado corregir un error que no le fue atribuible.™

INFORME DE AUTORIDAD

Por otro lado, es también fundado el argumento por el
cual, la quejosa se duele de la omisiéon de la responsable de
pronunciarse en torno a la prueba de informe de autoridad,

ofrecido por el demandado conforme a lo siguiente:
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“9.- DOCUMENTAL VIA INFORME.- Que se solicita
por CuantO hace al C* *hkhkk khkhkk kkkkkhk kkkkkk

para que se requiera bajo los apercibimientos de ley a
fravés de este ftribunal, a la siguiente institucion
bancatria.

o Banco Santander Meéxico, S.A., Institucion de
Banca Multiple, Grupo Financiero Santander México, a
través de la sucursal numero 4101, Principal Tampico,
Avenida Hidalgo, numero 2207, colonia Smith, codigo
postal 89140, Tampico, Tamaulipas.

A efecto de que se sirva a rendir informe detallado a
este tribunal en base a la cuenta bancaria del actor,
del cual se aceptod relacion laboral, mismos que se
transcriben a continuacion:

NOMBRE DEL | BANCO CUENTA NOMINA
EMPLEADO

kkkkk kkhkkk kkkkkk

tander 662293337 NFIANZA

kkkkkk

4 Registro digital: 193616. Instancia: Segunda Sala. Novena Epoca. Materia(s): Laboral.
Tesis: 2a./J. 79/99. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo X, Julio
de 1999, pagina 252. Tipo: Jurisprudencia.
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Dicha institucion debera rendir su informe a este
tribunal tomando como base la informacion datos
bancarios contenidos en la tabla anterior y
contestando el cuestionario que a continuacion me
permito y que versara sobre lo siguiente:

a) Confirmar si la cuenta bancaria respectiva,
coincide con la persona a la que se le asocia en la
tabla antes inserta.

b) Qué tipo de cuenta bancaria es al perteneciente
al trabajador asociado en la tabla antes descrita.

c) Qué persona fue quien tramitdé la cuenta
bancaria asociada al trabajador vertido en la tabla de
personas antes descrita.

d) Sila cuenta bancaria de la persona asociada en
la tabla antes .inserta es de la denominada tipo
nomina.

e) Silas cantidades que se depositan en la cuenta
bancaria inserta en la tabla, eran por concepto de
salario o nomina.

f) Que indique porqué cantidad eran los depdésitos
que por concepto de nomina o salario se depositaban
en la cuenta sefialada en la tabla que antecede.

g) Que indique la frecuencia, es decir, temporalidad
en que se realizaban los depositos que por concepto
de ndmina o salarios se realizaba a la persona descrita
en la tabla que antecede, desde el dia 21 de enero de
2019 al 31 de diciembre de 2020.

h)  Que informe el nombre de la persona titular de la
cuenta bancaria a quien pertenecen los depositos o
fransferencias bancarias realizadas al numero de
cuenta de la persona descrita en la tabla antes citada.
i) Que informe si el titular de los depoésitos
realizados a la cuenta bancaria de la persona descrita
en la tabla que antecede, lo es la persona R.
Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas.

) Que proporcione copia indubitable fiel y exacta
de los estados de movimientos bancarios de la cuenta
bancaria inserta en la tabla que antecede.

k)  En caso de  existir error en algun digito de
cuenta, verifique con el nombre de la persona vertida
en la tabla inserta, si aparece como cuentahabiente en
la institucion ‘respectiva y como consecuencia
responda a las anteriores preguntas formuladas.

Esta probanza la relaciono con todos los hechos
contenidos en el escrito de contestacion de demanda,
asi como las excepciones opuestas, con la cual se
acredita fehacientemente el salario del actor en el que
fue aceptada la relacion laboral en este juicio, asi

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

NOYHVE OTTILSVO VAYIANIN
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como el pago de las vacaciones, prima vacacional y

aguinaldo, sirviendo de apoyo para su correcto proveer

la siguiente tesis:

‘SECRETO  BANCARIO. LA JUNTA DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE DEBE PROVEER LO

NECESARIO PARA EL DESAHOGO DE LA PRUEBA

DE INFORME QUE SE SOLICITE DE ALGUNA

INSTITUCION FINANCIERA, AL NO ENCONTRARSE

SUJETA A LAS LIMITACIONES PREVISTAS EN EL

PRIMER PARRAFO, AL . NO ENCONTRARSE

SUJETA A ILAS LIMITACIONES PREVISTAS EN EL

PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO 117 DE LA LEY

DE INSTITUCIONES DE CREDITO.”

Empero, en el auto de admision de pruebas de catorce
de noviembre de dos mil veintidés la responsable fue omisa
en pronunciarse respecto a este medio de conviccion, con el
cual, el quejoso pretende acreditar, entre otras cosas, el pago
de vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, sobre las
cuales, la responsable emiti6 condena; lo que trasciende en

perjuicio de la parte quejosa.

Es asi pues de conformidad con los articulos 776y 777
de la Ley Federal del Trabajo, en el proceso laboral son
admisibles todos los medios de prueba que no sean
contrarios a la moral y al derecho; asimismo, las pruebas
deben referirse a los hechos controvertidos, cuando no hayan

sido confesados por las partes.

Por su parte, el numeral 779 de dicha ley prevé que la
Junta desechara aquellas pruebas que no tengan relaciéon
con la litis planteada o resulten inutiles o
intrascendentes, expresando el motivo que sustente su

determinacion.
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Como se puede observar, tal y como lo alega la parte
quejosa, la junta omitid pronunciarse respecto a la prueba de
informe de autoridad a cargo de Banco Santander de México,
ofrecida por la demandada, lo que es ilegal, dado que esta
referida a los hechos controvertidos en el juicio, tendentes a
acreditar las excepciones que opuso, las cuales hizo consistir
en el pago de las prestaciones reclamadas, pues a través del
citado informe, pretendia demostrar que si cubrié las mismas;
sin que este organo jurisdiccional prejuzgue, de ser el caso,
sobre su desahogo y valoracion, lo cual es materia del nuevo
laudo que emita la junta responsable en cumplimiento a esta

ejecutoria.

Violacion procesal que infringio la defensa de la parte
quejosa y trascendio al resultado del fallo, pues como bien
sustenta el quejoso ‘en sus conceptos de violacion, la junta
responsable la condeno a cubrir las prestaciones reclamadas;

de ahi lo fundado del concepto de violacién.

Ahora, no obstante la existencia de las violaciones al
procedimiento, procede analizar los argumentos que no se

vinculan con dichas violaciones.

Sirve de apoyo a lo anterior, por las razones que la
informan, la jurisprudencia 22./J. 148/2009, emitida por la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
derivada de la contradiccion de tesis 293/2009, resuelta el

nueve de septiembre de dos mil nueve, que dice:

“CONCEPTOS DE VIOLACION RELATIVOS AL
FONDO EN EL AMPARO DIRECTO LABORAL.
DEBEN EXAMINARSE SI NO DEPENDEN DE LA
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VIOLACION PROCESAL DECLARADA FUNDADA.
De los articulos 107, fracciones lll, inciso a), V' y VI, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 77 a 79, 168, 159, 161 y 190 de la Ley de
Amparo y 351 del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles, aplicado supletoriamente a esta ley
reglamentaria, se advierte que los Tribunales
Colegiados de Circuito, al declarar fundada una
violacion procesal cometida dentro del juicio laboral,
pueden omitir el estudio de los conceptos de violacion
relativos al fondo del asunto, siempre que aquella
violacion trascienda a todas las prestaciones laborales
reclamadas o de ella dependa hacer un
pronunciamiento integral en el nuevo laudo, ya que
este proceder se justifica porque la Junta responsable
tendra que examinar otra vez la litis natural después
de subsanada la deficiencia procesal, de modo que el
estudio de las cuestiones de fondo es innecesario;
pero Si la violacion procesal solo trasciende sobre una
prestacion laboral que guarda independencia de las
otras o la nueva valoracion de los hechos no afecta a
los restantes temas debatidos, es indispensable
abordar el estudio de los conceptos de violacion de
fondo no vinculados con dicha violacion procesal, para
no retrasar la solucion definitiva de estas prestaciones
independientes y, sobre todo, para tutelar la garantia
de acceso efectivo a la jurisdiccion prevista en el
articulo 17 constitucional, al emitir una decision
coherente y exhaustiva en relacion con los conceptos
de violacion que bien pueden analizarse desde el
primer amparo, en el entendido de que debe
constrefiirse a la Junta a que en este supuesto dicte el
nuevo laudo en un solo acto para asegurar su unidad y
la continencia de la causa. En ese tenor, para
determinar si es posible o no entrar al estudio de los
argumentos de fondo, habiéndose encontrado fundada
una violacion procesal en el juicio laboral y ordenado
reponer el procedimiento, el Tribunal Colegiado de
Circuito debe ponderar si tales argumentos dependen
0 no de la citada violacion procesal.”

RECIBOS DE PAGO

En su primer y segundo conceptos de violacion alega el

quejoso que la responsable condend al pago de aguinaldo,
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vacaciones y prima vacacional; sin considerar el comprobante
de pago por el periodo comprendido del uno de diciembre al
quince de diciembre de dos mil diecinueve, en donde se

advierte el pago de aguinaldo de esa anualidad.

Ademas —alega- soslayo la responsable que en relacion
a las vacaciones y prima vacacional, se ofrecieron diversas
documentales consistentes en solicitud y autorizacion de
vacaciones correspondientes al primer y segundo periodo de
dos mil diecinueve; y comprobantes de pago del uno al
quince de julio y del uno al quince de diciembre de dos mil
diecinueve, en donde —afirma- se justifica el pago de prima

vacacional.

Son fundados los anteriores argumentos.

Asi se afirma, pues ciertamente la responsable emitid
condena por estas prestaciones por el ano dos mil diecinueve
sin considerar los comprobantes de pago de ese periodo, asi
como la solicitud -y  autorizacion de vacaciones
correspondientes; es decir, omitid pronunciarse respecto al
valor de dichos documentos, los cuales como bien sustenta el

quejoso, fueron perfeccionados con la prueba pericial.

En consecuencia, debe concederse el amparo a fin de
que el Tribunal de Arbitraje se pronuncie nuevamente
respecto a vacaciones, prima vacacional y aguinaldo,
ponderando el valor probatorio de los anteriores documentos
cuyo analisis omiti6 mencionar en el fallo laboral; lo anterior,
sin soslayar el informe de autoridad que debera admitir y

desahogar virtud de la violacion procesal ya destacada.
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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

En el cuarto motivo de disenso alega el quejoso que la
responsable atinadamente estimé inaplicable el contrato

colectivo de Trabajo al trabajador.

Lo anterior es inoperante.

Se afirma de esa manera dado que lo relacionado al
Contrato Colectivo de Trabajo, es materia de estudio en el
diverso amparo directo 271/2025, vinculado con el presente y

promovido por la parte actora.

En efecto, la decisidon de la responsable en torno a la
inaplicabilidad del Contrato Colectivo de Trabajo es objeto de
analisis en el amparo antes mencionado, a la luz de los
conceptos de violacidn expuestos por el actor, quejoso en
dicho juicio de garantias al depararle perjuicio lo determinado
por la autoridad laboral; de ahi que evidentemente, el motivo
de disenso de la demandada en relacion a ello, se torna
inoperante; maxime que la determinacion de la responsable

fue en su beneficio.

Por tal motivo, debe concederse el amparo y la
proteccién constitucional para el efecto de que la responsable

subsane las violaciones procesales en las que incurrio.

En las relatadas condiciones, ante la existencia de
violaciones al procedimiento y formales, |o procedente es
otorgar el amparo y proteccion de la Justicia Federal

solicitada a fin de que la autoridad responsable:
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1. Deje insubsistente el acto reclamado.

2. Reponga el procedimiento a fin de que

a).- Admita y desahogue la prueba de
informe de autoridad a cargo de Banco
Santander ofrecida por la demandada con el
numero 9 de su escrito de ofrecimiento de

pruebas.

3.- En un nuevo laudo que emita, reitere lo
que no fue materia de concesién y por otro
lado: con plenitud de jurisdiccion, se
pronuncie nuevamente respecto a
vacaciones, (prima vacacional y aguinaldo,
ponderando el valor probatorio de los
documentos cuyo analisis omitié mencionar
en el fallo laboral; lo anterior, sin soslayar el
informe de autoridad que debera admitir y
desahogar virtud de la violacién procesal ya

destacada.

Lo anterior, sin dejar de observar lo resuelto en el

amparo directo 271/2025 vinculado con el presente juicio.

NOVENO. REQUERIMIENTO. Como en la ejecutoria de
meérito se concedid la proteccidn constitucional a la parte
quejosa, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 192
de la Ley de Amparo vigente, dentro del término de tres dias
siguientes a la recepcion de esta ejecutoria debera acatar el
fallo de referencia, con el apercibimiento que de no hacerlo

asi, sin causa justificada, conforme a los preceptos 238 y 258
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del cuerpo normativo en cita, y tomando en consideracion
que el cumplimiento de las sentencias de amparo es de
orden publico, porque estan interesados tanto la sociedad

como el Estado en ello, se impondra a su titular multa.

Ademas, se remitira el expediente a la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, con sede en la Ciudad de México, para
sequir el tramite de inejecucion que puede culminar con la

separacion de su puesto y la correspondiente consignacion.

DECIMO. ARCHIVO. Como ya se menciond, el asunto
que nos ocupa se encuentra vinculado con el amparo directo
271/2025, promovido por la contraparte; resuelto al igual que
el presente, en el que se concedié la proteccidon
constitucional solicitada, razén por la que, se ordena en su
momento procesal oportuno, archivar los mismos de manera

simultanea.

Lo anterior, en cumplimiento al criterio jurisprudencial
22./J. 5/2016 (10a.) sustentado por la Segunda Sala de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que a la letra dice:

‘RECURSO DE INCONFORMIDAD EN
AMPARO DIRECTO. DEBERES DEL TRIBUNAL
COLEGIADO DE CIRCUITO ANTE LA OBLIGACION
DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO INTEGRAL EN
LOS JUICIOS RELACIONADOS CUANDO EXISTAN
SENTENCIAS PROTECTORAS QUE ORDENEN SU
RECIPROCA OBSERVANCIA. Si bien no existe
posibilidad legal de acumular los juicios de amparo
directo, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha
establecido que resulta conveniente resolverlos en la
misma sesion, en aras de tutelar los principios de
sequridad juridica, asi como de justicia pronta y
completa, pues con tal proceder se favorece el analisis
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sistematico de los conceptos de violacion aducidos. En
consonancia con lo anterior, cuando el Tribunal
Colegiado de Circuito, con motivo de sendos amparos
concedidos en los asuntos relacionados, ordene no
Solo el acatamiento de una ejecutoria en lo individual,
sino también verificar los lineamientos protectores de
la ejecutoria relacionada, dicho o6rgano jurisdiccional
queda también obligado a vigilar la observancia comun
de sus fallos y a no hacerlo en forma independiente,
pues si los deberes impuestos quedaron ligados en
una mancomunidad de directrices por la intima
relacion que guardan y por la instruccion expresa que
en tal sentido dispuso el propio Tribunal, éste debe
aseqgurarse del cumplimiento reciproco para dar
celeridad a la conclusion del litigio, y mas aun, para
evitar  decisiones  contradictorias  durante el
procedimiento de ejecucion. En consecuencia, para
que este Alto Tribunal, al conocer del recurso de
inconformidad pueda valorar si se actualizan los
anteriores supuestas, el Tribunal Colegiado de Circuito
debera: 1) agregar al expediente copia autorizada de
la ejecutoria relacionada, cualquiera que sea su
sentido; 2) si se interpone recurso de inconformidad,
adicionalmente certificar el estado procesal en que se
encuentre, en su caso, el procedimiento de ejecucion
del amparo relacionado; y, 3) archivar los asuntos
simultaneamente y no en forma individual, dejando
constancia en cada expediente de lo asi decretado en
el diverso juicio relacionado.”™

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
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Por lo expuesto y fundado, se resuelve:

PRIMERO. La Justicia de la Union AMPARA Y
PROTEGE g *******tsk sxxthixxsxes xx sxirrsns
Tamaulipas contra el acto reclamado consistente en el laudo
de veintitrés de abril de dos mil veinticuatro emitido por el
Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje de los Trabajadores al
Servicio del Estado y los Municipios, con residencia en esta

ciudad, dentro de los autos que integran el expediente laboral

5 Registro: 2010883, Instancia: Segunda Sala, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, Fuente: Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacién, Epoca: Décima Epoca, Libro 26, Enero de 2016, Tomo |, Materia
(s): Comun, Tesis: 2a./). 5/2016 (10a.), Pagina: 1016.
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wrwwxxx; de su indice; para los efectos precisados en la

parte final del ultimo considerando.

SEGUNDO. Se requiere a la autoridad responsable para
que dentro del término de tres dias siguientes a la recepcion
de esta ejecutoria dé cumplimiento al fallo protector otorgado,
con el apercibimiento que de no hacerlo asi, se le aplicara
multa a que se hizo alusion en el considerando NOVENO de

la presente ejecutoria.

TERCERO. En su momento procesal oportuno,
archivese el presente asunto de manera simultanea con el

diverso vinculado 271/2025, promovido por la parte contraria.

Notifiquese; con testimonio de la presente resolucion,
hagase la anotacion en el expediente electronico
correspondiente; y, en su oportunidad, archivese el asunto

como concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos Ilos
integrantes del Segundo Tribunal Colegiado en Materias
Penal y de Trabajo del Decimonoveno Circuito, Magistrados
José Alberto Velasco Ruiz, Erika Esmeralda Suarez
Enriquez y Daniel Ricardo Flores Lépez; siendo
Presidente el primero y Ponente la segunda de los
nombrados; quienes firman con la intervencidon de la
licenciada Minerva Castillo Barron, Secretaria que autoriza y
da fe.
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_(FIRMA ELECTRONICA)
JOSE ALBERTO VELASCO RUIZ
MAGISTRADO PRESIDENTE

(FIRMA ELECTRONICA)
ERIKA ESMERALDA SUAREZ ENRIQUEZ
MAGISTRADA PONENTE

(FIRMA ELECTRONICA)
DANIEL RICARDO FLORES LOPEZ
MAGISTRADO

(FIRMA ELECTRONICA)
MINERVA CASTILLO BARRON
SECRETARIA DE TRIBUNAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIAS
PENAL Y DE TRABAJO DEL DECIMONOVENO CIRCUITO, CERTIFICA Y HACE
CONSTAR: QUE LA PRESENTE FOJA CORRESPONDE A LA PARTE FINAL DE LA
EJECUTORIA DICTADA EL VEINTITRES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTISEIS, EN EL
AMPARO DIRECTO 342/2025 LABORAL. FIRMADA EN CIUDAD VICTORIA,
TAMAULIPAS, A DOCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTISEIS. DOY FE.

(FIRMA ELECTRONICA) )
MINERVA CASTILLO BARRON

SECRETARIA DE TRIBUNAL
M EESE/L'MCB/firt/leah*

En esta propia fecha, se libra el oficio 4109, al tenor de la minuta que se agrega.
Conste.
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(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 4e 8e ba 78 a8 e7 86 41 7c 9b a5 02 7e b6 24 bc
de firma: 7549 94 ca 09 28 f1 fb 3c 57 49 4e bc 81 fd 6e

91 b6 47 08 7c dc c2 b6 e3 32 70 49 56 7b 5f 7a
al bc 13 eb 85 66 d2 Ob 60 43 5¢ Oe 05 c4 cc 5e
e6 27 5d 39 0b 84 5999 7d 71 72 63 90 c2 ae 4a
d1 9f a0 07 36 d4 92 5f 4b 00 a4 4b 24 63 f1 5e
8e eb 06 4c 53 a2 11 b1 fb b1 f8 63 10 c3 8f 01
72 24 al 85 de d2 b5 bb fd 9b 2b eb 75 2c ad 86
4e 6¢ a5 df fa 59 53 24 03 4e 60 el 50 56 f0 30
b8 0c 80 03 c4 cd 6a d4 7e fb fb 16 9f 8¢ f2 4e
4a 8a 93 20 €9 2f 56 d2 be 6f 7b b4 09 36 15 86
320612 44 18 db e5 e8 d7 11 f7 00 87 39 2e 7b
84 4e d0 89 02 ab a5 e4 e8 da ac ee a6 fe 51 0d
8e c9 73 45 ba 78 87 a2 68 8e fc €9 ab cb cO eb
cc d5 65 b6 df 9f 8a 6e 31 37 aa 2f d2 e0 8f b9
7555 09 94 00 43 6 f8 49 ec 5e d9 a8 97 26 bf
bf 68 02 7b Of 7a 8b 17 d6 23 5e 4e fa la al 75
af 88 62 1d f1 f3 23 Of e8 72 ad 5b b4 08 5f 14
58 0a 2d cd c3 1c 15 9a 8a 45 45 90 b0 6 Of 7a
4e 22 92 Oe f2 e6 fc 32 53 88 5a 10 93 18 9a 16
d33d c7 a0 ed 07 fc 3c 28 bd 09 8¢ 1c d8 46 d7
e7 ad 28 2e 64 a2 2f 5d ea cd a6 10 2f 07 27 39
c1 27 67 47 8d 1b 33 b7 08 52 9b 97 9a aa 3b le
6 99 86 c7 5b 8b 1b 4b 9d c9 77 94 2f 51 07 f9

Fecha: (UTC/ CDMX) 12/05/26 19:20:50 - 12/05/26 13:20:50

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.70.ba

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 12/05/26 19:20:50 - 12/05/26 13:20:50
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 152009754
Datos estampillados: 22j0cjKVh9qHipU3wenjoJNFmj8=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.66.74 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 12/05/26 19:31:38 - 12/05/26 13:31:38 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena a7 9f 0d e5 31 e3 6e 13 80 68 73 5e 3f 05 ed 3
de firma: de b8 02 4a f4 84 d4 be 6¢ 4b e6 88 ef 1e 98 49

63 2e f6 ¢6 69 c8 28 dd 77 1f 45 45 32 1f fc a7
37 14 49 73 fb 2a d8 30 25 12 68 61 e4 ec 94 f9
5b a7 99 1c 94 8d 80 83 87 c0 e6 ab 9b cd 9f 20
7c 08 4d a3 d7 a4 bc 98 8b 85 9d 78 8¢ 53 2d 1f
78 86 e5d1 19 80 a3 89 3f 22 e7 74 05 31 3f 8¢
db 43 6a 2a a8 8b bb 1c bb 3b 43 31 85 50 c6 00
90 a9 9c 18 4b 8 54 a8 bb 31 b6 1b 7f f1 b7 19
3338 7d 55 b6 3e ed fc fd da f6 2c b3 e8 72 e9
01 ¢c505 17 05 88 43 66 5f d0 36 70 b2 1b b4 16
08 e2 33 b85b 7d e5 6¢ 76 81 9c 32 fc el 4a 76
fe 3e 1b cc 5b ad cd a5 8c 03 38 2d 7c 8a 1la d7
90 bd 01 d2 76 15 b0 20 22 7b ee 7f 2d ff cf af

fb 7d 76 cc 30 7d a4 76 14 7f ed a4 42 85 2c ca
e0299754b53981d4ef82eb6d72e4fbfl
fc 22 41 ¢6 32 23 9f 6b 82 59 a7 22 95 21 23 f1
72 00 9e 9c 7f 8a e5 97 b8 27 36 f0 53 06 bf 61
72 64 e6 4c 54 48 46 83 dd 31 34 62 32 19 f8 ef
61 f4 fe 9c 2a 2f 5a 3d a0 33 Ob 4f ce fe 24 7e
9c 29 d3 53 2c 07 408 ca 03 e5 16 73 c2 fa 74
dl 4f e3 3248 74 cf 11 9e ¢3 31 1f 8d da 2d d4
7567 a3 el d5 a6 8d 49 86 99 03 3e ec a5 a4 b8

c3 57 51 2b 9a 3a 72 31 10 a3 d2 f5 1c da f9 a5

Fecha: (UTC/ CDMX) 12/05/26 19:31:39 - 12/05/26 13:31:39

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.66.74

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 12/05/26 19:31:39 - 12/05/26 13:31:39
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 152022876
Datos estampillados: EyFLqfczqZf1rnfg4dCIN4JII+PI1=




El doce de mayo de dos mil veintiseis, la licenciada Minerva Castillo Barrén,
Secretario(a), con adscripcion en el Segundo Tribunal Colegiado en Materias
Penal y de Trabajo del Décimo Noveno Circuito, hago constar y certifico que
en esta version publica no existe informacion clasificada como confidencial o
reservada en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica. Conste.



