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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

AMPARO DIRECTO: D.T. 528/2025
RELACIONADO CON: D.T.
527/2025

QUEJOSA: AP ——-

*kkkkkk*k

TERCERO INTERESADO:
SERVICIO POSTAL MEXICANO
MAGISTRADA: PAULINA

MARQUEZ GUTIERREZ
SECRETARIO: ANDREI RODOLFO
BERNAL BETANCOURT

Ciudad de Meéxico. Sentencia del Tercer Tribunal
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Colegiado en Materia ‘de Trabajo del Primer Circuito,
correspondiente a la sesion ordinaria de veinticinco de junio

de dos mil veintiséis.

VISTO, para resolver el juicio de amparo directo
DT.- 528/2025, promovido por ****** s wwwsmee  por
conducto de su apoderado, contra el acto de la Junta
Especial Numero Dos de la Federal de Conciliacién y
Arbitraje, consistente en el laudo dictado el doce de enero
de dos mil veinticuatro, en el juicio laboral numero
Fremerers acto que estimo violatorio de los articulos 1, 14, 16,
17, 123 y 133 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; y,
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D.T. 528/2025
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RESULTANDO

[11 PRIMERO. DEMANDA LABORAL. Mediante
escrito presentado el cuatro de marzo de dos mil veintiuno,
ante la Oficialia de Partes Comun de Juntas Especiales de la
Federal de Conciliacidon y Arbitraje, ##«*** *erxe=

, por propio derecho, demandé del Servicio Postal

Mexicano las siguientes prestaciones:

a) Reconocimiento del demandado, asi como la
declaracion de la H. Junta en el sentido de que la
relacion que me unié con los mismos fue de
caracter laboral, por darse en la especie los
supuestos para configurarse como tal marca la

Ley Federal del Trabajo.

b) El cumplimiento del contrato individual de trabajo,
asi como del contrato colectivo de trabajo, ambos
con efectos de reinstalacién forzosa en los
mismos términos y condiciones en que lo venia
desempefiando hasta antes del injustificado
despido, tomando en cuenta los aumentos,
incrementos y mejoras que se susciten en sus

prestaciones, condiciones de trabajo o salario.
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c) El pago de salarios caidos y los que se sigan
venciendo, computados desde la fecha en que fui
injustificadamente despedida y hasta aquella en
que se dé total cumplimiento al laudo
condenatorio que se dicte, a razdon de salario
integrado tal y como lo establece el contrato

colectivo de trabajo.
d) El pago de horas extra.
e) El pago y restitucion a mi salario de la prestacion

“compensacion ‘al personal operativo que labora

tiempo complementario”’, identificada con el
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cbdigo y/o clave (14) de la nébmina del organismo
demandado. A razén de $rrrEFEEEE R
Jkddk Rk ok kR k Kk ) quincenales.
Reclamacion que se hace por un aino anterior a la
presentaciéon de la demanda y hasta la fecha en
que el organismo demandado me reinstale fisica y
materialmente y, sobre todo, hasta que restituya
dicha prestacion a mi salario, siendo que es parte
integral del mismo, asi mismo se reclaman los
incrementos salariales que pudiera haber

obtenido.
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f) El pago y restitucion a mi salario de la prestacion
“‘guardias”, identificada con el codigo y/o clave
(89) de la ndmina del organismo demandado. A
raZén de $~k~k~k***** (*** kkkkkkkkkk kkkkkkkkk
R memee 2E%) semanales. Reclamacion que
se hace por un ano anterior a la presentacion de
la demanda y hasta la fecha en que el organismo
demandado me reinstale fisica y materialmente v,
sobre todo, hasta que restituya dicha prestacion a
mi salario, siendo que es parte integral del mismo,
asi como los incrementos salariales que pudiera

haber obtenido.

g) El pago y restitucion a mi salario de la prestacion
“incentivo  por puntualidad y  asistencia’
identificada con el cédigo y/o clave (33) de la
nomina del organismo demandado. A razon de
$~k~k****** (*** kkhkkkkkhkkk kkhkk khkkkhkk k%% )
mensuales. Reclamacion que se hace por un ano
anterior a la presentacion de la demanda y hasta
la fecha en que el organismo demandado me
reinstale fisica y materialmente y, sobre todo,
hasta que restituya dicha prestacion a mi salario,
siendo que es parte integral del mismo, asi como
los incrementos salariales que pudiera haber

obtenido.
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h) De la H. Junta se solicita la declaracion y el
reconocimiento de las prestaciones denominadas
“compensacion ‘al personal operativo que labora
tiempo complementario” identificada con el codigo
y/lo clave (14) de la ndémina del organismo
demandado, la denominada “guardias”
identificada con el cédigo y/o clave (89) de la
nomina del organismo  demandado, Ia
denominada “incentivo por puntualidad y
asistencia” identificada con el cddigo (33), todas
como parte integral de mi salario, por ser asi

conforme a derecho y para los efectos legales a
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que haya lugar.

i) La declaracion de la H. Junta y el reconocimiento
del demandado Servicio Postal Mexicano del
salario integrado que percibia, asi como de los
conceptos que lo integran.

j) El pago de vacaciones y prima vacacional.

k) El pago de aguinaldo.

I) El pago de salarios devengados.
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m) El pago de las prestaciones econdmico-sociales a

que tengo derecho.

n) La devolucion de las aportaciones hechas al

Fondo de Ahorro Capitalizable.

o) Las diferencias salariales.

p) El otorgamiento, continuacion y pago de todas y
cada una de las aportaciones correspondientes al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado.

q) El otorgamiento, continuacion y pago de todas y
cada una de las aportaciones correspondientes al

Sistema de Ahorro para el Retiro.

r) El entero a favor de la parte actora respecto de
las cuotas y aportaciones tanto al ISSSTE,
FOVISSSTE y Sistema de Ahorro para el Retiro.

s) El pago y entero correspondiente de las primas de

seguros.
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t) El reconocimiento y continuidad de la vigencia de
la cobertura de seguro a favor de la actora del

seguro institucional.

u) El reconocimiento y continuidad de la vigencia de
la cobertura de seguro a favor de la actora en la

potenciacion del seguro institucional.
v) El reconocimiento y continuidad de la vigencia de
la cobertura de seguro a favor de la actora del

seguro de retiro.

w) La continuacion en las aportaciones por parte del
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demandado Servicio Postal Mexicano ante el

Sistema de Ahorro para el Retiro.

x) La continuacion en el pago de las cuotas obrero-
patronales ante el ISSSTE, asi como también a la

kkhkkkhhkk kkhkkhkk khkkkkkk kkkkkkkk

aseguradora
y) El reconocimiento y declaracion que formule la H.
Junta a mi favor respecto de la antigliedad

generada ante el organismo demandado.

z) La nulidad de documentos.
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Solo para el caso de que los demandados se
nieguen a reinstalar a la suscrita en el trabajo, se
reclama subsidiariamente y con fundamento en el
articulo 947 de la ley de la materia, las siguientes

prestaciones:

a) Tres meses de salario’integrado por concepto
de indemnizacion constitucional, derivado del
despido injustificado que sufri, en los términos

del articulo 48 de la Ley Federal Del Trabajo.

b) El pago de la prima de antiguedad a razén de
doce dias de salario integrado por cada afno de
servicio prestado y parte proporcional al tiempo
de prestacion de servicios de conformidad a lo
establecido en las fracciones | y Il del articulo
162 de la Ley Federal del Trabajo, a la que
tengo derecho debido al despido injustificado

del cual fui objeto.

c) El pago de veinte dias de salario por cada afo

de servicios prestados.

d)El pago de todas las prestaciones que se
generen durante la substanciacion del presente

juicio.
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e) El pago de salarios caidos y los que se sigan
venciendo, computados desde la fecha en que
fui injustificadamente despedido y hasta
aquella en que se dé total cumplimiento al
laudo condenatorio que se dicte, a razdén de
salario integrado, tal y como lo establece el

contrato colectivo de trabajo.

[2] Los hechos en que fundé su demanda, son

los que enseguida se sintetizan:

1.- Inicié la prestaciéon de sus servicios al Servicio
Postal Mexicano el 16 de febrero de 2008.

Percibiendo a ultimas fechas un salario integrado
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quincenal de $********* pesos. Es decir, un salario

diario de $****** pesos.

SALARIO INTEGRADO

CODIGO 107 SUELDO BASE G
CODIGO 138 DESPENSA
CODIGO 144 PREVISION SOCIAL MULTIPLE G
CODIGO 146 AYUDA PARA SERVICIOS R
CODIGO 151 AYUDA DE TRANSPORTE e
CODIGO 177 APOYO PARA DESARROLLO Y Grawwnx
CAPACITACION

CODIGO 1A2 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS Granns
DE SERV. PRESTADO A2

CODIGO 1GO COMPENSACION GARANTIZADA Grrnean

OPERATIVOS BASE Y CONF.
CODIGO 14 COMPENSACION AL PERSONAL | §*+

OPERATIVO QUE LABORA TIEMPO
COMPLEMENTARIO

CODIGO 89 GUARDIAS G
CODIGO 33 INCENTIVO POR PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA
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SALARIO INTEGRADO QUINCENAL Gk

SALARIO DIARIO INTEGRADO G rrrnx

Siendo su ultima categoria la de ******** ****** "njvel

**, adSCFIta a Ia *kkkkkkk kkk khk khkkhkhkhkkkkkkkk y

comisionada desde el cuatro de enero de dos mil

VelntlunO, a Ia kkkkkkkk hkk kkk _kkkkkkk ’ bajO IaS

érdenes de *kk kkkkk khkkkkkkk kkkk k% *kkk , fuente

de trabajo con domicilio ubicado en avenida ******,
*kkkkkkrkkk*k *kkkkkkk

numero *** | colonia ,

*khkkkkkkkkkkk Co’dlgo Postal *kkkk *kkkkk k%

*kkkk*k

2.- A Ultimas fechas se desempefnd dentro de una
jornada laboral de las 7:00 a las 15:00 horas y de las
16:00 a las 18:00 horas de lunes a sabado de cada
semana, descansando los domingos del periodo
sefalado, contando con una hora para descansar y
tomar alimentos fuera del centro de trabajo de las
15:00 a las 16:00 horas, razon por la cual, se reclama
el pago de tiempo extra de las 16:00 horas a las
18:00 horas de lunes a sabado de cada semana.
Toda vez que la demandada dejé de cubrir dicho
tiempo extra, aun cuando en varias ocasiones se lo

requirio la actora.

10
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Haciendo notar que a ultimas fechas recibia 6érdenes
directas de IOS CC. *khkk khkkkk kkhkkkkkkk kkkk kk kkk%k y
kkkkkk kkkkkhkk kkkkkk *k*k : QUieneS ejercen aCtOS de

administracion y direccion para el demandado.

3.- Se hace notar a la H. Junta que durante el tiempo en
que prestd sus servicios para el demandado, desde la
fecha de su ingreso a la fecha del despido injustificado,
siempre lo hizo con honestidad, esmero, responsabilidad
en los tiempos, formas y lugares pactados, por lo que
nunca dejo de cumplir con la maxima diligencia al servicio

encomendado.
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4.- Es el caso que el dieciséis de febrero del dos mil
veintiuno, aproximadamente a las 09:00 horas el
organismo demandado le despidio injustificadamente de
SU trabajo, por conducto de *** **xx* *rewkiik xxxx xx
**** quien en la puerta de entrada y salida de la fuente

kkkkkxk

de trabajo le manifesto: , ya no puedes continuar
laborando en el organismo. Desde este momento quedas
despedida’, hechos que fueron presenciados por diversas

personas que se encontraban en dicho lugar.

Asimismo, se hace ver a la H. Junta, que el demandado

no cumplié con la parte final del articulo 47 de la Ley

11
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Federal del Trabajo, es decir, no le comunicd por escrito

las causas por las cuales le despidieron.

[3] SEGUNDO. CONTESTACION DE LA
DEMANDA. ElI demandado Servicio Postal Mexicano, por
conducto de su apoderada, dio contestacion a la demanda,
negando accion y derecho a la actora, oponiendo como

excepciones y defensas las siguientes:

e Accesoriedad;

e Pago correcto;

o Plus petitio;

e Carga de la prueba;

e Prescripcion;

e Reconocimientos expresos;

e Obscuridad y defecto legal en la demanda;

Y,
¢ Inexistencia del despido.

[4] TERCERO. RESOLUTIVOS DEL LAUDO
RECLAMADO. Seguido el juicio por todas sus etapas
procesales, la responsable dicté laudo el doce de enero de
dos mil veinticuatro, que constituye el acto reclamado en

este juicio de amparo, cuyos puntos resolutivos establecen:

12
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‘PRIMERO. La parte actora probo parcialmente su
accion. El demandado acredito de igual manera sus
excepciones y defensas.

SEGUNDO.- Se CONDENA al demandado SERVICIO
POSTAL MEXICANO a: reinstalar a la actora C.
*kkkkk kkkkkkk ********’ en /a Categorl’a de

*kkkkkkk kkkkkk ; vae/ - **’ Adscrlta a Ia *kkkkkkk k%%

R ke - con - domicilio  ubicado en: Av.
******’ numero *k* COIOnIa *kkkkkkkkkk *kkkkkkk
kkkkkkkkkkkk Con Codlgo posta/ *kkk*k en esta *kkkkk
et la que era su fuente de trabajo; a entregar el
entero, constancias y cubrir las aportaciones a favor de
la trabajadora ante el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, ante el Fondo
de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE),
asi como las aportaciones respectivas al Sistema de
Ahorro para el Retiro SAR, a partir de la fecha del
despido, es decir'el dia 16 de febrero de 2021;a cubrir la
cantidad de $******** por concepto de salarios
vencidos, que abarca el periodo comprendido del 16 de
febrero de 2021 al 16 de febrero de 2022 -es decir, por
un periodo maximo de doce meses- conforme al
segundo parrafo del articulo 48 de la Ley Federal del
Trabajo; al pago de concepto de incrementos que el
demandado otorgue a su personal activo por el periodo
de 12 meses a partir del despido, por ser accesorios a
los caidos con fundamento en el articulo 843 de la Ley
Federal de Trabajo se ordena fa apertura del incidente
de liquidacion_. correspondiente; la cantidad de
$errxx% nor concepto de intereses, en el periodo del
17 de febrero de 2022 al 17 de diciembre de 2023 y que
sera capitalizable al momento del pago, mas los meses
que se sigan generando hasta que el demandado
reinstale fisica y materialmente a la trabajadora en su
puesto, lo anterior con fundamento en el articulo 48 de la
Ley Federal del Trabajo; la cantidad de $******** por
concepto de vacaciones, por el periodo comprendido
del 16 de febrero de 2020 al 15 de febrero de 2021(un
dia antes del despido); la cantidad de $******* de
prima vacacional por el periodo comprendido del 16 de
febrero del 2020 al 15 de febrero del 2021; la cantidad
de $******** por concepto de aguinaldo que abarca el
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periodo comprendido del 16 de febrero del 2020 al 15 de
febrero del 2021; al pago de $********* por concepto de
horas extras que laboro el accionante en el periodo
comprendido del 15 de febrero de 2020 al 15 de febrero
de 2021; a reconocer a la actora una antigiiedad de 13
arios en el periodo comprendido del 16 de febrero del
2008 al 15 de febrero del 2021.

TERCERO.- SE ABSUELVE al demandado SERVICIO
POSTAL MEXICANO de la restitucion y pago al
trabajador /a C. *kkkkk kkkkkkk ********’ de/

concepto denominado ‘INCENTIVO POR
PRODUCTIVIDAD” codigo 31 y/o 131, asi como el
‘FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE’, al pago por
concepto de salarios devengados correspondientes al
periodo del 01 de febrero del 2021 al 15 de febrero del
2021 prestaciones reclamadas por el actor en el
presente juicio, por los motivos expuestos en el dltimo
considerando de la presente resolucion.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES,
CUMPLASE, y en su oportunidad, archivese el presente
expediente como asunto - total y definitivamente
concluido.”.

[5] CUARTO. TRAMITE DEL JUICIO DE
AMPARO DIRECTO. Inconforme con ese laudo ******
ke wmemerer  por conducto de su apoderado, promovid
el presente juicio de amparo directo, el cual mediante auto de
veinticuatro de junio de dos mil veinticinco se radico en este
Tribunal con el numero DT.- 528/2025; se admitié a tramite y
toda vez que el asunto guarda relacion con el diverso D.T.
527/2025, promovido por el Servicio Postal Mexicano, se
determind que se vieran simultaneamente, ya que en ambos
juicios se reclama el mismo laudo. Se dio la intervencion que

corresponde al Fiscal de la Federacion adscrito.

14
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[6] QUINTO. TURNO. En acuerdo de doce de
agosto de dos mil veinticinco se turnaron los presentes autos
al titular de la ponencia “C”, para elaborar el proyecto de

resolucion respectivo.

[7] SEXTO. ' NUEVA INTEGRACION DE
TRIBUNAL COLEGIADO Y RETURNO. Este Tercer Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, esta
integrado por el Magistrado Presidente Omar Clemente
Delgado Garcia, la Magistrada Paulina Marquez Gutiérrez y
el Secretario en funciones de Magistrado Gustavo Sanchez

Fierros.
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[8] Por acuerdo de uno de octubre de dos mil
veinticinco, se turno el asunto a la titular de la ponencia “C”, la
Magistrada Paulina Marquez Gutiérrez, a fin de formular el

proyecto de resolucion correspondiente.

[9] SEPTIMO. LISTA DEL ASUNTO. El doce de
junio de dos mil veintiséis, se publicé en el portal en
Internet del Organo de Administracién Judicial la lista de
asuntos que serian discutidos en la sesion ordinaria de este
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo celebrada en esta

fecha, en la que se incluyo el presente asunto; vy,

15
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CONSIDERANDO

[10] PRIMERO. COMPETENCIA. Este Tribunal
Colegiado es competente para conocer y resolver este
asunto, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 103
fraccion 1 y 107 fracciones V inciso d) y VI de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 34 de la Ley de
Amparo y 35 fraccion | inciso d) de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion, asi como en lo dispuesto en el
Acuerdo General numero 3/2013 del Pleno del extinto
Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la determinacion
del numero vy limites territoriales de los Circuitos en que se
divide el territorio de la Republica Mexicana, y al numero, a la
jurisdiccion territorial y especializacion por materia de los
Tribunales Colegiados de Circuito, Tribunales Colegiados de
Apelacion y los Juzgados de Distrito; por tratarse de un juicio
de amparo directo promovido contra un laudo dictado por una
Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje, la cual radica en el
Primer Circuito, lugar donde ejerce jurisdiccion este Tribunal

Colegiado.

[11] SEGUNDO. OPORTUNIDAD. La parte
quejosa manifestd tener conocimiento del acto reclamado el
tres de septiembre de dos mil veinticuatro (sin que de
autos se advierta prueba en contrario, en virtud del incidente

de reposicion por el que se integro el expediente laboral

16
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rremeesr - en audiencia de doce de marzo de dos mil

veinticinco); en ese sentido, el plazo de quince dias a que se
refiere el articulo 17 de la Ley de Amparo transcurrié del
cuatro al veinticinco de septiembre de dos mil
veinticuatro; sin considerar los dias siete, ocho, catorce,
quince, veintiuno y veintidés del mismo mes y anualidad por
ser sabados y domingos, asi como dieciséis del mismo

periodo por ser inhabil.

[12] Por lo tanto, es oportuna la presentacion de la
demanda, en virtud de ‘que se efectué el veinticinco de
septiembre de dos mil veinticuatro; lo que se aprecia en el

calendario siguiente:
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™ Fecha de notificacion

@ Inicio del.computo

A Presentacion de la demanda
] Dias inhabiles

Bl Fin del cOmputo

SEPTIEMBRE 2024
Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viemes Sabado

1 2 o 3 ® 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21

2 24 A 2 2 27 28
22 3 - 5 6
29 30
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[13] TERCERO. EXISTENCIA DEL ACTO
RECLAMADO. La existencia del laudo reclamado se acredito
con el informe justificado y el expediente del juicio laboral

*kkkkkkk

remitido por la autoridad responsabile.

[14] CUARTO. LAUDO Y CONCEPTOS DE
VIOLACION. No se reproducen ya que no es necesario, en
virtud de que el primero se encuentra agregado al juicio
laboral antes referido, el cual junto con la demanda, la
contestacion de demanda, los conceptos de violacion y el
proyecto respectivo se reproducen de forma digitalizada, y
son entregados via electronica, a los Magistrados integrantes

de este Organo Jurisdiccional, para su oportuno analisis.

[15] Sin que lo anterior implique violacion a los
principios de congruencia y exhaustividad en la sentencia de
amparo, ya que asi lo refiere la jurisprudencia 2a./J. 58/2010,
de la otrora Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, consultable en la pagina 830 del Tomo XXXI, Mayo
de 2010, del Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, de rubro: “CONCEPTOS DE
VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS
PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN
LAS SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU
TRANSCRIPCION.”.

18
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[16] QUINTO. ESTUDIO. Por cuestion de técnica,
los conceptos de violacion se estudiaran, en su caso, en
orden diverso al planteado por la parte quejosa, por asi

permitirlo el articulo 76" de la Ley de Amparo.

[17] Ademas, al tratarse de un juicio de amparo
promovido por la parte trabajadora, opera en su favor la
suplencia de la deficiencia de la queja prevista en el
articulo 79, fracciéon V, de la Ley de Amparo; por ello, este
Tribunal examinara integralmente la afectacion a sus
derechos laborales y reparara los vicios advertidos aun

cuando no hubieran sido formulados.
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[18] Dicho lo anterior, la quejosa sostiene, en
esencia, que el laudo vulnera los articulos 14, 16 y 17 de la
Constitucién Politica de los. Estado Unidos Mexicanos, asi
como los articulos 840, fraccion VI, 841, 842, 843 y 844 de la
Ley Federal del Trabajo, al aducir que la Junta responsable
omitid resolver de manera completa, clara y precisa diversas

prestaciones que formaron parte de la litis.

[19] En particular, afirma que no existid

pronunciamiento exhaustivo sobre el pago, restitucion,

T “Articulo 76. El 6rgano jurisdiccional, debera corregir los errores u omisiones
que advierta en la cita de los preceptos constitucionales y legales que se estimen
violados, y podra examinar en su conjunto los conceptos de violacion y los
agravios, asi como los demas razonamientos de las partes, a fin de resolver la
cuestion efectivamente planteada, sin cambiar los hechos expuestos en la
demanda.”.
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reconocimiento e integracion salarial de las prestaciones
denominadas “compensacion al personal operativo que
labora tiempo complementario’, clave 14; “guardias’, clave
89; e “incentivo por puntualidad y asistencia’, clave 33;
asimismo, sostiene que la Junta omitié resolver lo relativo al
reconocimiento del salario integrado que afirmé percibir y, de
manera independiente, las prestaciones reclamadas en la

demanda laboral.

[20] A partir de esos planteamientos, el problema
juridico que corresponde resolver consiste en determinar si el
laudo reclamado dio respuesta clara, completa, fundada,
motivada y exhaustiva a las prestaciones cuyo estudio
reclama expresamente la quejosa, o si, por el contrario, omitio

pronunciarse sobre aspectos sustanciales de la /itis.

[21] Para mayor claridad, el estudio se dividira en
dos planos; en primer lugar, se analizaran los planteamientos
expresamente hechos valer por la quejosa, relativos a la falta
de pronunciamiento exhaustivo sobre las prestaciones
identificadas con las claves 14, 89 y 33 y el reconocimiento
del salario integrado; en segundo lugar, en suplencia de la
deficiencia de la queja, se precisara que esa falta de
exhaustividad también alcanza @ diversas prestaciones
deducidas en la demanda laboral, cuya omision impide

conocer integramente el alcance de las condenas decretadas.
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[22] 1. Planteamientos expresamente hechos

valer por la quejosa.

[23] Asi, los conceptos de violacion expresamente
hechos valer por la quejosa son sustancialmente fundados,
pues del analisis integral del laudo reclamado se advierte que
la autoridad responsable omitidé emitir un pronunciamiento
completo respecto de tres aspectos claramente diferenciados
de la litis: a) las prestaciones identificadas con las claves 14,
89 y 33; b) el reconocimiento del salario integrado reclamado
por la trabajadora; y ¢) las prestaciones cuya procedencia

también fue sometida a consideracion de la Junta y de las
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cuales no se pronuncio.

[24] La omision advertida trasciende al plano
constitucional, porque los articulos 14 y 16 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos exigen que todo
acto jurisdiccional respete el debido proceso y se encuentre
debidamente fundado y motivado; esto es, que la autoridad
exponga las razones juridicas y probatorias que justifican su
decision; a su vez, el articulo 17 de la citada Carta Magna
impone el deber de impartir justicia completa, lo que obliga a
resolver todas las cuestiones efectivamente planteadas por

las partes.
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[25] En materia Ilaboral, esos mandatos se
concretan en los articulos 841 y 842 de la Ley Federal del
Trabajo, conforme a los cuales el laudo debe apreciar los
hechos, valorar las pruebas, expresar los motivos vy
fundamentos legales de la decision, y ser claro, preciso y
congruente con la demanda, la contestacion y las demas

pretensiones deducidas oportunamente.

[26] A mayor abundamiento, el articulo 841 de la

Ley Federal del Trabajo dispone:

“Articulo 841.- Los laudos se dictaran a verdad sabida,
y buena fe guardada, apreciando los hechos en
conciencia, sin necesidad de sujetarse a reglas o
formulismos sobre estimacion de las pruebas, pero las
Juntas de Conciliacion y Arbitraje estan obligadas a
estudiar pormenorizadamente 'las rendidas, haciendo la
valoracion de las mismas. Asimismo, expresaran los

motivos y fundamentos legales en que se apoyan.”.

[27] Por su parte, el articulo 842 del mismo

ordenamiento establece:

“Articulo 842.- Los laudos deben ser claros, precisos y
congruentes con la demanda, contestacion, y demas

pretensiones deducidas en el juicio oportunamente.”.

[28] De dichos preceptos se obtiene que la
autoridad laboral no sélo debe resolver conforme a verdad

sabida y buena fe guardada, sino que también debe
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pronunciarse sobre todos los puntos efectivamente sometidos
a su consideracion, de manera que exista correspondencia
entre lo pedido, lo controvertido, lo probado, lo razonado y lo

finalmente resuelto.

[29] Lo anterior cobra especial relevancia cuando la
controversia versa sobre conceptos cuya incorporacion al
salario integrado repercute directamente en la cuantificaciéon
de diversas prestaciones laborales, pues la autoridad esta
obligada a precisar, respecto-de cada uno de ellos, su fuente
juridica, los elementos probatorios que acreditan su
existencia y percepcion, 'su naturaleza y las razones por las

cuales integran, o no, el salario utilizado para resolver las
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prestaciones reclamadas; so6lo mediante ese analisis
individualizado es posible verificar el proceso I6gico-juridico
que sustenta la decision adoptada y ejercer un adecuado

control constitucional sobre su fundamentacion y motivacion.

[30] Por ello, cuando la autoridad laboral omite
resolver alguna de las prestaciones sometidas a su
conocimiento o deja de emitir un pronunciamiento expreso
sobre cuestiones oportunamente planteadas, el vicio no
consiste en una alteracién de la litis, sino en una infraccién a
los principios de congruencia y exhaustividad previsto en los
citados articulos, al quedar el laudo incompleto respecto de

aspectos sustanciales de la controversia.
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[31] Al respecto, sirve de apoyo la jurisprudencia
2a./J. 89/2013 (10a.), de la otrora Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, con numero de
registro digital 2004259, Décima Epoca, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Libro XXIII,
agosto de dos mil trece, Tomo 2, pagina 948, de rubro y texto

siguientes:

‘LAUDO. SI EN UN JUICIO DE AMPARO DIRECTO
PROMOVIDO EN SU CONTRA SE ADVIERTE QUE
ESTA INCOMPLETO, PORQUE LE FALTA ALGUNA
PORCION DE LAS CONSIDERACIONES
SUSTANTIVAS QUE LO FUNDAN Y MOTIVAN, DE
OFICIO DEBE DECLARARSE INVALIDO
(LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 2 DE ABRIL DE
2013). Acorde con los articulos 837, 840, fraccion VI y
841 de la Ley Federal del Trabajo, los dos ultimos
reformados mediante decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de noviembre de 2012, el
laudo es la resolucion que decide sobre el fondo del
conflicto laboral y debe satisfacer varios requisitos de
forma, entre ellos, expresar los motivos y fundamentos
legales en que se apoya la resolucion adoptada.
Consecuentemente, si en el juicio de amparo directo
promovido contra un laudo se advierte que éste se
encuentra incompleto, por faltarle alguna porcion de las
consideraciones sustantivas que lo fundan y motivan, tal
situacion constituye una violacion formal cometida por la
autoridad responsable en la resolucion reclamada. Es
decir, se trata de un vicio que lo invalida al violar los
derechos al debido proceso y a wuna debida
fundamentacion y moftivacion, reconocidos en los
articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; por tanto, el Tribunal
Colegiado de Circuito de oficio debe declararlo invalido y
conceder el amparo para que se subsane tal violacion,
sin que sea necesario que las partes planteen conceptos
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de violacion al respecto, e independientemente de quién
promueva el juicio constitucional, ya que este vicio
afecta la validez total del acto reclamado, por lo que esta
declaracion no Iimplica una suplencia de la queja
deficiente en un caso no permitido por la Ley de Amparo

vigente hasta el 2 de abril de 2013.”.

[32] Asimismo, resulta aplicable la jurisprudencia
IV.20.T. J/44 de Tribunales Colegiados de Circuito, con
namero de registro digital-182221, Novena Epoca, publicada
en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo
XIX, febrero de dos mil cuatro, pagina 888, de rubro y texto

siguientes:

‘“CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD, PRINCIPIOS
DE. SUS DIFERENCIAS Y CASO EN QUE EL LAUDO
INCUMPLE EL SEGUNDO DE ELLOS. Del articulo 842
de la Ley Federal del Trabajo se advierte la existencia
de dos principios fundamentales o requisitos de fondo
que deben observarse en el dictado del laudo: el de
congruencia y el de exhaustividad. El primero es
explicito, en tanto que el segundo queda imbibito en la
disposicion legal. Asi, el principio de congruencia esta
referido a que el laudo debe ser congruente no soélo
consigo mismo, sino también con la litis tal como haya
quedado establecida en la etapa oportuna; de ahi que se
hable, por un lado, de congruencia interna, entendida
como aquella caracteristica de que el laudo no contenga
resoluciones o afirmaciones que se contradigan entre si
y, por otro, de congruencia externa, que en si atafie a la
concordancia que debe haber con la demanda Yy
contestacion formuladas por las partes, esto es, que el
laudo no distorsione o altere lo pedido o lo alegado en la
defensa, sino que solo se ocupe de las pretensiones de
las partes y de éstas, sin introducir cuestion alguna que
no se hubiere reclamado, ni de condenar o de absolver a
alguien que no fue parte en el juicio laboral. Mientras
que el de exhaustividad esta relacionado con el examen
que debe efectuar la autoridad respecto de todas las
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cuestiones o puntos litigiosos, sin omitir ninguno de
ellos, es decir, dicho principio implica la obligacion del
Jjuzgador de decidir las controversias que se sometan a
Su conocimiento tomando en cuenta los argumentos
aducidos tanto en la demanda como en aquellos en los
que se sustenta la contestacion y demas pretensiones
hechas valer oportunamente en el juicio, de tal forma
que se condene o absuelva al demandado, resolviendo
sobre todos y cada uno de los puntos litigiosos que
hubieran sido materia del debate. Por tanto, cuando la
autoridad laboral dicta un laudo sin resolver sobre algun
punto litigioso, en realidad no resulta contrario al
principio de congruencia, Sino al de exhaustividad, pues
lejos de distorsionar o alterar la litis, su proceder se
reduce a omitir el examen y pronunciamiento de una
cuestion controvertida que oportunamente se le planteo,
lo que permite, entonces, hablar de un laudo
propiamente incompleto, falfo de exhaustividad,
precisamente porque la congruencia - externa- significa
que soOlo debe ocuparse de las personas que
contendieron como partes y de sus pretensiones;
mientras que la exhaustividad implica que el laudo ha de
ocuparse de todos los puntos  discutibles.
Consecuentemente, si el laudo no satisface esto ultimo
es inconcuso que resulta contrario al principio de
exhaustividad que emerge del articulo 842 de la Ley
Federal del Trabajo, traduciendose en un laudo
incompleto, con la consiguiente violacion a las garantias
consagradas en los articulos 14 y 16 de la Constitucion

Federal.”.

[33] Asi, esas hipotesis se actualizan en el caso
concreto, pues aun cuando la actora reclamoé expresamente
las prestaciones identificadas como “compensacién al
personal operativo que labora tiempo complementario”
clave 14; “guardias” clave 89; e “incentivo por puntualidad
y asistencia’ clave 33, la responsable no emitid una

determinacion expresa sobre la procedencia o improcedencia
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del pago y restitucion de esos conceptos, ni si éstos debian
integrar el salario de la trabajadora para los efectos

reclamados.

[34] Asimismo, omiti6 precisar la valoracion
otorgada a las pruebas relacionadas con dichas prestaciones
y las razones por las cuales estimo acreditada o no su
existencia, su fuente juridica —legal, contractual, colectiva o
derivada de una practica laboral—, asi como explicar por qué,
en su caso, dichos conceptos resultaban aptos para integrar
el salario base utilizado para cuantificar las prestaciones

reclamadas.
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[35] Lo anterior evidencia que el laudo reclamado
se encuentra incompleto respecto de consideraciones
sustantivas indispensables para conocer el sentido y alcance
de la decision adoptada sobre tales prestaciones, supuesto
que, conforme a la citada jurisprudencia 2a./J. 89/2013 (10a.)
de la otrora Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, actualiza un vicio invalidante por falta de suficiente

fundamentacion y motivacion.

[36] No basta con que la responsable haya
mencionado esas prestaciones en la /itis o al distribuir cargas
probatorias; estaba obligada a determinar si tales conceptos

podian incidir en el salario base sin generar duplicidad; asi,
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los vicios advertidos consisten en que la autoridad
responsable omitid emitir una decision clara, exhaustiva,
fundada y motivada sobre ellas; cuando éstas, exigian un

pronunciamiento expreso por parte de la Junta.

[37] Ante dicha omision, son fundados los
conceptos de violacion en los que la parte quejosa aduce la
omision de pronunciarse sobre las prestaciones identificadas
con las claves 14, 89 y 33, y del reconocimiento del salario

integrado pretendido por la actora.

[38] Al respecto, resulta aplicable la jurisprudencia
|.70.T. J/26 de Tribunales Colegiados de Circuito, con numero
de registro digital 209631, Octava Epoca, publicada en la
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, numero 84,
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro, pagina 45, de

rubro y texto siguientes:

‘LAUDO INCONGRUENTE, TIENE ESE CARACTER SI
EN LOS CONSIDERANDOS SE DETERMINA LA
PROCEDENCIA DE ALGUNA PRESTACION Y EN
LOS RESOLUTIVOS NO SE DECRETA LA CONDENA
RELATIVA. Resulta contrario al principio de congruencia
consagrado en el articulo 842 de la Ley Federal del
Trabajo, el laudo en cuyos considerandos se determina
la procedencia de una prestacion, pero en los resolutivos

del mismo no se decreta la condena relativa.”.

[39] 2. Suplencia de la queja.
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[40] Ahora bien, en suplencia este Tribunal advierte
que el laudo no emiti6 un pronunciamiento expreso,
individualizado y suficientemente motivado respecto de
las diferencias salariales; del pago y entero de las primas de
seguros; del reconocimiento y continuidad del seguro
institucional, de la potenciacion del seguro institucional;

*kkkkkkk kkkk.

continuacién del pago de'cuotas a ; 'y, del seguro

de retiro; no preciso si tales prestaciones eran procedentes o
improcedentes, ni expuso las razones juridicas y probatorias
que sustentaran una determinacion especifica respecto de
cada una de ellas, circunstancia que genera incertidumbre

sobre el verdadero alcance del fallo.
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[41] Asimismo, = advierte una inconsistencia
adicional que evidencia la falta de exhaustividad del laudo; ya
que, en el resolutivo tercero, la autoridad responsable
absolvid respecto del denominado “incentivo por
productividad”, cbédigo 31 y/o 131; sin embargo, de la
demanda Ilaboral se desprende que la prestacion
efectivamente reclamada fue el “incentivo por puntualidad y

asistencia’, identificado con la clave 33.
[42] Esas discordancias impiden establecer con

certeza si la Junta resolvio ' las prestaciones sometidas a su

conocimiento 0, en su caso, fueron otras.
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[43] Por tanto, la Junta de manera expresa,
individualizada, fundada, motivada y exhaustiva, respecto de
las prestaciones precisadas en los parrafos precedentes,
debera precisar cuales estima procedentes, cuales
improcedentes y las razones juridicas y probatorias que
sustenten cada una de esas determinaciones; asimismo,
debera esclarecer la incongruencia advertida entre la
prestacion efectivamente reclamada y aquella respecto de la
cual emiti6 absolucion, a fin de que exista plena
correspondencia entre la litis planteada y la decision

adoptada.

[44] SEXTO. EFECTOS. En consecuencia, al
resultar fundados los conceptos de violacion expresamente
formulados por la quejosa y advertirse, ademas, en egjercicio
de la suplencia de la deficiencia de la queja prevista en el
articulo 79, fraccion V, de la Ley de Amparo, las omisiones
descritas, lo procedente es conceder el amparo y proteccion
de la Justicia Federal g ****** #rrwmes wmwwwssx " para el
efecto de que la Junta Especial Numero Dos de la Federal de

Conciliacion y Arbitraje:

1. Deje insubsistente el laudo de doce de enero de

dos mil veinticuatro, dictado en el expediente laboral

*kkkkkkk
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2. Emita un nuevo laudo en el que reitere las
consideraciones y determinaciones que no fueron materia de

concesion en esta ejecutoria.

3. Con libertad de jurisdiccidon, emita un nuevo laudo

en el que:

a) Se pronuncie de manera expresa, fundada y
motivada respecto de las prestaciones identificadas con las
claves 14 (compensacioén al personal operativo que labora
tiempo complementario), 89 (guardias) y 33 (incentivo por
puntualidad y asistencia), asi como del reconocimiento del

salario integrado reclamado por la trabajadora; para ello,
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debera determinar si dichas prestaciones integran el salario vy,
en su caso, las consecuencias que ello produzca en la

cuantificacién de las prestaciones que resulten procedentes.

b) Analice y resuelva, de manera expresa,
individualizada, fundada y motivada, las diferencias salariales,
las primas de seguros, el seguro institucional, la potenciacion
del seguro institucional, el seguro de retiro, la continuacion
del pago de cuotas y aportaciones correspondientes a
w0 prestaciones respecto de las cuales este
Tribunal advirtio falta de pronunciamiento o insuficiencia de

motivacion.
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D.T. 528/2025
REL CON D.T. 527/2025

DECISION

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

UNICO. La Justicia de la Unién AMPARA y
PROTEGE g ****** *xmwe wemwss=” contra el acto de la
Junta Especial Numero Dos de la Federal de Conciliacion
y Arbitraje, consistente en el laudo dictado el doce de enero
de dos mil veinticuatro, en el juicio laboral numero
wremersk. para  los  efectos expresados en el altimo

considerando de esta ejecutoria.

Notifiquese; con testimonio de esta resolucion,
devuélvanse los autos a su lugar de origen, haganse las
anotaciones correspondientes. Dese cumplimiento al articulo
175 del Acuerdo General del extinto Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal que establece las disposiciones en
materia de actividad administrativa de los organos
jurisdiccionales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el quince de enero de dos mil quince v,
agréguese a este amparo la constancia de captura de la
presente sentencia en el Sistema Integral de Seguimiento de
Expedientes; en su oportunidad archivese como asunto

totalmente concluido.
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Asimismo, REQUIERASE a la autoridad
responsable para que dentro del plazo de veinticinco dias
habiles, computados a partir del dia siguiente al en que surta
efectos la notificacion de este requerimiento, cumpla con la
ejecutoria que se le notifica y REMITA A ESTE TRIBUNAL,
COPIA CERTIFICADA de las constancias que demuestren
dicho cumplimiento, BAJO APERCIBIMIENTO de que en
caso de no hacerlo, sin causa justificada, se le impondra una
multa equivalente a cien unidades de medida y actualizacion,
de conformidad con los articulos 192, 238 y 258 de la Ley de
Amparo, asi como conforme con los articulos Segundo y

Tercero transitorios del. Decreto por el que se declaran
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reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de desindexacion del salario minimo, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el veintisiete de enero de dos

mil dieciséis.

Asi, por unanimidad de votos, lo resolvio el Tercer
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito,
integrado por el Magistrado Presidente Omar Clemente
Delgado Garcia, la Magistrada Ponente Paulina Marquez
Gutiérrez y el Secretario en funciones de Magistrado

Gustavo Sanchez Fierros.
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D.T. 528/2025
REL CON D.T. 527/2025

Firman electronicamente los integrantes de este
organo Colegiado ante el Secretario de Tribunal, Andrei

Rodolfo Bernal Betancourt, que autoriza y da fe.
ARBB/bkoc
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Archivo Firmado:

160592695_0028000038414008004.p7m

Autoridad Certificadora:

Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Firmante(s): 4

FIRMANTE

ANDREI RODOLFO BERNAL BETANCOURT BIEN

FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.36.67

Revocacién:

Bien

No revocado

Fecha 13/07/26 20:09:16 - 13/07/26 14:09:16
(UTC/ CDMX)

Status:

Bien

Valida

Algoritmo: RSA-SHA256

Cadena 5f 79 3f 90 47 02 20 c0 e8 18 ef 91 78 97 55 7f
de firma: 71 afdb db 9d 5 1d 1c f8 39 b2 46 6b 2e 28 c3
58 ef 80 fb d3 2a 9a c4 6d 48 e5 6f 56 9d f6 16
a2 34 64 99 58 f1 ff ac a5 aa 1f 3c 80 22 82 8a
66 14 a0 3f d5 63 58 a8 5e 53 el 26 df ad 06 9¢
19 60 35 24 5¢ 4b d4 e4 19 10 d2 1d 44 b5 75 a6
7e ce 8d 97 b4 90 2e 3a 6f ef 40 06 a9 52 d6 bl
4b b7 19 Oc ca 69 ad 6¢ Oa c7 3c 62 6e 84 86 1f
€2 4f 49 68 92 c8 6¢ a6 eb 65 0d d8 81 48 21 Oc
12923195 11 76 69 cf 29 5¢ 1b ff c3 a9 08 90
c3f1 08 8c 09 a9 a7 ba 9e 43 01 cb de a9 e5 a3
739d 10 21 95 6a 62 76 c4 d1 e8 ce cc 15 42 67
aa 65 6¢ 60 b4 bd 35 d0 7c 34 6b 71 6e 13 32 92
2360 49 le a9 a9 44 48 9a 9f 4d 2e da 7a 26 e7
9 df 91 7f 7e 7c 4a 24 1b 57 7b b3 6d 36 78 8e
d6 69 50 f7 Of d5 68 5f 0a 99 ad 01 2d a7 18 ba

59 e9 7b ac bf 19 ab 65 16 8d 67 09 87 c4 54 cO
6b 9b b9 ¢7 b1 99 7a 83 64 af b4 99 3c 7 2b cl
d9 21 ba 1f 6a 66 8b 82 1f 5a f8 79 46 90 ad de
25 a3 21 ¢5 2f bd b6 ¢8 43 3a 56 f7 61 1f c5 30

9a b3 3f 19 bb 29 0a 26 0f 3c e6 2e el bb 76 31
ae 18 90 84 b3 3b 4b 54 5a 9f 51 68 2a 6e f4 64
02 d4 4f el ac 2b 5f b4 18 27 0f 4b fb e8 82 65

c8 c9 f9 b6 cf 12 27 8a 2e al db d7 b0 aa 44 58

OCSP
Fecha: (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:09:16 - 13/07/26 14:09:16

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:09:17 - 13/07/26 14:09:17

Numero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.36.67

Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 180970705

Datos estampillados: YWrW1QK4xaMmTT3ALKvkinh1z4E=
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FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5f.0e Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 13/07/26 20:12:40 - 13/07/26 14:12:40 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 2c b0 93 03 80 b7 a0 22 05 a9 ce cb e4 ff 37 81
de firma: 92 ca 47 85 a0 eb 43 fa af 19 e3 98 8b d9 1a ee

0d af 49 fe 2f 4f 1f 68 al 4a 09 2d 7a 3d 92 12

bf a6 90 47 5e 5 51 3f a7 5d 01 bd 27 01 cd c3
58 dd 71 00 49 1b b9 74 26 c8 b4 17 80 34 74 05
3c b3 0d e3 28 89 9d 0Of 3f ee d2 e2 a6 e5 f9 50
41 cl 1d 48 Oe d3 85 ¢2 01 25 c3 a2 51 20 d7 86
d9 58 d3 b9 a6 65 bc 0a b3 de 93 cd 94 9b el fa
68 ba 1c 6¢ 7c ad cf4e {8 d0 77 85fafl al 71
98 fc 1f ae 98 d5 8¢ ed 8e 00 dd b0 11 7a 7a 51
20 26 b3 a5 d7 62 f4 53 1d 58 e4 50 9d 4 16 27
db 7c 4c 95 aa 8d 1a 10 €9 57 72 5f a3 58 43 d2
98 c4 1012 f7 1b ee 8d 57 9f 35 d9 78 13 7a 14
4c 11 0f 4d 72 cd 3c bd 39 fa 87 33 f3 07 86 3c
16 98 2d 6f 4b 55 60 9f f5 eb 10 51 57 d7 6¢c 4e
5b Of 75 a8 €9 21 f4 da c6 6a 52 23 1b 95 a2 96
44 e0 57 0d a7 37 ¢3 7f a2 b8 e7 ff 7a 36 da 8f
eb cc 06 d0 89 c9 ee bf e2 73 35 4c 42 dc ca a8
e857b5008a74711997 7b f6 cb cf 74 b9 73
a0 5a 1a 24 3a 84 2e el 8c 4d 0f c4 46 dd 83 56
3d b0 72 25 fc 92 10 b5 42 44 df 22 4d 14 dd a8
3f bf 91 1a 6¢ 97 ba b7 65 96 ea c4 64 8c 5e b5
b3 62 de 17 ad 8d a4 be 51 bb 1f 39 18 5f 84 5d
c5 85 21 c0 c3 78 d7 cc ec 42 a7 e6 70 87 57 75

Fecha: (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:12:40 - 13/07/26 14:12:40

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5f.0e

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:12:40 - 13/07/26 14:12:40
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 180975275
Datos estampillados: VnC5eu8fMxbVqZFKbPjZEmolhyY=
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FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.40.99 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 13/07/26 20:17:09 - 13/07/26 14:17:09 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 6d 2a 56 8d a6 9d a9 85 6a Of f9 80 Oc 48 dO e0
de firma: b7 2d fe ed b9 17 Ob 71 b5 38 87 64 66 a5 d2 41

ee 7d 15 c9 d5 6e ff 30 b3 c1 cd d9 36 eb db 98
1a 9b c4 d7 dafe a6 75 c3 6e 8e 58 ae 7a f7 ea
8a 2 7b e4 c4 da 97 a7 8b 0f 55 13 9d 63 dd 5d
e2 272 4e 86 bc 10 c1 57 b8 41 c7 74 8c ab 4d
Oe 7 19 fe dc 40 Oe 64 1b f8 Oc 80 dO f9 24 57
bd Oc €9 43 af 1a b5 b2 ca 98 9d 32 25 ec Oc 48
d5 89 4a 93 3a 56 bb fd 72 e4 da 9a cc 04 cc 07
29 bb 13 6d 45 e3 ff ef 76 8a 35 fb ¢9 71 c9 87
ed Oc Oe 69 88 f2 3c 5d 9e ab bd 50 62 c9 ac 43
f0 53 f5 ce 5e 9f c2 32 e7 d8 1b 3a 29 b5 3a 8d
fO 8e 37 7e 76 97 39 ff 45 77 92 0a 4d 07 f3 e7
4f 62 28 d9 ed c1 35 24 5 65 fa e7 39 26 6b 2e
fb b1 1b d9 fb 4e b3 4d d5 07 e8 c0 ff 85 77 9c
7d 58 56 1f 0Oa d6 e7 43 d3 78 8a 9b 82 11 el 5e
5e 5f c8 71 d6 60 36 09 d8 48 46 46 58 58 cd 83
67 26 ef Oe 7b b9 Oe 6d a2 b7 5e 1c cb 1a 3c b5
43 52 ee b6 f5 74 91 26 cb c9 1b 8b eb f1 d5 02
8e ff e7 82 5b 74 60 d3 01 17 94 2f cd 1d 82 22
a7 7c eb 46 bc 98 ¢1 23 7d 30 08 78 1f 13 12 a3
8e 8c 2b 33 19 61 21 22 85 96 36 89 b3 e7 4f 61
2d a7 e2 8818 04 77 0d 41 c4 2c 04 89 56 27 73
fe 61 dd 5d 3d fd 5c 9f 5d 39 64 22 6d 7d Oa 7b

Fecha: (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:17:09 - 13/07/26 14:17:09
Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.40.99
TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:17:10 - 13/07/26 14:17:10
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 180981579
Datos estampillados: iIQmsGUP6Ud1W+EtqxHCZgSEjDJ4=
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FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.94.45 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 13/07/26 20:19:22 - 13/07/26 14:19:22 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 15 4 27 Oe 1f aa 54 d6 21 c6 f4 81 f4 6f 45 df
de firma: 69 75 2b 16 ba bc 94 a5 7f e7 01 cc 83 15 22 e4

6904 71 94 5d 86 €7 d8 b3 33 71 15 41 00 74 ba
f4 67 72 9f 05 12 d7 0d cb 8d ab a7 90 f2 9e 80
01 fb 3a 64 8d d9 85 4a ec 6e 8d 15 81 49 7f 94
8082 7e 54 7f 9c 7b cb 2e 92 2d 16 10 5b 33 84
f8ce 0393 el 7ae4 7731 acadf5el2b4lce
93 3a 21 ff f4 f4 aa 20 ab 5f 11 69 4d aa 4c 42

30 e8 b0 8f 1a c3 8d 24 73 c2 4b 47 89 53 0f f4
02 74 d1 12 ¢392 09 97 80 d7 Ob 1c 88 54 2d a3
d1 65 f8 8d 21 27 d8 1c 44 30 de 8e 6d d7 30 Ob
1d d7 8d 19 6¢ ff 99 fe d9 57 b4 23 ee dd 91 80
45 72 de 3d 2a 7 €9 92 ff c3 c9 38 le 5f f6 94

6d b8 91 07 92 5a 16 ae a4 9a 95 96 €3 64 5a eb
de c3 al de 97 5b 57 9f 27 4f 1d 36 b7 3f a2 69
06 fd 06 74 Ob 39 53 21 29 5f 36 1e 16 a2 b4 aa
56 63 55 07 08 b4 5b 83 7e e2 b4 04 ba 67 d4 03
46 63 df 52 1f 8b ca a8 25 49 c¢5 9f ce 34 c3 db
b8 dc e7 c3 6d 34 7b ae 38 31 b2 ba f2 bd 0a 15
ed eb 12 7b a6 52 20 6d b4 Oc 76 92 d7 8f eb b5
55 ad 23 05 38 44 5e 37 23 3f d4 d8 ba bc ae f9
e6 df dc b5 e2 f4 39 14 16 06 f2 55 04 db 41 00
76 99 4a 87 f0 0d b3 63 09 4b b3 94 83 6e 18 ae

a3 61 8a cb 6f 9d e5 0a 53 59 bd 91 32 6f be a0

Fecha: (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:19:22 - 13/07/26 14:19:22

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.94.45

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 13/07/26 20:19:22 - 13/07/26 14:19:22
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 180984347
Datos estampillados: HrV2PtTt2n2A0aGz1K9CUIPX+FM=




El trece de julio de dos mil veintiseis, el licenciado Andrei Rodolfo Bernal
Betancourt, Secretario(a), con adscripcion en el Tercer Tribunal Colegiado en
Materia de Trabajo del Primer Circuito, hago constar y certifico que en
términos de lo previsto en los articulos 108 y 113 fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, esta version publica
suprime toda aquella informacién considerada legalmente como
CONFIDENCIAL, por tratarse de Datos sensibles. Conste.



