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AMPARO DIRECTO: DT.456/2025

QUEJOSO ThhkkEk Khkkkkk FEhkhkkkk Khhkkkkk

SECRETARIA EN FUNCIONES

DE MAGISTRADA: PILAR GRACIELA PELAEZ GONZALEZ
SECRETARIA: CARMEN GONZALEZ VALDES

Ciudad de México. Acuerdo del Decimotercer Tribunal Colegiado en

Materia de Trabajo del Primer Circuito correspondiente a la sesion ordinaria de

veinti

veinti
Fede

£0:20°€T 62/70/€2

8e8¢70000000000000000000€E99LIEINZIILI0L

ylaa

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

de la

uno de mayo de dos mil veintiséis.

VIS TOS los autos, y
RESULTANDO:
PRIMERO. Demanda de amparo.

Por escrito presentado el diecinueve de noviembre de dos mil
cuatro, ante la Oficialia de Partes Comun de Juntas Especiales de la Junta

ral de Conciliacién y Arbitraje, *=*® #raxss wwwmwx e por conducto de

apoderado, demando el amparo y la proteccion de la Justicia Federal, contra el acto

utoridad siguiente:

‘3. AUTORIDAD RESPONSABLE: Junta Especial Numero Cinco

de la Federal de Conciliacion y Arbitraje...

4. ACTO RECLAMADQ: Se reclama el laudo de fecha siete de

octubre del afio dos mil veinticuatro, dictado en el expediente laboral

numero ******** respecto del juicio laboral seguido por FFFFF FEEEEE
kkkkkk kkkkkk en Contra de *hk k kkkkkhk kkhkk kkkkkik por CO”dUCtO de/
Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado (INDEP) en su caracter de

Liquidador.”

La demanda se presento en el expediente del juicio ****** del indice

autoridad responsable.

El promovente estimé como derechos fundamentales violados los

contenidos en los articulos 1°, 14, 16, 17 y 133 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en relacion con los articulos 8° y 25 de la Convencion

Americana sobre Derechos Humanos.

Sefald con el caracter de tercero interesado g *** * *#xxes wwx s
por conducto de su liquidador el Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado
(INDEP).
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SEGUNDO. Tramite del amparo.

Por auto de siete de abril de dos mil veinticinco, tomando en cuenta que
el laudo reclamado fue dictado en cumplimiento a la sentencia del Juzgado Séptimo
de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México, en el juicio de amparo
indirecto  ******* 'y para estar en posibilidad de proveer lo que en derecho
correspondiera, se gir6 oficio al citado Juez Federal para que informara si dio vista al
aqui quejoso con copia del laudo impugnado y en su caso remitiera copia de la

constancia de notificacion respectiva.

El auto de Presidencia de diez de abril de dos mil veinticinco, se admitié
a tramite la referida demanda de amparo; se ordend la notificacion respectiva al
Agente del Ministerio Publico de la Federaciéon adscrito, quien no formuld pedimento;
y se tuvo como tercero interesado al Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado
(INDEP) antes Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes (SAE) como

Organo Liquidador de *kk Kk kkhkkkkk kkk kkhkkkkk

Finalmente, el veintiséis de septiembre de dos mil veinticinco, previo
sorteo, se ordend turnar el presente asunto al Magistrado Héctor Ordufa Sosa, para
la formulacién del proyecto de resolucion correspondiente en términos del articulo

183 de la Ley de Amparo.
CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia.

Este Decimotercer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer
Circuito, es competente para conocer y resolver el presente juicio, en virtud de que el
laudo reclamado se dicté por una autoridad laboral, residente en la jurisdiccion de

este Tribunal Colegiado.

Fundan la competencia los articulos 103, fraccion |y 107, fraccion Il y
V, inciso d), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 35,

fraccion |, inciso d), de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.
SEGUNDO. Certeza del acto reclamado.

La existencia del laudo reclamado a la Junta Especial Numero Cinco de
la Federal de Conciliacion y Arbitraje, quedo acreditada con el informe rendido por su

Presidenta y con los autos del expediente laboral ******, que remitio para justificarlo.

TERCERO. Oportunidad de la demanda.
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La demanda se presentd dentro del plazo de quince dias que prevé el

articulo 17 de la Ley de Amparo.

El plazo comenzd el miércoles seis y concluyo el jueves veintiocho. La
demanda se presentd el martes diecinueve, segun el sello de la Oficialia de Partes

Comun de Juntas Especiales de la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje.

Notificacion o conocimiento del acto. De la certificacién asentada en la
demanda de amparo por la Secretaria de Acuerdos de la Secretaria Auxiliar de
Amparos de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje, en cumplimiento de la
fraccion |, del articulo 178, de la Ley de Amparo, se desprende que el acto reclamado
le fue notificado el martes cinco, lo que se corrobora con la constancia que obra a

foja 538 del expediente laboral ****** "y coincide con lo manifestado por el quejoso.

Inicio del plazo. Por tanto, conforme al articulo 747, fraccion |, de la Ley
Federal del Trabajo, dicha notificacion surtié efectos el mismo dia, de modo que el

plazo debe comenzar a partir del dia habil siguiente (miércoles seis).

Dias que se excluyen. De ese lapso se descuentan el nueve, diez,

dieciséis, diecisiete, veintitrés y veinticuatro, por haber sido sabados y domingos; asi
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como el lunes dieciocho, conforme al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la

Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

administrativa de los érganos jurisdiccionales, publicado el quince de enero de dos
mil quince en el Diario Oficial de la Federacion, y el miércoles veinte, con fundamento

en el articulo 19 de la Ley de Amparo.

Las fechas senaladas corresponden a noviembre de dos mil

veinticuatro.
CUARTO. Precisiones de derecho aplicable.

El primero de mayo de dos mil diecinueve, se publicaron en el Diario
Oficial de la Federacién, diversas reformas de la Ley Federal del Trabajo; y de
conformidad con el articulo séptimo transitorio, los procedimientos que se encuentren
en tramite ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, federales y locales, seran

concluidos de conformidad con las disposiciones vigentes al momento de su inicio.

Asimismo, el treinta de noviembre de dos mil doce, se publicaron en el
Diario Oficial de la Federacion, diversas reformas de la Ley Federal del Trabajo,
mismas que entraron en vigor el primero de diciembre de ese mismo afo, cuyo

articulo Décimo Primero Transitorio, dispone que los juicios laborales iniciados con
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las disposiciones anteriores deberan concluirse conforme a esos mismos

ordenamientos.

Por lo tanto, atendiendo a la fecha de presentaciéon de la demanda
laboral, trece de enero de dos mil diez, resulta aplicable Ley Federal del Trabajo

vigente hasta el treinta de noviembre de dos mil doce.

La aplicacion de las jurisprudencias que se citan en esta ejecutoria,
emitidas con anterioridad al tres de abril de dos mil trece, tienen como fundamento el
articulo transitorio sexto de la Ley de Amparo vigente a partir de esa data, habida

cuenta que no se oponen a su texto actual.
QUINTO. ANTECEDENTES.
DEMANDA

Mediante escrito presentado el trece de enero de dos mil diez, ante la
Oficialia de Partes Comun de Juntas Especiales de la Junta Federal de Conciliacién
y Arbitraje, **rrr mrEmer mwmmer weneer | por conducto de apoderado, demandoé de
e ey s weerrx- por conducto del Servicio de Administracion y Enajenacion
de Bienes en su caracter de liquidador del extinto organismo publico descentralizado

*kk Kk khkkkkk kkk kkkkkk

, esencialmente, las siguientes prestaciones:

A. La nulidad parcial del convenio de terminacién de la relacion de
trabajo celebrado el 16 de octubre de 2009 entre Servicio de Administracion y
Enajenacién de Bienes en su caracter de liquidador del extinto organismo publico

kkk k kkkkkk kkk kkkkkkk

descentralizado ya que estipula de forma incorrecta el
calculo y computo de las prestaciones e indemnizaciones que le corresponden de
conformidad con la Ley Federal del Trabajo, Contrato Colectivo de Trabajo vigente
del 16 de marzo de 2008 al 16 de marzo de 2010 y el Contrato Individual de Trabajo
y el Decreto de Extincion de *** * ##xx** = xx%5%% de 10 de octubre de 2009.

B. El reconocimiento de la parte demandada de que la integracion
del salario que empled para la cuantificacion de las indemnizaciones y prestaciones
en el convenio de terminacion de la relacion de trabajo es contraria a derecho, toda
vez que excluyé prestaciones denominadas, Ayuda de despensa, compensacion
garantizada, tiempo extraordinario, parte proporcional de fondo de ahorro, parte
proporcional de aguinaldo, vacaciones y gastos de vacaciones.

$******~k***

C. El pago de pesos por diferencias entre la prestacion
denominada Compensacion por Antigiedad a que se refiere la clausula 62
contractual ya que se cuantificé por $********** pesos cuando correcto era el

equivalente a $************ pesos.
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D. El pago de $********** pesos por concepto de diferencias entre

la indemnizacion de 6 meses a que se refiere la clausula 37, fraccion VI, del pacto
colectivo, pues la demandada lo cuantifico en $*********** siendo que la cantidad
correcta la de $********** pesos.

E. La devolucion de $********** pesos que se hizo constar en el
anexo que forma parte del Convenio de Terminacion de la Relacién de Trabajo con la
frase “menos la cantidad recibida a cuenta de la compensacion”, pues no se fundé la
razon de ese descuento.

F. La cantidad de $********** pesos por concepto de diferencias
entre la indemnizacion equivalente a 20 dias por afo laborado, mismo que se
cuantifico en $********** en forma incorrecta, siendo la cantidad correcta
$************_

G. “El pago de $********* pesos por concepto de diferencias entre
el monto total que arroja la suma correcta de todos los conceptos determinados en el
Anexo que forma parte del Convenio de Terminacion de la Relaciéon de Trabajo
SUSCIito entre mi poderdante y @ ****iixs x# kkxkrrkrssssss & ks x5

*hkkkkk

, total que asciende a la cantidad de $*********** pesos, siendo que en
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forma indebida la demandada hizo constar un resultado incorrecto al fijar el monto

total en perjuicio de mi poderdante, mencionando la cantidad de $************

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

pesos. Este pago se reclama en forma independiente a lo solicitado en los incisos A),
B), C),D), E), F),H),I),J), K)Y L) del presente escrito.”

H. El pago de $********** por diferencias en el bono,
compensacioén adicional, pago extraordinario adicional, gratificacion o cualquier otra

*kkkhkkkhkkhhhkix

denominacion, paraprocesal , que de acuerdo con los lineamientos
del Gobierno Federal debe equivaler al 40% de la liquidacion, el cual fue elaborado
incorrectamente por el Servicio de Administracion y Bienes por $********** ' siendo
0 COFrecty §*** s wirss

l. El pago de un dia de salario integrado conforme a los articulos
84 y 89 de la Ley Federal del Trabajo por cada dia laborable que transcurra del 15 de
enero de 2010 al 15 de marzo de 2010 como plazo para que se le entregue su
liquidacion.

J. El pago de tiempo extraordinario desde el inicio de la relacion
laboral por 3 horas extras diarias de lunes a viernes de cada semana.

K. La devolucion de las cantidades descontadas por concepto de

Seguro de Vida, clausula 112 del Contrato Colectivo de Trabajo vigente en Luz y
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Fuera del Centro del 16 de marzo de 2008 al 16 de marzo de 2010, ya que nunca le
fue otorgada.

L. El pago de $********** por indemnizacién de tres meses de
salario diario integrado que el demandado omiti6 pagar como se hizo constar el
anexo del Convenio de Terminacion de la relacion de trabajo, en términos del articulo

50, fraccidn lll, de la Ley Federal del Trabajo.

En el capitulo de hechos narr6 que el 5 de octubre de 1994 ingresé a

khkk k khkhkkhkk kkhk khkhkk

prestar sus servicios para , con numero de trabajador

*kkkkkk *hkkkkkk kk kk khkkkkk kk kkhkkkkk kkkhkkkkkk

con ultimo puesto de ,
clasificado como puesto especial de confianza, de acuerdo con la clausula 19-1l del
Pacto Colectivo, con un horario de 9:00 a 20:00 horas de lunes a viernes con una

hora para tomar alimentos, acumulando una antigiiedad de ** afios de servicios.

El Servicio de Administracién Tributaria encargado de la liquidacién de
los trabajadores, al momento de determinar el salario mensual base para el pago
so6lo considerd los conceptos de salario némina por $*********; ayuda de transporte

por $******** ayuda de renta por $******** ‘ayuda de energia eléctrica por

$******

Omitié considerar los conceptos de compensacion garantizada por
$r*x parte proporcional de fondo de ahorro $********** parte proporcional de
aguinaldo por $*********: gyuda de despensa por $********; tiempo extraordinario
Froxx. gastos de vacaciones $********; vacaciones $******** lo anterior de
conformidad con el articulo 84 de la Ley Federal del Trabajo y clausula 39 del

Contrato Colectivo de vigente gn ** * *xessx s

Refiere que la determinacion que contempla la clausula 97, fraccién Il,

*kk Kk khkkkhkk kkk khkkkkk

del Contrato Colectivo de vigente en del 16 de marzo de
2008 al 16 de marzo de 2010, en el sentido de que la ayuda de despensa no forma
parte del salario es contraria a lo que disponen los articulos 56, 84 y 89 de la Ley

Federal del Trabajo.

Respecto al tiempo extraordinario, siendo su ultimo salario el
equivalente a $********* pesos mensuales, dividido entre 30 para obtener el salario
diario da la cantidad de $****** pesos y dado que el tiempo extraordinario que
labor6 durante la relacion laboral fue de 15 horas extras semanales; de conformidad
con los articulos 61, 67 y 68 de la Ley Federal del Trabajo las primeras nueve horas

semanales deben pagarse al doble, y las restantes al triple.
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También se omiti6 considerar en la integracion del salario, lo
correspondiente a dias de vacaciones y gastos de vacaciones, reconocio
expresamente y pago al actor de la cantidad proporcional correspondiente al afo
2009 de $********* pesos de vacaciones, que divididos entre el nimero de meses
que laboré da la cantidad mensual de $******** pesos, por lo tanto, en términos de
lo establecido por la clausula 61 del pacto colectivo le correspondia por concepto de
gastos de vacaciones la cantidad de $********* y |la cantidad mensual de $*********

elemento del salario que se omitié cuantificar.

Por tanto, el salario mensual integrado del actor ascendia a
ey diario integrado de $******, con el que se debid realizar el pago de

las indemnizaciones.

Mas $********* derivado del fondo establecido en la clausula 112,
fraccion |, inciso c¢) del pacto colectivo ya que le descontaba $****** pesos

mensuales. (f. 1 a13)
RESOLUCION INCIDENTAL

Mediante resolucién incidental de tres de septiembre de dos mil diez la
Junta Especial Numero 5 de la Federal de Conciliacion y Arbitraje, ordend la

acumulacion de diversos expedientes  al
expediente laboral ********* (f. 15 a 50).

entre ellos, el presente

ACLARACION DE LA DEMANDA.

En audiencia de conciliacion, demanda, excepciones, ofrecimiento y
admision de pruebas celebrada el veinticuatro de marzo de dos mil once, la parte
actora amplid, aclaré y modificod su escrito inicial de demanda, substancialmente

como sigue:

A. La nulidad parcial del convenio de terminacion de la relacién de
trabajo celebrado el 16 de octubre de 2009 entre el actor y el Servicio de
Administracion Enajenacion de Bienes en su caracter de liquidador del extinto
organismo publico descentralizadg *** * ####** =xx == "toda vez que estipula en
forma incorrecta el calculo y computo de las prestaciones e indemnizaciones que le

corresponden.

B. El reconocimiento por parte de la demandada de que la integracién
salarial que empled para cuantificar las indemnizaciones del convenio de terminacién
de la relacion de trabajo es contraria a la Ley Federal del Trabajo, Contrato Individual

de Trabajo.
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C. El pago de la cantidad de $************ pesos por concepto de
diferencias entre la prestacion denominada Compensacion por Antigiedad a la que
refiere la clausula 62 del Contrato Colectivo de Trabajo aplicable en *** * *#**** ***

*kkkkk

, pues el monto correcto era el de $************ y |e pagd §***********

D. El pago de la cantidad de $********** pesos por concepto de
diferencias entre la indemnizaciéon de 6 meses a que refiere la clausula 37 fraccion VI
del Contrato Colectivo de Trabajo aplicable en *** * **#&xx =ox = " pues se
cuantificé de forma incorrecta en $********** pesos, siendo lo correcto $**********

pesos.

E. La devolucién de $********* pesos por el concepto identificado
como MENOS LA CANTIDAD RECIBIDA A CUENTA DE LA COMPENSACION,

descuento que no se fundd ni motivé.

F. El pago de $************ phesos, por concepto de diferencias entre la
indemnizacién equivalente a 20 dias por afo laborado, que el demandado cuantificé
en $***** nesos, siendo la cantidad correcta la equivalente a $******  xxx

pesos.

G. El pago de $********** pesos por concepto de diferencias entre el
monto total que arroja la suma correcta de todos los conceptos determinados en el
Anexo que Forma Parte del Convenio de Terminacion de la Relacion de Trabajo,
total que asciende a $************ pesos, pero de forma incorrecta la demandada
fijo la cantidad de $************ pesos, cantidad que dijo se reclama en forma
independiente a lo solicitado en los incisos A), B), C), D), E), F), H), ), J), K) y L).

H. El pago de $************ pesos por concepto de diferencias en el
pag p P p

bono, compensacion adicional, o como se denomine, derivado del pago adicional a

que se refieren los numerales 8 y 9 del Procedimiento Paraprocesal **********xxs=

que debe corresponder al 40% del importe bruto del total de la liquidacion a que tiene

derecho, pero en forma incorrecta se determind $********** pesos, siendo lo

correcto $************ nesos.

I. ElI pago de un dia de salario integrado por cada dia laborable que
transcurra desde el dia 15 de enero de 2010, al 16 de marzo de 2010 como plazo

maximo para que la demandada entregue su liquidacion.

J. El pago de tiempo extraordinario a razon de 3 horas extras diarias de

lunes a viernes.
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K. La devolucion de las cantidades descontadas por concepto de
Seguro de Vida.

L. El pago de $********** pesos, por concepto de indemnizacién
equivalente a tres meses de salario diario que se omitié pagar, como se hizo constar
en el Anexo que Forma Parte del Convenio de Terminacion de la Relacion de

Trabajo, en términos del articulo 50 fraccion 1ll) de la Ley Federal del Trabajo.

M. El pago de $********* pesos, por concepto de gastos de vacaciones

y/o prima vacacional que se hizo constar en el citado anexo.

En el capitulo de hechos reiteré que el 5 de octubre de 1994 ingreso a
prestar servicios para la extinta *** * #rxesr x| con dltimo puesto el de
khkkkkkk )k hk khkhkhhkk kk khkkkkkk *********, ClaSIflcadO ComO Puesto ESpeCIal de
Confianza, con un horario de 09:00 a las 20:00 horas de lunes a viernes con una

hora para tomar alimentos, acumulando ** afios de antiguiedad.

El Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes, al elaborar la

liquidacién que forma parte del convenio de terminacion de la relacion de trabajo,

£0:20°€T 62/70/€2
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los conceptos de:
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SALARIO NOMINA - §**5++s5s

AYUDA DE TRANSPORTE = §********
AYUDA DE RENTA - §r#+e

AYUDA DE ENERGIA ELECTRICA -$******

Omitié considerar para integrar su salario los conceptos:

COMPENSACION GARANTIZADA - §********

PARTE PROPORCIONAL DE FONDO DE AHORRO - §x*#***x
PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDQ - ******xxx

AYUDA DE DESPENSA - §********

TIEMPO EXTRAORDINARIOQ - $****seeex

GASTOS DE VACACIONES - § =

VACACIONES $*******x

Por tanto, el ultimo salario diario integrado y mensual que recibi6 de ***

* kkkkkk kk kkkkkk

, Se compone de:

SALARIO NOMINA $*********
AYUDA DE TRANSPORTE $********
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AYUDA DE RENTA ****+* $
AYUDA DE ENERGIA ELECTRICA . §*****
COMPENSACION GARANTIZADA g+
PARTE PROPORCIONAL DE FONDO

DE AHORRO Prs—
PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDO $****++
AYUDA DE DESPENSA g
TIEMPO EXTRAORDINARIO Grewins
GASTOS DE VACACIONES i
VACACIONES parar—
TOTAL Prm—
SALARIO DIARIO INTEGRADO Grrrrrras

Las cifras correctas que se le debieron pagar son:

Compensacion por antigiiedad _§****+++++xx
Compensacion Adicional (3 el
Indemnizacién 6 meses ******%**'§
Indemnizacion 20 dias x afio ***§*******

Prima de antigliedad (reconocida expresamente) § **********

Fondo de Ahorro $*********
AgUina/dO $ ek e e e e e ke ke
VacaCiones $ Kk ok ke ke k ok ke

Indemnizacién 3 meses (Art. 80 fracc. Il LFT) §* s
Monto correcto §**

Bono o compensacion (40% indemnizaciones) §*******xxxx
Diferencias que se adeudan por indemnizacign $***********x
Diferencias que se adeudan por el bono y/o

Pago extraordinario Adicional Gk

Lo anterior en virtud de que la cifra determinada como Total por el
Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes fue de $************* Y por el
Bono y/o pago extraordinario adicional y/o compensacion determinada por el Servicio
de Administracion y Enajenacion de Bienes (equivalente al 40% del total de

indemnizaciones y prestaciones) fue de $*******#***
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Asimismo, le adeuda la prestacién establecida en la clausula 112 del
pacto colectivo pues mensualmente le descontaba $****** pesos, por lo que en su

totalidad asciende a la cantidad de $********* pesos.

Igualmente omitié pagarle la indemnizacién a que hace referencia el
articulo 50, fraccion lll, de la Ley Federal del Trabajo, que consiste en el importe de
tres meses de salario diario indemnizatorio, que asciende a la cantidad de

ot pesos, considerando para ello el salario diario real y correcto de

$*********

Ademas le adeuda el pago de $********* por concepto de gastos de
vacaciones que la demandada omiti6 pagar ya que unicamente cubrié la parte
proporcional de dias de vacaciones como lo reconoce dentro del anexo que forma

parte del convenio de terminacion de la relacion de trabajo. (f. 144 a 154).
CONTESTACION

El Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes en su caracter
de Administrador Liquidador del Organismo denominado *** * ***#** *** x5 dig

contestacion a la demanda y ampliaciones en la audiencia de catorce de julio de dos
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mil once (f. 177), sefialé como improcedente e infundada la demanda asi como su
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ampliacion y/o modificacion; que ese organismo solo fungia como liquidador; nego la
sustitucion patronal, asi como la relacion laboral con el actor; igualmente, negd
derecho a la reinstalacion reclamada, ya que por Decreto Presidencial de diez de
octubre de dos mil nueve se ordeno la extincion del organismo publico

descentrallzado kkhk k kkkkkk kkk kkkkkhk

LAUDO
Puntos resolutivos:

“PRIMERO. La parte actora no acreditd la procedencia de su
accion y la demandada justifico en parte sus excepciones y defensas.

(sic). Se absuelve a Ila demandada SERVICIO DE
ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES (SAE), EN SU
CARACTER DE LIQUIDADOR DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO
DE *** * #reewx www wwwwix - de las prestaciones reclamadas por el
aCtor **+++ ek wrrsss weeees  paio Jos incisos A), B), C), D),

E), F), G), H), 1), J), L) y M) del escrito inicial de demanda y del escrito de
aclaracion y precisiones, consistente en la nulidad parcial del convenio de
terminacion de la relacion de trabajo celebrado con fecha 16 de octubre de
2009, y como consecuencia de lo anterior, la correcta integracion salarial
que sirvio para el pago de las prestaciones e indemnizaciones que le
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fueron pagadas, y por ende el pago de las diferencias existentes, asi como
de la prestacion marcada bajo el inciso K), consistente en el pago del
seguro establecido en la clausula 112, ello en virtud de que el hoy actor no
se encuentra dentro de los supuestos establecidos para su otorgamiento y
pago; por los motivos y fundamentos de derecho esgrimidos en ultimo
considerando de esta resolucion’.

En la parte considerativa indicé que mediante Decreto del Ejecutivo Federal

*% k%% *

publicado el once de octubre de dos mil nueve, se ordend la extincion
ke e mweerwx - por los altos costos de rentabilidad conservando personalidad

juridica para efectos de la liquidacion de los trabajadores conforme a la Ley Federal
del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo. Que la indemnizacién que debia de
otorgarse a los demandantes era la prevista en el articulo 436 de la Ley Federal del
Trabajo al actualizarse una de las hipétesis a que alude la fraccion | del articulo 434
de la Ley Federal del Trabajo, que prevé la indemnizacion de tres meses y la prima
de antigledad. Indicoé que en relacion a las prestaciones reclamadas consistentes en
la nulidad del convenio de terminacion de la relacion laboral y en consecuencia la
correcta integracion salarial para el pago de las indemnizaciones que le fueron
otorgadas vy las diferencias existentes, de la instrumental de actuaciones se advertia
que las partes manifestaron que el dieciséis de octubre de dos mil nueve celebraron
de mutuo acuerdo convenio de terminacion de la relacion de trabajo que acreditaron
con la documental exhibida de cuyo anexo se advertia que el demandado desglosé
el salario y el actor en pleno uso de sus facultades manifesté su conformidad en
suscribir el convenio reconociendo la validez juridica del mismo, quien ademas es
perito en la materia pues el accionante se desempefi6 como Abogado de la Unidad
de Asuntos Juridicos, por lo que pleno uso de sus facultades y conocimientos
reconocio el salario y prestaciones liquidadas y firmé el convenio, por lo que tenia
validez juridica y al haber sido ratificado ante la Junta resultaba improcedente su
nulidad y al no existir prueba en contrario de que el trabajador recibi6é una liquidacion
indebida procedia absolver de las prestaciones reclamadas. Asimismo absolvio de la
prestacion de pago del seguro contenido en la clausula 112 del pacto colectivo al no

actualizarse las hipétesis.
SEXTO. Estudio de los conceptos de violacion.

Los conceptos de violacidon aducidos son fundados aunque para ello, se
supla la deficiencia de la queja, conforme lo dispuesto en el articulo 79, fraccion V,

de la Ley de Amparo, ya que el actor es quien acude a la presente via.
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Suplencia de la queja. Indebida contestacion a la demanda al

producirse en diversas fechas de audiencia.

Este Organo jurisdiccional procede a suplir la deficiencia de la queja, ya
que advierte que en el presente asunto se presentd una violacion que conculca los

derechos del quejoso que es la parte trabajadora en este asunto.

La demanda se presenio el treinta y uno de enero de dos mil diez. El
tres de septiembre mediante resolucion incidental se declaré procedente la
acumulacion del presente expediente al ********* (f. 15 a 49) y en diverso proveido
de la misma fecha se tuvo por recibida, admitida, registrada y radicada la demanda
laboral (f. 50). A las diez horas del veinticuatro de marzo de dos mil once, tuvo
lugar la audiencia de conciliacion, demanda, excepciones, ofrecimiento y admision de
pruebas a la que comparecieron las partes y se hizo constar que no existia arreglo
conciliatorio, enseguida se abrio la etapa de demanda y excepciones, en la que la
parte actora en uso de la voz dijo que presentaba escrito mediante el cual ampliaba,
aclaraba y modificaba su escrito inicial (f.144 a 155), por lo que la Junta suspendio

la audiencia y ordend su continuacion para el catorce de julio de dos mil once. A las
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nueve horas para que la demandada rindiera su contestacion. (f. 155).

A las nueve horas del catorce de julio de dos mil once (f. 177) tuvo
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verificativo la continuacion de la audiencia de conciliacion, demanda y excepciones,
por lo que la Junta abrié la etapa de demanda y excepciones y en uso de la palabra
el Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes (SAE) en su caracter de

administrador liquidador del organismo denominado *** * ****** = =% (djjo:

“En la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal siendo las NUEVE
HORAS DEL DIA CATORCE DE JULIO DEL ANO DOS MIL ONCE, para
que tenga Ilugar la audiencia de DEMANDA EXCEPCIONES,
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS (...)

ESTANDO INTEGRADA LA JUNTA Y ABIERTA LA AUDIENCIA
POR LA C. AUXILIAR.

ABIERTA LA ETAPA DE DEMANDA Y EXCEPCIONES EN
CONTINUACION:

EN USO DE LA PALABRA EL SERVICIO DE ADMINISTRACION
Y ENAJENACION DE BIENES EN SU CARACTER ADMINISTRADOR
LIQUIDADOR DEL ORGANISMO DENOMINADQ *** * wxswis wxx
e DIJO: que primeramente solicito se me (sic) reconocida la
personalidad con que me ostento en los términos del Instrumento Notarial
numero ****** que obra agregado a autos, y asi mismo en este acto
vengo a dar contestacion a la improcedente e infundada demanda
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instalada (sic) por el actor en contra

de mi representada asi como de las maodificaciones, aclaraciones y/o
ampliaciones realizadas por el actor en escrito de fecha 10 de marzo del
2011, por lo que hace al escrito de demanda, se da contestacion en los
siguientes términos: Por lo que se refiere a la demandada SERVICIO DE
ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES (SAE) COMO
LIQUIDADOR DEL EXTINTO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADQ *** * #rwxss wexwwsx— se contesta la

demanda en los siguientes términos: Primeramente y como
CONSIDERACION PREVIA a dar contestacion a la improcedente e
infundada demandada instaurada en contra de mi representada, se hace
del conocimiento de esta Junta que en términos del articulo segundo del
Decreto de extincion de fecha 10 de octubre de 2009, publicado en el
Diario Oficial del Federacion el dia 11 de octubre de 2009, que a la letra
establece lo siguiente: Articulo 2. La liquidacion de *** * *x*=* ===
Rt estara a cargo del Servicio de Administracion y Enajenacion de
Bienes, para lo cual tendra las mas amplias facultades para actos de
administracion, dominio y pleitos y cobranzas, y para suscribir u otorgar
titulos de crédito, incluyendo aquéllas que, en cualquier materia, requieran
poder o clausula especial en términos de las disposiciones aplicables, asi
como para realizar cualquier accion que coadyuve a un expedito y
eficiente proceso de liquidacion. El Servicio de Administracion y
Enajenacion de Bienes, por si o por conducto de terceros en términos de
las disposiciones aplicables, intervendra de inmediato para tomar el
control y disponer de todo tipo de bienes, derechos, activos, juicios,
obligaciones, pasivos, contratos, convenioS y recursos, asi como para
acreditar la extincion de los oOrganos de direccion, unidades
administrativas y demas instancias de funcionamiento de *** * ***¥*x* *¥x
e El Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes tomara de
inmediato las medidas necesarias para que los bienes del organismo que
se extingue que estén afectos a la prestacion del servicio publico de
energia eléctrica en el area geografica en la que hasta antes de la
expedicion del presente decreto venia prestandolo *** * *Fx*x =
rrersxasi como los demas que sean necesarios para dicho servicio,
sean utilizados para tal fin conforme a lo dispuesto en la Ley del Servicio
Publico de Energia Eléctrica. Mi representada SERVICIO DE
ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES, solo funge como
organo liquidador del extinfo organismo *** * ****x* s sy no
como patron sustituto de los ex trabajadores del extinto organismo, como
lo es el caso del actor ***** ****#= =resmnssszs= . En virtud de lo

anterior, se hace notar que entre mi representada y la parte actora, jamas
ha existido ninguna relacion individual y/o colectiva de trabajo que los una,
lo anterior se manifiesta para todos los efectos legales a que haya lugar.
Por lo que se refiere a la demandada SERVICIO DE ADMINISTRACION Y
ENAJENACION DE BIENES (SAE), COMO LIQUIDADOR DEL EXTINTO
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADQ  *** * *wxis soxx

Frerrx . se contesta la demanda en los siguientes términos: Le niego
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accion y derecho al actor , para

demandar el pago y cumplimiento de las siguientes prestaciones A) Es
improcedente la reinstalacion reclamada por el hoy actor ***** ******

s wewrrx en el puesto con categoria que venia desempariando,

hasta el 10 de octubre del 2009, tomando como consideracion los afios,
categoria y escalafon, en virtud de que el actor concluyd su relacion de
trabajo con la extintg *** * ****** == ==***% " an virtud de la entrada en
vigor del Decreto de extincion de fecha 10 de octubre de 2009, que tuvo
por efecto juridico la extincion de dicho organismo y como consecuencia
de ello cesé toda actividad en la extinta *** * **#&* ==% x5 = nor
virtud de existir un caso fortuito y/o de fuerza mayor y por lo tanto, la
terminacion de las relaciones individuales y colectiva de trabajo, fueron
aprobadas mediante laudo de fecha 30 de agosto de 2010 dictado en el
procedimiento especial con numero de expediente FrFFEEEEEEEEE
tramitado ante la Junta Especial Numero Cinco de la Federal de
Conciliacion y Arbitraje, Secretaria Auxiliar de Conflictos Colectivos, asi
mismo, dicho laudo ordena la terminacion del Contrato Colectivo de
Trabajo con efectos a la fecha de entrada en vigor del decreto de
extincion, esto es, al once de octubre de 2009, los puntos resolutivos del
laudo precitado textualmente resuelven lo siguiente. PRIMERO. EI
KRKKKKRR XX HRRRRRRRRRRRR % SRRERORE SE SRk como liquidador de

o e v wemwwr”acredito la procedencia de su accion, el sindicato
demandado, no acredito sus excepciones y defensas. SEGUNDO. En
términos de la parte considerativa de la presente resolucion, se aprueba la
terminacion de la relacion colectiva de trabajo, que ligaba a *** * ******
wrewwmwxr con el Sindicato Mexicano de Electricistas 'y, como
consecuencia de ello, la terminacion del contrato colectivo de trabajo,
celebrado entre ellos; asimismo, se aprueba la terminacion de las
relaciones individuales de trabajo, con todos y cada uno de los
trabajadores sindicalizados que le prestaban servicios y que se
mencionan en el anexo uno que fue acompafado al escrito de aviso,
terminaciones que se aprueban con efectos a la fecha de entrada en vigor
del decreto de extincion, esto es, al once de octubre de dos mil nueve.
TERCERO. Se condena al Servicio de Administraciéon y Enajenacion de
bienes, como liquidador de **F *FFEER wEE ke a pagar las
indemnizaciones a que se refiere la parte considerativa de esta
resolucion, con las salvedades hechas y, toda vez que se carecen de los
elementos minimos para su_cuantificacion, debera substanciarse el
incidente de liquidacion correspondiente. CUARTO. Remitase copia
certificada de la presente Resolucion a la Unidad de Registro de
Contratos Colectivos y Reglamentos Interiores de Trabajo de esta Federal
de Conciliacion y Arbitraje para su conocimiento, respecto del expediente
numero ***FrEEREEE ol cual se encuentra registrado en dicha Unidad, lo
anterior para todos los efectos legales a que haya lugar. Por ende al
haber concluido dichas relaciones laborales entre *** * *x*#x wwx wwwixs

y sus trabajadores no es posible que opere la figura de sustitucion
patronal, pues para que se dé esta figura de sustitucion patronal no puede

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO
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haber afectacion en las relaciones laborales con el ex trabajador, y con la
extincion de  FrF xR s ek , eésta solo conserva esta
personalidad juridica para el efecto del proceso de liquidacion de las
relaciones laborales que entre *** * FEEREE R b y Ssus ex
trabajadores terminaron con motivo del Decreto de extincion de dicho
organismo de fecha 10 de octubre de 2009; AL NO EXISTIR RELACION
LABORAL NO PUEDE EXISTIR PATRON-SUSTITUTO. En el multicitado
laudo de fecha 30 de agosto de 2010, dictado en el expediente numero
rremmerwerr - esta Junta resuelve como improcedente la declaratoria de
patron sustituto entre la extintg *** * **¥xx sxx wxxwxx @l Servicio de
Administracion y Enajenacion de Bienes, como Liquidador del Extinto
Organismo Descentralizado ~ *** * *ee s sk , Sefalando
textualmente lo siguiente. Con independencia de lo hasta aqui resuelto, es
de serialarse que si bien es cierto que la Comision Federal de Electricidad
tiene a su cargo el servicio publico de energia eléctrica, conforme a la
propia Ley del Servicio Publico de Energia Eléctrica, lo lleva a cabo sin
que T F FEeRRR R wEir se hubiera fusionado con ella y sin que se le
haya transferido en propiedad sus bienes y/o patrimonio, en forma total o
parcial, por lo que no se actualiza la figura de sustitucion patronal. Por lo
razonado, se resuelve que contrario a lo argumentado por el Sindicato
Mexicano de Electricistas, el Decreto de extincion de *** * *exwxs wx*
Frrrx trajo como consecuencia la terminacion de las relaciones colectiva
e individuales de trabajo y no la sustitucion patronal aludida. Asi mismo, el
Juzgado Sexto de Distrito en Materia de Trabajo del Distrito Federal al
resolver el 16 de agosto de 2010, el juicio de amparo numero ********
en lo conducente y con efectos vinculatorios al tema que nos ocupa,
establecio en la sentencia de mérito lo siquiente. El Juez Sexto de Distrito
en Materia de Trabajo en el Distrito Federal negd un amparo promovido
POF @]  *****kkkk Xkkkkkkk ko KRKKRRRRRRRRS ik . en contra de la
resolucion de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje (JFCA), que a su
vez, nego el tramite de un procedimiento de huelga que presentd dicho
sindicato en contra la extintg *** * **rxswes wwwkin wiwwx ) el Servicio

de Administracion y Enajenacion de Bienes (SAE), y la Comision Federal
de Electricidad (CFE). En febrero 2010 el SME present6 ante la JFCA un
pliego de posiciones con emplazamiento a huelga dirigido a ****, el ***

y la CFE, a quienes les exigia la revision del contrato colectivo de trabajo
para el periodo 2010-2012 y atribuiailas dos dultimas instituciones el
caracter de patron sustituto respecto de ****. Ante el Decreto de
extincion de ****, toda vez que el SME no tiene un contrato colectivo de
trabajo con el *** ni la CFE y que esta ultima tiene celebrado un pacto
dE €53 NAtUraleza con @] ¥*****+x* xxtrs % kxkkinknknkn *hxkrkrkhthtn ke

KR RRRRERERE KRRRRRRR SRSSSSSSS 1 00 0o o] #* o] 26 de febrero de

2010 la JFCA nego el tramite a la solicitud de dicho sindicato para que se
revisara su contrato colectivo de ftrabajo. Inconforme con esta
determinacion, el SME promovié juicio de amparo del que conocié el
Juzgado Sexto de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal, el
cual mediante sentencia del 16 de agosto de 2010, determiné avalar la
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actuacion de la JFCA y negar el amparo promovido por el ***. En su
resolucion, el Juez de Distrito consideré que ante la extincion de ****,
ésta desaparecio de la vida juridica y unicamente conservd su
personalidad para los efectos de su liquidacion, que por Ley se encuentra
encomendada al ***, pero no por ello, este ultimo puede ser considerado
patron sustituto de los ex trabajadores de **** agremiados al
Igualmente, el Juzgado Federal determin6 que, contrario a Io
argumentado por el **** la CFE tampoco puede ser considerada como
patron sustituto ya que, en virtud del Decreto de Extincion de ****, no
hubo transmision alguna de los bienes de ésta, ni se continuo
ininterrumpidamente con las actividades, por lo que no se dan los
supuestos de la Ley Federal del Trabajo ni de la Jurisprudencia, para
considerar que existiera dicha figura. Como se puede verificar mediante la
pagina de Internet del Consejo _de la Judicatura Federal www.cjf.gob.mx,
los argumentos en la sentencia de amparo fueron los siguientes: ‘...Se
Afirma lo anterior, porque resulta inexacto que en el caso se actualice la
figura juridica de la sustitucion patronal, que establece el articulo 41 de la
Ley Federal del Trabajo en contra de la Comision Federal de Electricidad,
porque como quedoé establecido anteriormente en la especie no se trata
de la transmision de la propiedad de una empresa o de un
establecimiento, por virtud del cual el adquiriente asumiere la categoria de
nuevo patron, con todos los derechos y obligaciones, pasados, presentes
y futuros de la Ley Federal del Trabajo, toda vez que el diez de octubre
del dos mil nueve, por Decreto Presidencial, fue extinguida la ********
e w mwweswx - por tal motivo no puede considerarse que en el caso se
actualice la hipdtesis prevista en el precepto serialado, pues al respecto
los elementos de la figura juridica son la existencia de una empresa o
establecimiento, de un titular de la empresa o establecimiento, la
transferencia de los derechos de titularidad de una a otra persona y el
nacimiento de una responsabilidad solidaria temporal... ... luego, si en el
caso, como ha quedado indicado_en lineas anteriores, hubo un Decreto
por el cual se extinguiQ g **F#=%* *= ==* * #3558 a5 jnconcuso que

no se actualiza la hipdtesis prevista en el articulo sefialado. Por otro lado,
la circunstancia de que se hubiere promovido un juicio laboral por el
R e e = ante la Junta Federal de Conciliacion

y Arbitraje, con el numero ******* mediante el cual se demandaron
diversas prestaciones, entre las cuales, se encuentra el reconocimiento
como patron sustituto de los trabajadores de *** * ****F® ¥EEEEEEE no
implica que en el caso se actualice la figura juridica de patron sustituto,
que establece el articulo 41 de la Ley de la Materia, pues como quedo
sefialado anteriormente, en la especie no se dan los supuestos que
establece tal figura juridica y, el hecho de que la Comision Federal de
Electricidad esté prestando el Servicio Publico al respecto no da lugar a
que esté actuando en calidad de patron...” Ademas, el Juzgado de Distrito
consider6 que la resolucion de la JFCA no transgredié ninguna
disposiciéon Constitucional ni violenté el Convenio 87 de la Organizacion
Internacional del Trabajo. Con lo anterior, se confirma la legalidad de la

*k%
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actuacion de las autoridades laborales y se ratifica la postura respecto de
la inexistencia de una sustitucion patronal por parte de CFE ya que, con
motivo del Decreto Presidencial que en octubre del afio pasado extinguio
o s s weirx - las obligaciones laborales concluyeron con la
desaparicion de la misma... Como consecuencia de lo anterior, también es
improcedente la asuncion por parte de la Comision Federal de Electricidad
0 en su defecto del Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes
(SAE), en todas y cada una de las obligaciones patronales que
correspondan a la extinta *** * *rerEEEmeEE=EEE - en virtud de que
mediante el laudo de fecha 30 de agosto de 2010 se aprobd la
terminacion de las relaciones individuales de trabajo que existieron entre
la extintg *** * *rFrer Rty sus ex trabajadores sindicalizados,
toda vez que, el Decreto de fecha 10 de octubre de 2009 se vino a
constituir un caso de fuerza mayor y/o caso fortuito de acuerdo al articulo
435 de la Ley Federal del Trabajo, asi mismo, en el laudo de fecha 30 de
agosto de 2010 y en diversa resolucion dictada en el juicio de amparo
numero ******** de fecha 16 de agosto de 2010, por el Juzgado Sexto
de Distrito en Materia de Trabajo, se determiné que no existe la figura
Juridica de sustitucion patronal, por virtud de la extincion de *** * ******
wrwwmwxs - ni contra el Servicio de Administracion y Enajenacion de
Bienes, como Liquidador del Extinto Organismo Descentralizado ****
Frmwek e weeesr - ni de la Comision Federal de Electricidad, POR LO
QUE NO ES PROCEDENTE LA DECLARACION DE LA SUBSISTENCIA
Y EXISTENCIA DE LA MATERIA DE TRABAJO. Por lo antes expuesto se
deja en claro que es improcedente la reinstalacion reclamada en virtud de
que como lo han sostenido los Tribunales en Materia del Trabajo no existe
la figura de PATRON SUSTITUTO.” (f. 177 a 178)

Inmediatamente después, la Junta acordo:

LA JUNTA ACUERDA: Se tiene por iniciada la etapa de
DEMANDA 'Y EXCEPCIONES, donde se tiene a la parte demandada se
tiene a la demandada (sic) SERVICIO DE ADMINISTRACION Y
ENAJENACION DE BIENES (SAE) en su caréacter de liquidador del
organismo publico descentralizado *** * FrErEE R wwEeE ,
iniciando a dar contestacion al escrito inicial de demanda asi como a las
ampliaciones en términos de lo manifestado en la presente acta, visto el
cumulo de expedientes asignados a esta mesa de tramite y a fin de que
las partes presenten por escrito sus manifestaciones se suspende la
presente audiencia en su estado y se senala de nueva cuenta las ONCE
HORAS DEL DIA DIECINUEVE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
ONCE para que tenga verificativo la audiencia en continuacion de
DEMANDA Y EXCEPCIONES, quedando en uso de la palabra la
demandada SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE
BIENES (SAE) en su caracter de liquidador del organismo publico
descentralizado *** * ****** **x xx%¥x% para que continde dando
contestacion al escrito inicial de demanda asi como a las ampliaciones y/o
modificaciones; a continuacién la parte actora realizara su réplica y la
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demandada formularé su contrarréplica, agotada dicha etapa se
continuaré con la etapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS,
quedando subsistentes los apercibimientos decretados de conformidad
con lo previsto del 873 al 885 de la Ley Federal del Trabajo. Asimismo se
le apercibe a la demandada SERVICIO DE ADMINISTRACION Y
ENAJENACION DE BIENES COMO LIQUIDADOR DEL EXTINTO
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADQ  *** * xxwis sxx

*reERx . para que en la proxima audiencia presente por escrito la
contestacion del escrito inicial de demanda lo anterior con fundamento en
los articulos 17 y 685 de la Ley Federal del Trabajo, en caso de no
hacerlo la Junta tomara las medidas necesarias para lograr la mayor
economia, sencillez y concentracion del procedimiento. Se ordene se
agreguen a los autos instrumento notarial ***** pasado ante la fe del LIC.
R ek wmwers=® titular de la notaria publica numero ***

del Estado de ****** para que previo cotejo y certificacion entre el
original y la copia simple la primera se devuelve por ser util para diversos
fines y la sequnda es agregada a los autos para que surta sus efectos
legales correspondientes. Asimismo se tiene a las partes firmando de
conformidad al margen respecto de la fecha que se sefiala para la
audiencia de Ley en virtud del cumulo de demandas que existen en contra
g *** * e wwx wwwwxx - para todos los efectos legales a que

haya lugar. Dicha audiencia se llevara a cabo en el SEGUNDO PISO,
puerta CINCO de este Tribunal. NOTIFIQUESE. Notificados los
comparecientes firman al margen para constancia y al calce los CC.
Representantes que Integran la Junta Especial Numero Cinco de la
Federal de Conciliacion y Arbitraje. DOY FE”. (f. 178 a 179).

El diecinueve de octubre de dos mil once fecha sefalada para la

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

continuacién de la audiencia (f. 180 a 181) la parte demandada manifesté:

‘En la Ciudad de Mexico, Distrito Federal siendo las ONCE
HORAS DEL DIA DIECINUEVE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
ONCE, para que tenga lugar la audiencia de DEMANDA EXCEPCIONES,
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS EN CONTINUACION (...).

ESTANDO INTEGRADA LA JUNTA Y ABIERTA LA AUDIENCIA
POR LA C. AUXILIAR.

ABIERTA LA ETAPA DE DEMANDA Y EXCEPCIONES EN
CONTINUACION:

EN USO DE LA PALABRA EL SERVICIO DE ADMINISTRACION
Y ENAJENACION DE BIENES EN SU CARACTER ADMINISTRADOR
LIQUIDADOR DEL ORGANISMO DENOMINADQ *** * xeswes s
== DIJO: En uso de la voz que me asiste el acuerdo que antecede
asi como la ley federal del trabajo me permito seguir dando contestacion a
la demanda en los siguientes terminos en relacion a la prestacion con la
letra A se contesta lo siguiente es improcedente la nulidad del convenio y
acta de fecha 16 de octubre del 2009 celebrado ante la Secretaria Auxiliar
de Conflictos Colectivos de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje
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que reclama el actor, es totalmente improcedente, en virtud de que dicho
convenio tiene plena eficacia y validez juridica, por haber sido celebrado
de mutuo acuerdo entre la parte actora y mi representada, por los
siguientes puntos: Respecto de que el convenio y acta referida no fue
elaborada en el local de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje, sino
en un domicilio diverso, esto fue porque existio la aprobacion y
habilitacion de ese centro de indemnizacion y la autorizacion para el
traslado del personal de la Junta, mediante proveido de fecha 13 de
octubre de 2009 dictado en el expediente paraprocesal numero ***
sk Es inexacto que en el momento de la celebracion del convenio
no se encontraba presente ningun integrante o representante de la Junta
Especial Numero Cinco de la Federal de Conciliacion y Arbitraje, ni de la
Secretaria Auxiliar de Conflictos Colectivos, pues dicha Autoridad si se
encontraba debidamente integrada tal como consta en el convenio de
referencia. Es falso se trate de una terminacion ilegal de las relaciones
colectivas de trabajo por parte del Presidente de la Republica, siendo que
la constitucionalidad y legalidad del Decreto de fecha 10 de octubre de
2009, fue CUBSHIONAO POr @l ******+++ sk xx xxxxsrsrrrins krrrrr
diversos quejosos, mediante el amparo indirecto promovido ante el
Juzgado Primero de Distrito del Centro Auxiliar de la Primera Region,
mismo que quedo registrado bajo el expediente numero ********* vy fue
resuelto con fecha 10 de diciembre de 2009, negandose el amparo y
proteccion de la Justicia Federal y dicha sentencia fue confirmada por la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, habiéndose resuelto en sesion
de fecha 05 de julio de 2010 en el Pleno de la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion bajo el expediente numero
R resolviendo textualmente lo siguiente: ‘...PRIMERO. Queda
firme el sobreseimiento decretado por la Juez de Distrito, en el
considerando quinto de la sentencia recurrida, respecto de quien
comparecio a desistirse del juicio de garantias. También queda firme el
sobreseimiento decretado por la Juez de Distrito, respecto de los actos
reclamados consistentes en: 1) El despido de facto de los trabajadores de
e e wewewex 2) El articulo 16, de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el catorce de
mayo de mil novecientos ochenta y seis; 3) La opinién expresada por la
Secretaria de Energia y la Propuesta formulada por el Secretario de
Hacienda y Crédito Publico, para la extincion de *** * **¥*x** s s

4) Las declaraciones expresadas ante diversos medios de comunicacion;
5) La solicitud presentada por el Servicio de Administracion y Enajenacion
de Bienes, ante la Junta Federal 'de Conciliacion y Arbitraje, para la
autorizacion de la terminacion de las relaciones colectivas e individuales
de trabajo. SEGUNDO. Se sobresee en el presente juicio de garantias,
respecto de quienes comparecieron a desistirse de la accion intentada, y
cuyos nombres aparecen relacionados en el considerando sexto de este
fallo. TERCERO. Se revoca la decision de la Juez de Distrito, tomada
respecto del acto reclamado consistente en el acuerdo de fecha trece de
octubre de dos mil nueve, dictado por la Junta Especial Numero Cinco de
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la Federal de Conciliacion y Arbitraje, en el expediente laboral numero
wrREEEE Y, por las razones expresadas en el considerando decimocuarto
de este fallo, se sobresee en el presente juicio de garantias por lo que al
citado acto reclamado se refiere. CUARTO. Se revoca el sobreseimiento
decretado por la Juez de Distrito, respecto de seis mil ochocientos treinta
y cinco trabajadores miembros del sindicato quejoso, por las razones
expresadas en el considerando octavo de esta resolucion. QUINTO.
Respecto de los actos reclamados consistentes en: el decreto por el cual
se extingue el organismo *** * ¥rrrEswrx wmwemk g reforma al articulo

16 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el veinticuatro de julio de mil novecientos noventa
y dos, se confirma la sentencia recurrida. SEXTO. La Justicia de la Union
no ampara ni protege al Sindicato Mexicano de Electricistas, quien
promovio por Si y en representacion de sus agremiados, en contra de los
actos reclamados precisados en el resolutivo anterior...” Por lo anterior, el
Decreto Presidencial de fecha 10 de octubre de 2009, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 11 de octubre de 2009, fue declarado
legal y constitucional, siendo desde Iluego tambien legales y
constitucionales todos los actos juridicos emanados de su aplicacion, por
lo que esta Junta esta obligada a acatar los lineamientos del mismo. Es
valido el convenio de referencia, en virtud de que, se insiste, el
procedimiento aplicable al caso son. los articulos 434, fraccion | y 435,
fraccion |, de la Ley Federal del Trabajo, independientemente de lo
anterior, el convenio fue celebrado de comun acuerdo entre el actor y mi
representada y prueba de ello es que el actor cobr6 el cheque motivo del
convenio de referencia. Es falso que sea nulo el convenio y el acta de
fecha 16 de octubre del 2009 asi como también que en la especie no se
actualizan los supuestos de caso fortuito ni fuerza mayor y que la
extincion de *** * **rrex wx wEeE no fue llevada a cabo legalmente, lo
cierto es que la extincion del Organismo Descentralizado *** * ****x* **x
Txrrx si se llevo legalmente, por virtud del Decreto Presidencial de fecha
10 de octubre de 2009, publicado en el Diario Oficial de la Federacion 11
de octubre de 2009, habiéndose, desde Iuego, actualizado Ios
lineamientos del articulo 434, fraccion I, de la Ley Federal del Trabajo. Por
lo antes expuesto, es improcedente la nulidad del acta y convenio de
fecha 16 de octubre del 2009 que acepto llevar a cabo la parte actora con
mi representada, mediante el cual se acepto la terminacion de la relacion
de trabajo que lo unia con la extinta *** * *rxess e wm y el
accionante recibio, a su entera conformidad, las cantidades que el
Decreto Presidencial de fecha 10 de octubre de 2009, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 11 de octubre de 2009, prueba de ello
fue que el convenio fue aprobado por la Junta Federal de Conciliacion y
Arbitraje y elevado a la categoria de laudo ejecutoriado y mas prueba fue
que la parte actora cobro el cheque que le fue entregado por la firma del
convenio multicitado. Se hacer notar a esta Junta que en fecha 16 de
octubre del 2009 que la parte actora celebro el convenio, mediante el cual
recibié el pago de sus indemnizaciones y prestaciones a las que tuvo

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO
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derecho y mediante el cual reconocio la aplicabilidad del articulo 434,
fraccion I, de la Ley Federal del Trabajo y mediante el cual dio por
terminada en forma voluntaria por asi convenir a sus intereses la relacion
de trabajo que lo unia con la extintg *** * ¥ *xx =% hasta el 10

de octubre de 2009, la Junta.”

Al respecto la Junta acordo:

LA JUNTA ACUERDA; Se tiene por iniciada la etapa de
DEMANDA Y EXCEPCIONES, donde se tiene a la parte demandada
continuando al SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE
BIENES (SAE) en su caracter de liquidador del organismo publico
descentralizado  *** * TR sk sk , Iniciando a dar
contestacion al escrito inicial de demanda asi como a las ampliaciones en
términos de lo manifestado en la presente acta, visto el cumulo de
expedientes asignados a esta mesa de tramite y a fin de que las partes
presenten por escrito sus manifestaciones se suspende la presente
audiencia en su estado y se sefialan de nueva cuenta las NUEVE HORAS
DEL DIA TRES DE FEBRERO DEL ANO.DOS MIL DOCE para que tenga
verificativo la audiencia en continuacion de DEMANDA Y EXCEPCIONES
quedando en uso de la palabra la demandada SERVICIO DE
ADMISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES (SAE) en su carécter de
liquidador del organismo publico descentralizado *** * ****** ***

Frersx . para que continde dando contestacion al escrito inicial de
demanda asi como a las ampliaciones y/o modificaciones a continuacion
la parte actora realiza su réplica y la demandada formula su
contrarréplica, agotada dicha etapa se continuara con la etapa de
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, quedando subsistentes los
apercibimientos decretados de conformidad con lo previsto del 873 al 885
de la Ley Federal del Trabajo. Asimismo se le apercibe a la demandada
SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES COMO
LIQUIDADOR DEL EXTINTO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADQ **x * *xwwxx wxwmmsss | para que en la

proxima audiencia presente por escrito la contestacion del escrito inicial
de demanda lo anterior con fundamento en los articulos 17 y 685 de la
Ley Federal del Trabajo, en caso de no hacerlo la Junta tomara las
medidas necesarias para lograr la mayor economia, sencillez y
concentracion del procedimiento. (...)” (f. 180 a 181).

El tres de febrero de dos mil doce, en virtud de que las partes se

con la audiencia de demanda y excepciones. (f. 183).

‘LA JUNTA ACUERDA. Por virtud de que las partes se
encuentran celebrando platicas conciliatorias de conformidad con lo
sefialado en la fraccion IV del articulo 876 de la Ley Federal del Trabajo,
se suspende en su estado la presente audiencia y se sefiala de nueva
cuenta las NUEVE HORAS DEL DIA TREINTA Y UNO DE MAYO DE



£0:20°€T 62/70/€2

8e8¢70000000000000000000€E99LIEINZIILI0L

DO -
o s M@r DT. 456/2025 FORIAA55

(ﬁ d@:g a 'S’
«uu SR
Jh \\m § 23
s’;& LC_*;.""”fo W

ggf?\‘[\\_\ =

=) '@

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

DOS MIL DOCE para que tenga verificativo la audiencia en continuacion
de DEMANDA Y EXCEPCIONES. quedando en uso de la palabra el
SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES (SAE)
en su caracter de liquidador del organismo publico descentralizado *** *
PRk e wweEi* para que continte dando contestacion al escrito

inicial de demanda asi como a las ampliaciones y/o modificaciones; a
continuacion la parte actora realizara su réplica y la demandada formulara
Su contrarréplica, agotada dicha etapa se continuara con la etapa de
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS quedando subsistentes los
apercibimientos decretados de conformidad con lo previsto del 873 al 885
de la Ley Federal del Trabajo; asimismo se le apercibe a la demandada
SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES como
liquidador del extinto organismo publico descentralizado *** * ******
wRERREEESE para que en la proxima audiencia presente por escrito la
contestacion del escrito inicial de demanda lo anterior con fundamento en
los articulos 17 y 685 de la Ley Federal del Trabajo (...)” (f. 183).

El audiencia celebrada el treinta y uno de mayo de dos mil doce, en
continuacién de demanda, excepciones, ofrecimiento y admisién de pruebas, el
Servicio de Administracién y Enajenacion de Bienes en su caracter de liquidador del

*kk * kkhkkkkk kkhk kkhkkkk

extinto organismo publico descentralizado , en uso de la voz
dijo que daba contestacién a la demanda, modificaciones y adiciones a la demanda

en términos de dos escritos de 21 y 16 fojas (f. 224).

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

Al respecto la Junta acordo:

‘LA JUNTA ACUERDA: Se tiene por iniciada la etapa de DEMANDA
Y EXCEPCIONES, donde se tiene a la demandada SERVICIO DE
ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES (SAE) en su caracter de
liquidador del organismo publico descentralizado ~*** * ****** ***
*exx - dando contestacion al escrito inicial de demanda en términos de
un escrito constante de 21 fojas utiles por una sola de sus caras tamafio
oficio de fecha 3 de febrero de 2012 y el sequndo de 13 fojas utiles tamaro
oficio escritas por ambas caras de fecha 3 de febrero de 2011 acompafiado
de un anexo consistente en convenio de fecha 16 de octubre del afio 2009 a
nombre del actor el cual se agrega a los autos para que surtan sus efectos
legales a que haya lugar y corriéndole traslado de dichos escritos a la parte
actora, visto lo avanzado de la hora se suspende la presente audiencia en su
estado y se sefiala de nueva cuenta las DIEZ HORAS DEL DIA CINCO DE
JULIO DEL ANO DOS MIL DOCE para que tenga verificativo la audiencia en
continuacion de demanda y excepciones quedando en uso de la palabra la
parte ACTORA para que formule su réplica. (...)" [f. 224]

De la transcripcion se destaca, que el apoderado de la patronal, exhibio
dos escritos constantes en 21 y 16 fojas utiles, el primero de ellos por una sola cara

(f. 184 a 204) y el segundo por ambos lados (f. 205 a 217), por medio de los cuales
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dijo que daba contestacién a la demanda. Enseguida, la Junta acordd tener por
celebrada y cerrada la etapa de demanda y excepciones, con lo que tuvo a la

demandada dando contestacion en términos del escrito de mérito.

Seguido el procedimiento, se dictdé laudo en el que con base en la
demanda y el escrito de contestacion, se resolvid absolver de las prestaciones

reclamadas.

De lo relatado se advierte, que la Junta del conocimiento concedio6 a la
parte demandada la oportunidad de que efectuara manifestaciones en relacién con el
escrito inicial de demanda y su aclaracion, ampliacion y modificacién en diversos
momentos, ya que en la audiencia de catorce de julio de dos mil once,
diecinueve de octubre de dos mil once, y treinta y uno de mayo de dos mil
doce, se otorgd al demandado la oportunidad de contestar la demanda, y en la
primera intervencion el Servicio de Administracion y Enajenacién de Bienes en su

*kk k kkkkkk kkk kkkkkk

caracter de Liquidador del Organismo denominado , se refirid
a la falta de derecho del actor para demandar la reinstalacion dado que dicho
organismo no era patrén; que la relacion laboral con *** * **###* ==% *=55% tarmind
en la fecha en que se publico el Decreto la extincidon de la misma, y que en el caso

no se actualizaba la figura de sustitucion patronal.

En la segunda intervencion el Servicio de Administracién y Enajenacion
de Bienes en su caracter de Liquidador del Organismo denominado *** * *#**** ***
e dijo que era improcedente la nulidad del convenio por encontrarse celebrado
de mutuo acuerdo por las partes; que era falso que fuera ilegal la terminacién de las
relaciones colectivas de trabajo; que el Decreto Presidencial de diez de octubre de
dos mil nueve fue declarado legal y constitucional asi como los actos juridicos
emanados de su aplicacién; que el dieciséis de octubre de dos mil nueve el actor
celebré convenio mediante el cual recibi6 el pago de sus indemnizaciones y
prestaciones a las que tuvo derecho y mediante el cual reconocié la aplicabilidad del
articulo 434, fraccion | de la Ley Federal del Trabajo y mediante el cual dio por
terminada de forma voluntaria por asi convenir a sus intereses la relacion de trabajo
con *FF F wEmek e e que el convenio de referencia era valido tan era asi que
el actor cobrd su cheque; lo cual patentiza que no controvirti6 de manera particular

los hechos.

En esa tesitura, si en la audiencia de treinta y uno de mayo de dos
mil doce, la junta responsable tuvo por recibida y contestada la demanda, mediante

escritos que presentd, lo que acordé de conformidad la Responsable, se advierten
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tres momentos que se le concedieron a la parte demandada para dar contestacién a

la demanda.

Ahora, para la resolucion del presente asunto se debe tomar en cuenta
lo resuelto por la otrora Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en
la contradiccion de tesis 9/91, en el que si bien, el punto a dilucidar consistié en
determinar si era valido o no que una Junta laboral admita que la contestacion de la
demanda se produzca en partes: esto es, si primero se debia atender un incidente de
previo y especial pronunciamiento planteado por la demandada en el juicio, para que
luego de resolverlo y levantada la interrupcion procesal, para el caso resulta
ilustrativo en el estudio, respecto a que la demandada puede terminar de contestar la

demanda en distintos momentos.
En dicha ejecutoria se asento lo que enseguida se inserta:

“CUARTO.- Con objeto de resolver la contradiccion planteada, se
parte de la consideracion de que uno de los principios basicos del proceso
laboral mexicano es el de concentracion, que se traduce en la tendencia a
centralizar o reunir las cuestiones litigiosas para resolverlas en una sola
audiencia o en el menor numero de ellas, con la finalidad de evitar
dilaciones procesales y contribuir a que la justicia sea pronta y expedita.

Dicha tendencia o principio de concentracion no solamente se
establece de modo expreso en la Ley Federal del Trabajo, cuando en el
segundo parrafo de su articulo 685 ordena que las Juntas tendran la
obligacion de tomar las medidas necesarias para lograr la mayor
economia, concentracion y sencillez del proceso, sino también de manera
implicita y en via de consecuencia, en virtud de que en varias de sus
disposiciones se confirma la idea de evitar la dispersion del proceso y la
intencion de compendiarlo.

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

Como demostracion de lo acabado de asentar cabe tener en
consideracion, entre otros preceptos de la Ley Federal del Trabajo, los
siguientes: El 873, que obliga a la Junta a dictar acuerdo dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la recepcion de la demanda, sefialando
dentro de un término breve, dia y hora para la celebracion de una sola
audiencia, que segun el articulo 875 consta de tres etapas; asimismo, el
articulo 711, que senala que mientras se tramite la excusa no se
suspende el procedimiento; el 718, en cuanto establece que las
audiencias que se inicien en dia y hora habiles deberan concluirse y sélo
excepcionalmente podran suspenderse, pero deberan reanudarse al dia
siguiente habil;, el 764, por cuanto establece que si en autos consta que
una persona se manifesté sabedora de una resolucion, la notificacion mal
hecha es omitida surtira sus efectos como si estuviera hecha conforme a
la ley; el articulo 771, que impone la obligacion a los presidentes y
auxiliares de las Juntas, de proveer lo indispensable con objeto de que los
juicios no queden inactivos y que se dicte laudo; y, en fin, sin que esto
signifique que ya no haya otros preceptos con la misma tendencia, el 848,
que establece como regla general la irrecurribilidad de las resoluciones de
las Juntas.
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El seguimiento del principio procesal aludido no es llevado por la
ley hasta el grado de dejar en indefension a las partes, pues cuando haya
razones procesales de peso, acepta el tramite incidental de previo y
especial pronunciamiento, como puede verificarse del articulo 762, que
enumera con tales caracteristicas los incidentes de nulidad, competencia,
personalidad, acumulacion y excusas, pero aun en esta materia de
incidentes, la tramitacion como articulo de previo y especial
pronunciamiento es una excepcion a la regla general contenida en la
primera parte, del articulo 763, que ordena que los incidentes deben
tramitarse y resolverse de plano.

En cuanto ve, especificamente, a la forma en que debe producirse
la contestacion a la demanda que es lo que interesa resolver dado el
planteamiento de la contradiccion, se observa que la aplicacion del
principio de concentracion procesal que se ha expuesto, conduce a
considerar que dicha carga debe agotarse en un solo acto y sin que sea
causa de interrupcion el planteamiento de la excepcion de acumulacion o
algun ofro incidente de previo y especial pronunciamiento, tal como
resolvié el entonces Primer Tribunal Colegiado del Séptimo Circuito.

Dicha consideracion se confirma, en primer término, porque el
articulo 878 de la ley de la materia, establece en sus fracciones Ill y IV que
una vez expuesta la demanda, “... el demandado procedera en su caso, a
dar contestacion a la demanda oralmente o por escrito...’, y que en dicha
contestacion opondra sus excepciones y defensas, debiendo referirse a
todos y cada uno de los hechos de la demanda, afirmandolos o negandolos
y expresando los que ignore por no ser propios; esta carga es tan estricta,
que la mencionada fraccion IV agrega que ‘El silencio y las evasivas haran
que se tengan por admitidos aquellos sobre los que no se suscite

controversia y no podra admitirse prueba en contrario.’.

Como se ve de estas disposiciones, la Ley Federal del Trabajo no
autoriza a que la contestacion a la demanda se formule por partes, y esta
ausencia de norma fundatoria seria suficiente para entender que carece de
razon el criterio sustentado por el Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Primer Circuito, dado que no hay norma expresa que
establezca una excepcion a la regla genérica de concentracion procesal,
pero existen mas razones que abundan en contra de dicha tesis.

Efectivamente, el mismo articulo 878 establece, en su fraccion V,
una hipdtesis esencialmente igual a la que fue objeto de las sentencias
contradictorias, por cuanto en ella se regula el procedimiento a seguir
cuando en la contestacion a la demanda se opone la excepcion de
incompetencia, que amerita sustanciacion de previo y especial
pronunciamiento, al igual que la excepcion de acumulacion; pues bien, la
citada fraccion, acogiendo el principio de concentracion, dispone que ‘la
excepcion de incompetencia no exime al demandado de contestar la
demanda en la misma audiencia y si no lo hiciere y la Junta se declara
competente, se tendra por contestada la demanda’, lo que confirma la
carga de contestar la demanda en un solo acto.
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En las relacionadas condiciones, si en la audiencia de demanda y
excepciones el demandado plantea el incidente de acumulacion -que
constituye una excepcion dilatoria y forma parte de la contestacion de
demanda- no resulta apegado a derecho que la Junta decrete la
suspension de la audiencia para sustanciar el incidente y reserve el
derecho del demandado para acabar de contestar la demanda laboral
después de la interlocutoria, pues la ley laboral no autoriza que la
contestacion de demanda se formule por partes, ademas que de decretarse
la suspension de la audiencia se ampliaria injustificadamente el plazo
previsto por la ley laboral para formular la contestacion de demanda.

No es obstaculo para considerar lo anterior, lo esgrimido por el
Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, en el
sentido de que si en la contestacion a la demanda el demandado hace
valer el incidente de acumulacion, al ser el mismo de previo y especial
pronunciamiento, procedia decretar la suspension de la misma a fin de
resolver tal incidente en los términos del articulo 763, para permitir después
oponer el resto de las excepciones, ya que la calidad de previo y especial
pronunciamiento que el articulo 762 de la Ley Federal del Trabajo le
atribuye a los incidentes que sefala, dentro de los cuales se encuentra el
de ‘acumulacion’, se refiere ‘al tramite y resolucion del incidente, lo que de
ninguna forma autoriza a dividir temporalmente la contestacion de
demanda.

Lo anterior significa que aunque en la contestacion a la demanda
se opongan excepciones, defensas o incidentes de previo y especial
pronunciamiento, junto con otras que no tengan tales caracteristicas, la
contestacion debe producirse en un solo acto sin solucion de continuidad y
ya sera la Junta, al acordar lo conducente, la que se encargue de ordenar
la sustanciacion que corresponda a cada aspecto de la defensa. De lo
contrario, de sequirse el criterio del Cuarto Tribunal Colegiado en Materia
de Trabajo del Primer Circuito, se llegaria al extremo inaceptable de que si
el demandado opone varias excepciones de previo y especial
pronunciamiento, por ejemplo; las de incompetencia, falta de personalidad
y acumulacion, la Junta permita que se vaya suspendiendo el acto de la
contestacion a fin de ir sustanciando cada excepcion, reservando en varias
ocasiones y eventualmente durante dias el uso de la palabra al
demandado, lo que carece de fundamento legal y, ademas pugna con el
principio de concentracion aludido que tiende a centralizar las cuestiones
litigiosas con el fin de evitar dilaciones procesales y contribuir a la
expedites de las resoluciones.

(..).

De dicha ejecutoria se pueden obtener como premisas fundamentales,

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

basicamente:

. Que dentro del proceso laboral esta el principio basico de

concentracion, que implica centralizar o reunir las cuestiones litigiosas para
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resolverlas en una sola audiencia o en el menor numero de ellas, para evitar

dilaciones procesales.

. Que de acuerdo al principio de concentracion procesal, debe
producirse la contestacion a la demanda en un solo acto y sin que sea causa de
interrupcidon el planteamiento de algun incidente de previo y especial

pronunciamiento.

. Que la Ley Federal del Trabajo no autoriza a que la
contestacion a la demanda se formule por partes; lo que se confirmaba porque
en el articulo 878, en sus fracciones Ill y IV se establece que una vez expuesta
la demanda, el demandado procedera, en su caso, a dar contestacion a la
demanda oralmente o por escrito; carga que es tan estricta que el silencio y las
evasivas haran que se tengan por admitidos aquellos sobre los que no se suscite

controversia y no podra admitirse prueba en contrario.

3 Que si bien el mismo articulo 878, en su fraccion V, establece
una hipotesis que regula el procedimiento a seguir cuando en la contestacion a la
demanda se opone la excepcidn de incompetencia, que amerita sustanciacién de
previo y especial pronunciamiento; también se tiene esa fraccion igualmente acoge el
principio de concentracion, pues establece que dicha excepcidon no exime al
demandado de contestar la demanda en la misma audiencia y si no lo hiciere y la
Junta se declara competente, se tendra por contestada la demanda; lo que confirma

la carga de contestar la demanda en un solo acto.

. Por lo que no resulta valido que el demandado dé contestacion a
la demanda en diversos momentos, ademas que de decretarse la suspension de la
audiencia se ampliaria injustificadamente el plazo previsto por la ley laboral para

formular la contestacion.

La ejecutoria en mencion, se aprecia en la jurisprudencia 4a./J. 20/92,
de la Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, que es de rubro y

texto siguientes:

“CONTESTACION A LA DEMANDA LABORAL. DEBE
FORMULARSE EN UN ACTO CONTINUO, AUNQUE SE OPONGAN
EXCEPCIONES DE PREVIO Y  ESPECIAL PRONUNCIAMIENTO.
Conforme al principio de concentracion que establece el articulo 685 de la
Ley Federal del Trabajo y que confirman multiples preceptos de dicho
cuerpo de ley, el procedimiento laboral tiende a centralizar las cuestiones
litigiosas con el fin de evitar dilaciones procesales y contribuir a la
expeditez de las resoluciones. Dentro de este contexto, corroborado
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especificamente por el articulo 878, fracciones Ill, IV y V, de la
mencionada Ley, la contestacion a la demanda debe producirse en un solo
acto aunque se opongan excepciones de previo y especial
pronunciamiento, sin que las Juntas puedan, validamente, permitir que se
suspenda la contestacion al oponerse alguna de dichas excepciones para
substanciarla y resolverla, con el propdsito de que con posterioridad
continte en el uso de la palabra el demandado y termine de oponer sus
excepciones, ya que este proceder que tolera el fraccionamiento de la
contestacion a la demanda carece de fundamento legal, sin que puedan
considerarse como apoyo los articulos 762 y 763 de dicha Ley, que
ordenan la tramitacion incidental de tales excepciones, en virtud de que
estos preceptos se refieren a la forma de substanciar esas defensas, pero
una vez que el demandado ha agotado su contestacion.” (Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacion. Num. 58, Octubre de 1992, pagina
21, registro digital: 207818).
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De lo hasta aqui relatado queda de manifiesto que la parte demandada

en un juicio laboral, no estan en aptitud de contestar la reclamaciéon en un momento

posterior a aquél que tenia para hacerlo, esto es, después de que el actor expusiera

su demanda, y en su caso, la ampliacion a la misma, como lo establece el articulo
878 de la Ley Federal del Trabajo.

Cierto, debe recordarse que en dicho numeral se describen las fases en

que debe desarrollarse la etapa de demanda y excepciones; a saber:

“Articulo 878. La etapa de demanda y excepciones, se desarrollara
conforme a las normas siguientes:

l. El Presidente de la Junta hara una exhortacion a las partes y si
éstas persistieren en su actitud, dara la palabra al actor para la exposicion
de su demanda;

Il. El actor expondra su demanda, ratificandola o modificandola,
precisando los puntos petitorios. Si el promovente, siempre que se trate
del trabajador, no cumpliere los requisitos omitidos 0 no subsanare las
irregularidades que se le hayan indicado en el planteamiento de las
adiciones a la demanda, la Junta lo prevendra para que lo haga en ese
momento;

Ill. Expuesta la demanda por el actor, el demandado procedera en
Su caso, a dar contestacion a la demanda oralmente o por escrito. En este
ultimo caso estara obligado a enfregar copia simple al actor de su
contestacion; si no lo hace, la Junta la expedira a costa del demandado;

IV. En su contestacion opondra el demandado sus excepciones y
defensas, debiendo de referirse a todos y cada uno de los hechos
aducidos en la demanda, afirmandolos o negéandolos, y expresando los
que ignore cuando no sean propios; pudiendo agregar las explicaciones
que estime convenientes. El silencio y las evasivas haran que se tengan



£0:20°€T 62/70/€2

8e8¢70000000000000000000€E99LIEINZIILI0L

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

DT.456/2025
30

por admitidos aquellos sobre los que no se suscite controversia, y no
podra admitirse prueba en contrario. La negacion pura y simple del
derecho, importa la confesion de los hechos. La confesion de éstos no
entrafia la aceptacion del derecho;

V. La excepcion de incompetencia no exime al demandado de
contestar la demanda en la misma audiencia y si no lo hiciere y la Junta se
declara competente, se tendra por confesada la demanda;

VI. Las partes podran por una sola vez, replicar y contrarreplicar
brevemente, asentandose en actas sus alegaciones si lo solicitaren;

VIl. Si el demandado reconviene al actor, éste procedera a
contestar de inmediato, o bien, a solicitud del mismo, la Junta acordara la
suspension de la audiencia, sefialando para su continuaciéon una fecha
dentro de los cinco dias siguientes; y

VIII. Al concluir el periodo de demanda y excepciones, se pasara
inmediatamente al de ofrecimiento y admision de pruebas. Si las partes
estan de acuerdo con los hechos y la controversia queda reducida a un
punto de derecho, se declarara cerrada la instruccion.”

Conforme el precepto sefalado, se aprecia que es ambiguo, cuando al

contestarse la demanda se evita tocar o centrarse en el conflicto planteado.

Por lo tanto, si en el caso, de los autos del juicio de origen se evidencia
que la demandada tuvo oportunidad de contestar la reclamacion el catorce de julio
de dos mil once, pues fue debidamente notificada para ello y comparecié a la
actuacion, sin embargo, la Junta suspendié esa audiencia y sehalé otra para su
continuacion, quedando y haciendo en uso de la voz la patronal y la responsable
una vez mas senald nueva fecha para que continuara en uso de la voz la demandada
y finalmente pretendié dar contestacién por escritos exhibidos en esta ultima
diligencia. De acuerdo a lo narrado, es evidente que carece de validez la
determinacion de la Junta cuando tuvo a la parte demandada formulando la
contestaciéon a la demanda por escrito, pues ello es contrario a las premisas
que se obtienen de la citada ejecutoria de la entonces Cuarta Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Naciéon. Aunado a que no puede pasar inadvertido
que tanto el derecho de réplica como el de contrarréplica son de meras alegaciones
que tienen por objeto exclusivamente precisar el alcance de la litis planteada, la cual

habra de relacionarse con la demanda y la contestacion debidamente formulada.

En ese contexto, como la contestacion a la demanda debe
producirse en un solo acto, entonces, la Responsable actué indebidamente al
otorgar al demandado la oportunidad de que con posterioridad a la audiencia

de catorce de julio de dos mil once, continuara con el uso de la voz y hasta
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fecha posterior presentara escritos contestatorios, dado que no se cuenta con
sustento legal para ello, atento al principio procesal de concentracién que
postula centralizar las cuestiones litigiosas con el fin de evitar dilaciones
procesales y contribuir a la expedites de las resoluciones, tal cual se asenté en

la jurisprudencia 4a./J. 20/92, derivada de la contradiccion de tesis 9/91.

Por lo tanto, solo debié tomarse en cuenta para resolver el presente
juicio, lo que el demandado contesto en audiencia de catorce de julio de dos mil once
(foja 177 a 179) de lo que se advierte que lo hizo respecto de una accion diversa
(reinstalacién) dado que dicho organismo no era patrén; que la relacién laboral con
e e ek et termind en la fecha en que se publico el Decreto la extincion
de la misma, y que no se actualizaba la figura de sustitucion patronal, ya que no
existia una continuacién de las relaciones laborales; empero, la contestacion debe
guardar una relacién directa con los hechos que se niegan, afirman, o que se
ignoran; sin embargo, en el caso, no se observa ello, porque si bien nego el derecho
a la parte actora, lo cierto es que no dio contestacion directa y puntual a las
prestaciones reclamadas (pago correcto de prestaciones derivadas de la

indemnizacion).

Por tanto, al no considerarlo asi, la Responsable dio lugar al dictado de

SIATVA Z3TYZNOD NINAVO

un laudo contrario a derecho, ya que partié de la demanda y de las manifestaciones
inoportunas de la parte demandada [escritos recibidos en audiencia treinta y uno de
mayo de dos mil doce] con ello fijé la litis, la carga probatoria y emitié su resolucion,
por lo que transgredié los derechos del actor hoy quejoso y se le debe restituir en el
goce de los mismos, ordenando a la Junta responsable que en el dictado de un
nuevo laudo, solo tome en consideracion las manifestaciones realizadas por la

demandada en la audiencia de catorce de julio de dos mil once.

No se soslayan la existencia de la jurisprudencia 2a./J. 17/2015 (10a.)
de rubro “CONVENIO LABORAL, SANCIONADO POR LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE, ES IMPROCEDENTE EL PLANTEAMIENTO DE
NULIDAD FORMULADO EN SU CONTRA CUANDO EL TRABAJADOR ADUCE
RENUNCIA DE DERECHOS (ABANDONO DE LAS JURISPRUDENCIAS 2%J
105/2003, 2%dJ. 162/2006, 2%dJ. 195/2008 Y 2%J. 1/2010).”; y 2a./J. 3/2025 (11a.)
“COSA JUZGADA EN EL JUICIO LABORAL. LA AUTORIDAD JURISDICCIONAL
DEBE ALLEGARSE DE LAS PRUEBAS NECESARIAS PARA SU ESTUDIO’, pero a
la fecha de presentacion de la demanda laboral, trece de enero de dos mil diez, no

se encontraban vigentes lo que ocasiona que el trabajador conservara expedito su
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derecho para acudir a la via laboral a solicitar la nulidad o nulidad parcial del referido

pacto.

*kkkkkkk
en

Similar criterio resolvio este Tribunal al resolver el DT.
sesion ordinaria virtual de veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, el DT. ********
en la sesién ordinaria virtual celebrada el ocho de marzo de dos mil veinticuatro, el
DT. ******* en la sesion ordinaria virtual de veintiocho de julio de dos mil veintitrés;
el DT. ******* en |a sesidn de cinco de junio de dos mil veinticinco, DT. ********

khkhkkkkkk

en la sesidén de cuatro de diciembre de dos mil veinticinco y DT. en la

sesion de diecinueve de marzo de dos mil veintiséis.
DECISION

En esas condiciones, ante lo fundado del concepto de violacion,

procede conceder el amparo para el efecto de que la Junta:
1. Deje insubsistente el laudo.

2. Al dictar uno nuevo, solo tome en consideracion las manifestaciones
realizadas por la demandada en la audiencia de catorce de julio de

dos mil once, en relacion al escrito inicial de demanda.
3. Hecho todo lo anterior, se pronuncie nuevamente como corresponda.

Dados los efectos por los cuales se concede el amparo, resulta
innecesario el analisis del concepto de violacion aducido respecto del analisis de la
integracion correcta del salario diario indemnizatorio para el pago de la
indemnizacion y prestaciones derivadas de la liquidacion, en consecuencia el pago
de diferencias y la nulidad parcial del convenio de terminacion de la relacion de
trabajo suscrito entre las partes; lo anterior por las razones expuestas en la tesis de
jurisprudencia VI.20. J/316, que es del tenor literal siguiente:

“CONCEPTOS DE VIOLACION. CUANDO SU ESTUDIO ES
INNECESARIOQO. Si el amparo se concede por uno de los capitulos de
queja, trae por consecuencia que se nulifiquen los otros actos que se
reclaman, es inutil decidir sobre éstos.” (Gaceta del Semanario Judicial de

la Federacion. Num. 80, Agosto de 1994, pagina 83, registro digital:
210777).

Por lo expuesto y fundado, con apoyo ademas en los articulos 73, 74,
76,77, 184 y 188 de la Ley de Amparo.

PUNTO RESOLUTIVO:
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UNICO. La Justicia de la Unién AMPARA Y PROTEGE g ***** *****
e wewsix - contra el acto de la Junta Especial Numero Cinco de la Federal de
Conciliacion y Arbitraje, consistente en el laudo pronunciado el siete de octubre de

*hkkkk

dos mil veinticuatro, en el juicio laboral , seguido por el quejoso contra el
Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado (INDEP) antes Servicio de
Administracion y Enajenacién de Bienes (SAE) como Organo Liquidador de ****
Frmmas e e El amparo se concede para los efectos precisados en la parte

final del ultimo considerando de la presente ejecutoria.

Notifiquese; con testimonio de esta resolucién vuelvan los autos al lugar
de origen; haganse las anotaciones correspondientes en el Libro de Control
Electrénico del Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes (SISE) y, en su

oportunidad, archivese el expediente.

A S i, por unanimidad de votos, lo resolvié el Decimotercer Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, que integran el Magistrado
Felipe de Jesus Martinez Alvarado (Presidente), la Magistrada Maria Guadalupe
Moreno Figueroa (Integrante) y la Secretaria en Funciones de Magistrada, Pilar

Graciela Pelaez Gonzalez (Ponente), en términos del oficio SEADS/113/2026, de
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veintiuno de enero de dos mil veintiséis, suscrito por el Secretario Ejecutivo de
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Adscripcion del Organo de Administracion Judicial.

Los mencionados integrantes de este Tribunal Colegiado y la Secretaria
de Tribunal Licenciada Carmen Gonzalez Valdés, que autoriza y da fe, firman
electronicamente en términos del articulo 23 del Acuerdo General AG-POAJ-
006/2026 del Pleno del Organo de Administracion Judicial que regula la integracion y
tramite del expediente electronico y el uso de videoconferencias en todos los asuntos

competencia de los érganos jurisdiccionales a cargo del Organo.

CGV/mcem
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Datos estampillados: LPuSs4QAzOgObCt4+tw3sejzyS8=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.49.83 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 26/05/26 15:37:05 - 26/05/26 09:37:05 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 2554 67 64 dc 6b db ed e6 30 00 c1 94 7d cb c5
de firma: 88 91 bf 7a 1d al 42 58 07 d1 8e 6d b3 b3 1a a6

9f 36 09 58 34 34 7a 43 13 31 7b 01 f0 50 c4 84
71 3f f8 76 Oe 29 40 30 52 3e 8c 50 2c 52 41 4f
bb 97 6e 51 2f b3 6b b5 7b 70 f6 31 7b 43 03 5f
04 2b 43 cb 24 62 8a 67 b8 al fc 47 cd d2 17 32
01 e5d7 217817 c2 40 44 38 db 9a d2 76 57 52
67 70 a4 cf ac 54 27 59 ad f8 71 f0 a9 10 b6 3f
a3 1f 16 1a 87 f0 8d c¢3 5c 46 30 78 6d 69 b7 fO
9399 ab 9c 4c 41 93 a4 ca dc 01 1f 05 b9 1b 12
6a ec 5a al 83 a2 bb ac Oe fd 84 09 ad 86 18 22
ff 7 ff Ob 9c 26 65 fd 77 58 03 7b 11 62 df a6

41 b0 f9 3f 7b dc f6 31 10 1d 18 5a 7e a3 44 4f
5f 6¢ 1a b5 f3 4e 54 b5 8b 13 be 6b 2a 77 c6 ed
c9 8a 9e e8 09 17 f4 1c 01 f8 3e c9 d6 8e 02 d8
65 07 3d 5f b7 17 8e f9 77 35 c4 22 1a 6e c8 f8
9e c4 7f 08 21 6¢ 81 96 al 79 1c a4 Oa d3 f3 dO
3a8d 75 af d4 44 f7 84 81 61 97 24 da 8d 32 d9
b6 7c 12 c0 43 f8 85 db 06 3a ee 15 4f 23 f5 74
84 b4 12 01 91 e4 f2 6b b3 eb 3d 7d c0 50 c0 2b
88 4e 4a ab 7b 01 91 29 58 89 83 4a 95 9e 37 07
7113 34 04 68 8b 44 b7 be b6 50 f0 98 50 27 88
c0 fe 05 c0 el fc 18 87 06 bc 12 6 39 5e e9 92

26 Oc a5 el 1f 27 1e 90 86 ff 5f 53 83 2¢ 1f e8

Fecha: (UTC/ CDMX) 26/05/26 15:37:12 - 26/05/26 09:37:12

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.49.83

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 26/05/26 15:37:12 - 26/05/26 09:37:12
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 158313917
Datos estampillados: miJydqlb/uVB4grCvPDHvbAMAY o=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5¢.fe Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 29/05/26 16:51:25 - 29/05/26 10:51:25 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 7b a4 6e 62 05 79 cf fa 12 4f 10 d5 1d d8 a3 1d
de firma: 6 33 6d 7e cf ba ae 75 34 96 e6 fb 6a 58 Oe b9

8 75 6f 62 40 43 33 94 b7 63 70 €9 c5 3a f7 fd
aa a4 d5 1b 75 6a 2f af 99 2c Ob 2c f2 d8 07 dd
ea 73 52 b2 6 69 d0 97 de cO de 9d be 16 aa 54
30 01 5b 5f €5 74 0a e3 a5 e9 9a 9b ba 7c¢ 26 d2
4b eb d8 f8 8b 63 e5 0f 56 8e 80 88 51 4b 85 c6
36 73 ba dO c2 be c1 9a d6 38 14 bb 26 56 58 98
6b bl 1e 5d 03 0d d6 49 3b 5d 48 3b be 6a 91 60
fe 7f 43 96 a4 a7 a9 95 c2 c5 dc 9d 5a de e7 a8
3b 2e 56 50 07 6e b0 ca cd c4 22 d0 77 c6 42 7b
2516 3e 96 24 2d 57 45 3e 36 c¢3 bd 17 88 95 9d
6f 97 8d 14 82 3511 69 87 31 13 80 b1 7f 08 eb
44 da f9 00 a0 4e d1 c6 23 a9 bc 9f 77 3c 3c b6
11 Oc 61 fd df 4b ab cf 5b 5b 35 05 92 82 74 c3
7a51 e2 14 bd a2 cf cf b5 a6 42 fd 69 d6 7a dd
8c e0 57 b6 a5 70 41 46 d2 al c0 33 3b 52 28 3¢
46 45 0f 5a 9f e4 06 b8 5a 42 67 ¢8 d3 1d 4c 91
91 89 49 31 Oc 61 c5 88 46 16 eb 07 el 56 40 37
ba 4c 4a 1b e4 19 43 f5 7c 27 09 de fd d3 5c¢ fe
65 4a ba ad 57 eb ¢5 3b 8b 34 0a c2 b6 02 39 cc
72 4b 9e d2 b1 8a 8b 58 b8 a0 a3 73 6¢ c7 76 c1
43 48 f2 b2 2c 3e 69 4c 80 01 54 88 39 25 cc 83
ad 4b 68 07 3a 83 05 a6 5f 98 ec d4 46 a6 65 19

Fecha: (UTC/ CDMX) 29/05/26 16:51:25 - 29/05/26 10:51:25

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5e.fe

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 29/05/26 16:51:26 - 29/05/26 10:51:26
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 160413086
Datos estampillados: d23tG9GJInedsEy+pvozfFEguM3c=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.44.f8 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 29/05/26 17:09:22 - 29/05/26 11:09:22 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 88 34 18 22 16 cc 43 e5 fb 0f b5 b0 de a6 b3 {2
de firma: 92 e6 29 al 57 39 74 30 Oa bd 51 Oc 4e 15 96 7a

a4 64 e6 1d d8 55 bc 96 ed b3 b4 28 fd dc ed 8e
€9 1b 80 d6 d1 12 1f 43 fc 28 4f 83 1c bl f4 b6
be 1b ae 75 72 34 f6 7d d2 62 24 b6 2a b1 a5 38
07 17 d2 c0 1 Oe fc 41 8a 46 1a b3 6e a4 d4 fe
7 d2 7b 59 b4 16 9¢ 69 25 11 1b b4 99 60 9e 15
7000 41 a2 50 65 56 47 f2 73 ac 6b 9d 3b 3c 5
b2 bd 76 a4 3e 26 6b 62 fO 61 df 80 ae bb f1 0d
4c bc b4 12 3b 37 55 cf el 45 4b a5 a8 8c dd d2
87 de 95 46 ff 7c 9e 2a 12 50 cc fd 6a 44 46 68
c4 41 7c fb 13 9e fO b3 69 e7 f6 23 32 77 95 3f
49 bc e9 b5 6e da 56 fa 98 49 €9 b6 78 f9 c7 71
e7 f0 fe 1e 61 cb e0 be db 79 bb Ob 5d el 20 e3
2e 25 2d 6f 72 7a 52 2b 5b 3c c1 28 1b cd 70 66
bl 68 3a 4f 98 3 27 c4 b5 bd 16 a4 48 d4 30 55
31 ef b9 c5e3 30 c2 34 08 1b 8d fc 28 fd f1 5d
4d 5a a7 64 39 ba a2 eb 9f 3f 3a 88 64 31 3c 6f
7b 23 e0 11 5a 70 ¢339 91 4c 96 14 43 78 10 84
43 b1 66 bc 2¢ 39 30 12 ¢9 80 14 35 af 08 d3 e4
e2c1 0268 a7 1f b2 cc 22 38 eb 93 ff 6e 89 dd
98 2e 4c 16 8f 62 85 fc 7c dd 18 84 6e 43 78 5¢
d5 5b e6 30 90 34 6¢ ee 24 a6 28 29 ec b8 30 74
2077 18 70 d7 47 15 1e f0 €9 €7 43 09 el 9f 18

Fecha: (UTC/ CDMX) 29/05/26 17:09:22 - 29/05/26 11:09:22

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.44.f8

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 29/05/26 17:09:23 - 29/05/26 11:09:23
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 160429960
Datos estampillados: e+dudiw2X8m738s42e0Mm+ech3U=




El veintinueve de mayo de dos mil veintiseis, la licenciada Carmen Gonzalez
Valdes, Secretario(a), con adscripcion en el Décimo Tercer Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, hago constar y certifico
que en esta version publica no existe informacion clasificada como
confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica. Conste.



