
AMPARO DIRECTO: 280/2025 
QUEJOSO PRINCIPAL: 
****** ***** ***** ********.
QUEJOSO ADHESIVO:
************ ************** 
** ********* *******.
MAGISTRADA PONENTE:
CLAUDIA LUVIA MONTES DE OCA 
DOMÍNGUEZ.
SECRETARIO: 
FERNANDO HERNÁNDEZ ARIZMENDI.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Acuerdo del 

Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del 

Vigésimo Circuito, correspondiente a la sesión 

ordinaria virtual de diez de septiembre de dos mil 

veintiséis. 

VISTO, para resolver, el amparo directo 

280/2025; y,

RESULTANDO:

PRIMERO. Presentación de la demanda.

Por escrito recibido el catorce de febrero de 

dos mil veinticinco, en el Juzgado Primero 
Especializado en Materia Burocrática del Poder 
Judicial del Estado, con sede en esta ciudad, 

****** ***** ***** ********, por propio derecho, 

solicitó el amparo y protección de la Justicia Federal, 

contra la sentencia dictada el veintitrés de enero de 
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2 A.D. 280/2025

dos mil veinticinco, por en el expediente laboral 

********
1
”.

El promovente señaló que se violaron en su 

perjuicio, los derechos consagrados en los artículos 1, 

14, 16, 17 y 123, fracción XI, Apartado B, de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos; asimismo, designó como tercero 

interesado a  ************ ************** ** 

********* ******* , quien fue emplazado por el 

actuario adscrito al juzgado responsable, el veintiuno 

de febrero de dos mil veinticinco. 2

SEGUNDO. Trámite en este órgano 

jurisdiccional. 

En auto de veintiséis de febrero de dos mil 

veinticinco, el presidente de este órgano colegiado 

ordenó admitir del asunto bajo el número 280/2025 y 

dar la intervención que corresponde al tercero 

interesado, para el efecto que, de estimarlo 

necesario, formulara alegatos o bien, promoviera 

amparo adhesivo -quien únicamente promovió amparo 
adhesivo3-; asimismo, se notificó al agente del 

Ministerio Público de la Federación adscrito4, quien 

renunció a formular alegatos.

1 Fojas 3 a la 22 del amparo directo 280/2025.
2 Fojas 24 a la 27 ídem.
3 Fojas 36 a la 42 ibídem.
4 Foja 49 ídem.  
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3
A.D. 280/2025

Por escrito presentado el siete de marzo de 

dos mil veinticinco, en la oficialía de partes de este 

tribunal, el tercero interesado ************ 

************** ** ********* *******, por conducto 

del síndico municipal, promovió demanda de amparo 

adhesivo5; por acuerdo de diez de marzo de dos mil 

veinticinco, el magistrado presidente de este órgano 

colegiado lo admitió y ordenó correr traslado a las 

partes.

TERCERO. Turno. 

Por acuerdo de presidencia de tres de abril de 

dos mil veinticinco, se turnó el presente asunto a la 

secretaria de tribunal Claudia Luvia Montes de Oca 
Domínguez, en funciones de magistrada titular de la 

Ponencia "C", para la elaboración del proyecto de 

resolución; asimismo, que este tribunal cambió de 

domicilio.

En acuerdo de dieciocho de septiembre de 

dos mil veinticinco, se ordenó informar a las partes la 

nueva integración de este tribunal colegiado 

conformada con los Magistrados Luis Arturo Palacio 

Zurita y Juan Manuel Vázquez Fernández de Lara, 

así como con la secretaria en funciones de 

Magistrada Claudia Luvia Montes de Oca Domínguez; 

en el entendido que a partir del doce de febrero de 
5 Fojas 36 a la 42 ídem.  
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4 A.D. 280/2025

dos mil veintiséis, esta última fue nombrada 

magistrada, adscrita a este órgano colegiado; y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. 

Este Tribunal Colegiado en Materia de 

Trabajo del Vigésimo Circuito es competente para 

conocer y resolver el presente juicio de amparo 

directo, de conformidad con lo dispuesto por artículos 

103, fracción I, y 107, fracciones II, III, inciso a), V, 

inciso d) y VI, de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos; 1º, 170 de la Ley de 

Amparo; 35, fracción I, inciso d) de la Ley Orgánica 

del Poder Judicial de la Federación y los Acuerdos 

Generales 3/2013 y 43/2015 del Pleno del Consejo de 

la Judicatura Federal; porque se combate una 

sentencia dictada por un juzgado burocrático, que 

reside en el Estado de Chiapas, donde ejerce 

jurisdicción este órgano de control constitucional.

Cabe señalar que se invocan los acuerdos del 

entonces Consejo de la Judicatura Federal, aunque 

ya no existe jurídicamente; sin embargo, al no haber 

disposición en contrario al respecto y mientras no 

sean derogados por el Órgano de Administración 

Judicial, estos seguirán rigiendo.
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5
A.D. 280/2025

SEGUNDO. Acto reclamado. 

La existencia del acto reclamado quedó 

acreditada con el informe con justificación que rindió 

la Jueza Primero Especializado en Materia 
Burocrática del Poder Judicial del Estado, con 

residencia en esta ciudad; y, con las constancias del 

expediente laboral ********, en la que está inserta la 

sentencia controvertida, el cual tiene valor probatorio 

pleno, atento a lo dispuesto por los artículos 343 y 

344 del Código Nacional de Procedimientos Civiles y 

Familiares, aplicados en forma supletoria a la Ley de 

Amparo, de acuerdo con lo previsto en su numeral 2.6

TERCERO. Oportunidad de la demanda. 

El presente juicio de amparo está promovido 

en tiempo, en virtud de que el acto reclamado se 

notificó al quejoso principal el veintisiete de enero 
de dos mil veinticinco7, en esa medida, la 

notificación surtió sus efectos el mismo día, de 

conformidad con el párrafo tercero del artículo 156 de 

la Ley del Servicio Civil del Estado y los Municipios de 

Chiapas; por tanto, el plazo de quince días hábiles a 

que se refiere el artículo 17 de la Ley de Amparo para 

el ejercicio de la acción constitucional, transcurrió del 
veintiocho de enero al diecinueve de febrero de 

6 Foja 1 ídem.  
7 Foja 114 del expediente laboral ********.
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6 A.D. 280/2025

dos mil veinticinco, sin contar para el cómputo 

respectivo el uno, dos, ocho, nueve, quince y 

dieciséis de febrero del año en cita, por haber 

correspondido a sábados y domingos, así como el 

tres y cinco de febrero de la anualidad señalada, por 

haber sido inhábiles, de conformidad con lo dispuesto 

por el artículo 19 de la ley de la materia; en ese 

contexto, si el escrito fue presentado el catorce de 
febrero de dos mil veinticinco, es claro que fue 

oportuno.

De igual manera, es oportuno el amparo 

adhesivo promovido por el tercero interesado 

************ ************** ** ********* *******, 

en virtud de que el auto admisorio se notificó por lista 

el veintisiete de febrero de dos mil veinticinco8; 

surtió efectos el veintiocho siguiente, acorde con lo 

establecido en el artículo 31, fracción II, de la Ley de 

Amparo; por tanto, el plazo de quince días previsto en 

el dispositivo 181 de la ley de la materia, para el 

ejercicio de la acción constitucional, transcurrió del 
tres al veinticinco de marzo de dos mil 
veinticinco, sin contar para el cómputo el uno, dos, 

ocho, nueve, quince, dieciséis, veintidós y veintitrés 

del mismo mes y año citados, por haber 

correspondido a sábados y domingos, así como el 

diecisiete y veintiuno del mes y anualidad citada, por 

haber sido inhábiles, de acuerdo con lo dispuesto por 

8 Folio electrónico.
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7
A.D. 280/2025

el artículo 19 del precitado ordenamiento; en ese 

contexto, si el escrito de demanda adhesiva se 

presentó el siete de marzo de dos mil veinticinco, 

es claro que fue oportuno.

CUARTO. Antecedentes del acto 

reclamado. 

Mediante escrito presentado el veintinueve de 

noviembre de dos mil veintiuno9, en la Oficialía de 

Partes Común de los Juzgados Especializados en 

Materia Burocrática del Poder Judicial del Estado de 

Chiapas,  ****** ***** ***** ******** , por propio 

derecho, demandó de ************ ************** ** 

********* ******* , las prestaciones transcritas a 

continuación:

I. LA REINSTALACIÓN en el trabajo que venía 

desempeñando al servicio de la demandada (H. 

************ 
************** *** 
********* ** 
********* ******* ) y/o quien represente al 

Ayuntamiento como  ********** ********* ** 

********* ******* en la misma forma, términos y 

condiciones en que lo venía haciendo, dejando de 

percibir mi salario el vigente a la fecha en que 

haga efectiva su reinstalación y que corresponda 

a su puesto administrativo de base, categoría de 

******* ** ************ “*”, por el 

despido injustificado del que fuí objeto.

9 Fojas 2 a la 11 del juicio laboral ********.
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8 A.D. 280/2025

II. El reconocimiento y pago de VACACIONES 

que los demandados adeudan a mi representado, 

en forma proporcional por el último año de 

servicios contado a partir de la fecha del despido 

01 del mes de octubre de del año 2021 dos mil 

veintiuno, así como los que el accionante dejó de 

percibir desde que empezó a laborar para los 

demandados en el año 2012 dos mil doce; hasta 

la fecha del despido, y los que se generen; 

prestación que se reclama sobre la base de trece 

días por cada periodo vacacional, que son dos, 

por cada año, sobre la base de los patrones que 

otorga, asigna y cubre a todos los trabajadores a 

sus servicios y en especial a los de la misma 

categoría, puesto o nivel de mi representado, de 

acuerdo al artículo 32 de la LEY DEL SERVICIO 
CIVIL DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE 
CHIAPAS.

III. El reconocimiento y pago de las prestaciones 

de PRIMA VACACIONAL que los demandados 

adeudan a mi representado en forma proporcional 

por el último año de servicios contado a partir de 

la fecha del despido, 01 del mes de octubre de 

del año 2021 dos mil veintiuno, así como los que 

el accionante dejó de percibir desde que empezó 

a laborar para los demandados el año 2012 dos 

mil doce, hasta la fecha del despido y los que se 

generen durante todo el tiempo que dure el juicio 

y hasta que le den cumplimiento a la resolución 

que se dicte a partir del despido injustificado del 

que fue objeto mi representado, hasta que este 

sea físicamente reinstalado en su trabajo el cual 

por el despido injustificado del que fue objeto mi 
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9
A.D. 280/2025

representado deberá de reconocérsele como 

activamente laborado, demandando sus 

incrementos y mejoras que ese den a esta 

prestación; sobre la base de los montos que la 

patronal otorga, asigna y cubre a todos sus 

trabajadores a sus servicios y en especial a los 

de la misma categoría, puesto o nivel de mi 

representado.

IV. El reconocimiento y pago de las prestaciones 

de AGUINALDO que los demandados adeudan a 

mi representado en forma proporcional por el 

último año de servicios contado a partir de la 

fecha del despido 01 del mes de octubre de del 

año 2021 dos mil veintiuno, así como los que el 

accionante dejó de percibir desde que empezó a 

laborar para los demandados el año 2012 dos mil 

doce, hasta la fecha del despido, y los que se 

generen durante todo el tiempo que dure el juicio 

y hasta que le den cumplimiento a la resolución 

que se dicte a partir del despido injustificado del 

que fue objeto mi representado, hasta que este 

sea físicamente reinstalado en su trabajo el cual 

por el despido injustificado del que fue objeto mi 

representado deberá de reconocérsele como 

activamente laborado, demandando sus 

incrementos y mejoras que ese den a esta 

prestación; sobre la base de los montos que la 

patronal otorga, asigna y cubre a todos sus 

trabajadores a sus servicios y en especial a los 

de la misma categoría, puesto o nivel de mi 

representado.

V. El reconocimiento y pago de las prestaciones 

PAGO DE HORAS EXTRAS que los demandados 
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10 A.D. 280/2025

adeudan a mi representado en forma proporcional 

por el último año de servicios contado a partir de 

la fecha del despido 01 del mes de octubre de del 

año 2021 dos mil veintiuno, así como los que el 

accionante dejó de percibir desde que empezó a 

laborar para los demandados el año 2012 dos mil 

doce, hasta la fecha del despido, y los que se 

generen durante todo el tiempo que dure el juicio 

y hasta que le den cumplimiento a la resolución 

que se dicte a partir del despido injustificado del 

que fue objeto mi representado, hasta que este 

sea físicamente reinstalado en su trabajo el cual 

por el despido injustificado del que fue objeto mi 

representado deberá de reconocérsele como 

activamente laborado, demandando sus 

incrementos y mejoras que ese den a esta 

prestación; sobre la base de los montos que la 

patronal otorga, asigna y cubre a todos sus 

trabajadores a sus servicios y en especial a los 

de la misma categoría, puesto o nivel de mi 

representado.

VI. El reconocimiento y pago de las prestaciones 

PAGO DE SALARIOS CAÍDOS que tiene derecho 

el actor  ****** ***** ***** ********, 

con motivo del despido injustificado del que fue 

objeto incluyendo en estos, todas las 

prestaciones que se generen durante el juicio es 

decir los que se sigan venciendo con todos sus 

accesorios legales, incrementos salariales y 

contractuales, que se autoricen durante la 

tramitación del presente juicio, debiendo 

computarse desde la fecha del despido 

injustificado, hasta el dia en el cual se dé 
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11
A.D. 280/2025

cumplimiento al laudo condenatorio que se 

pronuncie por este H. Juzgado, así como los 

intereses que se generen con motivo de esta 

prestación tal y como lo establece la ley de la 

materia.

VII. El reconocimiento a mi representado de la 

ANTIGÜEDAD generada al servicio de los 

demandados que se computa a partir de su fecha 

de ingreso el año 2012 dos mil doce, hasta el día 

01 del mes de octubre del año 2021 dos mil 

veintiuno, en que fue despedido 

injustificadamente por los demandados, así como 

la antigüedad que se genera durante la 

tramitación del presente conflicto laboral, hasta 

que este sea físicamente reinstalado en su 

trabajo, demandando en consecuencia el 

cumplimiento del artículo 158 de la Ley Federal 

del Trabajo, aplicado supletoriamente a la ley de 

la materia que regula el procedimiento; esto como 

consecuencia de la relación laboral que implica 

por sí misma obligación por parte del patrón de 

reconocerle la antigüedad generada por mi 

representado y la que se siga generando a partir 

del despido injustificado de que fue objeto por 

parte de los demandados hasta que este sea 

físicamente reinstalado la cual por la justificación 

del despido de que fue objeto mi representado 

deberá de reconocerle como efectivamente 

laborado.

VIII. Que cautelarmente la nulidad de pleno 

derecho de aquel o aquellos documentos que se 

encuentren relacionado con el trabajador 

accionante que se encuentre expedido o 
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12 A.D. 280/2025

elaborados en forma unilateral sin la intención o 

consentimiento del trabajador accionante 

****** ***** ***** ********, con los 

cuales los demandados traten de eludir su 

responsabilidad patronal para no dar 

cumplimiento a las acciones ejercitadas por el 

accionante toda vez que los mismos no reúnen 

los requisitos del articulo 43 de la Ley del Servicio 

Civil del Estado y los Municipios, por lo que tales 

documentos, no fueron ratificados, ni aprobados, 

ni sancionados por el Juzgado Especializado en 

Materia Burocrática, por lo tanto son nulos de 

pleno derecho, ya que los pactos o convenios que 

tiendan a anular los derechos de los trabajadores 

no deben tener efecto alguno en acatamiento a lo 

dispuesto por los artículos 123, fracción XI, 

Apartado B, de la Constitución Politica de los 

Estados Unidos Mexicanos y 5, fracción XIII de la 

Ley Federal del Trabajo, aplicado supletoriamente 

a la ley de la materia.

IX. El pago de los incrementos salariales y 

mejoras salariales que se decreten y pacten 

durante la tramitación de este juicio de todas y 

cada una de las prestaciones que se reclaman mi 

representado a los demandados, por motivo de 

revisión salariales que logran incrementos al 

salario ordinario y por ende el crecimiento del 

monto de las diversas prestaciones que se 

reclaman a que tiene derecho mi representado, 

realizados por los demandados.

X. Se me reconozca mi antigüedad como 

trabajador del H.  ************ ************** 

********* ** ********* ******* , y derivado de 
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13
A.D. 280/2025

ello se me reconozca mi calidad de trabajador de 

BASE y se ordene la reinstalación física y 

material en mi trabajo en el área y categoría que 

venía desempeñando, para la patronal.

Fundó la presente demanda en los hechos y 

consideraciones de derecho siguientes:

I. Bajo protesta de decir verdad, cuento con 

domicilio actual ubicado en calle *ª  ******* 

******** ***** *** , Barrio  ***** C.P.  *****, 

********, Chiapas, cuento con la edad de  ** 

años, de fecha de nacimiento 12 de junio del año 

1967.

II. Desde la administración 2012-2015 he venido 

laborando en el  ************ ** ********* 

*******, firmando contratos laborales con el H. 

************ 
************** ** ********* ******* Y/O EL PRESIDENTE 

MUNICIPAL CONSTITUCIONAL COMO 

REPRESENTANTE ADMINISTRATIVO Y LEGAL 

DEL H. ************ ************** ** 

********* *******; misma que fue presidida 

por el Profr. ******* ***** ******* ****, en la que 

comencé laborar como  ******** ******** , 

haciendo la función del contador adjunto al 

Consejo Municipal de Seguridad Pública, dentro 

de las actividades que realice fue asistir a cursos, 

lleve el control de inventarios de mobiliario y 

equipo que se encontraba en las oficinas del 

Consejo Municipal de Seguridad Pública, así 

como en el área de la Dirección de Seguridad 
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14 A.D. 280/2025

Pública Municipal, apoyé en la realización de 

trámites administrativos dentro y fuera del 

Consejo Municipal de Seguridad Pública. 

III. Durante el periodo correspondiente a la 

administración de 2015-2018, celebré 

nuevamente contrato laboral con el Ingeniero 

****** ******* **** , en su carácter de 

*******
*** 
*******
** 
*******
******* 
** 
*******
** 

*******, continuando como  ******** ******** , 

haciendo la función de Responsable del 

FORTAMUN (FONDO DE APORTACIONES 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 

MUNICIPIOS), del Ramo 33 en Seguridad 

Pública. Trabajé en coordinación con el 

Secretario Ejecutivo el Licenciado  ***** ***** 

**** y con el tesorero municipal elaborando los 

presupuestos correspondientes a los diferentes 

ejercicios fiscales del periodo, así como los 

trámites correspondientes para su debida 

aprobación ante el H. cabildo, apoyé realizando 

los diferentes expedientes del FAFM del Ramo 33 

de los diferentes ejercicios fiscales del periodo, 

también gestioné trámites de pago por concepto 

de diferente adquisiciones consideradas dentro 

de los presupuestos y presenté la documentación 

consistente en expedientes técnicos para la 

debida comprobación, validación y dictaminación, 

en las oficinas de la Dirección de apoyo Técnico 

del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de 

Seguridad Pública.

IV. Por lo que hace la última administración 

municipal correspondiente del 2018-2021, 

representada por el presidente municipal sustituto 
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el Licenciado  ***** ***** **** , quien me 

expidió mi nombramiento como trabajador de 

base, con carácter permanente y definitivo e 

inamovible, en la categoría de  ******* ** 

************ “*”, con plaza No. **** adscrito al 

**** ** ************ ** 

************ * ************ , teniendo 

un horario laboral de 8 horas diarias, 

comprendidas de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., de lunes 

a viernes de cada semana, teniendo como días 

de descanso los sábados y domingos, así como 

también los días feriados que marca la ley.

V. La parte demandada me estableció un salario 

mensual a lo largo de la relación laboral, la 

cantidad de $******** (***** *** 

***
***
***
** 
***
***
***
*** 
***
** 
***
*** 

****), que lo percibía cada quince días, siendo 

los 15 y 30 de cada mes, por la cantidad de 

$******** (****** *** *********** 

******* * *** ******  ****), a través de 

depósitos a tarjeta bancaria de citibanamex, con 

número de cuenta: **** **** **** ****. Siendo 

este mi último salario base; cantidad que se 

deberá de tomar en cuenta al momento de 

cuantificar todas y cada una de mis prestaciones 

laborales.

VI. Actualmente venía laborando como trabajador 

de base ininterrumpidamente para el H. 
************ ************** ** ******** y 
para el Presidente Municipal Constitucional 
como representante administrativo y legal del 
H. ************ ************** ** ********* 
*******, en la administración 2018-2021, 
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16 A.D. 280/2025

firmando contratos; sin embargo, dichos contratos 

individuales de trabajo al celebrarlo 

consecutivamente entre las partes trabajador y la 

patronal durante el tiempo que duró la 

administración 2018-2021, tres años 

ininterrumpidamente, mi relación laboral habida 

entre el trabajador hoy actor y la patronal 

demandada, se convirtió en una relación de 

trabajo prorrogada por virtud de haberse vencido 

el término que se fijó en los contratos 

subsistiendo la materia del trabajo, por tal motivo, 

dicha relación ha quedado prorrogada por tiempo 

que perdure dicha circunstancia, sin que pase 

inadvertido para este H. juzgado, que la 

sustitución de patrón no afectará las relaciones 

de trabajo de la empresa o establecimiento. El 

patrón sustituido será solidariamente responsable 

con el nuevo por las obligaciones derivadas de 

las relaciones de trabajo y de la ley, nacidas 

antes de la fecha de la sustitución, hasta por el 

término de seis meses; concluido este subsistirá 

únicamente la responsabilidad del nuevo patrón, 

por tal virtud, la relación laboral se ha convertido 

por tiempo indeterminado, tal como lo establecen 

los artículos 39 y 41 de la Ley Federal del 

Trabajo, aplicado supletoriamente a la ley de la 

materia. Resulta que el pasado 01 de octubre de 

2021, feneció el contrato de trabajo, mismo que 

días antes del término se me tenía que notificar 

para efecto de llevar a cabo la renovación del 

mencionado contrato por el tiempo como se 

venían celebrando entre las partes por subsistir la 

materia del trabajo. Razón por la que, al haber 
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transcurrido aproximadamente cuarenta y cinco 

días al término del contrato que feneció su 

término y no se me ha notificado nada al 

respecto, desconociendo mi situación laboral 

como trabajador de la ahora demandada, sin que 

el suscrito haya incurrido en causal de rescisión 

laboral, tampoco se me ha pagado mi salario a 

que tengo derecho y que he dejado de percibir 

por más de tres quincenas y la parte proporcional 

del pago de aguinaldo, estipulando en los 

anteriores, tal situación me coloca en estado de 

indefensión ante el injustificado despido del que 

he sido objeto, ya que siendo que hasta la fecha 

no he sido informado nada por lo que respecta 

del área de Recursos Humanos para el pago de 

mi salario correspondiente a las dos quincenas 

del mes de octubre y la primera del mes de 

noviembre del año 2021, menos aún que se me 

haya notificado para la celebración del nuevo 

contrato.

En razón de lo anterior, considero que he sido 

objeto de un despido por demás injustificado, por 

la cual me veo en la necesidad de reclamar las 

prestaciones de ley ante esta autoridad, pues 

como lo he dejado narrado en los hechos de la 

presente demanda, he sido despedido de forma 

injustificada de mi trabajo.”.10

Por razón de turno tocó conocer del asunto al 

Juzgado Primero Especializado en Materia 

Burocrática del Poder Judicial del Estado, con 

10 Fojas 6 a la 8 del expediente laboral ********.
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18 A.D. 280/2025

residencia en esta ciudad, quien por acuerdo de dos 

de diciembre de dos mil veintiuno, radicó la demanda 

y le asignó el número de expediente  ******** ; 

asimismo, admitió la demanda y ordenó emplazar a la 

parte demandada, vía exhorto.11

Por auto de nueve de marzo de dos mil 

veintidós12, el juzgado responsable se reservó de 

proveer respecto de la contestación de demanda del 

************ ************** ** ********* *******, 

hasta en tanto se tuviera el devuelvo el referido 

exhorto; lo que aconteció el diecisiete de marzo de 

dos mil veintidós, en el que se tuvo por contestada la 

demanda en tiempo y forma.

Mediante diligencia de veintiuno de junio de 

dos mil veintidós, se celebró la audiencia de 
conciliación, en la que se tuvo por inconformes de 

todo arreglo armonioso, ante la incomparecencia del 

ayuntamiento demandado o quien legalmente lo 

representara.13 

El doce de enero de dos mil veintitrés, se 

celebró la audiencia de pruebas, y alegatos (juicio 
ordinario laboral individual), en la que la autoridad 

proveyó lo relativo a la admisión y desahogo de 

pruebas ofrecidas por las partes, así como por 

11 Fojas 27 y 28 ídem.
12 Foja 48 ibídem
13 Foja 63 id.
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hechas sus manifestaciones en vía de alegatos.14

Así, el veintitrés de enero de dos mil 

veinticinco15, el juzgado especializado responsable 

emitió la sentencia reclamada en esta vía, cuyos 

puntos resolutivos son:

PRIMERO. Ha procedido el presente juicio laboral, 

en el que el actor  ****** ***** ***** 

********, no acreditó su acción y el 

HONORABLE ************ 

************** ** ********* *******, 
ACREDITÓ SUS EXCEPCIONES Y DEFENSAS, 
en consecuencia;

SEGUNDO. Se ABSUELVE al HONORABLE 
************ 
************** ** ********* *******, de REINSTALAR al actor 

****** ***** ***** ********, en el puesto 

administrativo de base, en la categoría de 

******* ** ************ “*”, así como al 

pago y reconocimiento de todas y cada una de las 

prestaciones que reclama en los puntos con 

números romanos II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX y X, 

de su escrito inicial de demanda, por los 

razonamientos vertidos en el considerando número 

III del presente fallo.

TERCERO. Notifíquese personalmente…16

Dicha resolución constituye el acto reclamado 

14 Fojas 74 a la 76 ídem.
15 Fojas 109 a la 112 ibídem.
16 Foja 111 vuelta, ídem.
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20 A.D. 280/2025

en el presente juicio.

QUINTO. Estudio del amparo 

principal.

En principio se precisa que algunos de los 

conceptos de violación se verán de manera conjunta, 

dada su estrecha relación entre sí, de conformidad 

con el artículo 76 de la Ley de Amparo.

VIOLACIÓN PROCESAL:

En el segundo motivo de disenso, el 
quejoso sostiene que la autoridad responsable 
realizó una narrativa a modo, puesto que retomó 
parte de lo argumentado por la parte demandada 
para declarar fundada la excepción de oscuridad 
de la demanda, lo cual, es ilegal, puesto que debió 
requerido al actor para que hiciera la aclaración 
de la demanda dentro de los tres días siguientes a 
la presentación, para que no fuera oscura, ni 
imprecisa, de conformidad con las disposiciones del 

procedimiento laboral relativo al artículo 97 de la Ley 

del Servicio Civil del Estado y los Municipios de 

Chiapas, que establece que al juez del proceso le 

corresponde, previamente a la admisión de la 

demanda, examinarla, para que, de existir alguna 

irregularidad, la mande a corregir, aclarar o 

completar, en caso de que sea oscura o imprecisa.
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En el tercer motivo de disenso, el 
solicitante del amparo insiste en que la autoridad 
responsable tenía la obligación de observar las 
formalidades del procedimiento contenidas en la 
ley burocrática estatal, ya que de manera ilegal 

estimó que el escrito de demanda se encuentra 

redactado de manera confusa, que no es claro, ni 

preciso, al no referir las circunstancias de modo, 

tiempo y lugar en que ocurrieron los hechos narrados.

En el primero, el impetrante del amparo, 
refiere que la sentencia reclamada vulneró sus 
derechos humanos contenidos en el artículo 1º, 
párrafo tercero constitucional, toda vez que 
declaró fundada la excepción de oscuridad 
planteada por la alcaldía demandada al contestar 
la demanda, por no haber precisado circunstancias 

de modo, tiempo y lugar en el despido del que se dijo 

objeto, lo cual, estima que es incorrecto, toda vez que 

en el escrito de demanda de acuerdo a lo que 

manifestó en el hecho seis del capítulo de hechos, 

con toda claridad estableció que el despido ocurrió el 

uno de octubre de dos mil veintiuno.

Los anteriores argumentos son fundados.

Lo anterior, porque el actor, hoy quejoso, 

demandó al  ************ ************** ** 

********* *******  la reinstalación a su puesto de 
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22 A.D. 280/2025

trabajo en los mismos términos y condiciones en que 

se venía desempeñando hasta antes del despido del 

que se dijo objeto el uno de octubre de dos mil 

veintiuno, pago de salarios caídos, vacaciones, prima 

vacacional, aguinaldo, entre otras, bajo los hechos 

siguientes:

IV. Por lo que hace la última administración 

municipal correspondiente del 2018-2021, 

representada por el presidente municipal sustituto 

el Licenciado  ***** ***** **** , quien me 

expidió mi nombramiento como trabajador de 

base, con carácter permanente y definitivo e 

inamovible, en la categoría de  ******* ** 

************ “*”, con plaza No. **** adscrito al 

**** ** ************ ** 

************ * ************ , teniendo 

un horario laboral de 8 horas diarias, 

comprendidas de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., de lunes 

a viernes de cada semana, teniendo como días 

de descanso los sábados y domingos, así como 

también los días feriados que marca la ley.

[…]
VI. Actualmente venía laborando como trabajador 

de base ininterrumpidamente para el H. 
************ ************** ** ******** y 
para el Presidente Municipal Constitucional 
como representante administrativo y legal del 
H. ************ ************** ** ********* 
*******, en la administración 2018-2021, 

firmando contratos; sin embargo, dichos contratos 

individuales de trabajo al celebrarlo 
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consecutivamente entre las partes trabajador y la 

patronal durante el tiempo que duró la 

administración 2018-2021, tres años 

ininterrumpidamente, mi relación laboral habida 

entre el trabajador hoy actor y la patronal 

demandada, se convirtió en una relación de 

trabajo prorrogada por virtud de haberse vencido 

el término que se fijó en los contratos 

subsistiendo la materia del trabajo, por tal motivo, 

dicha relación ha quedado prorrogada por tiempo 

que perdure dicha circunstancia, sin que pase 

inadvertido para este H. juzgado, que la 

sustitución de patrón no afectará las relaciones 

de trabajo de la empresa o establecimiento. El 

patrón sustituido será solidariamente responsable 

con el nuevo por las obligaciones derivadas de 

las relaciones de trabajo y de la ley, nacidas 

antes de la fecha de la sustitución, hasta por el 

término de seis meses; concluido este subsistirá 

únicamente la responsabilidad del nuevo patrón, 

por tal virtud, la relación laboral se ha convertido 

por tiempo indeterminado, tal como lo establecen 

los artículos 39 y 41 de la Ley Federal del 

Trabajo, aplicado supletoriamente a la ley de la 

materia. Resulta que el pasado 01 de octubre de 

2021, feneció el contrato de trabajo, mismo que 

días antes del término se me tenía que notificar 

para efecto de llevar a cabo la renovación del 

mencionado contrato por el tiempo como se 

venían celebrando entre las partes por subsistir la 

materia del trabajo. Razón por la que, al haber 

transcurrido aproximadamente cuarenta y cinco 

días al término del contrato que feneció su 
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24 A.D. 280/2025

término y no se me ha notificado nada al 

respecto, desconociendo mi situación laboral 

como trabajador de la ahora demandada, sin que 

el suscrito haya incurrido en causal de rescisión 

laboral, tampoco se me ha pagado mi salario a 

que tengo derecho y que he dejado de percibir 

por más de tres quincenas y la parte proporcional 

del pago de aguinaldo, estipulando en los 

anteriores, tal situación me coloca en estado de 

indefensión ante el injustificado despido del que 

he sido objeto, ya que siendo que hasta la fecha 

no he sido informado nada por lo que respecta 

del área de Recursos Humanos para el pago de 

mi salario correspondiente a las dos quincenas 

del mes de octubre y la primera del mes de 

noviembre del año 2021, menos aún que se me 

haya notificado para la celebración del nuevo 

contrato.

En razón de lo anterior, considero que he sido 

objeto de un despido por demás injustificado, por 

la cual me veo en la necesidad de reclamar las 

prestaciones de ley ante esta autoridad, pues 

como lo he dejado narrado en los hechos de la 

presente demanda, he sido despedido de forma 

injustificada de mi trabajo. [Lo marcado es de 

énfasis propio].

De lo anterior, se advierte que el trabajador 

hizo depender la procedencia de sus reclamos a partir 

del hecho de que era trabajador de base, en virtud del 

nombramiento que le expidió el entonces presidente 

municipal sustituto de la alcaldía demandada de la 
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administración 2018-2021, además de que firmaba 

contratos por tiempo determinado y que el uno de 

octubre de dos mil veintiuno, feneció el último y ya no 

le renovaron, por lo que al transcurrir cuarenta y cinco 

días, sin que la patronal demandada le diera aviso de 

su situación laboral, puntualizó que se configuraba el 

despido injustificado; en ese sentido, la quejosa pidió 

a la demandada que le reinstalara en su fuente de 

trabajo y el pago de diversas prerrogativas, a raíz del 

despido del que se dijo objeto.

El dos de diciembre de dos mil veintiuno, la 

autoridad responsable dio entrada al asunto, ordenó 

emplazar a ************ ************** ** ********* 

*******, quien acudió a juicio y contestó la demanda 

laboral, en el sentido de que el actor fue trabajador 

eventual; asimismo, objetó el nombramiento que 

exhibió el actor, en el sentido de que carece de los 

requisitos indispensables y mínimos contenidos en el 

artículo 15 de la Ley del Servicio Civil del Estado y los 

Municipios de Chiapas, para que tuviera valor y 

alcance jurídico, además de que del contenido de 

dicho documento omitió citar el número el precepto 

legal contenido en la Ley de Desarrollo Constitucional 

en Materia de Gobierno y Administración Municipal 

del Estado de Chiapas de la que se pudiera 

fundamentar la facultad que dice tener el Presidente 

Municipal de la administración que refiere para 

expedir el nombramiento de base, ante lo cual, 
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26 A.D. 280/2025

sostiene que su valor es nulo y sin efectos al no tener 

valor jurídico alguno.

Por su parte, al emitir la sentencia reclamada, 

la citada responsable estimó declarar fundada la 

excepción planteada por la alcaldía demandada, en 

virtud de que no tenía la certeza de qué tipo de 

relación laboral tenía el actor con la demandada, pues 

por una parte el operario plateó que era trabajador 

por contrato o la relación era de manera 

ininterrumpida, ni tampoco señaló de qué manera fue 

despedido, esto es, el día, hora y lugar preciso en que 

se llevó a cabo el mismo, puesto que solo se limitó a 

señalar que su último contrato terminó el uno de 

octubre de dos mil veintiuno y que desde esa fecha 

no se le han pagado. 

Ese criterio viola la garantía de legalidad 

consagrado en el artículo 14 constitucional.

Ello, porque si bien es cierto el juzgador 

burocrático únicamente puede requerir al actor para 

que aclare su demanda cuando sea obscura, vaga o 

irregular; sin embargo, en la especie no se acredita 

dicha oscuridad, puesto que el actor puntualizó ser 

trabajador de base, que sustentó con el 

nombramiento expedido a su favor por el entonces 

Presidente Municipal Sustituto de la alcaldía 

demandada, de tres de agosto de dos mil veintiuno, 
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documento que no fue objetado por esta, respecto del 

contenido y firmas que calzan en el mismo, puesto 

que únicamente estimó que no cumplía con los 

requisitos legales contenidos en la legislación 

aplicable, lo cual, per se, no es una objeción, ya que 

sus manifestaciones deben formar, en su caso, parte 

de la valoración de la autoridad responsable al emitir 

la sentencia que legalmente proceda.

Ante lo cual, el tratamiento de la autoridad 

responsable no se sustenta suficientemente, en torno 

a que no tenía certeza de qué tipo de relación laboral 

tenía el actor con el ayuntamiento demandado, 

puesto que, como se dijo, ofreció dentro de los 

medios de prueba, el nombramiento de trabajador de 

base de tres de agosto de dos mil veintiuno, con lo 

cual se puede corroborar que era trabajador de base, 

además de que le daban contratos individuales de 

trabajo y que el uno de octubre de dos mil veintiuno, 

fecha en que feneció su último contrato, le dejaron de 

renovar los mismos, lo que estimó que se trataba de 

un despido injustificado.

En ese sentido, el trabajador no tiene la 

obligación de puntualizar con frases sacramentales 

que alguien lo despidió, si con el simple hecho de no 

renovarle sus contratos, aun siendo trabajador de 

base, la patronal demandada omitió darle aviso de 

baja o continuar el vínculo de trabajo, hace, per se, 
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28 A.D. 280/2025

que exista el despido del que se dijo objeto.

Por ello, es procedente concederle el amparo 

y protección de la Justicia Federal al quejoso, para 

que la autoridad responsable declare infundada la 

excepción de oscuridad de los hechos de la demanda 

y resuelva lo atinente a la acción deducida por el 

actor.

Por otra parte, son de estudio innecesario los 

motivos de disenso en los que el quejoso, 

medularmente, se duele de que la responsable no se 

ajustó a lo dispuesto por el artículo 104 de la ley 

burocrática estatal que establece que una vez 

celebrada la audiencia de pruebas y alegatos, en 

quince días se citará a las partes para que una vez 

que se desahogue en sus etapas, se dictará la 

resolución correspondiente.

Así, como el diverso en el que estima que los 

hechos que expuso en su demanda, atinentes a que 

existió el vínculo laboral con el ayuntamiento 

demandado, no necesita ser probado, puesto que 

existe confesión expresa y espontánea hecha por la 

demandada respecto a la afirmación de que existe 

relación de trabajo entre las partes.

Ello, puesto que de conformidad con el 

artículo 189 de la Ley de Amparo, son de mayor 
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beneficio lo alcanzado con el concepto de violación 

que se declaró fundado, además de que la valoración 

de las pruebas, la autoridad responsable se debe 

pronunciar al emitir la sentencia que en derecho 

proceda.

Lo anterior, encuentra sustento en la 

jurisprudencia de contenido siguiente:

Registro digital: 179367
Instancia: Pleno
Novena Época
Materias(s): Común
Tesis: P./J. 3/2005        
Fuente: Semanario Judicial de la Federación y su 
Gaceta. Tomo XXI, Febrero de 2005, página 5
Tipo: Jurisprudencia

CONCEPTOS DE VIOLACIÓN EN AMPARO 
DIRECTO. EL ESTUDIO DE LOS QUE 
DETERMINEN SU CONCESIÓN DEBE 
ATENDER AL PRINCIPIO DE MAYOR 
BENEFICIO, PUDIÉNDOSE OMITIR EL DE 
AQUELLOS QUE AUNQUE RESULTEN 
FUNDADOS, NO MEJOREN LO YA 
ALCANZADO POR EL QUEJOSO, INCLUSIVE 
LOS QUE SE REFIEREN A 
CONSTITUCIONALIDAD DE LEYES. De 
acuerdo con la técnica para resolver los juicios de 
amparo directo del conocimiento de los 
Tribunales Colegiados de Circuito, con 
independencia de la materia de que se trate, el 
estudio de los conceptos de violación que 
determinen su concesión debe atender al 
principio de mayor beneficio, pudiéndose omitir el 
de aquellos que, aunque resulten fundados, no 
mejoren lo ya alcanzado por el quejoso, inclusive 
los que se refieren a constitucionalidad de leyes. 
Por tanto, deberá quedar al prudente arbitrio del 
órgano de control constitucional determinar la 
preeminencia en el estudio de los conceptos de 
violación, atendiendo a la consecuencia que para 
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el quejoso tuviera el que se declararan fundados. 
Con lo anterior se pretende privilegiar el derecho 
contenido en el artículo 17, segundo párrafo, de 
la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, consistente en garantizar a los 
ciudadanos el acceso real, completo y efectivo a 
la administración de justicia, esto es, que en los 
diversos asuntos sometidos al conocimiento de 
los tribunales de amparo se diluciden de manera 
preferente aquellas cuestiones que originen un 
mayor beneficio jurídico para el gobernado, 
afectado con un acto de autoridad que al final 
deberá ser declarado inconstitucional.

Por ende, al resultar violatorio de derechos la 

sentencia que se reclama en esta vía, de acuerdo con 

el numeral 77 de la Ley Reglamentaria de los 

Artículos 103 y 107 de la Constitución Federal, a fin 

de restituir a la parte quejosa en el goce del derecho 

conculcado, lo que procede es conceder la protección 

de la Justicia Federal solicitada, para el efecto de que 

el juzgado responsable:

1) Deje insubsistente la sentencia de 

veintitrés de enero de dos mil veinticinco;

2) Dicte una nueva en la que prescinda de 

considerar fundada la excepción de oscuridad de la 

demanda y, siguiendo los lineamientos establecidos 

en esta ejecutoria, con libertad decisoria, se 

pronuncie sobre la acción deducida por el actor, 

conforme a los hechos narrados, tomando en 

consideración las pruebas aportadas por las partes, 

así como de las prestaciones reclamadas en el escrito 

de demanda, conforme a derecho corresponda.
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SÉPTIMO. Estudio del amparo adhesivo.

En el primer concepto de violación, el 
ayuntamiento adherente sostiene que el quejoso 
principal, únicamente se avoca a reiterar lo que el 
juez determinó en la sentencia reclamada, sin que 
controvierta de manera formal y contundente los 
razonamientos lógico jurídicos, pues resolvió de 
manera congruente a lo manifestado en la 
demanda y contestación a la misma por las 
partes, ello, en virtud de que la relación laboral con el 

actor fue de carácter contractual, por tiempo 

determinado por lo que jamás existió despido 

injustificado, ante lo cual, aduce que lo resuelto por el 

juzgador se apegó a lo establecido por el artículo 153 

de la Ley del Servicio Civil del Estado y los Municipios 

de Chiapas.

En el segundo argumento, controvierte lo 
establecido por el quejoso principal en el segundo 
concepto de violación y refiere que la sentencia 
emitida por la responsable no causa perjuicio a la 
esfera jurídica del actor, por lo que no vulnera las 

garantías de legalidad y seguridad jurídica, 

consagradas en el artículo 16 constitucional.

En el tercer motivo de disenso, el 
adherente refiere que lo atinente al tercer 
concepto de violación que planteó el quejoso 
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32 A.D. 280/2025

principal, estima que no le causa perjuicio en su 
esfera jurídica, en razón a las garantías de 
imparcialidad consagradas en el artículo 17 
constitucional, ya que el actor debe cumplir con 

todos los requisitos necesarios para efectos de que 

en su momento la responsable estuviera en 

condiciones de condenarla y no solo porque se tuvo 

por contestada la demanda en sentido afirmativo.

Los motivos de disidencia son inoperantes. 

Lo anterior, ya que se limitan a cuestionar los 

conceptos de violación del amparo principal, sin 

ocuparse de exponer razones que generen convicción 

y certeza sobre la decisión emitida en la sentencia 

reclamada; por tanto, no cumplen con el requisito de 

mejorar las consideraciones del fallo ni expone las 

razones por las que considera que la resolución se 

ocupó adecuadamente de la controversia y valoró 

justamente los puntos de hecho y derecho en 

cuestión.

Tiene aplicación, la jurisprudencia cuyo 

contenido es: 

Registro digital: 2008072
Instancia: Primera Sala
Décima Época
Materias(s): Común
Tesis: 1a./J. 78/2014 (10a.)
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Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la 
Federación. Libro 13, Diciembre de 2014, Tomo I, 
página 51
Tipo: Jurisprudencia

AMPARO ADHESIVO. SON INOPERANTES LOS 
ARGUMENTOS EN LOS CUALES EL 
ADHERENTE SE LIMITA A COMBATIR LOS 
CONCEPTOS DE VIOLACIÓN DEL QUEJOSO 
PRINCIPAL, SIN ESGRIMIR RAZONES QUE 
MEJOREN LAS CONSIDERACIONES DEL ACTO 
RECLAMADO. El artículo 182 de la Ley de Amparo 
impone la carga procesal al adherente que busca la 
subsistencia del acto reclamado, de mejorar las 
consideraciones del mismo, hacer valer violaciones 
procesales que pudieran afectar sus defensas, o 
impugnar aquellos puntos decisorios que le 
perjudiquen. Sin embargo, ello no es efectivamente 
atendido cuando el adherente se limita a cuestionar 
los conceptos de violación del amparo principal, sin 
ocuparse de esgrimir razones que generen 
convicción y certeza en el juzgador constitucional 
sobre la corrección jurídica del fallo reclamado. 
Cuando en un amparo adhesivo se esgrimen 
razonamientos tendientes a demostrar que los 
conceptos de violación del amparo directo principal 
son insuficientes para la concesión del amparo 
solicitado, el adherente no cumple con el requisito 
de mejorar las consideraciones del fallo ni expone 
las razones por las cuales considera que la 
sentencia del órgano jurisdiccional se ocupó 
adecuadamente de la controversia y valoró 
justamente los puntos de hecho y derecho en 
cuestión. Por lo tanto, dichos argumentos serán 
inoperantes.

Ante ello, al resultar inoperantes los 

conceptos de violación que hizo valer la parte quejosa 

adherente, lo procedente es negar la protección 

constitucional impetrada.

Por lo anteriormente expuesto y con apoyo 

además en los artículos 107, fracción V, inciso d), de 

la Constitución Política de los Estados Unidos 
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Mexicanos; 73, 74, 75 y 185, de la Ley de Amparo, y 

35, fracción I, inciso d) de la Ley Orgánica del Poder 

Judicial de la Federación, se

RESUELVE:

PRIMERO. La Justicia de la Unión AMPARA 

Y PROTEGE a  ****** ***** ***** 

********,
 

contra el acto que reclamó del Juzgado 
Primero Especializado en Materia Burocrática del 
Poder Judicial del Estado de Chiapas, con 

residencia en esta ciudad, consistente en la sentencia 

de veintitrés de enero de dos mil veinticinco, 

dictada en el juicio laboral ********, para los efectos 

precisados al final del considerando sexto.

SEGUNDO. La justicia de la Unión NO 

AMPARA NI PROTEGE a  ************ 

************** ** ********* *******, 

contra el acto y autoridad precisados en el resolutivo 

que antecede. 

Notifíquese como corresponda; con la 

versión definitiva de esta ejecutoria, devuélvanse los 

autos a la autoridad responsable; y, en su 

oportunidad, archívese el expediente como asunto 

concluido.
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En términos de lo previsto por los artículos 1, 

3, 4, 9, 110, 112 y 113 de la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública, en 

esta versión pública se suprime la información 

legalmente considerada como reservada, confidencial 

o datos personales.

Así lo resolvió el Pleno del Tribunal 
Colegiado en Materia de Trabajo del Vigésimo 
Circuito, por unanimidad de votos de los 

Magistrados Juan Manuel Vázquez Fernández de 
Lara (Presidente), Claudia Luvia Montes de Oca 
Domínguez (Ponente) y Luis Arturo Palacio Zurita; 

atento a lo dispuesto por el artículo 188, párrafo 

primero, de la Ley de Amparo, ante el secretario de 

tribunal Fernando Hernández Arizmendi, quien 

autoriza y da fe.

Magistrado Presidente

Juan Manuel Vázquez
Fernández de Lara

Magistrada

Claudia Luvia Montes 
de Oca Domínguez

Magistrado

Luis Arturo Palacio 
Zurita
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Secretario de Tribunal

      Fernando Hernández Arizmendi

El suscrito, secretario de Tribunal Colegiado en Materia 
de Trabajo del Vigésimo Circuito, hago constar y 
certifico: Que el presente asunto fue resuelto en sesión 
de diez de septiembre de dos mil veintiséis y se emitió 
su versión definitiva el diecisiete del mismo mes y año. 
Doy Fe.

      Fernando Hernández Arizmendi
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7b 36 e9 64 08 75 7b 30 04 d3 f4 de da 75 11 02
9a ed 62 cc 2d 11 05 45 a5 8f 10 27 8f 5d d3 f5
69 c1 cf 58 6f 15 57 89 03 ec 65 fd 8d da 20 15
39 e4 f4 6a 77 c3 2d 94 c3 df aa b2 ee b6 0b fa
2d 22 ec 4e c3 bc 9d 0c 61 20 37 36 cf 26 f9 ee
e3 62 ec f9 69 9d 92 a2 f0 8c cb 06 c2 ce ec 4e
e8 0a 35 e5 53 55 f2 33 b7 f8 66 0d 1e 18 da cf
3a 95 0c ed a0 af 47 22 c0 c0 fe bd 2f 8e bb 7a
ef d4 f7 6f c5 aa b9 bf e8 7a cc 75 40 77 8d f2
d7 9b 10 01 5d 03 af e1 63 c6 3e 7c 3d 12 3f 9e
0a 8d 88 34 15 1a 67 e6 28 9f 76 5a 10 9f 62 ca
43 93 2d b5 af a4 46 72 76 d6 1d f3 4b fc 4f ef
01 b2 88 92 66 53 66 02 fa 5a 1f 18 83 2f 45 85
04 7f 48 26 7b d8 cf 0f 44 28 66 a6 89 47 98 9a
eb 4d fb 8b d0 8a 1e 8b 47 b1 33 77 e6 d6 d9 78
16 ad 8b 41 bb 04 f6 6a d9 65 99 5e e6 6b 61 49
e0 7a be b5 45 0c 48 3e b5 7f 4f 81 de d2 23 63
6f 5b fe ba d8 3b 6e 0e 07 5c 96 2f 1b 3a 0d a8

OCSP
Fecha: (UTC/ CDMX) 17/09/26 19:54:15 - 17/09/26 13:54:15

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Número de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.02.13.ae

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 17/09/26 19:54:15 - 17/09/26 13:54:15

Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP: 206404260

Datos estampillados: 45EGVsYel93baouTj/DZGIQ1pxI=
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aEl once de septiembre de dos mil veintiseis, el licenciado Fernando

Hernández Arizmendi, Secretario(a), con adscripción en el Tribunal Colegiado
en Materia de Trabajo del Vigésimo Circuito, con residencia en Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, hago constar y certifico que en esta versión pública no
existe información clasificada como confidencial o reservada en términos de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. Conste.


