TZ'8€°01T 82/60/c2

#09900000000000000000000E£E9FLIEI0Z9FLI0L
ZANILYIVIN SOOI TIVO YNITNVd

\Sﬁ‘DOS ﬂ/l FORMAA-55

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

AMPARO DIRECTO: 397/2024

QUEJOSA: *kkk kkkk*k
******************, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
POR CONDUCTO DE SU APODERADO

kkkkkk kkhkkkk kkkkkk kkkkkkkk

(PATRON)..

SECRETARIO EN FUNCIONES DE
MAGISTRADO PONENTE: MARCO
MARTINEZ MENESES.

SECRETARIA: PAULINA GALLEGOS
MARTINEZ.

SO

Puebla, Puebla.” Sentencia del Pleno del Primer
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Sexto Circuito,
correspondiente a la sesion ordinaria publica virtual de
veintidés de junio de dos mil veintiséis.

VIS T O S para resolver los autos del juicio de
amparo directo numero 397/2024; v,
RESULTANDO:
PRIMERO. Demanda de amparo. Por escrito

presentado el quince de abril de dos mil veinticuatro, en la
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Oficialia de Partes de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado de Puebla, **** ****
Fremmeeemeneneer - Sociedad Andnima de Capital Variable,
0or conducto de su apoderado ****+* Frs xxrrik wrxxrrrs
solicité el amparo y proteccion de la justicia federal, contra el
acto de la Junta Especial Numero Cuatro de las que integran
aquella, el cual estimo violatorio de los articulos 14 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y que
hizo consistir en el laudo de veintisiete de febrero de dos
mil veinticuatro, dentro del expediente laboral ************
DFOMOVIHO POr **+** *xrrersss kixrnt wirkrns

SEGUNDO. Acto reclamado. El laudo reclamado

concluyo con los siguientes puntos resolutivos:

‘“PRIMERO. La actorg ***** ***x*xxs
Frhr wemer - probd su accion principal
gjercitada.

SEGUNDO. La demandada @ ****
Kk kkkkkERE kR G A DE GV NO
probo sus excepciones y defensas opuestas.

TERCERO. Resulta procedente condenar
a la demandada al pago DE PRIMA DE
ANTIGUEDAD, VACACIONES, PRIMA
VACACIONAL, AGUINALDO, esto es por la
cantidad liquida de °$****** M.N. SALVO
ERROR DE CARACTER ARITMETICO y si al
término del plazo anteriormente sefialado no se ha
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dado cumplimiento al laudo, se pagaran también al
trabajador los intereses que se generen sobre el
importe de quince meses de salario, a razon del dos
por ciento mensual, capitalizable al momento del
pago, en términos del considerando respectivo.”.
(Foja 74 reverso del expediente laboral).

TERCERO. Tramite del juicio de amparo
directo. La demanda de amparo fue recibida en la Oficina de
Correspondencia Comun de los Tribunales Colegiados en
Materia de Trabajo del Sexto Circuito el veintidos de abril de
dos mil veinticuatro y turnada a este tribunal el veinticinco
siguiente.

En proveido de veintiséis de abril del mismo ano,

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

el entonces magistrado presidente la admitio y ordené dar
vista a las partes para los efectos del articulo 181 de la Ley
de Amparo.

Mediante escrito presentado el diez de mayo de
dos mil veinticuatro, ***+* Frsssires sixers smrrnrn por
conducto de su apoderada *****Fr FrEEeErEeEE L realizo
manifestaciones en via de alegatos.

La tercera interesada no presentd demanda de

amparo directo adhesivo.
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CUARTO. Turno del asunto. Por acuerdo de
veintitrés de julio de dos mil veinticuatro, se turnd el
presente expediente a la entonces Magistrada Livia Lizbeth
Larumbe Radilla, para los efectos precisados en el articulo
183 de la Ley de Amparo.

QUINTO. Integracion de este tribunal
colegiado y returno. Cabe indicar que antes del dieciséis de
noviembre de dos mil veinticuatro, este tribunal colegiado se
encontraba integrado por los magistrados Miguel Mendoza
Montes, Jorge Alberto Gonzalez Alvarez y la magistrada
Livia Lizbeth Larumbe Radilla.

Sin embargo, por oficio SEADS/4015/2024,
firmado por el Secretario Ejecutivo de Adscripcién del
entonces Consejo de la Judicatura Federal, se designo al
licenciado Alejandro Tlacuahuac Ziltlalpopoca, como
Secretario en funciones de Magistrado en sustitucién del
Magistrado Miguel Mendoza Montes a partir del dieciséis de
noviembre de dos mil veinticuatro, por lo que de dicha data
hasta el once de diciembre de mismo afio este tribunal

colegiado se integré por los magistrados Jorge Alberto
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Gonzalez Alvarez y Livia Lizbeth Larumbe Radilla, y el
secretario en funciones precitado.

Posteriormente, por oficio SEADS/4363/2024,
firmado por el Secretario Ejecutivo de Adscripcion del otrora
Consejo de la Judicatura Federal, se designé al licenciado
Jaime Contreras Carazo como Secretario en funciones de
Magistrado adscrito a este tribunal en sustitucion de la
magistrada Livia Lizbeth Larumbe Radilla a partir del doce de

diciembre de dos mil veinticuatro, por lo que de esa fecha y
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hasta el treinta y uno de diciembre de mismo ano, este

tribunal colegiado se integro por el magistrado Jorge Alberto
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Gonzalez Alvarez y los ‘'secretarios en funciones Alejandro
Tlacuahuac Ziltlalpopoca y Jaime Contreras Carazo.

A la postre, por oficio SEADS/4136/2024, signado
por el Secretario Ejecutivo de Adscripcion precitado, se
comisiond temporalmente al Magistrado Javier Leonel
Santiago Martinez, a integrar este tribunal en sustitucion del
Magistrado Jorge Alberto Gonzalez Alvarez, con efectos a
partir de uno de enero de dos mil veinticinco.

En consecuencia, este tribunal se integré a partir
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del uno de enero al ocho de mayo de dos mil veinticinco, por
el Magistrado Javier Leonel Santiago Martinez, y los
secretarios en funciones precitados.

Sin embargo, el magistrado Javier Leonel
Santiago Martinez solicitd una licencia en su cargo, la cual le
fue concedida por oficio 1781/2025, signado por el Secretario
Ejecutivo del Pleno del otrora Consejo de la Judicatura
Federal, del nueve de mayo al siete de junio del dos mil
veinticinco.

Por lo que fue nombrado en sustitucion, por dicho
periodo el magistrado Eduardo Ivan Ortiz Gorbea de
conformidad al oficio SEADS/1585/2025, signado por el
Secretario Técnico de la Comisidén de Adscripcidn encargado
del despacho de la Secretaria Ejecutiva de Adscripcion del
entonces Consejo de la Judicatura Federal.

En tanto, este 6rgano colegiado por el periodo de
nueve de mayo al siete de junio de dos mil veinticinco, se
encontré integrado por el magistrado Eduardo Ivan Ortiz
Gorbea y los secretarios en funciones Alejandro Tlacuahuac

Ziltlalpopoca y Jaime Contreras Carazo.
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Una vez que termind la licencia del magistrado
Javier Leonel Santiago Martinez, y se incorpor6 a sus
funciones, este colegiado estuvo integrado hasta el catorce
de junio de dos mil veinticinco, por el citado magistrado y los
secretarios en funciones de referencia.

Por otra parte, la Secretaria Ejecutiva de
Adscripcion del extinto Consejo de la Judicatura Federal,
comunic6 a travées de los oficios SEADS/2101/2025 vy

SEADS/2187/2025, la readscripcion del Magistrado Miguel
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Angel Ramos Pérez y la designacion del licenciado

Rodrigo Tanganxhuan Rodriguez Mata como Secretario
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en funciones de Magistrado, el primero de ellos en
sustitucion de la magistrada Livia Lizbeth Larumbe Radilla
dada su jubilacion, y el segundo de los nombrados en
sustitucion del Magistrado Javier Leonel Santiago Martinez,
ambos con efectos a partir del quince de junio del dos mil
veinticinco.

Por tanto, este Primer Tribunal Colegiado se
encontrd integrado del quince de junio al catorce de

septiembre de dos veinticinco, por el Magistrado Miguel
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Angel Ramos Pérez y los Secretarios en funciones de
Magistrados Alejandro Tlacuahuac Zitlalpopoca y Rodrigo
Tanganxhuan Rodriguez Mata.

Después, en términos del Acuerdo General AG-
POAJ-008/2025 del Pleno del Organo de Administracion
Judicial por el que se adscriben a las personas electas en el
Proceso Electoral Extraordinario a diversos cargos del Poder
Judicial de la Federacion 2024-2025; se comisionan, reubican
y readscriben a personas funcionarias de los Organos
Jurisdiccionales, se designan y en su caso, prorrogan a
personas secretarias en funciones de Personas Juzgadoras,
publicado en el Diario Oficial de'la Federacion el catorce de
septiembre de dos mil veinticinco y anexo respectivo; se
adscribieron a este Primer Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Sexto Circuito a las Magistradas Ma. Vianey
Fernandez de Lara Barrientos, Beatriz Rojas Méndez y al
Secretario en Funciones de Magistrado Luis Huerta
Martinez, a partir del quince de septiembre de dos mil
veinticinco.

Ahora bien, mediante oficio SEADS/3517/2025,
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de uno de octubre de dos mil veinticinco, emitido por el
Secretario Ejecutivo de Adscripcién, inform6 Ia
determinacién aprobada por el Pleno del Organo de
Administracion Judicial, en sesion celebrada en la misma
fecha, de designar al doctor Marco Martinez Meneses,
como persona secretaria en funciones de magistrado, en
sustitucion del magistrado Miguel Angel Ramos Pérez, con
motivo de su readscripcion, con efectos a partir del dos
de octubre de dos mil veinticinco (quien del dieciséis de

septiembre al uno de octubre del dos mil veinticinco estaba
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siendo cubierto por el licenciado Luis Huerta Martinez).
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Por tanto, a ‘partir del dos de octubre de dos
mil veinticinco, este Tribunal Colegiado de Circuito se
encuentra integrado por las Magistradas de Circuito Ma.
Vianey Fernandez de Lara Barrientos y Beatriz Rojas
Méndez, asi como el doctor Marco Martinez Meneses,
Secretario autorizado para desempenar las funciones de
Magistrado de Circuito.

Lo cual se inform6 a las partes en proveido de

diez de octubre de dos mil veinticinco.
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Finalmente, en el referido proveido se returné el
asunto a la ponencia A, a cargo del secretario en funciones
de magistrado Marco Martinez Meneses, para la emision

del proyecto de resolucion.

SEXTO. Lista del asunto. De conformidad con
el articulo 184 de la Ley de Amparo, se listd el presente
asunto para su discusion en sesion ordinaria de esta fecha.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. Este Primer Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Sexto Circuito, es
competente para conocer y resolver el presente amparo
directo, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 103,
fraccion |, y 107, fracciones lll, inciso a), V, inciso d), y VI, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33,
fraccion Il, 34 y 170, fraccion |, de la Ley de Amparo y 35,
fraccion |, inciso d) y 36 de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion; al haberse promovido contra un laudo
dictado por una autoridad laboral residente en este circuito en

donde este 6rgano federal ejerce jurisdiccion.



TZ'8€°01T 82/60/c2

#99900000000000000000000EE9FLIEINZIFLI0L

ONIDOS 47, FORMAA-55

0‘:" ﬁaﬁ\ +
3¢ 11 DT-397/2024
4% Z“*’ “\W é

Saeen, s W
‘%‘_\&"[\'\'ﬁi:%/

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SEGUNDO. Legitimacién. La demanda de
amparo fue interpuesta por parte legitima conforme a lo
dispuesto por el articulo 5, fraccion |, de la Ley de Amparo,
toda vez que el promovente es la parte demandada en el
juicio de origen.

En la inteligencia, que el escrito de demanda se
ENCUENTra SUSCHItD pOr  ****+* *akes kxeas xaxswins |
apoderado legal de **** *#### sxssresssmnrersss  Sociadad
Anonima de Capital. Variable; a quien la autoridad

responsable le reconocid personalidad en diligencia de cinco

de agosto de dos mil diecinueve (foja 9 del expediente
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laboral).

TERCERO. Existencia del acto reclamado. Es
cierto el acto reclamado, segun se desprende del informe
justificado rendido por la responsable y del expediente laboral
e envidado con éste; al cual se le concede pleno
valor probatorio en términos de los articulos 312, 344 y 347
del Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares,
de aplicacidon supletoria conforme a la Ley de Amparo, por

disposicidon expresa de su numeral 2°.
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CUARTO. Oportunidad de la demanda.

Primeramente, debe decirse que este tribunal
colegiado desestima la causal de sobreseimiento invocada
por la parte tercera interesada en via de alegatos.

Esto es, por escrito presentado el diez de mayo
de dos mil veinticuatro1, kkkkk hhhkhkhhhkk kkkkhk khkhkhkk ,
por conducto de su apoderada legal ******* *rrrwes weer
manifestd que en la especie se actualizan las causales de
improcedencia previstas en las fracciones Xlll y XIV del
articulo 61 de la Ley de Amparo? atento a que en su
demanda, la patronal quejosa manifest6 haber tenido
conocimiento del acto reclamado el veintiuno de febrero
de dos mil veinticuatro. Por tanto, estima que el término a
que se refiere el articulo 17 de la Ley de la Materia, fenecio el
catorce de marzo de dos mil veinticuatro. Sin embargo, el
escrito inicial se presentd el quince de abril de dicha

anualidad; de modo que es extemporaneo.

I Fojas 22 a 25 del toca de amparo.

2 “Articulo 61. El juicio de amparo es improcedente:

[.]

XIII. Contra actos consentidos expresamente o por manifestaciones de voluntad que entraiien ese
consentimiento;

[.-]

XIV. Contra normas generales o actos consentidos tdacitamente, entendiéndose por tales aquéllos
contra los que no se promueva el juicio de amparo dentro de los plazos previstos.”
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Senald que es probable que su contraparte en el
juicio natural se haya apersonado a consultar el expediente
laboral ante la junta responsable, de ahi que tuvo
conocimiento del acto reclamado desde el veintiuno de
febrero de dos mil veinticuatro.

Finalmente, destacdé que la patronal quejosa,
partid de la premisa de haber tenido conocimiento del laudo
impugnado y no de haber sido notificado; en ese tenor —dijjo-,
este tribunal esta impedido para conocer del fondo del

asunto, en el entendido que hacer lo contrario, implicaria
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aplicar, en beneficio de la parte patronal, la suplencia de la
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queja deficiente.

Pues bien, como se anticipd, no se actualizan las
causales de improcedencia aducidas por la parte tercera
interesada y para arribar_a dicha determinacion conviene

transcribir el apartado conducente de la demanda de amparo.

“V. FECHA EN QUE SE TUvO
CONOCIMIENTO DE LOS ACTOS QUE SE RECLAMAN:

Con fecha 21 de febrero de 2024 fue notificado
el laudo que se combate por esta via.”

(Foja 4 del toca)

Del fragmento preinserto, se obtiene que la
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patronal inconforme satisfizo la fraccion V del numeral 175 de
la Ley de Amparo? -vigente a la presentaciéon de la demanda-,
con el apartado que denominé “V. FECHA EN QUE SE TUVO
CONOCIMIENTO DE LOS ACTOS QUE SE RECLAMAN”; sin
embargo, en el contenido del mismo, manifestd haber sido

notificado el veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro.

Es decir, la tercera interesada parte de una falsa
premisa, pues contrario a lo que alego, la sociedad quejosa si

dijo haber sido notificada en la multicitada data del laudo

reclamado; en tanto la expresién “FECHA EN QUE SE TUVO
CONOCIMIENTO DE LOS ACTOS QUE SE RECLAMAN?
unicamente corresponde al titulo del apartado, pero ésta fue

categorica en manifestar la fecha de notificacion del laudo

controvertido.

Luego, es valido afirmar que en su escrito de
amparo kkkk khkkkkk kkkkkkkkkkkkkkkkkk SOCiedad An(’)nima de
Capital Variable, indicé que el laudo reclamado se le notificd

el veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro.

3 “Articulo 175. La demanda de amparo directo deberd formularse por escrito, en el que se expresardn:

[.]
V. La fecha en que se haya notificado el acto reclamado al quejoso o aquélla en que hubiese tenido
conocimiento del mismo.”
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Precisado lo anterior, es menester destacar las
siguientes circunstancias que derivan del juicio laboral **
Kk k.
1) El acto reclamado se dictd el veintisiete de
febrero de dos mil veinticuatro.
2) Consta de autos, que el laudo de veintisiete de
febrero de dos mil veinticuatro fue notificado a **** *****
Frmemeseeeemenerx - Sociedad Anonima de Capital Variable, el
veintiuno de marzo de dos mil veinticuatro.

3) Al rendir su informe justificado, la junta del

conocimiento certifico que el laudo reclamado fue notificado a

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

la parte quejosa el veintiuno de marzo de dos mil
veinticuatro.

Por lo que se concluye, es ilégico y juridicamente
imposible que la sociedad amparista haya tenido
conocimiento sido notificada o haya tenido conocimiento del
laudo el veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro, pues ello
implicaria que dicha comunicacion procesal o conocimiento
previo se dio incluso antes de la propia emision del acto

reclamado emitido posteriormente el veintisiete de febrero de
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dos mil veinticuatro.

Virtud de lo anterior, con apoyo en los principios
pro homine e in dubio pro actione, este tribunal colegiado
tiene la obligacion de atender a la interpretacion mas
favorable al ejercicio del derecho humano de tutela judicial
efectiva. Entonces, conforme a las constancias aducidas, se
tiene que el laudo reclamado se notifico a la sociedad quejosa
el veintiuno de marzo de dos mil veinticuatro.

Sin que ello signifique suplir la deficiencia de la
queja en favor de la parte patronal, pues si bien es cierto que
las formalidades de procedimiento deben cumplirse a fin de
que la autoridad constitucional esté en aptitud de resolver el
fondo del asunto; también es cierto que al interpretar los
requisitos y las formalidades procesales legalmente previstos,
debe tenerse presente la ratio de la nhorma para evitar que los
meros formalismos impidan un enjuiciamiento de fondo del
asunto, a efecto de no limitar el derecho fundamental a la
tutela judicial efectiva.

Sirve de apoyo a lo anterior la tesis aislada 12.

CCXCI/2014 (102.) de la Décima Epoca de la extinta Primera
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Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, publicada
en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, en el
Libro 9, Agosto de 2014, Tomo |, pagina 536, con registro

digital 2007064, cuyo rubro y contenido reza:

“TUTELA JUDICIAL EFECTIVA. LOS ORGANOS
ENCARGADOS DE ADMINISTRAR JUSTICIA, AL
INTERPRETAR - LOS REQUISITOS Y LAS
FORMALIDADES ESTABLECIDOS EN LA LEY PARA
LA ADMISIBILIDAD Y PROCEDENCIA DE LOS
JUICIOS, DEBEN TENER PRESENTE LA RATIO DE
LA NORMA PARA EVITAR FORMALISMOS QUE
IMPIDAN UN ENJUICIAMIENTO DE FONDO DEL
ASUNTO. La tutela judicial efectiva, consagrada como
derecho humano en los articulos 17 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 8, numeral 1
y 25, numeral 1, de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, en su vertiente de recurso efectivo,
implica la obligacion para los tribunales de resolver los
conflictos que se les plantean sin obstaculos o dilaciones
innecesarias y evitando formalismos o interpretaciones
no razonables que impidan o dificulten el enjuiciamiento
de fondo y la auténtica tutela judicial, por lo que los
organos encargados de administrar justicia, al interpretar
los requisitos y las formalidades procesales legalmente
previstos, deben tener presente la ratio de la norma para
evitar que los meros formalismos impidan un
enjuiciamiento de fondo del asunto. Por tanto, los
requisitos para admitir los juicios, incidentes en ellos
permitidos, o recursos intentados, establecidos por el
legislador, son de interpretacion estricta para no limitar
el derecho fundamental a la tutela judicial efectiva,
haciendo posible, en lo esencial, el ejercicio de dicho
derecho, por lo que debe buscarse, con apoyo en los
principios pro homine e in dubio pro actione, la
interpretacion mas favorable al ejercicio de ese derecho
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humano, sin soslayarse los presupuestos esenciales de
admisibilidad y procedencia de los juicios, incidentes en
éstos permitidos o recursos intentados.”

Estimar lo contrario implicaria una clara
transgresion al derecho fundamental de tutela judicial efectiva
del que gozan todos los justiciables, independientemente de
su calidad como parte trabajadora o patronal.

Asi, si del expediente de origen se advierte que el
laudo reclamado se notificé personalmente a la ahora quejosa
el veintiuno de marzo de dos mil veinticuatro, y es
coincidente con la certificacidon que hizo la junta responsable
al rendir su informe justificado, es inconcuso que esa es la
data que debe tenerse por hecha la multicitada notificacion
del laudo reclamado. Maximo que las causas de
improcedencia deben demostrarse fehacientemente, y no
inferirse con base en presunciones.

Asi, se procede a examinar la oportunidad de la
presentacion de la demanda de amparo promovida por ****
R memepmemeeee 0 Sociedad Andénima  de  Capital

Variable.

La demanda de amparo fue presentada dentro del
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plazo de quince dias que establece el articulo 17 de la Ley de
Amparo, en atencion a lo siguiente:

a) El laudo reclamado se notificé personalmente
al quejoso el veintiuno de marzo de dos mil veinticuatro* y
en esa misma fecha surtio sus efectos, de conformidad con el
articulo 747, fraccion |, de la Ley Federal del Trabajo.

b) El plazo transcurrié del veintidés de marzo al
quince de abril de ‘dos mil veinticuatro, debiendo
descontarse los dias veintitrés, veinticuatro, treinta, treinta y
uno de marzo; seis, siete, trece y catorce de abril de dos mil

veinticuatro; por haber sido sabados y domingos, lo anterior

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

en términos de articulo 19 de la Ley de Amparo.

Asi como los dias veintiocho y veintinueve de
marzo de dos mil veinticuatro de conformidad con el oficio
7608/2024 de catorce de noviembre de dos mil veinticuatro,
signado por la Presidenta de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado de Puebla.

c) En consecuencia, la demanda de amparo se

presentd oportunamente el quince de abril de dos mil

4 Foja 76 del expediente laboral.
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veinticuatro.

Lo anterior puede apreciarse graficamente en el

siguiente calendario.

21 22

(a) (DIA 1)
Notifica y Empieza
Surte término

TZ'8€°0T 82/60/2
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efectos

24 25 26 27
(DiA2) | (DIA3) (DIA 4)

1
(DIA 5)

2
(DIA 6)

3
(DIA 7)

4
(DIA 8)

5
(DIA 9)

8 9 10 11 12
(DIA 10) (DIA| (DiA12) | (DIA 13) (DIA 14)
11)

] 15
(DIA 15)
(c)
Presenta
Demanda
y

vence
término.

QUINTO. Antecedentes del acto reclamado.

Demanda.

Por escrito presentado el cinco de abril de dos
mil diecinueve, en la Oficialia de Partes de la Junta Local de

Conciliacion y Arbitraje del Estado de Puebla,

kkhkkkkkkkk kkkkkk ********’ por SU propio dereChO,
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*k*k*k

promovio en via ordinaria, juicio laboral en contra de

kkkkk hkkkkkkkkkkkkkkkkk , SOCiedad Anc’)nima de Capital

H a Khkkkkk kkkkkkkk kkhkkkhkhkhkhkk . kkkkkkkk kkkkdk kkkkkkk .
Variable ; ;

kkkkkkkk hkkkk kkkkkkkkk

, Y; quien resulte responsable de la
relacion de trabajo; el pago y cumplimiento de las siguientes
prestaciones:

. Prima de antigledad relativa al periodo
comprendido del diez de febrero del dos mil diecisiete al
veintiuno de enero del dos mil diecinueve.

Il. Vacaciones por el ultimo ano que durd la

relacion laboral.

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

lll. Prima vacacional a razén del veinticinco por
ciento.

IV. Aguinaldo por el ultimo ano laborado.

V. Salarios retenidos y no pagados equivalentes a
$********* (****** % khkkkk khkhk hkkkhkhk kkk kkkhkk kkkkkk
moneda nacional) correspondientes al periodo del uno de
diciembre de dos mil dieciocho al veintiuno de enero de dos
mil diecinueve.

VI. Aportaciones al Instituto del Fondo Nacional
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de la Vivienda para los Trabajadores durante la subsistencia
de la relacion de trabajo o en su defecto, la entrega de las
constancias respectivas. Asimismo, reclamo la continuidad de
su pago hasta el cumplimiento del laudo.

VII. Aportaciones al Instituto Mexicano del Seguro
Social, durante la subsistencia de la relacion de trabajo o en
su defecto, la entrega de las constancias respectivas.
Asimismo, reclamo6 la continuidad de su pago hasta el
cumplimiento del laudo.

VIIl. El pago del dos por ciento sobre el salario
diario integrado que los demandados debieron depositar ante
la institucion bancaria correspondiente a su nombre, por
concepto de Sistema de Ahorro para el Retiro (AFORES), y
para el caso de haber realizado dicho pago, reclamo, la
entrega de las constancias del pago realizado; aclarando que
los demandados deberan depositar a su favor, ante la
institucion  bancaria correspondiente, las aportaciones
omitidas. Asi como la continuidad del pago de aportaciones
ante dicho sistema y hasta la fecha en que se cumplimente el

laudo.
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IX. La fijacion de cuotas y aplicacion de capitales
constitutivos de conformidad con el articulo 54 de la Ley del
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Fundd su demanda en los siguientes hechos:

1. Que fue contratada el diez de febrero de dos
mil dieciséis por contrato individual de trabajo escrito por

tiempo indeterminado, celebrado con

Fremererr . teniendo como centro de trabajo el ubicado en

kkkkkkk kkkkkkkkkkk kkkkkkkkk kkkkk*kx

kkkkkk kkk kkkkkkkkkkk

kkkkkk kkhkkkkk kkkkkkkkk kkkkkkkkk*k Puebla Puebla
) .
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2. Que desde su contratacidon, se desempefid en

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

el puesto de kkkkkkk kk hkhkkkhkkkkkk * *kkkkkk*k , CuyaS

kkhkkkkkkkk kkk khkkkkkkkkk*k

funciones consistieron en: ,

kkhkhkkkkkkkk kkkkkkkk kk khkkkkkkk k% kkkkkkkkk *kkkkkkkk *
’

kkk kkkkkkk kk hkkkkkk khkkkk kkkkkk kk kkkkkkk kkkk kkkkkkkk
J H

kkkkk kkkkkkk kk kkkkkkkkhkkk k kkk kkkkkkkkkk

, Y las demas
inherentes al cargo.

3. Expuso sus condiciones de trabajo, a saber:

a) Su jornada laboral comprendié de las nueve a

las diecinueve horas, disfrutando de dos horas para tomar
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alimentos; de lunes a viernes.

Estuvo subordinada a los demandados y en

£ kkkkkk khkhkkkhkkhkk kkkkkkk*k *kkkkkkk kkkk*k
especifico de

*kkkkkk kkkkkkkk hkkkk kkkkkkkkk

y , @ quienes corresponde

la titularidad y cumplimiento de las obligaciones atribuidas a
la moral demandada; quienes ademas le giraban ordenes
relativas a su labor.

b) Su ultimo salario diario base ascendid6 a
$****~k* Ce********** kkkkkkk k khkkk kkhkkk k% *kk%k mOneda
nacional) cantidad que cubria los conceptos de salario diario,
mismos que no siempre fueron dados de manera continua y
permanente; pagadero quincenalmente, por conducto de
R e wwemeneer - en - efectivoy mediante deposito
bancario.

Indicé que los demandados le dieron de alta ante
el Instituto Mexicano del Seguro Social con un salario de
$~k~k**** (****** kkhkk kkkkk kkkkkk moneda naC|Ona|)

Destac6 que durante el periodo del uno de

diciembre del ano dos mil dieciocho al veintiuno de enero del

dos mil diecinueve, prestd sus servicios personales a favor de
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los demandados sin recibir su salario.

4. Durante el tiempo que prestd sus servicios
personales a favor de los demandados estuvo sujeto a las
ordenes, subordinacidn, fiscalizacion, dependencia
econdmica Yy vigilancia de todos y cada uno de los
demandados, quienes le giraban ordenes relativas a su labor,
las cuales siempre desempeno conforme a sus instrucciones.

5. Que a la presentacion de la demanda, los
demandados, le han retenido el pago de vacaciones,

aguinaldo, prima vacacional, y demas prestaciones

TZ'8€°01T 82/60/c2
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reclamadas en el capitulo respectivo.

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

6. El veintiuno de enero de dos mil diecinueve,
aproximadamente a las nueve horas, encontrandose dentro
del area de recursos humanos de la empresa demandada, la
operaria le entregd por escrito g **FrrrEE HEEeE R su
renuncia voluntaria, solicitandole el pago correspondiente a
su finiquito y demas prestaciones a que tenia derecho;
persona que se nego a hacerlo.

Radicacion.

El quince de abril de dos mil diecinueve (foja
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5), la Junta Especial Numero Cuatro de la Local de
Conciliacion y Arbitraje del Estado de Puebla, radico la
demanda en el expediente ************ y sefald fecha para

la celebracion de la audiencia de conciliacion, demanda y
excepciones. Sin que la autoridad responsable tuviera por

presentada la demanda en contra de FFFErE xEEEwxkk

kkkkkkkk *kkhkkkkkk kkkkk kkkkkkk *khkRERKRERK *Khkkk kkkkkkkkk

’ y ’

atento a que del escrito inicial no se desprende que la
operaria haya prestado sus servicios personales para
aquellas; similar determinacion se adoptdé respecto a quien
resulte responsable de la relacidn laboral, por tratarse de un
patron indeterminado.

Audiencia de ley.

Se celebrd el diecisiete de octubre de dos mil
diecinueve (foja 36), a la cual comparecieron las partes por
conducto de sus apoderados. La junta tuvo por fracasada la
etapa conciliatoria; en la etapa de demanda y excepciones, el
apoderado de la actora ratificd su escrito inicial de demanda,
mientras que la parte demandada dio contestacion mediante

escrito visible de la foja 39 a la 42 del expediente laboral.
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Contestacion.

Kk xxkrx wrxeRsess oo Sociadad Andnima
de Capital Variable, por conducto de su apoderado ********
e wmeneer® - contesto la demanda incoada en su contra
en los siguientes términos:

En relacion a los hechos manifesto:

1. Es falso.

Indicd que la accionante comenzo6 a laborar para
su representada el dos de mayo de dos mil dieciocho,

mediante la celebracion de un contrato verbal por tiempo

TZ'8€°01T 82/60/c2
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indeterminado.

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

Es cierto el centro de trabajo aludido pero
precisando que la persona que la contratd actudé en
representacion de la sociedad.

2. Es cierto.

3. a) Es cierto el horario aducido, con la
aclaracion que la actora disfrutd de dos horas para ingerir
alimentos fuera del centro de trabajo, por lo que éstas no

deben considerarse como efectivamente laboradas.

Nego’ que *kkkkk kkhkkkkkk kkkkkkkk y *kkkkkkk
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Freme et hayan asignado su jornada laboral a la operaria
y que aquellas hayan actuado en representacion de su
poderdante, toda vez que jamas han laborado para ésta.

b) Es falso el salario aducido por su contraparte.

Senal6 que el estipendio quincenal de la
accionante ascendié a $******** (*** kkkhdhhhhhkk khkkhhdkk
wikrx wkres weekes seeeeess ) ol cual siempre fue cubierto
via bancaria a través del departamento de contabilidad.

Nego haber dado de alta a la trabajadora, ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social, con un salario menor.

Es falso que su representada le adeude los
salarios devengados del uno ‘de diciembre de dos mil
dieciocho al veintiuno de enero de dos mil diecinueve, atento
a que éstos fueron cubiertos oportunamente.

4. Es falso.

Dijo que la trabajadora unicamente estuvo sujeta
a las o6rdenes y subordinacion de su representada y en su
Caso, la participacion que ***eees ks seeieess  paya

tenido, fue en nombre de la sociedad.

1 2 kkkkkk kkkkkkkk kkkkkkkk *kkkkkk*k
Reiterd que y
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*kkkk kkkkkkk

no guardan relacion con su mandante.

5. Negd que le hayan retenido el pago de
aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, remitiéndose a las
excepciones que hizo valer en el apartado correspondiente.

6. Es cierto que la accionante renuncio
voluntariamente, aclarando que entrego el escrito de renuncia
en el departamento de recursos humanos de su
representada.

En el capitulo de excepciones y defensas opuso
las siguientes:

|. Carencia de accién y derecho en relaciéon al
reclamo de pago de prima de antiguedad, pues la trabajadora
no se ubica en los supuestos del articulo 162 de la Ley
Federal del Trabajo.

I, 1Il'y IV Carencia de accion y derecho, en virtud
a que las vacaciones, prima vacacional y aguinaldo fueron
cubiertas derivado de su renuncia voluntaria.

V. Carencia de accion y derecho respecto a los
salarios devengados y no pagados, dado que el estipendio de

la operaria fue pagado puntual y oportunamente.
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VI, VII y VIII Carencia de accion y derecho en
relacion al pago de aportaciones al Instituto del Fondo
Nacional de Ila Vivienda de los Trabajadores, Instituto
Mexicano del Seguro Social y a la Administradora de Fondos
para el Retiro; pues su poderdante cumplié oportunamente
con sus obligaciones y puso a disposicion de su contraparte,
los respectivos comprobantes de pago.

|X. Carencia de accién y derecho para demandar
la fijacion de cuotas y capitales constitutivos, ya que su
representada satisfizo su obligacion. Negdé que su mandante
haya registrado a la actora ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social con un salario diverso al que realmente
percibio.

Ofrecimiento y admision de pruebas.

Celebrada el once de noviembre de dos mil
veintidos (foja 55), unicamente con la comparecencia de la
parte actora, por lo que ésta ofrecio los medios de conviccién
que estimd pertinentes y en la misma diligencia la junta
responsable proveyé como mas adelante se sintetiza.

En contraste, ante la ausencia de **** *****
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tuvo por perdido su derecho a ofrecer pruebas.

Pruebas de la parte actora.

Ofrecimiento
(fojas 56 a 59).

1. Confesional a cargo de la
demandada.

Admitida (foja 55).
En diligencia de dieciséis de
febrero de dos mil veintitrés,

se declaré confeso ficto (foja
61).

2. Confesional para hechos
propios a cargo de ******

kkhkkkhkkk khkhkkkhkkk

Admitida (foja 55).
En diligencia de dieciséis de
febrero de dos mil veintitrés,

se declaré confeso ficto (foja
61).

3. Confesional para hechos
propios a cargo de "

*khkkkk kkkkkkk

Admitida (foja 55).

En diligencia de dieciséis de
febrero de dos mil veintitrés,
se declard confeso ficto (foja

61).

4. Confesional para hechos
propios a cargo de ***FTtTF

*kkkk kkkkkkkkk

Admitida (foja 55).
En diligencia de dieciséis de
febrero de dos mil veintitrés,

se declar6 confeso ficto (foja
61).

5. Testimonial a cargo de

kkhkkkk kkhkkk kkhkkk kkkk*k
b

kkhkkkkk hkkkkk kkkkk

*kkkkkkkk
1)

kkkkkkkk kkkkkk

*kkkkkkkk

y

*kkkk*k

kkhkkkkk kkkkkkk

Admitida (foja 55).
En diligencia de veintiuno de

ero de dos mil veintitrés,

oferente se desistio de
a prueba (foja 68).

6. La inspeccion ocular.

Admitida (foja 55).
Desahogada el veinte de
febrero de dos mil veintitrés
(foja 66).
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7. La documental consistente
en constancia de ingresos en
original de cinco de octubre

de dos mil dieciocho,
expedida vy firmada por
kkhkkkkkkkk kkkkkkk kkkkk

Como medio de

perfeccionamiento, ofrecié el
reconocimiento de contenido
y firma a cargo de ***F*e

kkkkkkk hkkkk

Admitida (foja 55).

La junta responsable no se
pronuncio - explicitamente del
medio de perfeccionamiento.

8 y 9. La presuncional en su
doble aspecto legal y humana
y la instrumental de
actuaciones.

Admitidas y desahogadas por
Su propia naturaleza.

Laudo.

La junta responsable dicto laudo el veintisiete de

febrero de dos mil

respecto a las prestaciones se pronuncio de la siguiente

manera.

veinticuatro

PRESTACIONES

LAUDO.

. Prima de
relativa al periodo
comprendido del diez de
febrero del dos mil diecisiete
al veintiuno de enero del dos
mil diecinueve.

antiguedad

Condend al pago de §$********

(***** *kk hkkkkkkkkk kkhkkkkkkk *
*kkhkkk kkkkk kkkkkk kkkkkk

********)

II. Vacaciones por el ultimo
afo que durd la relacion
laboral.

Condend al pago de vacaciones
por -todo el tiempo Ilaborado,

equivalente a $******** (*****

*kk hkhkkkk kkhkkkkkk k kkkk *kkkkk

*kkkkk kkkkkk ********)

—acto reclamado-
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[ll. Prima vacacional a razén
del veinticinco por ciento.

Conden6é al pago de prima
vacacional por todo el tiempo
laborado, equivalente a

$******** (*** *khkkkkkkkkk
kkkkkkk k kkk hkhkkkk kkkkkk

*kkkk*k ********)

V. Aguinaldo por el ultimo
ano laborado.

Condend al pago de aguinaldo
por todo el tiempo Ilaborado,
equ|va|ente a $~k******** (****

Fhkk kkhkhkhkhkkkhkhk khkkkkk * *k%k*x

*khkkk hkkkkhk kkkkkk ********)

V. Salarios retenidos y no

pagados equivalentes a
$********* t****** * kkkkk
*kk kkkkkk kkk kkhkkkk kkkkkk
moneda nacional)

correspondientes al periodo
del uno de diciembre de dos
mil dieciocho al veintiuno de
enero de dos mil diecinueve.

Condend al pago de §**++++*x

(******* * kkhkkk kkk kkkkkk *k*%k

kkkk *kkkkk

moneda nacional).

VI. Aportaciones al Instituto
del Fondo Nacional de la
Vivienda para los
Trabajadores  durante la
subsistencia de la relacion de
trabajo o en su defecto, la
entrega de las constancias
respectivas. Asimismo,
reclamé la continuidad de su
pago hasta el cumplimiento
del laudo.

Condend.

VII. Aportaciones al Instituto
Mexicano del Seguro Social,
durante la subsistencia de la
relacion de trabajo o en su

defecto, la entrega de las
constancias respectivas.
Asimismo, reclamo la

Omitié pronunciarse al respecto.
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continuidad de su pago hasta
el cumplimiento del laudo.

VIll. El pago del dos por
ciento sobre el salario diario
integrado que los
demandados debieron
depositar ante la institucion
bancaria correspondiente a
su nombre, por concepto de
Sistema de Ahorro para el
Retiro (AFORES), y para el
caso de haber realizado
dicho pago, reclamé, Ila
entrega de las constancias
del pago realizado; aclarando
que los demandados deberan
depositar a su favor, ante la
institucion bancaria
correspondiente, las
aportaciones omitidas. Asi
como la continuidad del pago
de aportaciones ante dicho
sistema y hasta la fecha en
que se cumplimente el laudo.

Condeno.

IX. La fijacion de cuotas y
aplicacion de capitales
constitutivos de conformidad
con el articulo 54 de la Ley
del Instituto Mexicano del

Seguro Social.

Omitié pronunciarse al respecto.

SEXTO. Conceptos de violacion. Resulta

innecesaria la transcripcidon de los conceptos de violacién

enderezados en contra del laudo reclamado al no existir

disposicion en la Ley de Amparo que obligue a ello, ademas
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de que es suficiente atender puntualmente a los motivos de
disenso formulados para satisfacer el principio de
congruencia y exhaustividad que rige en las sentencias del
juicio de amparo.

Es aplicable = al caso la jurisprudencia por
contradiccion de tesis- de la otrora Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto a

la letra dicen:

“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA
CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y
EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPARO
ES INNECESARIA SU_TRANSCRIPCION. 5: De los
preceptos integrantes del capitulo X "De las sentencias”, del
titulo primero "Reglas. generales”, del libro primero "Del
amparo en general”, de la Ley de Amparo, no se advierte
como obligacion para el juzgador que transcriba los
conceptos de violacion o, en su caso, los agravios, para
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad
en las sentencias, pues tales principios se satisfacen
cuando precisa los puntos sujetos a debate, derivados de la
demanda de amparo o del escrito de expresion de agravios,
los estudia y les da respuesta, la cual debe estar vinculada
y corresponder a los planteamientos de legalidad o
constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego
correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que
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5> Tesis 2a./). 58/2010 derivada de la Contradiccion de tesis 50/2010. Entre las sustentadas por los Tribunales
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y Segundo en Materias Penal y Administrativa del Vigésimo Primer Circuito, publicada en el Semanario
Judicial de la Federacidn y su Gaceta. Tomo XXXI, Mayo de 2010, pagina 830, Novena Epoca, Materia
Comun, con registro digital 164618.



TZ'8€°01T 82/60/c2

#09900000000000000000000E£E9FLIEI0Z9FLI0L
ZANILYIVIN SOOI TIVO YNITNVd

36 DT- 397/2024

conforman la litis. Sin embargo, no-existe prohibicion para
hacer tal transcripcion, quedando al prudente arbitrio del
Jjuzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas
especiales del caso, sin demérito de que para satisfacer los
principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que
efectivamente se hayan hecho valer.”

SEPTIMO. Determinacién de este tribunal.

Es pertinente precisar que los conceptos de
violacion seran analizados bajo el principio de estricto
derecho, atento a que es la parte patronal quien acude al
juicio de amparo, en cuyo caso no es procedente la suplencia
de la queja deficiente conforme a lo dispuesto, a contrario
sensu, por el articulo 79, fraccién V, de la Ley de Amparo.

En su primer motivo de inconformidad, la parte
quejosa alega que el laudo de veintisiete de febrero de dos
mil veinticuatro trastoca las garantias de legalidad vy
seguridad juridica contenidas en los articulos 14 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
tanto la junta del conocimiento obvié las formalidades
establecidas en los numerales 48, 49, 50, 52, 53, 777, 841 y
842 de la Ley Federal del Trabajo; pues el acto reclamado no

es congruente con las constancias que integran el
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expediente, la contestacion de demanda y la confesion libre y
expresa de la actora en cuanto a su manifestacion de haber
renunciado voluntariamente y por escrito a su trabajo.
Continu6 diciendo que la autoridad responsable
excedio sus facultades porque en el considerando lll, cambid
la accion principal. Indic6 que en el escrito inicial de
demanda, la trabajadora demand6 el pago de finiquito y
retencion salarial, ademas de que en el hecho seis, narré que
el veintiuno de enero de dos mil diecinueve, presentd escrito
de renuncia voluntaria a las actividades que venia

desempenando; sin embargo, la junta del conocimiento

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

establecid que la accion principal fue la reinstalacion, a pesar
de que la actora en ningun momento aludi6 a dicha
pretension.

Luego, sostuvo que la junta responsable excedio
sus facultades al pretender fundar su razonamiento en el
articulo 48 del Cddigo Obrero, ignorando que la accion
principal de la operaria no fue la reinstalacién ni el pago de
indemnizacion constitucional, de ahi que sea ilegal la

condena al pago de intereses conforme a dicho precepto,
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pues tal concepto es una prestacion accesoria a la
indemnizacion constitucional y al no estar reclamando ésta,
no pueden generarse aquellos.

Finalmente, en su segundo concepto de
violacion, la sociedad quejosa se dolio de la condena de pago
de prima de antiguedad, considerando que la trabajadora no
era acreedora a tal prestacion.

Expuso que la condena en ese aspecto es ilegal y
carente de fundamento juridico, pues contraviene la fraccion
[l del articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo, atento a que
la operaria aceptd haber renunciado voluntariamente a la
fuente de empleo, por tanto, al no cumplir con los quince afios
de servicio, no le corresponde su pago.

Apoyo su argumento con los siguientes criterios.

“PRIMA DE ANTIGUEDAD. AUN CUANDO NO
SE DEMANDE EXPRESAMENTE, SU PAGO ES
PROCEDENTE CUANDO SE DETERMINA LA
ANTIGUEDAD DE LA PARTE TRABAJADORA Y SE
DEMUESTRA LA EXISTENCIA DEL DESPIDO O LA
RESCISION DEL VINCULO LABORAL.” (Registro digital
2022837)

“CONFESION EXPRESA EN EL
PROCEDIMIENTO LABORAL. TIENE VALOR
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PROBATORIO PREPONDERANTE RESPECTO DE LA
CONFESION FICTA.” (Registro digital 178504)

“l AUDOS. FACTORES DE DECISION QUE
DEBEN OBSERVARSE EN SU DICTADO
(INTERPRETACION DEL ARTICULO 841 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO).” (Registro digital 162098)

Los conceptos de violacion seran examinados de

manera conjunta dada su intima relacién y por asi permitirlo el
articulo 76 de la Ley de Amparo.

Pues bien, los motivos de agravio son fundados
y suficientes para conceder la proteccion constitucional.

En efecto, de los numerales 841 y 842 de la Ley

Federal del Trabajo®, se obtiene que las juntas laborales

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

tienen la obligacion de dictar sus resoluciones considerando
los hechos en conciencia, debiendo ser claras, precisas y
congruentes tanto con lo expuesto en el escrito inicial, en la
contestacion de demanda y demas pretensiones que se
hagan valer oportunamente en el procedimiento.

Es decir, los articulos de mérito aluden a los

principios de congruencia y exhaustividad que imperan en la

6 “Articulo 841. Los laudos se dictaran a verdad sabida y buena fe guardada, y apreciando los hechos en
conciencia, sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismos sobre estimacion de las pruebas, pero las
Juntas de Conciliacion y Arbitraje estan obligadas a estudiar pormenorizadamente las rendidas, haciendo la
valoracion de las mismas. Asimismo, expresaran los motivos y fundamentos legales en que se apoyan.
Articulo 842.- Los laudos deben ser claros, precisos y congruentes con la demanda, contestacion, y demdas
pretensiones deducidas en el juicio oportunamente.
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emision de los laudos laborales.

Ahora, especificamente el principio de
congruencia, esta referido a que el laudo debe ser congruente
no solo consigo mismo, sino también con la litis, tal como
haya quedado establecida en la etapa oportuna; de ahi que

se hable, por un lado, de congruencia interna, entendida

como aquella caracteristica de que el laudo no contenga
resoluciones o afirmaciones que se contradigan entre si y, por

otro, de congruencia externa, que en si atafne a la

concordancia que debe haber con la demanda y contestacion
formuladas por las partes, esto es, que el laudo no distorsione
o altere lo pedido o lo alegado en |la defensa sino que so6lo se
ocupe de las pretensiones de las partes, sin introducir
cuestion alguna que no se hubiere reclamado, ni de condenar
o de absolver a alguien que no fue parte en el juicio laboral.
Soporta lo anterior, por compartirla, la
jurisprudencia 1V.20.T. J/447 sostenida por el Segundo
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Cuarto Circuito,

de rubro y contenido siguientes:

7 Tesis [J.]: IV.20.T. J/44, T.C.C., Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, tomo
XXI, Marzo de 2005, p. 959. Reg. digital 179074.



N{\DOS /1,,
4&@ ’“\W :

i1 L’C:erf‘; W
%p[\\gg/,@

ﬂ%§‘¢

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

TZ'8€°01T 82/60/c2

#09900000000000000000000E£E9FLIEI0Z9FLI0L
ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

FORMAA-55

41 DT-397/2024

“CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD,
PRINCIPIOS DE. SUS DIFERENCIAS Y CASO EN QUE EL
LAUDO INCUMPLE EL SEGUNDO DE ELLOS. Del articulo
842 de la Ley Federal del Trabajo se advierte la existencia de
dos principios fundamentales o requisitos de fondo que
deben observarse en el dictado del laudo: el de congruencia
y el de exhaustividad. El primero es explicito, en tanto que el
segundo queda imbibito en la disposicion legal. Asi, el
principio de congruencia esta referido a que el laudo debe
ser congruente no solo consigo mismo, sino también con la
litis, tal como haya quedado establecida en la etapa
oportuna; de ahi que se hable, por un lado, de congruencia
interna, entendida como aquella caracteristica de que el
laudo no contenga resoluciones o afirmaciones que se
contradigan entre si y, por otro, de congruencia externa, que
en si atafie a la concordancia que debe haber con la
demanda y contestacion formuladas por las partes, esto es,
que el laudo no distorsione o altere lo pedido o lo alegado en
la defensa sino que sélo se ocupe de las pretensiones de las
partes y de éstas, sin introducir cuestion alguna que no se
hubiere reclamado, ni de condenar o de absolver a alguien
que no fue parte en el juicio laboral. Mientras que el de
exhaustividad esta relacionado con el examen que debe
efectuar la autoridad respecto de todas las cuestiones o
puntos litigiosos, sin omitir ninguno de ellos, es decir, dicho
principio implica la obligacion del juzgador de decidir las
controversias que se sometan a su conocimiento tomando en
cuenta los argumentos aducidos tanto en la demanda como
en aquellos en los que se sustenta la contestacion y demas
pretensiones hechas valer oportunamente en el juicio, de tal
forma que se condene o absuelva al demandado,
resolviendo sobre todos y cada uno de los puntos litigiosos
que hubieran sido materia del debate. Por tanto, cuando la
autoridad laboral dicta un laudo sin resolver sobre algun
punto litigioso, en realidad no resulta contrario al principio de
congruencia, sino al de exhaustividad, pues lejos de
distorsionar o alterar la litis, su proceder se reduce a omitir el
examen y pronunciamiento de una cuestion controvertida
que oportunamente se le planted, lo que permite, entonces,
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hablar de un laudo propiamente incompleto, falto de
exhaustividad, precisamente porque la congruencia -externa-
significa que soélo debe ocuparse de las personas que
contendieron como partes y de sus pretensiones; mientras
que la exhaustividad implica que el laudo ha de ocuparse de
todos los puntos discutibles. Consecuentemente, si el laudo
no satisface esto ultimo, es inconcuso que resulta contrario al
principio de exhaustividad que emerge del articulo 842 de la
Ley Federal del Trabajo, traduciéndose en un laudo
incompleto, con la consiguiente violacion a la garantia
consagrada en el articulo 17 de la Constitucion Federal.”

En la especie, como bien lo afirma la patronal
quejosa, el laudo de veintisiete de febrero de dos mil
veinticuatro es incongruente y para arribar a dicha calificacion
conviene transcribir las prestaciones reclamadas en el escrito
inicial de demanda y el hecho numero seis narrado en el

mismo, a saber:

‘PRESTACIONES

1. El pago de la prima de antigtiedad
consistente en el importe de doce dias de salario por cada
ario de servicios prestados que legalmente me corresponde,
durante el periodo comprendido del DIEZ DE FEBRERO DEL
DOS MIL DIECISIETE AL VEINTIUNO DE ENERO DEL DOS
MIL DIECINUEVE. Con fundamento en el articulo 162 y
demas relativos de la Ley Federal del Trabajo.

Il. El pago de vacaciones que legalmente me
corresponde por el dltimo afio que durd la relacion laboral
con todos y cada uno de los demandados, con fundamento
en los articulos 76, 78, 79 y demas relativos de la Ley
Federal del Trabajo.

Ill. EI pago de la prima vacacional a que tengo
derecho consistente en el importe del veinticinco por ciento
sobre la cantidad que por concepto de vacaciones me
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corresponde segun lo expuesto en la fraccion anterior por el
ultimo ano que duro la relacion laboral con todos y cada uno
de los demandados, lo anterior en términos de lo establecido
por el articulo 80 de la Ley de la materia

IV. El pago del aguinaldo que me corresponde
por el udltimo afo laborado con todos y cada uno de los
demandados, en términos de lo establecido por el articulo 87
y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo.

V. El pago de salarios retenidos y no pagados
pOf' Ia Cantidad $********* *(c*********** *k%k
****) correspondientes al periodo del UNO DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO AL VEINTIUNO DE
ENERO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, mismos que
fueron laborados y que hasta la fecha no me han sido
pagados.

VI. El pago de las aportaciones que Ios
demandados debieron realizar a mi favor ante el Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT) y que se abstuvieron de hacer o en su caso, la
entrega de comprobantes de los de pagos de las
aportaciones hechas a mi favor ante dicha institucion, la falta
de los comprobantes hara presumir la falta de pago del
concepto reclamado, fundando esta reclamacion en lo
establecido en el articulo 153 de la Ley Federal del Trabajo;
reclamacion que se formula por todo el periodo de la
prestacion de mis _servicios personales para los
demandados; aclarando que es a dicho instituto quien los
demandados deberan hacer el pago de las aportaciones
emitidas. Reclamandose ademas la continuidad del pago de
aportaciones ante dicho instituto, hasta la fecha en que se
cumplimente el laudo

VIl. El pago de las aportaciones que Ilos
demandados debieron realizar a mi favor ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) y que se abstuvieron de
hacer o en su caso, la entrega de los comprobantes de pago
de las aportaciones hechas a mi favor ante dicha institucion,
reclamacion que se formula por todo el periodo de la
prestacion de mis servicios personales para los
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demandados; aclarando que es a dicho instituto quien los
demandados deberan hacer el pago de las aportaciones
emitidas. Reclamandose ademas la continuidad del pago de
aportaciones ante dicho instituto, hasta la fecha en que se
cumplimente el laudo

VIII. El pago del dos por ciento sobre el salario
diario integrado que los demandados debieron depositar ante
la institucion bancaria correspondiente a mi nombre, por
concepto de Sistema de Ahorro para el Retiro (AFORES), y
para el caso de haber realizado dicho pago, reclamo, la
entrega de las constancias del pago realizado,; aclarando que
los demandados deberan depositar a mi favor, ante la
institucion  bancaria correspondiente, las aportaciones
omitidas. Reclamandose ademas la continuidad del pago de
aportaciones ante dicho sistema, hasta la fecha en que se
cumplimente el laudo.

IX. La fijacion de determinacion de cuotas y
aplicacion de capitales constitutivos de conformidad con el
articulo 54 de la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social,
ya que mis demandados no - cumplimiento con la
obligatoriedad de inscripcion al régimen obligatorio de
seguridad social con el salario que en realidad percibia. Por
lo que solicito se le dé vista a dicho Instituto para que fije las
multas correspondientes.

[...]
HECHOS

[...]

6. No obstante que invariablemente presté mis
servicios personales con absoluto esmero, probidad y
honradez a favor de los demandados y conforme a las
instrucciones que me fueron giradas por parte de los
mismos; siendo aproximadamente las NUEVE horas del dia
VEINTIUNO DE ENERO DEL DOS MIL DIECINUEVE, al
INICIO de mis labores y encontrandome dentro del area de
Recursos Humanos de la empresa demandada ubicada en
AVENIDA VEINTICINCO PONIENTE NUMERO CUATRO
MIL TRESCIENTOS CINCO COLONIA BELISARIO
DOMINGUEZ EN ESTA CIUDAD DE PUEBLA, le presente a
el C. GABRIELA PRIDA NORIEGA y a quien le corresponde
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la titularidad y cumplimiento de los derechos y obligaciones
atribuidas a dicha moral, Ml RENUNCIA VOLUNTARIA de
manera ESCRITA a la prestacion de mis servicios
personales que venia desempenando en su favor,
solicitandole el pago correspondiente a mi finiquito y demas
prestaciones a que tenia derecho;, y quien sin darme
explicacion alguna me dijo NO SE TE VA A PAGAR NADA.
Todo lo anterior sucedio en presencia de diversas personas
que se encontraban en ese momento en el lugar de los
hechos. Tal y como se desprende de lo anteriormente
expuesto, fui objeto de violaciones a mis derechos laborales,
situacion por la cual reclamo el pago de las prestaciones a
las que tengo derecho y que merezco conforme a la Ley
Federal del Trabajo.”

De la simple lectura del fragmento preinserto se
Obtlene que kkkkk khkhkkkkhhk kkhkkkk kkkkkkkk demand(’) de Ia

sociedad quejosa, el pago de prima de antiguedad,

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

vacaciones, prima vacacional, aguinaldo, salarios
devengados y no pagados, y demas prestaciones de
seguridad social, derivado de que el veintiuno de enero de
dos mil diecinueve aquella presentd su renuncia voluntaria;

sin que se advierta el reclamo de reinstalacion o pago de

indemnizacion constitucional.

*k*k*%k

Por su parte, al contestar la demanda,
kkhkkkk khkhkkkkkhhkkkkhkkkkk*k , SOCIGdad Anénlma de Capltal

Variable, opuso la excepcion de carencia de accion y derecho
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respecto de todas las prestaciones y dijo que era cierto que la
aqui tercera interesada renuncio voluntariamente.

No obstante, al resolver la controversia, la junta
del conocimiento establecid que la accidén principal de la
operaria era su reinstalacion y luego de fijar la litis, determiné
que la carga probatoria para desvirtuar el despido
correspondia a la parte patronal.

Lo anterior se patentiza con el siguiente

segmento del laudo reclamado.

“ll- La accion principal del actor es la de
reclamar LA REINSTALACION A SU FUENTE DE
TRABAJO, manifestando al respecto el dia veintiuno de
enero del dos mil diecinueve, al inicio de mis labores y
encontrandome dentro del area de recursos humanos de la
empresa demandada ubicada ~en avenida FTTTFREEE
Sokkkkkdk kkkkdk kkkkkk kkk kb Rk ek
e weweneti* en esta ciudad de Puebla, le presente a
el C. Frrwwmmrmwbmesmensrty a quien le corresponde la
titularidad y cumplimiento de los derechos y obligaciones
atribuidas a dicha moral mi renuncia voluntaria de manera
escrita a la prestacion de mis servicios personales que venia
desemperiando en su favor, solicitandole el pago
correspondiente a mi finiquito y demas prestaciones a que
tenia derecho y quien sin darme explicacion alguna me dijo
no se te va a pagar nada.

LA DEMANDADA e ek
Frrmmmeseeeeers S.A DE C.V. dio contestacion a la
demanda, medularmente de la siguiente forma:

En cuanto a la fecha de ingreso, ésta la
controvirtio y dio que lo cierto es que ésta ingreso a laborar a
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favor de mi representada el 2 de mayo de 2018, mediante
contrato verbal por tiempo indeterminado.

En cuanto al puesto desempefiado fue
aceptado.

En cuanto al horario fue aceptado.

El salario éste lo controvirtié y dijo lo cierto es
que el dltimo salario quincenal que le cubri6 mi mandante lo
fue por la cantidad de $******** aclarando que el salario
antes mencionado siempre le fue cubierto mediante
transferencia o depdsito a la cuenta designada por ésta.

Respecto al hecho del despido, la parte
demandada al dar contestacion manifesté que resulta ser
falsos se niega que mi mandante haya retenido a la actora el
pago de las prestaciones que refiere en el correlativo que se
contesta oponiendo las excepciones que se desprenden de
los incisos 1), 1ll), y 1V) del presente escrito contestatorio.

Opuso como excepciones.

Carencia de accion y derecho para reclamar el
pago de las prestaciones

IV.- La litis queda planteada en cuanto a que el
actor dice que el dia veintiuno de enero del dos mil
diecinueve, al inicio de mis labores y encontrandome dentro
del area de recursos humanos de la empresa demandada
Ubicada en avenida ***Erkkks sekrknkn xhrikk Tkkkrk ok
Kk aRaRk Kk kktkis Kiickxkekk skkrkrkk on acta ciudad
de Puebla, le presente g C. ******* xxxix wxxxs% v a quien
le corresponde la titularidad y cumplimiento de los derechos
y obligaciones atribuidas a.dicha moral mi renuncia voluntaria
de manera escrita a la prestacion de mis servicios
personales que venia desempenando en su favor,
solicitandole el pago que tenia derecho y quien sin
correspondiente a mi finiquito y demas prestaciones a darme
explicacion alguna me dijo no se te va a pagar nada. Opuso
como excepciones:

De lo anterior, con fundamento en los articulos
784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo reformada en dos
mil doce, se determina que corresponde a la demandada
sk wrrrs kkkksrssreessoees § A DE C V. Ja carga
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de desvirtuar el despido, por lo que se procede a valorar las
pruebas ofertadas por el mismo, y toda vez que en acuerdo
de fecha once de noviembre de dos mil veintidés a la parte
demandada se le hicieron efectivo los apercibimientos de
fecha diecisiete de octubre de dos mil diecinueve y se le tuvo
por perdido su derecho a ofrecer pruebas.

[.]

En sintesis, la accionante reconocié haber
renunciado voluntariamente a su fuente de empleo y la
demandada lo acepto; sin embargo, la junta examino la litis a
la luz de un despido injustificado.

Con lo hasta aqui expuesto es evidente que el
laudo controvertido es incongruente, pues no existe
concordancia entre lo reclamado en la demanda y lo
manifestado en la contestacion formulada por la parte
enjuiciada; de tal manera que la autoridad laboral distorsiono
lo pedido por la trabajadora y lo alegado en la defensa,
introduciendo cuestiones que no fueron demandadas.

Ahora, si bien de la lectura integral del laudo de
veintisiete de febrero de dos mil veinticuatro no se advierte
que la junta responsable haya impuesto condena de
reinstalacion a la sociedad inconforme; si se observa que,

como bien lo hizo valer la quejosa, la autoridad primigenia
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resolvido la controversia a la luz del articulo 48 de la Ley
Federal del Trabajo, en tanto condend al pago de intereses y
a la prima de antiguedad por el tiempo proporcional al tiempo
laborado.

En efecto, en cuanto al primer aspecto aludido, el
articulo 48 del Codigo obrero -vigente a la presentacion de la

demanda-, dispone:

“Articulo 48. El trabajador podra solicitar ante
la Junta de Conciliacion y Arbitraje, a su eleccion, que se le
reinstale en el trabajo que desempeniaba, o que se le
indemnice con el importe de tres meses de salario, a razon
del que corresponda a la fecha en que se realice el pago.

Si en el juicio correspondiente no comprueba el
patron la causa de la rescision, el trabajador tendra derecho,
ademas, cualquiera que hubiese sido la accion intentada, a
que se le paguen los salarios vencidos computados desde la
fecha del despido hasta por un periodo maximo de doce
meses, en términos de lo preceptuado en la dltima parte del
parrafo anterior.

Si al término del plazo sefialado en el parrafo
anterior no ha concluido el procedimiento o no se ha dado
cumplimiento al laudo, se pagaran tambien al trabajador los
intereses que se generen sobre el importe de quince meses
de salario, a razon del dos por ciento mensual, capitalizable
al momento del pago. Lo dispuesto en este parrafo no sera
aplicable para el pago de oftro tipo de indemnizaciones o
prestaciones.

En caso de muerte del trabajador, dejaran de
computarse los salarios vencidos como parte del conflicto, a
partir de la fecha del fallecimiento.

Los abogados, litigantes o representantes que
promuevan acciones, excepciones, incidentes, diligencias,
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ofrecimiento de pruebas, recursos y, en general toda
actuacion en forma notoriamente " improcedente, con la
finalidad de prolongar, dilatar u obstaculizar la sustanciacion
o resolucion de un juicio laboral, se le impondra una multa de
100 a 1000 veces el salario minimo general.

Si la dilacion es producto de omisiones o
conductas irrequlares de los servidores publicos, la sancion
aplicable sera la suspension hasta por noventa dias sin pago
de salario y en caso de reincidencia la destitucion del cargo,
en los términos de las disposiciones aplicables. Ademas, en
este ultimo supuesto se dara vista al Ministerio Publico para
que investigue la posible comision de delitos contra la
administracion de justicia.”

Los parrafos segundo y tercero del citado
precepto prevén las siguientes hipotesis:

i) si el patrbn no comprueba la causa de la
rescision, el trabajador tendra derecho a que se le paguen los
salarios vencidos, los cuales seran computados desde la
fecha del despido hasta por un periodo maximo de doce
meses, a razén del salario que corresponda a la fecha en que
se realice el pago; y

ii) si al finalizar el plazo de doce meses no ha
concluido el procedimiento o no se ha dado cumplimiento al
laudo, al trabajador también se le pagaran los intereses que
se generen sobre el importe de quince meses de salario, a

razon del 2% mensual, capitalizable al momento del pago; sin
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que ello sea aplicable en caso de que se demanden otro tipo
de prestaciones.

Asi, el derecho al pago de salarios caidos o
vencidos vy, subsidiariamente, de intereses, se actualiza
cuando el trabajador obtiene una resolucién favorable. Es
decir, dichas prestaciones, son accesorias a la accion de
reinstalacion o de indemnizacion constitucional, no asi en
cuanto a otros reclamos.

En el caso concreto, como se establecio en lineas
precedentes, la trabajadora no ejercio ni la accion de
reinstalacion ni el pago de indemnizacion constitucional, sino
que su reclamo se constrifio al pago de prima de antiguedad,
vacaciones, prima vacacional, aguinaldo, salarios
devengados y no pagados y prestaciones de seguridad social
derivado de que la accionante renuncidé por escrito y
voluntariamente a su trabajo el veintiuno de enero de dos mil
diecinueve.

No obstante, en el punto resolutivo tercero del
laudo reclamado, la autoridad responsable condend a la

patronal al pago de intereses que se generen sobre el importe
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de quince meses de salario, a razén del 2% mensual,
capitalizable al momento del pago.

Determinacion que este tribunal colegiado estima
incorrecta, pues se reitera que la condena al pago de
intereses en términos del parrafo tercero del articulo 48 de la
Ley Federal del Trabajo, es accesoria a la accion de
reinstalacion o de indemnizacion constitucional; y si en la
especie no se ejercitd ninguna de esas acciones, de suyo es
improcedente la condena al pago de intereses.

Por tanto, se impone conceder la proteccion
constitucional a la patronal inconforme para el efecto de que
la junta responsable se abstenga de condenarla al pago de
intereses que se generen sobre el importe de quince meses
de salario, a razon del 2% mensual, capitalizable al momento
del pago.

En otro aspecto, los motivos de disenso relativos
a la condena de pago de prima de antiguedad, son
igualmente fundados por las razones que a continuacion se
exponen.

La fraccion tercera, del articulo 162 de la Ley
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Federal del Trabajo®, establece que aquellos operarios que
hayan sido separados de su fuente de empleo,
independientemente de si fue justificada o injustificadamente,
seran acreedores al pago de prima de antigiedad. En
contraste, las personas trabajadoras que se separen
voluntariamente de su empleo, tendran derecho al pago de tal
prestacion, solo si tienen, por lo menos, quince afos de
servicio cumplidos.

Esto es, a conftrario sensu, es valido afirmar que
si una persona renuncia voluntariamente a su trabajo y tiene
menos de quince anos laborando para la patronal, no le
asiste el multicitado beneficio.

Bien, en principio no sobra decir que este 6rgano
jurisdiccional nota que en el laudo reclamado, la junta
responsable estimd que el vinculo laboral inicié el diez de
febrero de dos mil dieciséis, ello sin haber justificado tal

determinacion, a pesar de que existi6 controversia al

8 “Articulo 162.- Los trabajadores de planta tienen derecho a una prima de antigiiedad, de conformidad con
las normas siguientes:

[-]

III. La prima de antigiiedad se pagara a los trabajadores que se separen voluntariamente de su empleo,
siempre que hayan cumplido quince anos de servicios, por lo menos. Asimismo se pagara a los que se
separen por causa justificada y a los que sean separados de su empleo, independientemente de la
Justificacion o injustificacion del despido;”
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respecto; pues tal data es coincidente con lo manifestado por
la operaria, mientras que la sociedad mercantil contesté que
la relacion de trabajo inici6 el dos de mayo de dos mil
dieciocho.

Empero, de la lectura exhaustiva de la demanda
de amparo no se observa que la patronal quejosa se haya
inconformado de dicho aspecto, por tanto, éste debe
prevalecer.

Precisado lo anterior, como se anticipod, la junta
del conocimiento condend a la aqui quejosa al pago de
$******~k* (***** khk kkkkkkkkkk khkhhhdid k kkkkk khkkkk
wkkrs wkRRRs wRRRRSS ) por concepto de  prima de
antigledad, considerando que la trabajadora laboré dos anos,
once meses y once dias para la primera; decision que se
estima equivocada.

Se explica.

En este aspecto, la junta responsable
nuevamente parti6 de la premisa de que la actora fue
separada injustificadamente de su fuente de empleo, en cuyo

caso, de haberse acreditado el despido, si seria procedente
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el pago de prima de antiguedad por el tiempo proporcional
que aquella hubiere prestado sus servicios.

Empero, se insiste que en la especie, la propia
accionante narré haber renunciado voluntariamente a su
trabajo el veintiuno de enero de dos mil diecinueve.

Luego, al haberse separado voluntariamente de
SU eMPplen, para quUe *FH** Frkrerkk sk trkcaes

tuviera derecho al pago de dicho concepto, era requisito sine
qua non que -al momento de la renuncia- hubiera prestado

*kkk kkkkk kkkkkkkkkkkkkkkkkk

SUS servicios a , Sociedad
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anos.

Hipdtesis que no se satisface, aun considerando
que la trabajadora hubiera comenzado a laborar para la
demandada en la data que sefala, pues del diez de febrero
de dos mil dieciséis al veintiuno de enero de dos mil
diecinueve, se computa una antiguedad de dos anos, once
meses y once dias.

En ese tenor, es inconcuso que la ahora tercera

interesada no tiene derecho al pago de prima de antigledad,
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pues se separo voluntariamente de la fuente de empleo sin
haber acumulado una antiguedad de por lo menos quince
anos.

Sin que el requisito de antigiedad contenido en la
fraccion Ill, del articulo 162 del Cddigo obrero pueda
considerarse arbitrario o violatorio al derecho de igualdad,
pues el legislador pretendid incentivar la permanencia de las
y los trabajadores en un empleo a través del pago de dicha
prima como una forma de reconocimiento por su esfuerzo y
entrega hacia una fuente de empleo determinada vy
especifica.

Soporta lo anterior, la jurisprudencia 2a./J.
30/2015 (10a.)°, emitida por la extinta Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, de rubro y contenido

siguientes:

“PRIMA DE ANTIGUEDAD. LA FRACCION liI
DEL ARTICULO 162 DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, QUE ESTABLECE COMO REQUISITO PARA
SU PAGO QUE EL TRABAJADOR QUE SE RETIRE
VOLUNTARIAMENTE HAYA CUMPLIDO 15 ANOS DE
SERVICIOS, POR LO MENOS, NO TRANSGREDE EL
DERECHO DE IGUALDAD RECONOCIDO EN EL

9 Tesis [J.]: 2a./J. 30/2015 (10a.), Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 18,
Mayo de 2015, Tomo II, p. 1622. Reg. digital 2009207.
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ARTICULO 10. CONSTITUCIONAL. El articulo 162 de la
Ley Federal del Trabajo, en su fraccion |, dispone que la
prima de antigliedad consistira en el importe de 12 dias de
salario por cada afo de servicios y en su fraccion Il
establece que se pagara a los trabajadores que: a) se
separen por causa justificada; o b) sean separados de su
empleo, independientemente de la justificacion o
injustificacion del despido; sin embargo, si el trabajador se
separa voluntariamente de su empleo solo se le pagara
aquélla cuando haya cumplido 15 arfios de servicios, por lo
menos. Ahora bien, esta diferencia de trato encuentra una
justificacion razonable, valida y objetiva en la ley, toda vez
que busca incentivar la permanencia del trabajador en un
empleo a través del pago de dicha prima como una forma de
reconocimiento por su esfuerzo y entrega hacia una fuente
de empleo determinada y especifica;, de ahi que, en las
condiciones referidas,, la diferencia de trato es justificada, ya
que no vulnera ningun derecho humano en materia laboral
instituido en los articulos 50. y 123 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y, en consecuencia, la
fraccion Il del articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo que
preveé tal excepcion no contiene un trato discriminatorio para
los trabajadores que se colocan en esa hipotesis y, por ende,
no transgrede el derecho de igualdad reconocido en el
articulo 1o0. constitucional.”

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

En ese orden de ideas, como bien lo indicd la
patronal quejosa, el laudo reclamado de veintisiete de febrero
de dos mil veinticuatro deviene incongruente, y por lo tanto,
ilegal y violatorio de derechos humanos.

Asi, ante lo fundado de los conceptos de
violacién, procede conceder la proteccion constitucional para

el efecto de que la junta responsable realice lo siguiente:
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1. Deje insubsistente el laudo reclamado de
veintisiete de febrero de dos mil veinticuatro.

2. Dicte otra resolucion en forma de laudo en la
que:

A. Acorde al escrito de demanda laboral, precise
que la actora reclamo:

|. Prima de antigledad;

ll. Vacaciones por el ultimo afo de la relacion de
trabajo;

lll. Prima vacacional a razon del 25% sobre la
cantidad de vacaciones;

[\VV. Aguinaldo por el ultimo afio laborado;

V. Salarios retenidos y no pagados;

VI. Pago de aportaciones ante el Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, o en su
caso, la entrega de comprobantes de pago;

VIl. Pago de aportaciones ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social, o0 en su caso, la entrega de
comprobantes de pago;

VIIl. Pago del 2% sobre el salario diario integrado
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que los demandados debieron depositar a la institucion
bancaria correspondiente por concepto de Sistema de Ahorro
para el Retiro, o en su caso, reclama la entrega de las
constancias de pago;

IX. Fijacion de cuotas y aplicacion de capitales
constitutivos.

Debiendo abstenerse de establecer que la accion
principal es la de reinstalacion por despido injustificado.

b. Prescinda de condenar al pago de intereses
conforme al articulo 48 de la Ley Federal del Trabajo.

c. Absuelva a la demandada del pago de prima de

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

antiguedad.

d. Reitere todo aquello que no fue materia de la
concesion de amparo. Esto es, condene a la patronal al pago
de vacaciones a razon 9.35 dias; prima vacacional a razon
del 25% de la condena anterior, y; aguinaldo por 14.19 dias.

Condene al pago de $********* (******* * kkkkk
ik kiR Kk KRRRE RRRRS HkRRRR BERRRSS ) Dor concepto
de salarios retenidos del periodo del uno de diciembre de dos

mil dieciocho al veintiuno de enero de dos mil diecinueve.
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Condene a Ila demandada a efectuar las
aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores en un 5% y ante el Sistema de Ahorro
para el Retiro a razén del 2%.

Por lo expuesto y con fundamento en el articulo
35 y 36 de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion, SE RESUELVE:

UNICO. La Justicia de la Unidon ampara y
protege por vicios de fonalo **** *****

Frememeeemeneneer - Sociedad Andnima de Capital Variable,
en contra del laudo de veintisiete de febrero de dos mil
veinticuatro dictado por la Junta Especial Numero Cuatro
de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de
Puebla, dentro del juicio laboral ****###*****,

Notifiquese en términos de ley a las partes y por
oficio a la autoridad responsable debiendo adjuntar testimonio
de esta ejecutoria y el expediente laboral; asimismo, en

términos del articulo 192 de la Ley de Amparo, requiérase a

la autoridad responsable para que, en el plazo de tres

dias informe a este tribunal las medidas que haya
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adoptado para dar cumplimiento a esta ejecutoria;

publiquese esta sentencia con supresion de datos sensibles,
asimismo, anodtese su sentido en el Sistema Integral de
Seguimiento de Expedientes para que, a su vez, se vea
reflejado en el libro electronico de gobierno correspondiente.
Asi, por unanimidad de votos lo resolvido el
Primer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del
Sexto Circuito, integrado por las Magistradas de Circuito Ma.
Vianey Fernandez de Lara Barrientos (presidenta) y Beatriz
Rojas Méndez, asi como por el Secretario de Tribunal en

Funciones de Magistrado de Circuito Marco Martinez

ZANILEVIN SODITIVO YNITNVd

Meneses (ponente); este ultimo designado mediante oficio
numero SEADS/3517/2025 del Secretario Ejecutivo de
Adscripcion del Organo de Administracion Judicial; en sesion
ordinaria celebrada por videoconferencia a través de la
plataforma virtual Webex; en términos del articulo 188 de la
Ley de Amparo, firman electronicamente los tres integrantes
de este Tribunal, en union de la secretaria de tribunal Paulina
Gallegos Martinez, que autoriza y da fe (Se anexan

evidencias criptograficas).
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El uno de julio de dos mil veintiséis, la Secretaria de Tribunal del Primer Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Sexto Circuito, con residencia en Puebla, Puebla, Paulina Gallegos
Martinez hago CONSTAR Y CERTIFICO: que en términos de lo previsto por el articulo 6, apartado A,
fraccion 1, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como acorde con lo dispuesto
por los articulos 20, fraccion VI, 65, fraccion XXXIV, 69, fraccion Il, 73, fraccion IV, 102, 103, fraccién lll,
115, 119 y 120, todos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el veinte de marzo de dos mil veinticinco; 3, fracciones XXVII y
XXVIIl, 25 y 36, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; asi como 1, fraccion VII, 52, 63 y 64 del Acuerdo General del Pleno del Organo de
Administracion Judicial que establece las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el once de febrero de dos mil veintiséis, se elaboro e integré al Sistema Integral de Seguimiento
de Expedientes, la version publica de la presente sentencia, que implica la supresion digital y
automatica que el propio sistema en mencidon hace respecto de la informacién considerada legalmente
como RESERVADA O CONFIDENCIAL que encuadra en esos supuestos normativos, por tratarse de
(verbigracia) los datos siguientes: nombres, nimeros de expediente, numeros de categorias, de plaza, de
expediente personal, de movimientos de personal, de acuerdos de la secretaria patronal, de recibos de pago y
cantidades en dinero, entre otros. Doy Fe.

Asimismo, hago constar: Que con esta fecha uno de julio de dos mil veintiséis, se terminé
de engrosar la resolucién que antecede y se pasa a la actuaria para su notificacion. Doy fe.

4077
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Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del certificado TSP:

Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal

Identificador de la respuesta TSP:

175148994

Datos estampillados:

fDHPu1lQuDMp438vGadajiR3optY=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.8f.1f Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 01/07/26 17:04:22 - 01/07/26 11:04:22 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 29 c5 5a 49 d8 8e 2b a7 4d 73 c6 5f db 3 Ob 36
de firma: 619251 65 29 fc 16 93 20 f9 6f 45 f4 1le e4 11

c6 13 37 6b f3 72 e4 5a 53 6b eb 7c 00 9e 29 08
c524 148 a7 35 14 af a0 80 fO 78 30 O0a 13 d1
ab 7b 56 de 11 b5 8e 18 97 16 8a 08 d9 c¢7 52 b3
a3 96 bl 49 69 d8 64 71 72 08 39 bf 6f 29 7f 5¢
8b 9a cl a6 3e de c7 96 4a bl f4 a8 66 33 14 06
d8 36 bc 20 a4 d8 2c fa c3 7d 5f bc 1f 55 4e c2
22 dd 41 49 f8 64 40 36 d8 71 ca f4 c4 d6 44 51
ce 66 02 cc 98 90 ef 2f 46 c1 d7 5d 1c ec 6e 27
fc 6a 8e 7a ad bc f3 0c 25 ¢4 7b 81 7d 46 96 fd
b5 el 70 8e c2 47 ff 21 d1 ed 8d 8a bb a9 19 fc
4e ed 54 80 27 c2 98 37 ab 52 f7 64 a2 15 8d cb
aa 93 ec 8e cd 01 46 ac 6d a5 al ff d2 e0 30 f4
34 91 34 1b 62 98 €6 e5 84 4f 33 ca la 1f 9f 12
64 11 ed 20 ab d8 15 be 2e 4e aa 3f 93 67 a8 46
c2 b0 86 81 24 9b 7 fd 04 17 85 el 34 b8 b9 12
8d c8 a6 ae 34 9e a4 e3 ab 88 52 16 0f aa b5 bb
90 2e 5f fc e5 74 7d 2a 44 60 92 ed df 7e 28 db
6a 0e 5¢c 79 eb 8b 25 79 d1 94 45 b8 e ed 27 Of
ee 75 ¢3 47 ff 59 36 aa b7 93 6f 53 d1 4f 09 b4
ef 0a 86 41 4d d4 eb c5 a9 39 05 4b 14 fd 72 Of
f7 52 b9 27 fa 58 81 24 ¢7 49 62 08 78 db 32 5a
57 7a ¢4 90 02 a6 20 de 30 4f c2 c8 08 5b 39 28

Fecha: (UTC/ CDMX) 01/07/26 17:04:22 - 01/07/26 11:04:22

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.8f.1f

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 01/07/26 17:04:22 - 01/07/26 11:04:22
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 175215182
Datos estampillados: 7pSFktHUSU33L20F+u/LJ7bmT1U=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.77.c9 Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 01/07/26 18:31:50 - 01/07/26 12:31:50 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 2907 61 14 6b b8 5d 04 6¢ ec 04 52 82 0d 96 63
de firma: al 52 78 5b 3c 73 f1 d7 13 d0 c3 5a f0 03 10 5d

1d e0 59 71 c0 34 3c 89 47 6e 11 aa 83 bf 3d 2e
db 71 0d 16 11 19 37 79 ¢8 1e f9 b0 68 2b f9 3d
fe e4 8f 00 9f 42 ec 1a 8d a0 58 13 dc bb 3c cO
37 7b e6 83 6d 08 97 3f da d4 3a fb c3 6¢ Ob 5b
932 5a27d221e92b17 60 8fal 3816 cbc3
fe 4c ca cb 24 b1 69 1b 10 af 49 61 4a 1b 51 84
5d 3d bd f2 b7 96 57 db al a8 99 d7 Oc Of 94 1d
08 70 7569 23 cf 3e ae aa d513 73 ed 3371 78
b5 f2 81 9b 4a a0 e6 el da ac c6 9f bc b2 fb cd
1b bl ab 82 9b 4c cc 54 93 fd {7 5f df 7e 45 39
e7 01 b9 81 69 86 38 ce 46 ¢8 b2 d0 78 bd 85 9d
Oc a8 b7 e8 55 d4 6a 5a 3b 4b cd 37 ce 3 74 98
e6 bd cd ae c5 49 11 4 81 fO 75 fa e7 04 6¢ 36
Oa 7a bl 6251 55 04 9e 42 38 00 80 78 fd 9b c7
26 4f 93 ae c4 ed 0d 84 74 1f 06 26 a0 fc Of 9d
f6 83 bb 5e 1b c¢7 18 b0 de 9b 5b 24 9f 06 7f 86
e4 af 9b f9 5e 33 f9 fd 22 0d ad a7 7c cd e3 37
09 c1 92 c8 ec 7b ¢5 3c a3 8b 4d 40 5a 92 1f 51
62 3c 98 54 74 a4 24 bf el 38 6b 32 01 86 be d3
af e6 c8 6¢c d1 02 6a €9 03 c8 d4 b4 91 2d 6a d7
eb ee 5d c2 87 d4 c0 98 5c ac 1d 66 0d de bb 9e

40 eb a8 85 4e 10 9f 4a ed dd 4c a4 60 49 e3 0Of

Fecha: (UTC/ CDMX) 01/07/26 18:31:50 - 01/07/26 12:31:50

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.01.77.c9

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 01/07/26 18:31:49 - 01/07/26 12:31:49
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 175314011
Datos estampillados: +3HFzTPE4ZD4D+GhRIrAmtnaZHM=




ws'

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

FIRMANTE
FIRMA

No Serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5e.5¢ Revocacion: |Bien No revocado
Fecha 01/07/26 19:15:20 - 01/07/26 13:15:20 Status: Bien Valida
(UTC/ CDMX)
Algoritmo: RSA-SHA256
Cadena 6¢ c6 fe 56 2b 30 2e 4a 27 b9 34 11 c1 3c cf da
de firma: ae d2 d9 4e d5 66 6¢ ed af d1 56 87 02 11 cd 8a

18 55 22 04 d9 c4 ba f2 23 b7 b7 ab f1 d3 b6 b7
1b 9e 93 04 8f 89 59 c5 6¢ 63 4f 4a ec 1d 24 8a
10 70 c8 6b 84 02 3f 51 7c Oc 12 4e 6f a7 f5 €0
89 fe 78 90 d9 c5 ef 12 66 7e 67 64 3c 82 d9 90
bf 85 73 a7 60 21 50 4f b5 a2 fb 74 d8 44 48 58
3d 2b 90 58 74 56 4f 7b ad e0 f1 4a df ca 9d 76
Oc 26 a6 fd fa 66 e0 65 d8 e2 35 38 e7 a2 15 8b
94 1f 8¢ 11 6¢ 9b 97 1b 05 le e6 b4 da 1d 25 dd
25 e5 80 9b 78 bl 67 0 1f ef df 2c 4e 7e 94 2a
6b 0a 92 92 54 0f 59 eb 18 3b aa 9e 85 05 bd 6d
51 ef b5 99 a2 42 11 ec 23 3f 85 4c 2f a3 3d 12
b4 70 eb 23 05 5d c1 ad 95 5f 09 ad 03 fe 31 Oa
57 a0 c2 74 aa bd 54 fd 92 92 27 47 28 f5 93 dc
8 03 €9 22 fc ca b3 91 d0 6e be bc b7 3a f9 24
9a 98 60 ba 0a 28 61 f4 c1 7c 04 cc 54 cf ee 20
ed 3b 72 95 e9 ba 39 c4 a3 d9 bc 69 88 8c 34 94
¢4 00 7b 3d fe ce ba 9d 1f 6b dc fO c6 ad ea cb
22 fb c2 bf Ob 19 7b 6d 10 81 30 c6 31 cb 66 18
fe a7 15 8f fd 88 b9 2f ee 4a 6a 6b 32 d3 e5 34
6b 04 32 fd 1d ba 7 c1 ca f7 63 30 93 f7 b1 31
45 da 72 4e 9e 45 ¢8 25 0b b5 9c b8 c2 34 bc dd

84 83 0d 6¢c 08 23 ad 69 61 c3 {537 72 ca 21 la

Fecha: (UTC/ CDMX) 01/07/26 19:15:21 - 01/07/26 13:15:21

Nombre del respondedor: Servicio OCSP ACI del Consejo de la Judicatura Federal

Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Nimero de serie: 70.6a.66.20.63.6a.66.33.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.5e.5¢

TSP
Fecha : (UTC/ CDMX) 01/07/26 19:15:21 - 01/07/26 13:15:21
Nombre del emisor de la respuesta TSP: Autoridad Emisora de Sellos de Tiempo del Consejo de la Judicatura Federal
Emisor del certificado TSP: Autoridad Certificadora Intermedia del Consejo de la Judicatura Federal
Identificador de la respuesta TSP: 175366811
Datos estampillados: ZYqVu/14d1WinstwUzFYhqYuKbl=




El uno de julio de dos mil veintiseis, la licenciada Paulina Gallegos Martinez,
Secretario(a), con adscripcion en el Primer Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Sexto Circuito, hago constar y certifico que en esta version
publica no existe informacién clasificada como confidencial o reservada en
términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica. Conste.



